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Rechte und Pflichten

Autor: Dr. Eberhard Steglich,
Vorsitzender des Vorstandes der KZVLB

An den deutschen Stammtischen hort man
haufig den Satz: ,Ich habe aber ein Recht da-
rauf!”.

Worauf sich dieser Anspruch griindet, ist den
meisten Menschen unbekannt und viele wol-
len dies auch gar nicht wissen. Denn dann
ware ihnen bewusst, dass dieses Recht auch
ein Gegengewicht hat — namlich die Pflicht!

Dieser duale Zustand gilt jederzeit in seiner
Gegenseitigkeit. Doch unserer Gesellschaft
ist es in den letzten 60 Jahren gelungen, das
Recht den Pflichten Uberzuordnen. Ausgehend
von den Ruinen der letzten Katastrophe haben
es unsere Eltern und GroReltern geschafft, mit
viel FleiR und Engagement einen nie da gewe-
senen Wohlstand zu erzeugen. Dabei hat man
es aber versaumt, den nachwachsenden Ge-
nerationen die Notwendigkeit standiger per-
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sonlicher und gesellschaftlicher Anstrengun-
gen zum Erhalt dieser Errungenschaften klar
zu machen.

Patientenrechte und Arztpflichten, oder um-
gekehrt Arztrecht und Patientenpflichten, sind
davon nicht ausgenommen. Heute gehen vie-
le Patienten mit der Einstellung zum Arzt: Ich
bin krank, Doktor, mach du mich gesund!

Das kann so aber nicht funktionieren. Natir-
lich haben sich auch die Einstellungen und
Moralansatze der Arzte in den 60 Jahren ver-
andert. Wieso sollten sie es auch nicht, denn
Arzte sind eben auch nur Menschen und kei-
ne Gotter. Alle erfolgreichen und anerkannten
Arzte wollten nie Gétter sein. Doch sie erwar-
teten Anerkennung und Achtung.

Mit der zunehmenden Okonomisierung und
Blrokratisierung des gesamten medizinischen
Bereiches wandelten sich die Motivationen
der handelnden Personen auf beiden Seiten.
Das ehemals bestehende Vertrauensver-
haltnis zwischen Patient und Arzt wurde und
wird weiterhin durch politischen Aktionismus
und mediale Vermarktung gestért und ihm
letztendlich jede Basis entzogen. Die alleini-
ge Niederschrift von Pflichten fiir Arzte ohne
Reflektion der notwendigen Kooperation des
Patienten und seiner Umgebung (Familie und
Gesamtgesellschaft) im Zusammenhang mit
medizinischer Diagnostik und Therapie wird
diesen Zustand nicht zum Besseren wandeln.
Es wird allenfalls zu weiteren burokratischen
Auswlichsen kommen, die das Verhaltnis wei-
ter storen, Kosten erzeugen und Frustration
auf der arztlichen Seite herbeifihren. Auch
das bereits mehrfach angekindigte Patien-
tenrechtegesetz wird daran nichts andern. Wir
werden durch vermeintlich ,bessere” Verwal-
tung eben keine besseren Arzte und auch die
Behandlung unserer Patienten wird dadurch
nicht erfolgreicher.

Die Pflicht kommt zum Glick immer noch vor
dem Recht. =]
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Zum Gedenken an Dr. med. Peter Daniel

Er hinterlasst Spuren - in jedem, den er kannte, und in der Zeit.

Autor: Dr. Eberhard Steglich,
Vorsitzender des Vorstandes der KZVLB

Mit Peter Daniel ist ein Kollege von uns ge-
gangen, der sich wissenschaftlich und stan-
despolitisch stark engagierte und keine Ent-
schuldigungen fur Passivitat gelten lieR. Vier
Jahrzehnte zahnarztliche Profession unter den
Bedingungen des realen Sozialismus pragten
seine Motivation und seinen standigen Einsatz
fur die freiberufliche Berufsausubung.

Peter Daniel wurde von vielen in eine bestimm-
te Schublade gesteckt, weil sie ihn nur sehr
oberflachlich kannten. Er wehrte sich nicht da-
gegen, er ging seinen eigenen Weg. Er hatte
nie die Absicht, sich anzupassen bzw. anpassen
zu lassen. Die Wende nutzte er, um neu durch-
zustarten - viele Traume die man im realen So-
zialismus ersann, konnten nun in die Realitat
umgesetzt werden. Doch es reichte ihm nicht,
nur sein kleines persdnliches Glick zu suchen
und zu finden. Er wollte an der notwendigen
Umgestaltung der Gesellschaft teilnehmen. So
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war es nur zwangslaufig, dass er in den ver-
schiedensten Funktionen und Ausschlssen
von Kassenzahnarztlicher Vereinigung und
Landeszahnarztekammer tatig wurde. Die
Spannbreite reichte von der fachzahnarztli-
chen Weiterbildung tber das Gutachterwesen
bis hin zu reinen verwaltungstechnischen Auf-
gaben und dem Vorsitz des Rechnungspru-
fungsausschusses. Daneben hatte er viele wei-
tere Funktionen (siehe Kasten) die sein Leben
auch reicher machten. Menschliche Kontakte
und Erfahrungen waren der Lohn und Antrieb
zum Weitermachen. Freiheit war fir Peter Da-
niel keine bloRe Worthulse. Fir ihn war sie die
Voraussetzung fur Selbstverwirklichung und
Grundbedingung fur ein Miteinander im Beruf
und im gesamten Leben. Licken werden ge-
schlossen, doch Spuren werden bleiben. Lieber
Peter, wir werden dich nicht vergessen. e

Standespolitisches Engagement

In der KZVLB

. Mitglied der Vertreterversammlung (seit 1991)

. Stellvertretender Vorsitzender der Vertreterver-
sammlung (1999 - 2006)

. Bezirksstellenvorsitzender - Potsdam (seit 1991)

e Mitglied im Altestenrat (seit 2005)

. Vorsitzender des Rechnungsprifungsausschusses
(seit 1991)

. Stellvertretendes Mitglied des Landesschiedsamtes
(seit 2001)

. Mitglied des Beschwerdeausschusses (seit 1991)

. Prothetik-Gutachter (seit 1991)

In der Landeszahnarztekammer

. Mitglied der Kammerversammlung (seit 1995)

. Kammergutachter 1995-2003

. Mitglied bzw. stellvertretendes Mitglied des Weiter-
bildungsausschusses Oralchirurgie (seit 1995)

. Mitglied bzw. stellvertretendes Mitglied des Pri-
fungsausschusses Oralchirurgie (seit 1995)

. Mitglied bzw. stellvertretendes Mitglied des Fortbil-
dungsausschusses (seit 1995)

. Mitglied des Fachbeirats des Philipp-Pfaff-Instituts
(1993-1999)

D Gleichwertigkeitskommission (1995-1999)

Nachruf

Nach kurzer
schwerer Krankheit
verstarb

Dr. Peter Daniel

far alle unfassbar
und Uberraschend
am 17. Dezember
in einem Berliner
Krankenhaus.

Dr. Peter Daniel
wurde 68 Jahre alt.
Er hinterlasst seine
Ehefrau und vier
erwachsene Tochter.



Berufspolitik

Die neue Kammerversammlung ist gewahlt

(ZBB) 8. Februar. Wahltag. Insgesamt 1.577
Kammerangehdrige nahmen von ihrem demo-
kratischen Recht Gebrauch und gaben ihren
Stimmzettel ab, um die Kammerversammlung
far die sechste Legislaturperiode von 2012 bis
2016 zu wahlen. Unter Aufsicht des Wabhlleiters
Peter Rhein (2.v.r.) zahlten die Wahlausschuss-
mitglieder Dr. Annette Treuner (1.v.l.), Svea
Rattei sowie Dr. Roswitha Renner die Stimm-
zettel. Die Auszahlung erfolgte offentlich. Auf
den Seiten 25 bis 28 finden Sie die Ergebnis-
se der Wahl. Die konstituierende Kammerver-
sammlung findet am 24. Marz statt. e

Absichtserklarung zum Heilberufeausweis

.Die Zahnarztekammern der Lander Branden-
burg, Mecklenburg-Vorpommern, Sachsen und
Sachsen-Anhalt beabsichtigen in Zusammen-
arbeit mit den Kassenzahnarztlichen Vereini-
gungen der jeweiligen Lander die Einfihrung
des elektronischen Heilberufeausweises (HBA).

Mit der Umsetzung der papierlosen Abrech-
nung gilt es flr die Kassenzahnarztlichen
Vereinigungen, eine entsprechende Sicher-
heitsarchitektur vorzuhalten. Dabei empfiehlt
die Kassenzahnarztliche Bundesvereinigung
die Nutzung einer qualifizierten Signatur im
Rahmen der Abrechnung. Mit zunehmender
Verbreitung elektronischer Geschaftsprozes-
se wird der Einsatz der qualifizierten elektro-
nischen Signatur beim Zahnarzt und bei den
Kassenzahnarztlichen Vereinigungen zukinftig
zunehmen. Fir diese Signatur bieten sich die
ZOD-Karte sowie der HBA an. Nach einer Ab-
wagungsdiskussion haben sich die Unterzeich-
ner auf die Einfihrung des HBA verstandigt.

Um eine maglichst wirtschaftliche Einfihrung
des HBA im Interesse ihrer Mitglieder zu errei-
chen, bilden die Unterzeichner einen Verhand-
lungspool, dem auch weitere Zahnarztekam-
mern und Kassenzahnarztliche Vereinigungen
beitreten kdnnen.

Die flachendeckende Einflihrung des HBA ist
im Zeitraum 111/2012 bis 11/2013 geplant. Zeitli-
che Ubergangsregelungen firr die Absicherung
der papierlosen Abrechnung durch alternative
Verfahren von bis zu 12 Monaten kénnen in
den einzelnen Landern festgelegt werden. Die
beteiligten zahnarztlichen Korperschaften mit
ihren ca. 7.000 niedergelassenen Zahnarzten
bilden eine Arbeitsgruppe zur Vorbereitung der
Karteneinfihrung.”

Dresden, den 5. September 2011

Dipl.-Stom. Jirgen Herbert
Prasident der LZAK Brandenburg

Dr. Eberhard Steglich

Vorstandsvorsitzender der KZV Land Brandenburg

Prof. Dr. Dietmar Oesterreich
Prasident der ZAK Mecklenburg-Vorpommern

Wolfgang Abeln

Vorstandsvorsitzender der KZV Mecklenburg-Vorpommern

Dr. Mathias Wunsch
Prasident der LZK Sachsen

Dr. Holger WeiBig

Vorstandsvorsitzender der KZV Sachsen

Dr. Frank Dreihaupt
Prasident der ZAK Sachsen-Anhalt

Dipl.-Stom. Dieter Hanisch
Vorstandsvorsitzender der KZV Sachsen-Anhalt @
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Berufspolitik

,Horizonte 2012“ — ein Abend voller Dialoge

Uber 500 Gaste kamen zum diesjahrigen Neujahrsempfang der brandenburgischen
Kammern am 10. Januar in die Cottbuser Stadthalle. Die Vertreter der Kammern
hatten wieder gut Gelegenheit, mit zahlreichen Politikern ins Gesprach zu kommen.

(ZBB) BegrulSt wurden die Gaste von Peter Drei- Aufmerksamkeit gezollt werden. ,Wir sichern  Fotos oben: Kam-
Big, Prasident der Handwerkskammer Cottbus. Arbeitsplatze und bieten Ausbildungsplatze, —Merprasidenten mit
Die Ansprachen fir die Kammern Gbernahmen  Dem Fachkraftemangel begegnen wir aber m‘t':htlearsp;j:i::;
Klaus Aha, Prasident der Industrie- und Han- nicht durch eine reine Verschiebung der Fach- 4 giiqungsminis-
delskammer Cottbus, fur die Wirtschafts- so- krafte” — so Thomas Schmidt, der damit die Ar-  terin br. Martina
wie Dipl.-Med. Thomas Schmidt, Prasident des  beitnehmerfreizligigkeit ansprach. Er forderte, Minch.
Landesverbandes der Freien Berufe, fiir die dass die Anerkennung von Berufsqualifikatio- ~ Pas Cottbuser Kin-
Freiberufskammern. Thomas Schmidt verwies nen bei den Kammern bleiben sollte. Minister- ~ dermusical orufite
insbesondere darauf, dass die Selbstandigen prasident Matthias Platzeck lenkte das Augen- Wappentier ihrer
der Motor der Wirtschaft seien: Die Freien Be- merk auf wichtige politische Entscheidungen, stadt. dem Krebs.
rufe erwirtschaften jahrlich mehr als elf Pro- die in diesem Jahr und spater zu treffen sind.

zent des deutschen Bruttoinlandsproduktes. Erstmals gab es beim Neujahrsempfang kul- Fotos unten: Dialoge
Das sind in Brandenburg (iber vier Milliarden turelle Zwischentdne - gesungen und getanzt ~Und Gesprachsrun-
Euro. Daflr sollte seitens der Politik mehr vom Cottbuser Kindermusical. =

die Gaste mit dem

den

ZBB Ausgabe 1/2012 9



v.l.n.r.:

Ass. jur. Sven
Tschoepe, Dr. med.
Daniel Rihmkorf
sowie Dipl.-Stom.
Jirgen Herbert

Neujahrsempfang von BZAK und KZBV

Am 24. Januar fand in den Raumen der Parlamentarischen Gesellschaft in Berlin
der traditionelle Neujahrsempfang von Bundeszahnarztekammer (BZAK) und
Kassenzahnarztlicher Bundesvereinigung (KZBV) statt.

Autorin : Jana Zadow-Dorr
Presse- und Offentlichkeitsarbeit der LZAKB

Etwa 460 Gaste aus (Gesundheits-)Politik,
Medien und dem zahnarztlichen Berufsstand
nutzten die Plattform zum gegenseitigen Mei-
nungsaustausch.

BZAK-Prasident Dr. Peter Engel warnte vor ei-
ner starkeren Okonomisierung und Budgetie-
rung des Heilberufes sowie dem Eingriff in das
solide Zahnarzt-Patienten-Verhaltnis.

Die Parlamentarische Staatssekretarin im Bun-
desministerium flr Gesundheit, Annette Wid-
mann-Mauz, MdB, kiindigte an, dass es fur die
zahnmedizinische Versorgung von Pflegebe-
durftigen und Menschen mit Behinderung wei-
tere unterstitzende MalBnahmen im Jahr 2012
geben solle. Johannes Singhammer (CDU/CSU),
MdB, betonte ebenfalls, dass die Versorgung
Pflegebedurftiger weiter verbessert werden
musse. Steffen-Claudio Lemme (SPD), MdB,
dankte der Zahnarzteschaft fir die Arbeit am
Patienten und fur das Allgemeinwohl. Christine
Aschenberg-Dugnus (FDP), MdB, verwies auf
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die gute Praventionsarbeit der Zahnarzte. Ha-
rald Weinberg (Die Linke), MdB, pladierte fur
den Zugang zu Praventionsleistungen wie der
PZR flr alle, denn am Zahnstatus solle nicht
der Sozialstatus erkennbar sein.

In seinem Schlusswort fasste Dr. Jirgen Fed-
derwitz, Vorsitzender des Vorstandes der KZBV,
zusammen, dass 2012 der Patient stark im
gesundheitspolitischen Focus stlinde. Das Re-
formkonzept ,Mundgesund trotz Handicap und
hohem Alter” (AuB-Konzept) von BZAK und
KZBV sei ein Konzept fir Patienten. Hier sei die
Politik gefordert, noch wesentlich starker im
Sinne der unmittelbar Betroffenen zu agieren.

Zu den Gasten des Abends zahlte auch der Pra-
sident der Landeszahnarztekammer Branden-
burg, der gemeinsam mit dem brandenburgi-
schen Gesundheits-Staatssekretar Dr. Daniel
Rihmkorf landespolitische Themen besprach.
Die Einfihrung des Heilberufeausweises ge-
horte unter anderem dazu - hierflr stand
Ass. jur. Sven Tschoepe, Abteilung Recht und
Telematik bei der BZAK, als Gespréachspartner
zur Verfligung. @

Berufspolitik
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Berufspolitik

Arztinnen, Zahnéarz-
tinnen und Apotheke-
rinnen nutzen eifrig
die Moglichkeit zum
Networking, die ihnen
die apoBank geschaf-
fen hat

Heilberuflerinnen knupfen ihre Netze

Die Atmosphare entspannt, die Gesprache herzlich, die Themen spannend, die
Referentinnen kompetent — apoWomen‘s Network ist ein Angebot der apoBank, auf
das sich Heilberuflerinnen gerne einlassen.

WWW.apo-womens-

network.com soll

voraussichtlich im

Marz freigeschaltet

werden.

Save the date: Am

31. August findet

das nachste Treffen

12

des apoWoman'‘s
network statt.

Autorin:
Christina Poschel

Ein Jahr ist es her, seit das Forum apoWomen's
Network speziell fir Akademikerinnen der Heil-
berufe an den Start ging. Nach Veranstaltun-
gen im Potsdamer Schloss Cecilienhof und dem
ETL-Center in Berlin fand als drittes Treffen am
25. Januar der Neujahrsempfang im Potsda-
mer Medical Communication Center statt. Die
gut besuchte Veranstaltung verdeutlichte das
Interesse der Frauen an regelmaBigem Erfah-
rungsaustausch in Feierabendstimmung mit
Gleichgesinnten. Man zog gemeinsam Resu-
mee Uber die bisherige Arbeit des Netzwerks
und besprach neue Projekte fur die nachsten
Veranstaltungen. Das Konzept, einen Vortrag
mit einer Diskussionsrunde zu verbinden und
den Abend mit einem Glas Wein und einem
Imbiss ausklingen zu lassen, wurde von allen
favorisiert. Deshalb wollen die Macherinnen,
das sind Rechtsanwaltin Elke Best, apo-Banke-
rin Theresa Decker und Steuerberaterin Anja
Ganz, auch im kommenden Jahr auf betriebs-
wirtschaftliche, Steuer- und Rechtsthemen zu-
gunsten ,softer” Themenbereiche verzichten.

Die Aussicht, sich nach einem intensiven Ar-
beitstag nicht mit Bilanzen und Steuerrecht
qualen zu mussen, sondern Neues Uber Zeit-
management, Stressbewaltigung oder Organi-
sation zu erfahren, fand groBen Anklang. Allen
geht es darum, Beruf und Alltag mdglichst rei-
bungslos miteinander zu verbinden, was auch
heute oft noch eine groRe Herausforderung
far engagierte Akademikerinnen darstellt. Hier
sind gelegentliches Coaching, aber auch der
Austausch mit Frauen in dhnlichen Lebenssitu-
ationen angebracht. Auch wenn alle beschlos-
sen haben, sich regelmaBig zu treffen, wird
auch in Zukunft auf eine feste Mitgliedschaft
im Netzwerk verzichtet.

Um auch auBerhalb der Zusammenkiinfte eine
Kommunikationsplattform zu schaffen, hat
sich das apoWomen'‘s Network einen Internet-
auftritt zugelegt. Neben Informationen bietet
die Website ein Forum, auf dem Interessier-
te miteinander in Kontakt treten kénnen. So-
wohl im Internet als auch bei den Treffen des
apoWomen's Networks - das nachste findet am
31. August statt - ist jede Heilberuflerin aus
Brandenburg oder Berlin gerne gesehen. @

ZBB Ausgabe 1/2012



Praxis

www.msh-hilfe.de — erste Schritte im Internet

(ZBB) Die MSH-Hilfe ist online, viele branden-
burgische Zahnarzte haben bereits eine Frei-
schaltung der Seite angefordert, aber bisher
sind noch recht wenige Falle eingestellt wor-
den. Das mag daran liegen, dass man sich ein-
fach nur umschauen wollte, dass momentan
keine unklaren Mundschleimhautbefunde in
der Praxis aufgetreten sind, oder - wer kennt
es nicht - manches am Computer einfach
nicht gelingen will. Viele Probleme, so scheint
es, lassen auf Unsicherheiten im Umgang mit
dem Internet schlieen. Hier Antworten auf die
meist gestellten Fragen:

e Man kann sich erst auf der Seite einloggen,
nachdem man einen Zugang beantragt hat.
Das ist unumganglich, um die geforderte
Sicherheit zu gewahrleisten.

e Zutrittsberechtigt sind nur brandenburgi-
sche Vertragszahnarzte. Doch auch dieser
exklusive Kreis muss sich flr eine Anmel-
dung aus Sicherheitsgrinden identifizieren.
Gleich beim Registrieren kann daflr ein
entsprechendes Formular ausgeflllt und
abgeschickt werden. Sind die Anmeldeda-
ten in der KZV bestatigt, erfolgt umgehend
die Freischaltung des Zugangs. Meist wird
das sofort am gleichen Arbeitstag erledigt.

*  Weder Teilnehmer noch Patienten werden
den anderen Nutzern der MSH-Hilfe bekannt
gemacht. Abgesehen von den Experten, er-
halt niemand Einsicht in Teilnehmerprofile.
Auch die Informationen Uber die Patienten
bleiben anonym.

e In die Bibliothek werden alle Falle anonymi-
siert aufgenommen.

¢ Um einen Fall anzulegen, bendtigt man Fo-
tos, die den Experten ein Bild von der Situ-
ation vermitteln. Diese Fotos sollten leicht

auffindbar auf dem Computer abgelegt wer-
den, um sie spater hochladen zu kénnen.
Zur exakten Beschreibung des Falls ist ein
Fragebogen auszufullen, dessen Pflichtfel-
der mit * gekennzeichnet sind. Wer bereits
routiniert mit dem Computer arbeitet, kann
die Fragen problemlos online beantworten.
Wer den Fragebogen zunachst in Ruhe an-
schauen, bzw. ausdrucken méchte, findet
diese Maoglichkeit unter ,Hilfestellung”.
Eine Moglichkeit, den Fragebogen per Fax
oder Brief zu schicken, besteht nicht.

Der Fragebogen endet mit der Bitte, die
entsprechenden Bilder zuzuordnen. Nach-
dem maximal drei Fotos samt ausgeftlltem
Fragebogen hochgeladen wurden, erfolgt
eine Benachrichtigung der Experten, die
sich um die Beantwortung kimmern.

Jeder Nutzer kann sich seine eigene Fall-
sammlung anlegen, zu der kein anderer
Zugriff hat. Parallel dazu werden alle abge-
schlossenen Falle anonym in der Bibliothek
abgelegt und somit allen Nutzern zugang-
lich gemacht.

Unter ,Meine Falle” kann der Nutzer der
MSH-Hilfe mittels Ampelfarben den Status
seines Falls verfolgen. Hierbei bedeutet gelb:
»in Bearbeitung” und grin: ,abgeschlossen”.
Die Aussagekraft der Seite wachst mit den
Aktivitaten der brandenburgischen Zahn-
arzte, denn nur ,echte” Falle, die von den
Praxen eingestellt werden, finden Aufnah-
me in der Bibliothek. Die sich derzeit noch
darin befindlichen Falle wurden uns freund-
licherweise von einem Fotografen der Cha-
rité als Demo zur Verfligung gestellt.

Bei Bedarf kann eine Schulung in intraora-
ler Fotografie angeboten werden. Interes-
senten bitten wir um eine Info (s. u.). =]

konstruktive Kritik.

Falls Schwierigkeiten bei der Handhabung der Seite auftauchen, unterstiitzen wir Sie gerne.
Wir freuen uns Uber lhre Hinweise zur Verbesserung dieses Services und naturlich auch Gber lhre

Dr. med. Harald
Ebhardt

Facharzt fur Patho-
logie
Friedrich-Ebert-Str.
33-34

14416 Potsdam

Fon: 0331 817 034 0
Fax: 0331 81703411

harald.ebhardt@
msh-hilfe.de

Dr. med. dent.

Alexander Alter
TizianstraBBe 7
14467 Potsdam

Fon: 0331 29 41 64
Fax: 0331 29 81 818

alexander.alter@
msh-hilfe.de

Die MSH-Hilfe wird von Angela Degner betreut.
Angela Degner, 0331 2077-319, E-Mail: angela.degner@kzvlb.de
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Arbeiten mit dem Z-QMS-Internetportal

Seit Anfang Januar steht allen brandenburgischen Zahnarztpraxen im Internet ein
Portal fur ein individualisierbares ,,Zahnarztliches QualitatsManagementSystem*
(Z-QMS) zur Verfugung. Einen ersten Anwenderbericht liefert ein ZFA aus Nauen.

ZFA Martin Strauch
an seinem
Arbeitsplatz
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Autor: Martin Strauch aus der
Zahnarztpraxis Goth in Nauen

Zahnmedizinischem Fachpersonal ist bereits
seit langerem bekannt, dass es ein Gesetz gibt,
welches Zahnarztpraxen vorschreibt, ein Qua-
litdtsmanagement zu flhren, um den taglichen
Ablauf im Alltag effizienter zu gestalten, Qua-
litdt zu bieten, weiterzuentwickeln und auch
nachzuweisen. Seit Beginn der Praxiseroff-
nung im Jahr 2004 wurde bereits unter profes-
sioneller Anleitung ein Qualitdtsmanagement
in unserer Praxis angelegt. Hochmotiviert, den
Praxislauf von Beginn an effektiv einzurichten,
wurden verschiedene Mechanismen einge-
fuhrt, Ablaufe optimiert und in Gbersichtlichen

Tabellen aufgenommene Werte analysiert. Die
Grundlage fur ein QM in unserer Praxis war ge-
schaffen.

Im Jahr 2008 begann ich in der Zahnarztpraxis
Goth eine Ausbildung zum Zahnmedizinischen
Fachangestellten, um die Wartezeit fir ein Stu-
dium der Zahnmedizin sinnvoll zu Gberbricken.
Wahrend meiner Ausbildung haben wir dann
mit Hilfe der von der Landeszahnarztekam-
mer zur Verflgung gestellten CD-ROM ,Z-PMS*
(Zahnarztliches  PraxisManagementSystem)
und einem speziellen Seminar zum Thema
.Z-PMS in der Zahnarztpraxis“, das bestehende
Qualitatsmanagement der Praxis Uberarbeitet
und individuell auf uns zugeschnitten. Dabei
haben wir uns nach den Vorgaben bzw. dem
Fragenkatalog der CD-ROM gerichtet. Es er-
wies sich: Eine gut gelungene und vor allem
verstandliche Methode, den Anwender Uber-
sichtlich durch gesetzliche Anforderungen und
umstandliche burokratische Bestimmungen zu
fahren. Der Haken: Die Zeit. Und Zeit ist Geld.

Mit der Zielsetzung, den bereits vorhandenen
Praxisfluss nicht verandern zu wollen, ist es
immer noch nicht einfach, ausreichend Zeit
fur das Qualitatsmanagement (QM) und den
damit verbundenen Teambesprechungen zu
finden, MaBnahmen effektiv zu ergreifen und
Neuerungen umzusetzen. Dennoch bietet das
QM flr uns die Grundlage eines funktionieren-
den Systems. Davon kénnen wir taglich dank
gut strukturierten und geordneten Arbeits-
ablaufen profitieren. Zusatzlich erfassen wir

Zu empfehlen: Teamkurs P 28/12 -
,Z-QMS der LZAKB - schneller und einfacher Einstieg in die Onlineversion”

Referent: Zahnarzt Thomas Schwierzy, Strausberg

Termin: 11. Mai 2012, 14:00 bis 19:00 Uhr

Ort: Potsdam; Gebuhr: 155,- € pro Teilnehmer el

Anmeldungen online Uber www.lzkb.de oder Anmeldeformular im Programmheft

QMS

Zahnisridiohns Cuealich g
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Ubersichten (ber Fortbildungsméglichkeiten
des Personals oder beschaftigen uns mit der
Optimierung des QM-Aufbaus. Dazu beigetra-
gen hat die Landeszahnarztekammer mit der
Einflhrung des ,Z-QMS-Internetportals”.

GroRter Vorteil: An jedem PC kann
gearbeitet werden

War der Umgang mit der alten Z-PMS-CD-ROM
fir alle Praxen einfach und verstandlich? Wir
hatten zumindest das Problem, aktuelle Up-
dates zu Uberspielen, vor allem bei der Kom-
munikation praxisinterner Computer unter-
einander. Um dieses Beispiel kurz naher zu
erldutern: Jeder PC hatte, je nachdem von
welchem aus die Module bearbeitet wurden,
unterschiedliche und nicht aktuelle Bearbei-
tungsfortschritte. Mit der Neuerung, individu-
ell von jedem internetfahigen PC auf das Por-
tal www.z-gms.de zugreifen zu kdnnen, wurde
dieses Problem behoben. Nun kann jeder ganz
bequem, wenn die Zeit es zulasst, betriebssys-
temunabhangig an den Kreismodulen arbeiten.

Auch neue Updates und aktuelle Dokumente
kdnnen so von der Landeszahnarztekammer
auf die Homepage geladen und den Praxen
tagesaktuell zur Verfigung gestellt werden.
Nach einer kurzen und einfachen Registrie-
rung kann man sich problemlos und sicher ein-

Hinweise zur Anmeldung beim
Internetportal www.z-gms.de

Seit dem 2. Januar dieses Jahres ist es fiir
alle brandenburgischen Zahnarzte mdglich,
sich flr das Qualitatsmanagementsystem
»Z-QMS*“ anzumelden.

Die Datenerfassung erfolgt Uber ein spe-
zielles Anmeldeformular. Der gewunschte
Benutzername und das Passwort werden in
die entsprechend benannten Zeilen einge-
tragen. Die nachgefragte Mitgliedsnummer
entspricht Ihrer Kammermitgliedsnummer.
Das Freischalten Ihres Accountes erfolgt etwa
zwei Arbeitstage spater.

ZBB Ausgabe 1/2012

loggen. Voller Freude stellten wir beim ersten
Besuch fest, dass die einfache Grundidee des
Z-QMS-Zirkels beibehalten wurde. Die Start-
seite ist Ubersichtlich gestaltet und einzelne
Bearbeitungsmodule werden wieder farblich,
dieses Mal im Ampelsystem, je nach Bearbei-
tungstand angezeigt. Es soll sogar eine Daten-
Ubernahme von der zuvor bearbeiteten Z-PMS-
CD-ROM maglich sein. Dieser Vorgang hat bei
uns jedoch nicht funktioniert. Somit mussten
wir die Module mit den jeweiligen Fragen lei-
der neu beantworten. Nun aber besteht fortan
die Maglichkeit, mit Hilfe und stéandiger Aktu-
alitat der Internetseite, den gegenwartigen
Modulbearbeitungsstand bzw. das gesamte
Qualitatsmanagement unserer Praxis im Detail
weiter auszubauen und zum Beispiel in Anbe-
tracht der neuen GOZ 2012 aktuelle Richtlini-
en herunterzuladen.

Mittlerweile habe ich die Ausbildung zum ZFA
erfolgreich beendet und blicke zusatzlich auf
ein erlebnisreiches Jahr in Neuseeland zurick.
Leider hat es bisher immer noch nicht mit ei-
nem Studienplatz geklappt, dennoch sehe ich
die Zeit als nicht verloren, da ich nitzliche Be-
rufs- und Lebenserfahrung gesammelt habe.
Und letztlich: Durch die Erfahrung eines gut
aufgebauten Qualitadtsmanagements brauche
ich spater keine Angst vor dem Praxisalltag zu
haben ... e

Benutzername@lzkb

Beachten Sie bitte unbedingt folgenden Hin-
weis: Wenn Sie die Nachricht erhalten, dass
Ihr Account freigeschaltet ist, missen Sie
selbst Ihren Benutzernamen um die Endung:

...@lzkb

erganzen. Dies kann leider nicht durch die
LZAKB erfolgen - ein Zeichen auch dafiir,
dass es sich hierbei tatsachlich um lhren ei-
genen Account handelt.

Die Endung ist erforderlich, um Sie fir das
System eindeutig dem Land Brandenburg zu-
zuordnen. So erhalten Sie die fur unser Bun-
desland relevanten Gesetze, Verordnungen
und Daten. e

Praxis
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Praxis

Infektionsschutz — Jahresruckblick 2011

2011 wurden im Land Brandenburg acht Prozent mehr meldepflichtige Infektions-
krankheiten an die Abteilung Gesundheit des Landesamtes fur Umwelt, Gesundheit
und Verbraucherschutz (LUGV) Ubermittelt als im Vergleich zum Vorjahr.

Die zehn haufigsten
Infektionskrank-
heiten im Land
Brandenburg im Ver-
gleich zum Vorjahr.
Quelle: LUGV, Ab-
teilung Gesundheit,
SurvNET-Stand vom
05.01.2012

Autor: Abteilung Gesundheit des
LUGV

Die 18 Gesundheitsamter der Landkreise und
kreisfreien Stadte Ubermittelten insgesamt
20.143 Einzelfalle meldepflichtiger Infektions-
krankheiten an die Abteilung Gesundheit des
LUGV (Stand: 05.01.2012). Dies entspricht im
Vergleich zum Vorjahr einer Steigerung von
acht Prozent.

Die zehn haufigsten Infektions-
krankheiten im Land Brandenburg

Obwohl im Vergleich zum Vorjahr bei den durch
Noro- und Rotaviren verursachten Gastroente-
ritiden ein leichter Rickgang zu verzeichnen
war, dominierten wie in den Vorjahren beide
Kategorien das Meldegeschehen. Insgesamt
wurden 6.725 Norovirus- und 3.009 Rotavirus-
Erkankungen Ubermittelt. Haufig handelte es
sich um Ausbruchsgeschehen, die vor allem
in Gemeinschaftseinrichtungen auftraten. Der
steigende Trend der Campylobacter-Enteri-
tiden setzte sich auch 2011 mit 2.429 Uber-
mittelten Fallen fort. Den 4. Platz nahmen mit
1.999 Fallen - fast dem zehnfachen des Vorjah-
reswertes - die Influenza-Nachweise ein. Sie
waren Teil des bundesweiten Anstieges (auf
das Zwolfache des Vorjahreswertes) und ver-

TOP 10 der Infektionskrankheiten 2011 nach Haufigheit in Brandenburg
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dréngten damit die Lyme-Borreliosen auf Platz
5 (1.554 Meldungen). Die Anzahl der Pertussis-
Erkrankungen verdoppelte sich im Vergleich
zum Vorjahr auf 1.381 Meldungen. Ursachlich
dafir ist sicherlich die unzureichende Auffri-
schung des Impfschutzes in allen Altersgrup-
pen. Weiterhin hohe Fallzahlen wurden bei den
Salmonellosen (832 Meldungen), den Windpo-
cken (608) und den E.-coli-Erkrankungen (368)
verzeichnet. Auch die seit 2009 bisher nur im
Bundesland Brandenburg meldepflichtigen
Herpes-zoster-Erkrankungen befanden sich
unter den zehn haufigsten (346 Meldungen).

EHEC/HUS

Der Ausbruch durch enterohdmorrhagische
E. coli im Frihsommer 2011 ruckte die sonst
eher seltenen Meldekategorien EHEC und HUS
in den Mittelpunkt des &ffentlichen Interesses.
Der Ausbruchsstamm 0104:H4 wurde bisher
weltweit nur selten bei Menschen beobachtet
und bei Tieren, die sonst haufig als Reservoir
fungieren, noch nie nachgewiesen. Bekannt-
lich wurden kontaminierte importierte Bocks-
hornkleesamen aus Agypten als Ursache iden-
tifiziert. In Brandenburg meldeten von Mai bis
Juli 2011 acht Landkreise und drei kreisfreie
Stadte insgesamt 27 EHEC-Falle und funf HUS-
Erkrankungen. Der groBte Teil davon stamm-
te - nicht zuletzt aufgrund der geographischen
Nahe zur bundesweit am starksten betroffe-
nen Region - aus dem Landkreis Prignitz.

Die Mehrzahl der Erkrankungen trat zwischen
dem 16. und dem 31. Mai. auf. Die Gesund-
heitsamter ermittelten bei 20 Patienten (62
Prozent) eine Verbindung zu Norddeutschland.
Bei insgesamt 15 Fallen wurde der Ausbruch-
stamm 0104:H4 nachgewiesen. 26 Erkrankte
mussten stationar behandelt werden, jedoch
gab es hier im Land keine Sterbefalle in die-
sem epidemiologischen Zusammenhang. @
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Privates GebuUhrenrecht

GOZ 2012: Erste Fragen, erste Antworten

Nach 24 Jahren hat sich der Gesetzgeber durchgerungen, eine neue Gebuhrenord-
nung fur Zahnarzte (GOZ) zu verabschieden, wobei: Es ist eine GOZ, die das Attribut
»~neu” nicht verdient. Daflr haben sich bereits die ersten Fragen ergeben.

wis

Autor: Dipl.-Stom. Roland Kobel
Burg (Spreewald)

Ich persénlich bin nicht bereit und aufgefor-
dert, in den Chor der Klagenden einzustimmen,
der da reicht von der schillernden Boulevard-
presse (... neue Abzocke droht ...) Uber viele
zahnarztliche Standesvertreter, bis hin zu ei-
nem implantologischen Berufsverband, wel-

2. Es gibt eine Reihe neuer bzw. neu gefass-
ter GebUhrenpositionen; viele andere Po-
sitionen sind vollig unverandert geblieben
- selbst ihr Honorar hat sich um keinen Cent
verandert, in einzelnen Fallen unterhalb des
GKV-Satzes!

3. Die klare Bestimmung des 2,3-fachen Sat-
zes im § 5 GOZ als Faktor fir die ,Durch-
schnittsgeblhr” einerseits, die unverander-

Dipl.-Stom. Roland
Kobel, Mitglied der
GOZ-Ausschusses

Auf den Seiten der
Landeszahnarzte-
kammer finden Sie
unter www.lzkb.de
bereits zahlreiche
Materialien, die fur
Durchblick bei der
GOZ 2012 sorgen

cher nun plant, Verfassungsklage einzureichen.
Fakt ist: Nach 24 Jahren Stagnation wird diese
GOZ den Vorgaben des Zahnheilkundegeset-
zes, wonach der Gesetzgeber die berechtigten
Interessen auch der Zahnarzte zu bertcksich-
tigen hat, nicht gerecht.

Doch nun ist sie da, und als langjahriges Mit-
glied des kammereigenen GebUhrenausschus-
ses werde ich versuchen, ein erstes Resimee
zu ziehen und erste allgemein interessierende
Fragen zu beantworten.

1. Diese neue GOZ birgt eine Vielzahl neu-

er, meist einschrankender Bestimmungen, 4.

zunehmende Burokratie, aber nur wenige
Klarstellungen bezlglich zu erwartender,
strittiger Gebulhrenprobleme.

te Bewertung vieler Leistungspositionen
neben der deutlichen Aufwertung einzel-
ner anderer Gebuhrenpositionen sowie die
Schaffung und Bewertung einzelner neuer
Leistungspositionen andererseits zwingt
starker als bisher zu einer individuellen
Bemessung jeder erbrachten Leistung. Ein
durchgangiger 2,3-facher Satz ist nicht
ehrlich bemessen, gegebenenfalls nicht
kostendeckend und keinesfalls gesetzes-
konform! Uberpriifen Sie die betriebswirt-
schaftlich fundierte Kostenkalkulation lhrer
Praxis. Nur so ist eine vernlnftige Gebuh-
renbemessung maéglich und nachprafbar.
Was manch neuer Kommentar oder Kom-
mentator heute verspricht, mag zwar win-
schenswert, wird aber realistisch nicht halt-
bar und durchsetzbar sein.

. Manch Kommentar der Kostenerstatter wird

uns das Leben schwer machen.
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So scheinen neue Konflikte vorprogrammiert.
Aber: Nicht die GOZ bestimmt unser Handeln,
nicht das, was ,abrechenbar” ist. Mallgeblich
ist die durchgeflihrte zahnarztliche Behand-
lung, sind es die tatsachlich erbrachten diag-
nostischen und therapeutischen Einzelleistun-
gen!

Dafur steht uns ein angemessenes Honorar zu,
und dafur sollten auch die neuen Bestimmun-
gen reichen, mit einem nach wie vor vorhande-
nen GeblUhrenrahmen, und all den Méglichkei-
ten der §8 2 und 6 der GOZ.
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Einige Fragen aus der GOZ-
Sprechstunde

Wie kann ich die eingehende, aufwendige Be-
ratung, gegebenenfalls nach Befunderhebung
und OPG-Auswertung berechnen?

Der Gesetzgeber hat in den Allgemeinen Be-
stimmungen Einschrankungen fir die Bera-
tungsposition A 3, abweichend von den Be-
stimmungen der GOA, aufgenommen. Danach
darf die Nr. A 3 nur als einzige Leistung oder
im Zusammenhang mit den Untersuchungen
nach 0010 oder A 5 oder A 6 berechnet wer-
den, und: ... andere, weitere Leistungen dur-
fen ... nicht berechnet werden.” Ein Ausweg
ist im Falle von zeitaufwendigen Beratungen
folglich nur Uber eine entsprechend hohere
Bemessung der hier erbrachten sonstigen Ge-
bihren (0010, A 1 oder sonstige begleitende
Behandlungsleistungen, z. B. OPG - A5040, ,,...
sehr hoher Zeitaufwand bei der Auswertung
im Beisein des Patienten”).

Kann neben GOZ-Position 0010 auch die GOA-
Nr. A 5 oder A 6 berechnet werden?

Diese Untersuchungspositionen haben jeweils
unterschiedliche Leistungsinhalte, und je nach
Behandlungssituation wird mal die eine oder
andere erbracht werden. Die Nebeneinander-
berechnung in einer Behandlungssitzung ist
aufgrund der gesetzlichen Bestimmungen in
den §§ 1 und 4 (Abs. 2) GOZ nicht maglich.

Kann die GOZ-Pos. 4025 neben Nr. 4020 be-
rechnet werden?

Die Leistungsbeschreibungen im Gesetzestext
beschreiben unterschiedliche Behandlungs-
maBnahmen; hier wird die Lokalbehandlung
von MSH-Erkrankungen gegebenenfalls ein-
schlieBlich Taschenspllungen (4020 - je Sit-
zung) von der subgingivalen Lokalapplikation
von Medikamenten (je Zahn) abgegrenzt. Wer-
den beide Leistungen erbracht, sind sie neben-
einander berechenbar.

Kann ftir das adhasive Befestigen eines Glas-
faserstiftes und die adhaésiv befestigte Aufbau-
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fullung eines Zahnes die Gebuhr nach Nr. 2197
mehrmals berechnet werden?

Der Gesetzgeber hat in seiner Begriindung zur
GOZ-Novelle folgendes verfigt: ,,... Dabei kann
die Leistung ... 2197 nur einmal je Sitzung und
Zahn berechnet werden.” Ein Ausweg ist auch
hier nur Gber die Faktorbemessung moglich.

Wonach soll die provisorische Stiftkrone (GOZ-
Pos. 228 alt) berechnet werden?

Einzelne Kommentatoren empfehlen hier, da
nicht ausdrucklich beschrieben, die Analogie.
Ich empfehle den Ansatz der neuen GOZ-Posi-
tionen 2260 und 2270. Diese beschreiben jetzt
nur unterschiedliche ,Verfahren der Anferti-
gung”. Dabei ist die provisorische Stiftkrone
(neben den Provisorien fur Teil- oder Vollkro-
nen oder Inlays) nur eine Form der mdglichen
Provisorien.

Der hohere Aufwand fur den Stift sollte Uber
die Geblhrenbemessung abgegolten werden.

Welche Materialien sind nach der
GOZ 2012 berechenbar?

Fir die Berechenbarkeit der Materialien sind
folgende Vorschriften der GOZ 2012 bestim-
mend:

§ 3 Vergiitungen

(1) Als Vergitungen stehen dem Zahnarzt Ge-
bihren, Entschadigungen und Ersatz von Aus-
lagen zu.

Wenn eine aufwen-
digere Beratung
gemeinsam mit dem
Patienten erforder-
lich ist, dann sollte
sich dies in einer
héheren Bemes-
sung der GebUhr
widerspiegeln, um
betriebswirtschaft-
lich reell zu arbeiten.
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§ 4 Gebiihren

(3) Mit den Geblhren sind die Praxiskosten
einschlielich der Kosten fur Fullungsmaterial,
far den Sprechstundenbedarf, fir die Anwen-
dung von Instrumenten und Apparaten sowie
far Lagerhaltung abgegolten, soweit nicht im
Gebuhrenverzeichnis etwas anderes bestimmt
ist. Hat der Zahnarzt zahnarztliche Leistun-
gen unter Inanspruchnahme Dritter, die nach
dieser Verordnung selbst nicht liquidationsbe-
rechtigt sind, erbracht, so sind die hierdurch
entstandenen Kosten ebenfalls mit der Geblhr
abgegolten.

§ 9 Ersatz von Auslagen fur zahntechni-
sche Leistungen

(1) Neben den fir die einzelnen zahnarztli-
chen Leistungen vorgesehenen Gebihren kén-
nen als Auslagen die dem Zahnarzt tatsach-
lich entstandenen angemessenen Kosten fir
zahntechnische Leistungen berechnet werden,
soweit diese Kosten nicht nach den Bestim-

mungen des GebUhrenverzeichnisses mit den
Gebuhren abgegolten sind.

§ 10 Falligkeit und Abrechnung der Ver-

glitung; Rechnung

(2) Die Rechnung muss erhalten:

5. bei Ersatz von Auslagen nach § 9 Art, Um-
fang und Ausfuhrung der einzelnen Leistun-
gen und deren Preise sowie die direkt zu-
rechenbaren Materialien und deren Preise,
insbesondere Bezeichnung, Gewicht und
Tagespreis der verwendeten Legierungen,

6. bei nach dem Geblhrenverzeichnis geson-
dert berechnungsfahigen Kosten Art, Men-
ge und Preis verwendeten Materialien; ...

Eine Liste der nach Meinung der GOZ-Aus-
schussmitglieder zurzeit berechenbaren Mate-
rialkosten ist nachfolgend aufgefuhrt.

Im Internet finden Sie die Liste unter www.
lzkb.de >> Zahnarzte >> GOZ. =]

Liste der zurzeit berechenbaren Materialkosten*

* nach Meinung des
GOZ-Ausschusses
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Abformungsmaterial

Anasthetika

Antibakterielle Materialien

Apikale Stiftsysteme, konfektioniert

Atraumatisches Nahtmaterial

Explantationsfrasen einmal verwendbar

Implantate, Implantatteile und einmal verwendbare
Implantatfrasen

Intra-/extraorale Verankerung (z. B. Headgear)

Knochenersatzmaterialien

Knochenkollektor/-schaber einmal verwendbar
Konfektionierte Krone
Kopf-Kinn-Kappe

Materialien zur Férderung der Blutgerinnung

Abschnitt A, Allg. Bestimmungen; Ziffer 2
GOZ-Nr. 0090 und GOZ-Nr. 0100

GOZ-Nr. 4025

GOZ-Nr. 3110, 3120

Abschnitt D, Allg. Bestimmungen; Ziffer 3
Abschnitt E, Allg. Bestimmungen; Ziffer 2
Abschnitt K, Allg. Bestimmungen; Ziffer 2

Abschnitt D, Allg. Bestimmungen; Ziffer 3
Abschnitt K, Allg. Bestimmungen; Ziffer 2

Abschnitt K, Allg. Bestimmungen; Ziffer 2

GOZ-Nr. 6160

Abschnitt D, Allg. Bestimmungen; Ziffer 3
Abschnitt E, Allg. Bestimmungen; Ziffer 2
Abschnitt K, Allg. Bestimmungen; Ziffer 2

GOZ-Nr. 4110 und GOZ-Nr. 9090
GOZ-Nr. 2250
GOZ-Nr. 6170

Abschnitt D, Allg. Bestimmungen; Ziffer 3
Abschnitt E, Allg. Bestimmungen; Ziffer 2
Abschnitt K, Allg. Bestimmungen; Ziffer 2
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Materialien zur Geweberegeneration (z. B. Membranen)

Materialien zur Fixierung von Membranen

Materialien zum Verschluss vom oberflachlichen Blutun-
gen bei hamorrhagischen Diathesen

Materialien, die Gber die Standardmaterialien bei KFO
hinausgehen (nur Mehrkosten)

Material- und Laborkosten flir Bissnahme

Material- und Laborkosten fur die Artikulation des OK-
und UK-Modells im (halb) individuellen Artikulator

Material- und Laborkosten fiir die Einstellung des (halb)
individuellen Artikulators nach den gemessenen Werten

Medikamententrager individuell angefertigte Schiene
Navigationsschablone und Fixierungselemente

Nickel-Titaninstrumente einmal verwendbar zur Wurzel-
kanalaufbereitung

Orientierungsschablone
Provisorium konfektioniert
Réntgenmessschablone
Stltzstiftbesteck
Verankerungselemente

Abschnitt L

Privates GebuUhrenrecht

Abschnitt D, Allg. Bestimmungen; Ziffer 3
Abschnitt E, Allg. Bestimmungen; Ziffer 2
Abschnitt K, Allg. Bestimmungen; Ziffer 2

Abschnitt E, Allg. Bestimmungen; Ziffer 2

Abschnitt D, Allg. Bestimmungen; Ziffer 3
Abschnitt E, Allg. Bestimmungen; Ziffer 2
Abschnitt K, Allg. Bestimmungen; Ziffer 2

Abschnitt G, Allg. Bestimmungen

GOZ-Nr. 8010
GOZ-Nrn. 8020 bis 8035

GOZ-Nrn. 8050 bis 8065

GOZ-Nr. 1030
GOZ-Nr. 9005
Abschnitt C, Allg. Bestimmungen

GOZ-Nr. 9003

GOZ-Nr. 2260/2270
GOZ-Nr. 9000

GOZ-Nr. 8010

GOZ-Nr. 2190 und Nr. 2195

Bei nichtstationarer Durchflihrung bestimmter zahnarztlich-chirurgischer Leistungen in der Praxis
niedergelassener Zahnarzte oder in Krankenhausern kdnnen zur Abgeltung der Kosten flr die Aufbe-
reitung wieder verwendbarer Operationsmaterialien bzw. -gerate und/oder von Materialien, die mit der
einmaligen Verwendung verbraucht sind, Zuschlage berechnet werden.

§9 GOz
Ersatz von Auslagen fur zahntechnische Leistungen

Versandkosten
mit Ausnahme Porto fur Rechnungen berechnungsfahig

§ 10 GOA

Abschnitt A, Allg. Bestimmungen, Ziffer 3

Werden Leistungen aus dem Geblhrenverzeichnis der GOA berechnet, bestimmt § 10 GOA, fiir welche
Auslagen im Zusammenhang mit diesen Leistungen Ersatz gefordert werden kann. e

"

-J-. ‘.i\.
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Berechnbar sind
zum Beispiel Nickel-
Titaninstrumente,
einmal verwendbar
zur Wurzelkanalauf-
bereitung
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Abrechnung

Fragen und Antworten zur Abrechnung

~Heutzutage schreibt jeder neue Gesetze; schreiben ist leichter als handeln” *

Rainer Linke

Stellv. Vorsitzender
des Vorstandes der
KZVLB

Anke Kowalski

stellv. Abteilungs-
leiterin
Abrechnung

22

Autoren: Rainer Linke,
Anke Kowalski

Auch in diesem Jahr sind wir mit unserer Frage-
Antwort-Gegenuberstellung wieder fur Sie da,
um lhnen das notwendige Ristzeug fir eine
gesetzeskonforme und vertragsgerechte Ab-
rechnung zu geben.

Abstrichnahme; Abrechnungs-
moglichkeit

Frage: Ein GKV-Patient stellte sich bei mir in
der Praxis mit akuter, entziindungsbeding-
ter Kieferklemme bei Pusaustritt regio 48 als
Begleiterscheinung einer umfassenden Os-
teomyelitis/Osteonekrose als Spatfolge der
Bisphosponattherapie aufgrund seiner Grund-
erkrankung eines Plasmozytoms vor. Es war
dringend ein Abstrich nétig, um ein auf den
Keim abgestimmtes Antibiotikum zu verabrei-
chen. Wie erfolgt die Abrechnung des Abstri-
ches?

Antwort: Die alltaglichen Behandlungsfalle
zeigen deutlich die Sinnhaftigkeit bzw. Not-
wendigkeit eines Abstriches. Im Ergebnis des-
sen ist eine gezielte Behandlungsmaoglichkeit
in der Zahnmedizin gegeben. Doch es ist nach
wie vor leider nicht mdglich, derartige diag-
nostische MaRnahmen als Vertragsleistung
abzurechnen, da sie nicht Bestandteil der ver-
tragszahnarztlichen Versorgung sind.

Grundlage flr diese Feststellung ist u. a., dass
diese Leistung nicht im BEMA enthalten ist.
AuBerdem ist auch eine vertragszahnarztliche
Abrechnung (ber die GOA vom 12.11.1982
(entsprechend der Allgemeinen Bestimmun-
gen zum BEMA Nr. 3) nicht mdglich, da die Ge-
biihrenordnung fiir Arzte im Rahmen der Aus-
Ubung der Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde
nur fir die unter 3.b) der Allgemeinen Bestim-

*Leo N. Tolstoi

mungen aufgeflhrten Abschnitte Anwendung
finden darf.

Die ansatzfahigen Abschnitte sind wie folgt de-
finiert: ,Abschnitte B. IV., B. V., B. VI (Nrn. 70,
75), C (Nrn. 250, 251, 252 - nicht fur die Injek-
tion zu Heilzwecken -, 253, 254, 255, 271, 272,
300, 303) J., L. und N.”

Somit ist die Abstrichentnahme (Nr. A 298 aus
dem Abschnitt C der GOA) im Rahmen der ver-
tragszahnarztlichen Versorgung eine auller-
vertragliche Leistung, die mit dem Patienten
nur privat vereinbart werden kann.

Zum heutigen Zeitpunkt ist auch nicht abseh-
bar, dass diese bundesweite Abrechnungs-
modalitat einer Anderung unterzogen werden
wird. FUr die Vereinbarung mit Ihrem Patienten
empfehlen wir Ihnen das nachfolgend abgebil-
dete KZVLB-spezifische , All-In-One*“-Formular.

e

VEREINBARUNG EINER PRIVATBEHANDLUNG

nach § 4 Abs. 5 BMV-Z (fiir Primérkassen-Versicherte)
bzw. § 7 Abs. 7 des EKV-Z (fiir Ersatzkassen-Versicherte)

Ich bin von meiner(m) Zahnarzti iber d
methoden im Rahmen der

aftigen und i
iven aufgeklart worden. lch wurde von
meiner(m) darauf i

Leistungen

dass die

[X]  nichtim Leistungskatalog der gesstzlichen Kassen enthatien sind

[ nicht den Richtinien der Versorgung

D iiber das MaR der i und wir Leistung hir
(nicht richtiinienkonform)

] ‘auf Wunsch des Patienten erbracht werden

und deshalb nicht von der Krankenkasse Gbernommen bzw. bezuschusst werden. Ich wansche daher, diese Leistun-
gen auf eigene Kosten in Anspruch zu nehmen und vereinbare hiermit mit der Zahnérztin/dem Zahnarzt, dass sieler
folgende Leistungen gemé der Gebiihrenordnung fiir Zahnéirzte (GOZ) und der Gebiihrenordnung fiir Arzte (GOA)
erbringen soll

Zahn | GOZNr.
GOANL  x
GOZ analog
GOA analog

48 GOA-Nr. 298

Leistungsbeschreibung Anzahl | Steigerungs- | Euro-Betrag
faktor

Entnahme und ggf. Aufbereitung | 1 20 4,66
'von Abstrichmaterial

Zuziglich zahntechnische Leistungen, Labor- und Materialkosten, Auslagen (Kosten sind mit der Gebuhr
abgegolten)

ca: 4,66 Euro

Bei den aufgefiihrten Leistungen (falls zutreffend, bitte ankreuzen)
geman beigefigtem Heil- und Kostenplan wie oben vereinbart

handelt es sich um:

D medizinisch nicht notwendige Leistungen gem. § 1 Abs. 2 Satz 2 GOZ (Verlangensleistung pauschal oder analog)

[]  eine seibstandige zannarztiche Leistung gem. § 6 Abs. 1 Satz 1 GOZ (Analogleistung nach der GOZ)

[]  eine selbstandige zannaratiche Leistung gem. § 6 Abs. 1 Satz 2 GOZ (Analogleistung nach der GOA)

Ich verpflichte mich, die aufgefiihrten Kosten selbst zu tragen, wobei ich von meinem Zahnarzt dariiber unterrichtet wc

den bin, dass eine Erstattung der Bezuschussung der Vergiitung oben genannter Leistungen durch meine Krankenkas
oder sonstige Erstattungsstellen nicht gewahrleistet ist.

Unterschrft des Zahlungspfichtigen

Ort, Datum Unterschrift des Zahnarztes
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Das Versorgungsstrukturgesetz, das am 1. Januar 2012 in Kraft
getreten ist, enthalt fUr Zahnarzte relevante Veranderungen:

Vereinheitlichung der Punktwerte der Krankenkassen

Mit Wirkung ab 1. Januar 2013 sollen die Puntkwerte der Krankenkassen (also auch zwischen
Primar- und Ersatzkassen) vereinheitlicht werden. Hierfir wird das mengengewichtete Mittel aus
den bisherigen Punktwerten zu bilden sein. Fir Zahnarztpraxen bedeutet das weder eine Verbes-
serung noch Verschlechterung der Vergltungssituation, es sei denn, die Anteile an Primar- bzw.
Ersatzkassenversicherten unterscheiden sich stark.

Primat der Grundlohnsummenentwicklung abgeschafft

Die Grundlohnsummenentwicklung bildet nicht mehr ausschlieBlich die gesetzlich vorgegebe-
ne absolute Hochstgrenze der jahrlichen Veranderungsraten. Zu berlcksichtigen sind kinftig
auch die Zahl und Struktur der Versicherten, die Kosten- und Versorgungsstruktur, die fur die
vertragszahnarztliche Tatigkeit aufzuwendende Arbeitszeit sowie Art und Umfang der zahnarzt-
lichen Leistungen, soweit sie auf einer Veranderung des gesetzlichen oder satzungsmaBigen
Leistungsumfanges beruhen. Bei den Verhandlungen Uber die Vereinbarungen fir das Jahr 2013
sind die gegentber der jeweiligen KZV fir das Jahr 2012 abgerechneten Punktmengen flr zahn-
arztliche Leistungen ohne Zahnersatz nach sachlich-rechnerischer Berichtigung angemessen zu
berticksichtigen.

Uberschreitungen der vereinbarten Gesamtvergiitung
miissen nicht mehr automatisch gekiirzt werden

Zwar haben die Vertragspartner nach wie vor das Volumen der
Gesamtvergltung fur das Kalenderjahr auszuhandeln, kommt es
aber dennoch zu einer Uberschreitung ist nicht mehr die auto-
matische Kirzung die Folge, es besteht die Mdglichkeit der Nach-
verhandlung bei Bertcksichtigung der Versichertenparameter. Im
Streitfall entscheidet das Landesschiedsamt.

Der ,,Reset-Knopf“ - ein Spiel mit vielen Unbekannten

Die KZVen haben die Mdglichkeit, die Budget-Fehlentwicklungen
der vergangenen Jahre in die Verhandlungen Uber die zuklnfti-
ge Verglitung einzubeziehen. Der Gesetzgeber geht dabei davon
aus, dass die fur die Versicherten einer Krankenkasse oder Kas-
senart gegenulber der jeweiligen KZV abgerechnete Punktmenge
nach erfolgter sachlich-rechnerischer Berichtigung einen wichti-
gen Anhaltspunkt Uber den tatsachlichen Leistungsbedarf dieser
Versicherten gibt, der fir die Veranderungen der Gesamtvergu-
tung fur das Jahr 2013 im Hinblick auf eine bedarfsorientierte An-
passung der Vergltung Bedeutung hat. Hier jedoch besteht die
Diskrepanz, dass in 2012 zwar der tatsachliche Leistungsbedarf
der Versicherten dargestellt werden soll, dieser aber erst fur die
Zeit ab dem 01.01.2013 zu bericksichtigen ist. Damit kann es
far 2012 noch zu Kadrzungen kommen. Insofern ist eine Interes-
sensabwagung vorzunehmen, ob das Ziel in der Vermeidung der
Klrzungen in 2012 oder der Schaffung einer sauberen, bedarfs-
gerechten Ausgabebasis ab 2013 besteht. @
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LZAKB AMTLICHE MITTEILUNGEN

Amtliche Mitteilungen
der Landeszahnarztekammer Brandenburg

Ergebnis der Wahl zur Kammerversammlung

der Landeszahnarztekammer Brandenburg fiir die sechste Legislaturperiode
2012 bis 2016

GemalB § 22 der Wahlordnung gibt der Wahlleiter folgendes Ergebnis der Wahlen der Kammerversammlung der Lan-
deszahnarztekammer Brandenburg bekannt:

Wahlberechtigt waren: 2.568 Kammerangehorige; das entspricht 51 Sitzen in der Kammerversammlung

Gewahlt haben: 1.577 Kammerangehorige
Wahlbeteiligung: 61,41 Prozent
Gultige Stimmen: 1.559 Ungtltige Stimmen: 18

Davon entfielen auf

Liste 1 ,Gemeinsam Praktizierende Zahnéarzte Brandenburg" 125 Stimmen = 4 Sitze
Liste 2 ,Zahnarztinnen Brandenburg" 32 Stimmen = 1 Sitz
Liste 3 ,Zahnarzte im Ruhestand Brandenburg" 112 Stimmen = 3 Sitze
Liste 4 ,Liste der Zahnéarztinnen und Zahnarzte Prignitz-Ruppin-Havelland" 20 Stimmen = - Sitze
Liste 5 .Zahnarzteverein Schwedt — offene Liste" 169 Stimmen = 5 Sitze
Liste 6 .Freier Verband" 167 Stimmen = 5 Sitze
Liste 7 ,Zahnérztinnen und Zahnérzte — Offentlicher Gesundheitsdienst" 58 Stimmen = 2 Sitze
Liste 8 ,Verband Niedergelassener Zahnéarzte Land Brandenburg e. V." 818 Stimmen = 29 Sitze
Liste 9 ,Liste unabhédngiger Kandidaten" 58 Stimmen = 2 Sitze

Die namentliche Besetzung der Sitze in der Kammerversammlung erfolgt auf den nachsten Seiten in der Reihenfolge
ihrer Benennung pro Liste.
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AMTLICHE MITTEILUNGEN

LZAKB

Liste 1: ,,Gemeinsam Praktizierende Zahnarzte Brandenburg™ = 4 Sitze

Lfd. | Titel, Familienname, | Anschrift - privat Lfd. | Titel, Familienname, | Anschrift - privat
Nr. Vorname Nr. Vorname
01 Dr. med. JahnstraBe 52 03 Zahnarzt Am FlieB 19
WeBlau, Dirk 16321 Bernau Weichelt, Matthias 01945 Ruhland
02 Dipl.-Med. Goetheweg 36 04 Dr. med. dent. Dr. med. Gartenweg 1
Korber, Ilse 16928 Pritzwalk vet. Schmidt-Lueger, | 16540 Hohen Neuendorf
Sylvia
Liste 2: ,,Zahnarztinnen Brandenburg"™ = 1 Sitz

Lfd. | Titel, Familienname, | Anschrift - privat

Nr. Vorname

01 Dr. med. dent. Grellstr. 48a
Anders, Juliane 10409 Berlin

Liste 3: ,,Zahnarzte im Ruhestand Brandenburg™ = 3 Sitze

Lfd. Titel, Familienname, | Anschrift - privat Lfd. Titel, Familienname, | Anschrift - privat
Nr. Vorname Nr. Vorname
01 SR Dr. med. Finfeichener Weg 20 03 Dr. med. dent. Kastanienweg 30
Wellmann, Hartwig | 15890 Siehdichum Lemnitzer, Karl- 16244 Schorfheide
02 Zahnérztin An der Herrenlanke 33 Heinz
Wiegand, Gabriele 14712 Rathenow

Liste 5: ,,Zahnarzteverein Schwedt — offene Liste™ = 5 Sitze

Lfd. Titel, Familienname, | Anschrift - privat Lfd. Titel, Familienname, | Anschrift - privat
Nr. Vorname Nr. Vorname
01 Dr. med. Brandenburger Ring 27 04 Dipl.-Stom. Am Spielplatz 18
Hoppe, Hannelore | 16303 Schwedt Puhlmann, Heike 16303 Schwedt-Criewen
02 Zahnarztin Anne-Frank-Str. 27 05 Dr. med. dent. KirchstraBe 6
Steffen, Irene 16303 Schwedt Rickmann, Gabriele | 16306 Passow-Schénow
03 Dr. rer. nat. Landstr. 16
Stumpf, Marco 16303 Schwedt-Kunow
Liste 6: , Freier Verband" = 5 Sitze
Lfd. Titel, Familienname, | Anschrift - privat Lfd. Titel, Familienname, | Anschrift - privat
Nr. Vorname Nr. Vorname
01 Dr. med. Zur Schule 18 04 Dipl.-Stom. SchulstraBe 3 ¢
Schafer, Eckehart 03130 Spremberg Zlobinski, Reimund 01698 Horlitz
02 ZA Nelkenweg 9 05 Dr. med. Meseberger Weg 29 a
Helmke, Andreas 14772 Brandenburg a d i Sadowski, Wolfram | 16775 Gransee
03 Dipl.-Stom. Strauchweg 14
Podczeck, Harald 01987 Schwarzheide
26
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LZAKB

AMTLICHE MITTEILUNGEN

Liste 7: ,,Zahnérztinnen und Zahnirzte - Offentlicher Gesundheitsdienst" = 2 Sitze

Lfd. | Titel, Familienname, | Anschrift - privat Lfd. | Titel, Familienname, | Anschrift - privat

Nr. Vorname Nr. Vorname

01 Dr. med. BergstraBe 18 02 Dipl.-Med. Luckauer StraBe 1 a
Rojas, Gudrun 14770 Brandenburg a. d. &. Wilhelms, Barbara | 04936 Hohenbucko

Liste 8: ,Verband Niedergelassener Zahnarzte Land Brandenburg e. V."" =

29 Sitze

Gatke, Christian

19322 Wittenberge

Lfd. Titel, Familienname, | Anschrift - privat Lfd. Titel, Familienname, | Anschrift - privat

Nr. Vorname Nr. Vorname

01 Dipl.-Stom. Karl-Liebknecht-Str. 3 16 Dr. med. dent. Hinter den Hofen 12 a
Herbert, Jirgen 03046 Cottbus Gutsche, Petra 15236 Frankfurt (Oder)

02 Dr. med. Luckenberger Str. 3 17 Dr. med. QuellstraBe 4
Deichsel, Erwin 14770 Brandenburg a d 1. Riihtz, Ulfilas 03046 Cottbus

03 Dr. med. Rubelandweg 20 18 Dr. med. SchloBackerstraBe 3
Steglich, Eberhard | 03172 Guben Damm, Benno 04924 Bad Liebenwerda

04 Dr. med. Pappelweg 1 a
Joédecke, Ute 15517 Fiirstenwalde 19 Dr. med. Dreifertstr. 2

05 | Dipl.-Stom. Dolsthaidaer Str. 42 S BETEHE 03044 Cottbus
Suchan, Bettina 01979 Lauchhammer 20 Dr. med. Robert-Koch-Str. 20

06 Dipl.-Stom. Weinbergstr. 17 Dieckmann, Lutz 14770 Brandenburg a.d. 1.
Albrecht, Sven 17268 Templin 21 Dipl.-Stom. Karl-Liebknecht-StraBe 3

07 Zahnarzt Am Muhlenberg 7 SEHSIENT, HEatieh 03046 Cottbus
Schwierzy, Thomas 10825 Berlin 22 Dr. med. Henningsdorfer Str. 1 b

08 Di. el Henningsdorfer Str. 1 b Geuther, Michael- 16540 Hohen Neuendorf
Lucht-Geuther, 16540 Hohen Neuendorf Wolfgang
Heike 23 Dipl.-Stom. Alte GartenstraBe 13

09 Dr. med. Berliner Str. 60 Neumann, Carsten | 03051 Cottbus
Eichelberger, Claus | 03099 Kolkwitz 24 Dr. med. Hauptstr. 18 b

10 Dr. med. Max-Mattig-Weg 28 Frahm, Ingo 16928 Lindenberg
Herzog, Thomas 03149 Forst 25 Dr. med. Hechtsprung 19

11 | Dr. med. dent. Behringstr. 27 Bundschuh, Gerhard | 14476 GroB Glienicke
Stumpf, Matthias 14482 Potsdam 26 Dr. med. dent. PersiusstraBe 9

12 | Dipl.-Med. SchénflieBer Str. 1 Jann, Christine 14469 Potsdam
Schmidt, Thomas 16540 Hohen Neuendorf 27 Dr. med. Cottbuser Str. 13

13 | Dr. med. dent. Lotosweg 24 Schneider, Beatrix | 03185 Peitz
Claessen, Bjorn 13467 Berlin 28 Dr. med. TizianstraBe 7

14 Dr. med. Leuthener StraBe 14 Daniel, Peter 14467 Potsdam
Luh, Hans-Georg 03099 Kolkwitz 29 Dr. med. HeidestraBe 85

15 Dr. med. Steinstr. 36 Ziebell, Holger 16225 Eberswalde

Liste 9: , Liste unabhangiger Kandidaten™ = 2 Sitze

Lfd. | Titel, Familienname, | Anschrift - privat Lfd. | Titel, Familienname, | Anschrift - privat
Nr. Vorname Nr. Vorname
01 Dr. med. dent. Geschwister-Scholl-Str. 9 02 Dr. med. dent. Siedlerhohe 7

Lips, Jorg

15517 Flurstenwalde

Giebler, Anka

15518 Rauen
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GemaB § 24 der Wahlordnung kann gegen die Gultigkeit
der Wahl ganz oder in Teilen binnen zwei Wochen ab Ver-
offentlichung im Mitteilungsblatt Einspruch beim Wahllei-
ter gelegt werden.

Peter Rhein
Wahlleiter =]

LZAKB

Beschluss uber Ersatzfeststellung § 21 Wahlordnung

An die Stelle des zum Mitglied der Kammerversammlung
gewahlten Herrn Dr. med. Peter Daniel, TizianstraBe 7 in
14467 Potsdam, der am 17. Dezember 2011 verstorben
ist, ist die in der Liste 8 ,Verband Niedergelassener Zahn-
arzte Land Brandenburg e. V." folgende Zahnéarztin

Dr. med. dent. FontanestraBe 19 b
Rica Retzlaff 15344 Strausberg

getreten. Dies wird gemaB § 21 (8) Wahlordnung festge-
stellt.
Cottbus, den 9. Februar 2012

Peter Rhein
Wahlleiter =

Samstag, dem 24. Marz 2012,

statt.

Termin konstituierende Kammerversammlung
Die konstituierende Kammerversammlung fiir die sechste Legislaturperiode findet am:
im Hotel Residenz am Motzener See, Tépchiner StraBe 4 in 15741 Motzen

Die Kammerversammlung beginnt um 10.00 Uhr und ist 6ffentlich. Gaste melden sich bitte vorab an bei der Ge-
schéftsstelle der LZAKB, Sabine Leipholz, Tel. 0355 38148-21, Fax: 38148-58 oder E-Mail: sleipholz@Izkb.de.
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Praxismitarbeiter

Eine ZFA wahrend der
praktischen
Abschlussprifung -
fUr diesen Berufsweg
kénnen Zahnarzt-
praxen am besten
werben

Den ,,Zukunftstag Brandenburg” nutzen

Die bundesweit sinkende Anzahl von Schulabgangern macht es zunehmend
schwieriger, geeignete Bewerber fur den Beruf ,,Zahnmedizinische Fachangestellte”
(ZFA) zu finden. Ein Aktionstag kann helfen, Interesse fur diesen Beruf zu wecken.

Dr. Thomas Herzog,

Vorstandsmitglied
der LZAKB

Die nachsten
Bildungsmessen, bei
denen die LZAKB
vertreten ist:
30./31. Marz 2012 in
Potsdam

15./16. Mai 2012 in
Frankfurt (Oder)

30

Autoren: Dr. Thomas Herzog, Forst (Lausitz)
Monika Klar, ZFA-Referat der LZAKB

Wir missen alle Moglichkeiten nutzen, junge
Menschen als Praxismitarbeiter zu begeistern.
SchlieBlich sollen unsere Auszubildenden ge-
eignet sein, diesen Beruf zu erlernen und ihn
spater als ,,Berufung” auszufihren.

Informationsmoglichkeiten im
Land Brandenburg

Eine Zahnarztpraxis kann nicht letzte Zuflucht
fur diejenigen werden, die woanders keine
Lehrstelle bekommen haben. So sollen die po-
tentiellen Azubis mdéglichst vor Abschluss der
Schule Uber das Berufsbild ,ZFA* informiert
werden, um Neugier und Interesse daflr zu
wecken. Einerseits bietet sich dazu die Gele-
genheit bei den Bildungsmessen, auf denen
unsere Kammer regelmallig vertreten ist, an-
dererseits kénnen Schuler ein Praktikum in un-
seren Zahnarztpraxen durchfihren. So lernen
sie die vielseitigen Facetten des Berufes ken-
nen und merken, ob dieser ihren Erwartungen
entspricht.

Eine weitere Mdglichkeit fur die Werbung um
Auszubildende zur ZFA ist der ,Zukunftstag
Brandenburg”. Er findet am 26. April im Land
Brandenburg statt. Es handelt sich um einen
Aktionstag, der Jugendlichen die Gelegenheit
bietet, in das Berufsleben hinein zu schnup-
pern. Gefdrdert wird er durch das Ministeri-
um fur Arbeit, Soziales, Frauen und Familie
aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds und
des Landes Brandenburg. Im Mittelpunkt steht
das unterschiedliche Berufswahlverhalten von
Madchen und Jungen. Am Zukunftstag sollen
Berufsperspektiven jenseits der bisher noch
als ,typisch weiblich” und ,typisch mannlich”
geltenden Arbeitsbereiche aufgezeigt werden.

Im April 6ffnen Unternehmen, Hochschulen
und Einrichtungen ihre Turen fir Schuler der
Jahrgangsstufen sechs bis neun, um die Viel-
falt der Berufs- und Ausbildungsmadglichkeiten
fur beide Geschlechter aufzuzeigen. Sie kon-
nen neue Berufe und Tatigkeiten kennenler-
nen, ausprobieren und dieses Wissen nutzen,
um einen Beruf zu wahlen, der nicht von ihrem
Geschlecht, sondern von ihren Fahigkeiten und
Interessen bestimmt wird.
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Welche Aktionen konnen Unter-
nehmen oder Einrichtungen zum
Zukunftstag anbieten?

Es kénnen spezielle Angebote flr Madchen
oder Jungen unterbreitet werden. Je nach Situ-
ation im Betrieb bietet sich folgende Variante
an: Die Jugendlichen erhalten Einblick in den
Arbeitsalltag und in Arbeitsablaufe und probie-
ren unter Anleitung verschiedene Dinge aus.

Anmeldung zum Zukunftstag uber
das Internet

Die Anmeldung zum Zukunftstag Branden-
burg erfolgt Uber das im Internet auf der Seite:
www.zukunftstagbrandenburg.de. Dort gibt
es eine datenbankgestutzte Aktionslandkarte
zur Anmeldung von Praktikumsplatzen, in die
Zahnarztpraxen ihr Angebot Uber ein Anmel-
deformular eingegeben kdnnen.

Hinweise zur Anmeldung:

* Die Anzahl der Platze ist anzugeben - dif-
ferenziert in Platze fir Madchen und PIat-
ze flr Jungen. Angaben zum Unternehmen
bzw. der Einrichtung, zum Angebot und zum
Ablauf des Zukunftstages werden erbeten.

* Die Anmeldung erfolgt in drei Schritten:

1. Dateneingabe: Ausflllen des Formulars
auf der Internetseite und bestatigen
der Datenschutzerklarung;

2. Uberpriifung: Daten werden vom Ver-
anstalter geprift und danach auf der
Aktionslandkarte im Internet veroffent-
licht;

3. Abschluss: Sobald die Anmeldung on-
line zu sehen ist, erfolgt eine Bestati-
gung durch den Veranstalter an die an-
gegebene E-Mail-Adresse.

Hinweis zum Versicherungsschutz:

FGr Madchen und Jungen, die sich am Zukunfts-
tag beteiligen, besteht Versicherungsschutz
durch das Land Brandenburg bzw. durch die
Schule (weitere Informationen auf der Inter-
netseite).
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Ideen fur den Aktionstag

Das Unternehmen kennenlernen:

* Rundgang durch die Einrichtung, Vor-
stellung eines Labors usw.

* Quiz mit Fragen zum Kennenlernen
des Betriebes und der Beschaftigten

* altersgemalier Vortrag Uber die Bran-
che, Aufgabenfelder und Arbeitsablau-
fe usw.

Informieren:

* Interviews mit Beschaftigten, Azubis -
Jugendliche haben Fragen vorbereitet

e zu Verdienst- und Aufstiegsmdglich-
keiten im Beruf und zur Zahl Ihrer Mit-
arbeiter

* (ber die Kriterien flr eine Bewerbung

* zu Praktika und Ausbildungsmdéglich-
keiten

Praktisch arbeiten:

* Amalgam anmischen

* Kiefermodell ausgiellen
* Chipkarte einlesen

Arbeiten am PC und im Internet:

* Materialbestellung im Internet

* Informationen recherchieren

* Gestalten einer Homepage, Bearbei-
ten von Fotos, Entwerfen von Visiten-
karten

e Kommunikation im LAN

Forschen und Experimentieren:

» Alginat fur Abformung vorbereiten

* Herstellen einer Desinfektionsmittelld-
sung

* Nachweis von Zahnbeldgen

Soziale Arbeit und Verwaltung:

* Einblicke vermitteln in Verwaltungs-
abldufe an konkreten Beispielen
(Karteikarten sortieren, Patientenbe-
stellungen planen, Instrumente zuord-
nen, Formulare stempeln ...)

* Unterstiitzen von Betreuungsaufga-
ben

* Hospitieren bei einer Behandlung

Bitte unterstltzen Sie weiterhin die Ausbildung
Zahnmedizinischer Fachangestellter durch die
Bereitstellung von Ausbildungsplatzen, durch
die Teilnahme an den Berufsbildungsmessen,
mit Angeboten von Schilerpraktika und der
Teilnahme am Zukunftstag Brandenburg! @

Praxismitarbeiter

Kleine praktische Ta-
tigkeiten kann man
in der Zahnarztpra-
xis ausprobieren

oo

.
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Praxismitarbeiter

Beraterwechsel in der Berufsausbildung

Laut Berufsbildungsgesetz (BBiG) hat die zustandige Stelle Berater zu bestellen. Statt
~Ausbildungsberater” heilst es seit 2005 , Berater”, um den ganzheitlichen Auftrag fur
die Berufsausbildungsvorbereitung, die -ausbildung und -umschulung zu verdeutlichen.

In den Ruhestand
verabschiedet:
Dipl.-Med. Gudrun
Handke aus Prenzlau
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Autorin: Monika Klar
Abteilungsleiterin ZFA-Referat der LZAKB

Unsere langjahrige und geschatzte Ausbil-
dungsberaterin, Dipl.-Med. Gudrun Handke,
hat zum 31. Dezember 2011 diese Tatigkeit
aufgegeben und den wohlverdienten Ruhe-
stand angetreten. In ihrer Funktion war sie seit
dem Jahre 1992 flr die Kammer tatig: zuerst
im Angestelltenverhaltnis, spater als Ehren-
amt. Sie hat gemeinsam mit Ausbildern, Be-
rufschullehren, den Mitarbeitern der Kammer
und anderen Mitstreitern einen nicht unerheb-
lichen Beitrag geleistet, dass Generationen
von Zahnarzthelferinnen und Zahnmedizini-
schen Fachangestellten erfolgreich ihre Aus-
bildung beendet haben und nun ihre Frau bzw.
ihren Mann im Berufsleben stehen. Und das
nicht nur im Land Brandenburg, sondern quer-
beet in der gesamten Bundesrepublik.

Als Bindeglied zu unseren Berufsschulen war
Gudrun Handke regelmaBig in den einzelnen
Ausbildungsjahren zu Gast. Direkt vor Ort in-
formierte sie die Auszubildenden Uber die
Ausbildungszeit und -inhalte, ihre Rechte in
der Ausbildung, aber auch ihre Pflichten, die
Zwischen- und Abschlussprifungen und vieles
mehr. Mit fundierter Rechtskenntnis, der noti-

gen Berufserfahrung, viel Menschenkenntnis
und grolem Fingerspitzengeflhl gelang es ihr,
so manches festgefahrene Ausbildungsver-
haltnis ,,aus dem Sand zu ziehen” und dafir
zu sorgen, dass eine Losung im Interesse aller
an der Ausbildung Beteiligten erreicht werden
konnte.

Wir mochten Gudrun Handke an dieser Stelle
noch einmal herzlich danken flr die gute, un-
komplizierte und kollegiale Zusammenarbeit
mit den Mitarbeiterinnen des Referates ZFA
Uber diesen langen Zeitraum und werden si-
cher so manches Mal ihr Wissen und Kénnen,
ihre Erfahrung, aber auch ihren positiv streit-
baren Geist vermissen.

Ab sofort drei Berater tatig

Wie schon ein altes Sprichwort sagt: ,Wenn
sich eine Tur schlieBt, 6ffnet sich dafiir eine
andere”. Diese andere Tur sind die drei neu-
en ehrenamtlichen (Ausbildungs-)Berater. Sie
alle sind niedergelassene Zahnarzte und im
Bereich der Ausbildung engagiert tatig. Im
Einzelnen sind das Dr. Susanne Breitenstein
aus Heinersdorf (LOS), die seit dem Jahr 2000
in PrUfungsausschissen in Eisenhittenstadt
bzw. jetzt Frankfurt (Oder) mitarbeitet sowie
seit 2008 Mitglied unseres Berufsbildungsaus-
schusses (BBiA) ist. Dr. Matthias Wilke kommt
aus Potsdam - er gehort seit Anfang 2011 zu
einem Potsdamer Prifungsausschuss. Zahn-
arzt Holger Zaruba lebt und arbeitet in Cottbus
und ist seit 2010 Mitglied eines Prifungsaus-
schusses in Cottbus.

Wir wunschen einen guten Start in diese Ta-
tigkeit, denn das Wohl und Wehe manch eines
Ausbildungsverhaltnisses wird stark davon ge-
pragt sein, mit welch glicklichem Handchen
sie die an der Ausbildung oder Umschulung
Beteiligten beraten und unterstitzen. @
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0SZ Potsdam und Neuruppin:
Dr. Matthias Wilke, Potsdam
Sprechstunde:

Montag von 11:00 bis 12:00 Uhr
Tel. 0331 20178890 oder:

zap.wilke@gmx.de

Heinersdorf
Sprechstunde:

OSZ Frankfurt (Oder) und Bernau:
Dr. Susanne Breitenstein,

Mittwoch von 12:30 bis 13:30 Uhr
Tel. 033609 35962 oder:
zahnarzt.s.breitenstein@t-online.de

0SZ Cottbus und Luckenwalde
Zahnarzt Holger Zaruba, Cottbus
Sprechstunde:

14-tagig am Montag (ungerade Wo-
che) von 15:00 bis 16:00 Uhr in der
LZAKB unter Tel. 0355 38148-13;
aulerdem: Tel. 0355 791841 oder

holger.zaruba@gmx.de

Praxismitarbeiter

Mit Faltblattern in den Praxen fur den Beruf werben

[ZBB] Zur optimalen Werbung fur den Beruf
der Zahnmedizinischen Fachangestellten hat
die LZAKB Faltblatter entwickelt. Sie gehéren
zur Ausstattung der Stande wahrend der Be-
rufsbildungsmessen im Land Brandenburg und
werden dabei an interessierte Schuler, Eltern
und GroReltern sowie Lehrer oder andere Mul-

tiplikatoren verteilt. In Zusammenarbeit mit
der Agentur Seiring-Desgin ermdglichen wir es
Ihnen nunmehr, ebenfalls Faltblatter zum Aus-
legen in lhrer Praxis kauflich zu erwerben.

Unser Gedanke dabei: Wenn es soweit ist und
der Berufswunsch formuliert werden muss,
achten der Schuler selbst, seine Familienmit-
glieder, aber auch Freunde noch viel mehr auf
Angebote zur Berufsausbildung. Wer also das
Faltblatt in seiner Zahnarztpraxis liegen sieht,
wird noch viel eher auf den Gedanken gebracht,
dass das ein interessanter Beruf sein konnte.

Dargestellt werden im Faltblatt: das Berufsbild,
die Anforderungen, der Ausbildungsweg mit
Inhalten, Fortbildungsmadglichkeiten sowie die
Ausbildung in Fakten. Wlnschen wir uns zahl-
reiche Interessenten! e

Faltblatt zum Berufsbild ZFA
Bitte bestellen Sie lhre Exemplare Uber Seiring-Design, Tel. 0335 525206,
Fax: 0335 541763 oder E-Mail: agentur@seiring.de.
Druck- und Versandkosten (zzgl. 19 % MwsSt.):

Stiick Kosten Versand Gesamt
10 5,-€ 3,50 € 8,50 €
25 10,- € 3,50 € 13,50 €
50 34,- € 3,50 € 39,90 €
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Fortbildung

Update Team 2012: Work-Life-Balance

Dr. Marco Freiherr

von Minchhausen,
Mlnchen
Auszeichnung unter
anderem:

2007: ,Conga
Award” fur heraus-
ragende Leistungen
als Redner und
Referent

(Pfaff) Mit einem Highlight startet das Philipp-
Pfaff-Institut in ein ,ausgeglichenes” Jahr 2012.
Der mehrfach ausgezeichnete Referent und
erfolgreiche Buchautor Dr. Marco Freiherr von
Minchhausen (Mdnchen) wird
das Thema ,Work-Life-Balan-
ce” auf lebendige und moti-
vierende Weise beleuchten.
Nur mit einem ausgewoge-
nen Gleichgewicht lasst sich
beruflicher Erfolg auch lang-
fristig erzielen. FUr Zahnarzte
und ihre Mitarbeiter ist dieser
Spagat besonders schwierig:
Sie investieren unendlich viel
Kraft und Ressourcen in die Fihrung und das
Funktionieren ihrer Praxis - und geben dabei
zu wenig Acht auf ihr privates Umfeld, auf ihre
personliche Ausgeglichenheit. Sie flihlen sich
erschopft und ausgebrannt, die Kraft reicht

SO rAMMEN S8
IHREN INNEREN

SCHWEINEHUND!

nicht mehr, im Privatleben ebenso professio-
nell zu agieren wie im Beruf. In diesem Semi-
nar erfahren Sie, wie Sie eine ausgewogene
Balance von Berufstatigkeit und Ihren person-
lichen Lebensbereichen errei-
chen. Wie Sie fir Ihr Privatle-
ben eine Strategie entwickeln,
um ein erfolgreiches, erfllltes
und gllickliches Leben zu fih-
ren, und dadurch auch lhren
beruflichen Erfolg sichern.

Der Kurs findet am Samstag,
dem 10. Marz, von 10:00 bis
16:00 Uhr statt und richtet
sich an Zahnarzte und das gesamte Team. Der
Kurs kostet 55,00 € und schlieBt Tagungsge-
tranke sowie einen Imbiss ein. Zahnarzte er-
halten 8 Fortbildungspunkte fir diese Veran-
staltung. e

Prof. Dr. Hugo De Clerck am Philipp-Pfaff-Institut
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(Pfaff) Am Samstag, dem 26. Mai, bietet das
Philipp-Pfaff-Institut in Berlin von 09:00 - 18:00
Uhr eine Fortbildung mit Prof. Dr. Hugo De
Clerck zum Thema ,Miniplate Anchorage for
midface protraction in class llI
patients and molar distalizati-
on in class Il cases” an.

Schwerpunktthema des Kur-
ses ist die skelettale Veranke-
rung mit Hilfe von Mini-Platten
(Bollard anchors) und ihre An-
wendung bei verschiedenen
Dysgnathien. Durch die Lage
der Mini-Platten - entfernt vom
Zahnbogen - sind sie bestens
geeignet fur die Distalisation des gesamten
oberen Zahnbogens in Klasse-lI-Behandlungen
(Vermeidung von Pramolaren-Extraktionen),
zur Intrusion elongierter oberer Molaren, Auf-
richtung gekippter unterer Molaren sowie zur
Mesialisierung unterer Molaren (bei Nichtanla-
ge zweiter Pramolaren). Dartber hinaus eignen

sich Mini-Platten im Gegensatz zu Mini-Schrau-
ben fur die Applikation hoher intermaxillarer
Krafte zur Erzielung orthopadischer Effekte
in Klasse-lll Fallen bei heranwachsenden Pati-
enten. Die erzielten skeletta-
len Effekte werden detailliert
diskutiert. Wahrend dieses
Ein-Tages-Kurses werden die
Biomechaniken jeder Anwen-
dung genau erklart und durch
zahlreiche klinische Beispiele
illustriert.

Der Kurs wird in englischer
Sprache gehalten. Fragen
kénnen jedoch aufgrund der
guten Deutschkenntnisse des Referenten so-
wohl auf Deutsch gestellt als auch beantwortet
werden.

Die KursgebUhr betragt 335,00 € und beinhal-

tet Kaffeepausen, Tagungsgetranke und ein
warmes Mittagessen. @
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Fortbildung

Aufstiegsfortbildungen

zur Dentalhygienikerin (DH)

Organisatorische Leitung: Zahnarztin llona Kronfeld ¢ Berlin

Termin: April 2013 bis April 2014

Kurszeiten: Donnerstag, Freitag, Samstag jeweils 08:30 bis ca. 17:45 Uhr

Kursgebuhr: 14.850,- € (inklusive aller Skripte)

Prifungsgebihr: Bei der Anmeldung zur Prifung werden Gebihren nach der jeweils geltenden
VerwaltungsgbUhrenordnung der zustandigen Zahnarztekammer erhoben.

Bearbeitungsgebuhr: 150,- € fir Bewerbungsbearbeitung, Aufnahmetest und Auswertung
Infotelefon: 030 414725-18

kostenfreier Informationsabend:

Freitag, 26. Oktober 2012, 19:30 Uhr im Philipp-Pfaff-Institut

zur Zahnmedizinischen Prophylaxeassistentin (ZMP)

Organisatorische Leitung: Zahnarztin llona Kronfeld « Berlin

Termine: August 2012 bis Februar 2013

sowie Januar 2013 bis Juli 2013

Kurszeiten: Mittwoch oder Freitag jeweils 14:00 bis ca. 20:00 Uhr | Samstag: 08:30 bis ca. 17:30 Uhr
Kursgebuhr: 3.850,- € (inklusive aller Skripte)

Prifungsgebihr: Bei der Anmeldung zur Prifung werden ANZEIGE

Geblhren nach der jeweils geltenden Verwaltungsgebih-
renordnung der zustandigen Zahnarztekammer erhoben.
Bearbeitungsgeblhr: 25,- € fir Bewerbungsbearbeitung,
Aufnahmetest und Auswertung

Infotelefon: 030 414725-18

kostenfreier Informationsabend:

Mittwoch, 28. Marz 2012, 19:30 Uhr im Philipp-Pfaff-Institut — O C g

zur Zahnmedizinischen Verwaltungs- —O_O_G—
assistentenin (ZMV) s g l
Organisatorische Leitung: Zahnarztin llona Kronfeld ¢ Berlin

Termine: August 2012 bis Marz 2013 m
sowie Januar 2013 bis August 2013

Kurszeiten: Freitag 13:30 bis 17:30 Uhr, Samstag: 08:30 bis

wir rechnen ab [dentisratio]

17:15 Uhr H :

. o . onorarverlust vermeiden!
Kursgebuhr: 2.590,- € (inklusive aller Skripte)
PrUfungSgebUhr: Bei der Anmeldung Zur PrUfung werden dentisratio macht |hre Praxis mit einer individuellen Abrechnungs-
Gebihren nach der jeweils geltenden Verwaltungsgebih- dienstleistung erfolgreicher! Wir erstellen Ihre Liquidationen und
renordnung der zusténdigen Zahnarztekammer erhoben Heil- und Kostenplane. Vermeiden Sie Honararverluste und steigern

. . . o Sie mit uns lhren Umsatz.
Bearbeitungsgeblhr: 25,- € fir Bewerbungsbearbeitung,
Aufnahmetest und Auswertung 22 Jahre Erfahrung in der GOZ Abrechnung und in der Kommunika-
Infotelefon: 030 414725-18 tion mit den Versicherungen erleichtern lhnen und lhrem Team den
kostenfreier Informationsabend: administrativen Praxisalltag.
Freitag, 30. Marz 2012, 19:30 Uhr im Philipp-Pfaff-Institut. Informationen unter: 0331-97915539 | www.dentisratio.de
e
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Fortbildung

Faktor Okklusion nun besser bewertbar

Von Kollegen fur Kollegen - ein Erfahrungsbericht Gber die Strukturierte Fortbildung
am Philipp-Pfaff-Institut Berlin zum Thema ,,Funktionsanalyse und -therapie fur
die tagliche Praxis“ mit dem Moderator Dr. med. dent. Uwe Harth, Bad Salzuflen.

B

Dr. Wieland Schmidt
besuchte die Struk-
turierte Fortbildung
im vergangenen Jahr
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Autor: Dr. Wieland Schmidl,
Berlin

Vielleicht kennt ja der eine oder andere fol-
gende Situation: Ein Patient oder eine Patien-
tin kommt mit Kopf- und Gesichtsschmerzen
unklarer Genese in die Praxis, hat eventu-
ell schon eine mittlere bis groRe Odyssee an
Uberweisungen mit unterschiedlichsten The-
rapieempfehlungen durchlaufen und wiinscht
nun eine aussagekraftige Beratung bzw. Dia-
gnostik durch den Zahnarzt, weil ihm oder ihr
mitgeteilt wurde, dass die Schmerzen auch
etwas mit dem Kauorgan zu tun haben kdnn-
ten. Und nun? Nach Ausschluss der ,Ublichen
Verdachtigen” wie Karies, Parodontitis usw.
einfach mal eine Schiene anfertigen? Aber wel-
che? Und worin liegt Gberhaupt die Hauptur-
sache der Beschwerden? Wirklich (nur) in der
Okklusion? In einem (zusatzlichen) orthopadi-
schen Leiden? Oder doch eher in der Psyche?

Zwar hat man sicher schon viel Theoretisches
Uber die pathophysiologischen Zusammen-
hange zwischen Okklusion und Kiefergelenk,
Muskulatur, ZNS, Gesamtkdrperstatik und an-
derem mehr an der Uni gehort oder in Fachar-
tikeln gelesen. Aber all das zu diagnostizieren,
gegebenenfalls eine therapeutische Konse-
quenz daraus zu ziehen und diese dann ad-
aquat umzusetzen, fallt nicht leicht. Und jetzt?
Einfach probieren? Oder doch lieber gleich
zum Spezialisten Gberweisen?

Wert auf Umsetzbarkeit

Wer diese Situation aus der Praxis kennt, dem
kann ich die Strukturierte Fortbildung ,Funk-
tionsanalyse und -therapie fir die tagliche
Praxis“ am Philipp-Pfaff-Institut absolut emp-
fehlen. Der Referent Dr. med. dent. Uwe Harth
stellt ein zeitgemales Behandlungskonzept
der zahnarztlichen Funktionslehre vor, wobei

besonderer Wert auf die Umsetzbarkeit im tag-
lichen Behandlungsablauf gelegt wird.

Die Kursserie umfasst insgesamt drei Wochen-
enden (jeweils 1 Y2 Tage). Der erste Teil befasst
sich mit den Grundlagen der Funktionslehre
sowie der Basisdiagnostik. Dann spannt der
Referent einen Bogen von der ,perfekten Al-
ginatabformung” sowie der Herstellung okklu-
sionsgenauer Modelle (mit wertvollen prakti-
schen Tipps auch fir den Zahntechniker) Uber
die Zentrikregistrierung bis hin zur Artikulator-
programmierung und Vorgehensweise bei der
instrumentellen Funktionsanalyse.

Am zweiten Wochenende werden die Grundla-
gen und die Bedeutung der manuellen Struk-
turanalyse (nach Prof. Bumann und Dr. Frank)
ausfuhrlich erldutert und die jeweilige Okklu-
sionsschienentherapie (falls indiziert) umfas-
send dargestellt. Der dritte Teil beschaftigt
sich mit der Frage, was nach der erfolgten
Okklusionsschienentherapie in der definitiven
Versorgung (falls erforderlich) Gber Einschleif-
therapie, restaurative Therapie oder Kieferor-
thopadie erreicht werden kann bzw. soll.

Intensive Ubungen inklusive

Alle praktisch relevanten Themen, ob Ge-
sichtsbogenubertragung, Zentrikregistrierung,
LHandgriffe“ der manuellen Strukturanaly-
se oder Einschleifen am Modell, werden von
den Kursteilnehmern intensiv gedbt. Dartber
hinaus werden zahlreiche Materialien sowie
ein umfangreiches und anschauliches Skript
gestellt, welches Zusammenhange und prak-
tische Vorgehensweisen sehr detailliert be-
schreibt.

Besonders lehrreich ist die Demonstration der
Herstellung und Eingliederung einer Okklusi-

onsschiene an einem freiwilligen Kursteilneh-
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mer, bei der man von der Abformung bis zur
Nachsorge ,dabei sein” und wertvolle Tipps
und Kniffe fur die eigene Praxis mitnehmen
kann. FUr Fragen ist zwischendurch immer Zeit,
ob im Rahmen der Fortbildung oder in den Pau-
sen. Selbst die Abrechenbarkeit der erbrachten
Leistungen wird bericksichtigt: Es ist eben ein
richtiger Kurs ,vom Praktiker flr den Praktiker”.

Kleines Jubilaum

Die Fortbildung jahrte sich, wie wir am dritten
Kurswochenende erfuhren, schon zum 15. Mal.
Dies wurde von Dr. Thilo Schmidt-Rogge, Ge-
schaftsflhrer des Philipp-Pfaff-Institutes, sei-
nen freundlichen und fleiBigen Mitarbeitern,
den Kursteilnehmern und natlrlich Dr. Harth
mit einer groBen Torte gefeiert.

Nach Abschluss dieser Kursserie ist es einem
als Behandler nun maglich, den Faktor Okklu-
sion sowie einzelne anatomische Strukturen
des Kauorgans ohne gréeren instrumentellen
Aufwand sicher bewerten zu kdnnen, was nicht
nur far die Therapie von ,CMD-Patienten”, son-

dern auch fur jede umfangreiche restaurative
Behandlung von groBer Bedeutung ist.

Dem Referenten Dr. Uwe Harth und dem Phi-
lipp-Pfaff-Institut vielen herzlichen Dank flr
diese sehr bereichernde Fortbildung. e

Strukturierte Fortbildung: ,Funktionsanalyse und -therapie fur die tagliche Praxis“
Moderator: Dr. med. dent. Uwe Harth - Bad Salzuflen

Erster Termin: 09./10. Marz 2012 | Weitere Termine: 27./28. April; 7./8. September 2012 je-
weils 14:00 bis 19:00 bzw. 09:00 bis 18:Uhr Uhr; Teilnahme an einzelnen Bausteinen moglich
Fortbildungspunkte: 45 | Kurs-Nr.: 1001.8 | Gesamtgebuhr: 1.550,- €

Weitere Infos zur Fortbildung: www.pfaff-berlin.de

Stellenausschreibung des Philipp-Pfaff-Institutes Berlin

Das Philipp-Pfaff-Institut entwickelt sich weiter und sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/-n engagierte/-n DH/
ZMF/ZMP/ZFA zur dauerhaften Verstarkung des Teams (Vollzeit, gegebenenfalls auch Teilzeit oder auf 400 € Basis). Zu
den Aufgaben gehoren unter anderem Kursvorbereitung, Kursbetreuung, Teilnehmer- und Patientenbetreuung.

Wir sind: ein engagiertes und motiviertes Team, welches gemeinsam zahnmedizinische Aufstiegs- und Fortbildungs-
veranstaltungen in einem universitaren Umfeld organisiert und betreut.
Sie bringen mit: Freude an einer vielfaltigen Tatigkeit, breites Fachwissen, Organisationstalent, die Bereitschaft zu

flexiblen Arbeitszeiten.

Sie mochten: sich einer neuen Herausforderung stellen, an Ihren Aufgaben wachsen, Verantwortung (ibernehmen

und sich zusammen mit uns weiterentwickeln.

Nahere Informationen gern vorab telefonisch unter 030 4147250. Schriftliche Bewerbungen senden Sie bitte an das:

Philipp-Pfaff-Institut

Fortbildungsinstitut der Zahnarztekammer Berlin und Landeszahnarztekammer Brandenburg

Dr. Thilo Schmidt-Rogge (Geschaftsfiihrung)
ABmannshauser Stralle 4-6 | 14197 Berlin.
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Fortbildung

Eine Torte fir das

15. Kursjubilaum -
im Bild

Dr. Schmidt-Rogge
(I.) und Dr. Harth

Informationen

zu allen Fortbil-
dungskursen des
Philipp-Pfaff-Insti-
tutes Berlin:

Tel. 030 414725-0
E-Mail: info@pfaff-
berlin.de

Internet: www.pfaff-
berlin.de
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Recht & Steuern

Nichts ohne Einverstandnis des Patienten

Immer wieder ein Thema: Private Krankenversicherungen ersuchen um Auskunfte
bezuglich eines Patienten oder verlangen die Herausgabe von Behandlungsunterla-
gen. Was rechtlich korrekt ist, erlautert der nachstehende Beitrag.

Unfalltrachtige
Trendsportarten
tragen zum Anstieg
von Zahnverletzun-
gen bei und sorgen
schnell fir eine
sich anschlieBende
aufwandige prothe-
tische Versorgung -
die private Kranken-
versicherung fragt
dann gern nach
beim Behandler.

Autorin: Daniela Jannsch, Juristin der
KZV Sachsen-Anhalt

Bei der Behandlung von privat versicherten
Patienten kommt es im Zusammenhang mit
dem Abschluss eines privaten Krankenversi-
cherungsvertrages oder hinsichtlich einer be-
absichtigten Behandlung immer wieder vor,
dass die privaten Krankenversicherungen
nahere Ausklinfte vom jeweiligen Behandler
erbitten. Die Rechtsgrundlage ist meist im
Versicherungsvertrag verankert, wonach der
Kostenerstatter in den Fallen aufwandiger ge-
planter prothetischer Versorgungen mit dem
Ziel der Uberpriifung der Leistungspflicht die
Einreichung eines Heil- und Kostenplanes vor-
schreibt und vor einer Zusage Uber die Hohe
der Kostenerstattung zunachst Auskinfte Gber
den Versicherten durch den Behandler abfor-
dert.

Gerade im Hinblick auf die arztliche Schwei-
gepflicht ist bei solchen Anfragen besondere
Vorsicht geboten. Neuerdings gehen private
Krankenversicherungen sogar dazu Uber, sich
bei der Stellung des Antrages auf Abschluss
eines Versicherungsvertrages eine Erklarung
vom Antragsteller unterzeichnen zu lassen,
dass dieser alle ihn derzeit und kiinftig behan-
delnden Arzte/Zahnarzte von der arztlichen
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Schweigepflicht entbindet, falls es um Aus-
kinfte zum Gesundheitszustand des Versiche-
rungsnehmers geht. Derartige weitreichende
und pauschalisierte Klauseln sind nach herr-
schender Meinung in aller Regel unwirksam
(vgl. Entscheidung des Bundesverfassungs-
gerichtes vom 23. Oktober 2006, Az.: 1 BvR
2027/02). Daruber hinaus ist es durchaus mdg-
lich, dass ein Patient eine zuvor abgegebene
Schweigepflichtentbindung  zwischenzeitlich
widerrufen hat.

Extra Schweigepflichtentbindung

Daher wird jedem Arzt/Zahnarzt, dem unter
Hinweis auf eine solche Erkldrung Auskinf-
te zum Gesundheitszustand eines Patienten
abverlangt werden, empfohlen, im konkre-
ten Einzelfall vom Patienten eine gesonderte
Schweigepflichtentbindung auf separatem For-
mular (oder auch direkt in der Patientenkartei)
einzuholen, damit nicht spater von Seiten des
Patienten der Vorwurf der Verletzung der arzt-
lichen Schweigepflicht erhoben werden kann.

Das Auskunftsverlangen durch private Kran-
kenversicherer kann neben der Prifung der
Leistungspflicht auch den Hintergrund haben,
den Versicherten bei der Verfolgung von Scha-
densersatzanspriichen zu unterstitzen, § 192
Abs. 1i. V. m. Abs. 3 Nr. 4 VVG. Als Unterstit-
zungsleistungen kommen insbesondere solche
in Betracht, mit denen die Beweisflihrung der
Versicherten erleichtert oder ermdglicht wird,
beispielsweise durch Erteilung von Auskinften
Uber die vom Zahnarzt gestellte Diagnose oder
die angewandte Therapie. Somit beschranken
sich entsprechende Unterstitzungsleistungen
des Zahnarztes generell auf die Erteilung von
Auskinften. Ein originares Einsichtnahmerecht
des Versicherers in die Behandlungsunterla-
gen des Patienten ergibt sich aus § 192 Abs. 1
i. V. m. Abs. 3 Nr. 4 VVG jedoch nicht.
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Herausgabe von Unterlagen

Legt nun der Patient beim Arzt/Zahnarzt eine
Schweigepflichtentbindungserklarung vor,
sollte sie aufmerksam in Hinblick darauf gele-
sen werden, ob neben dem Auskunftsbegeh-
ren eventuell auch die Herausgabe von Be-
handlungsunterlagen eingeschlossen ist. Ist
dies nicht der Fall, ist das Recht auf Herausga-
be der vollstdndigen Unterlagen, die ja gege-
benenfalls mehr Informationen enthalten als
die Versicherung eigentlich zur Prufung ihrer
Leistungspflicht benétigt, fraglich. Der Zahn-
arzt sollte deshalb die Vorlage einer Einwilli-
gungserklarung des Patienten verlangen, die
sich ausdricklich auf die Herausgabe der Be-
handlungsunterlagen erstreckt. Werden ohne
eine solche Erklarung Patientendaten weiter-
gegeben, drohen unter Umstanden strafrecht-
liche Konsequenzen wegen eines Geheimnis-
verrates im Sinne des § 203 StGB. SchlieRlich
tragt das Risiko der Verletzung der arztlichen
Schweigepflicht der Arzt/Zahnarzt, nicht die
Versicherung.

Des Weiteren gilt grundsatzlich, dass die Be-
handlungsunterlagen Eigentum des Zahn-
arztes sind. DarUber hinaus hat der Zahnarzt
offentlich-rechtliche Aufbewahrungspflich-
ten, die ihn dazu anhalten sollen, auf ein ent-
sprechendes Verlangen lediglich Kopien der
Behandlungsunterlagen anzufertigen und
herauszugeben. Der Zahnarzt, der sich einer
Anforderung von Behandlungsunterlagen aus-

Auskunfte/Herausgabe
abrechenbar?

AbschlieBend stellt sich die Frage, inwieweit
eine erteilte Auskunft vergltet werden kann.
Eine Honorierung dieser Leistung kann nicht
nach GOZ oder GOA erfolgen. Dem steht § 1
Abs. 3 des Zahnheilkundegesetzes entgegen.
Dort heiRt es: ,Die Auslbung der Zahnheil-
kunde ist die berufsmaBige, auf zahnarztlich-
wissenschaftliche Erkenntnisse gegrindete
Feststellung und Behandlung von Zahn-, Mund-
und Kieferkrankheiten ...“.

Demnach handelt es sich nicht um die be-
rufliche Leistung eines Zahnarztes, son-
dern vielmehr dient es der Feststellung der
Leistungspflicht des Versicherers, wenn der
Zahnarzt die erwlinschte Auskunft erteilt. In
diesem Fall kann eine Vergutung nur auf der
Basis von § 612 Abs. 1 und § 670 BGB erfol-
gen.

Der Zahnarzt sollte Erkundigungen dahinge-
hend einholen, ob gegebenenfalls bereits im
Versicherungsvertrag verankert ist, dass der
Patient entsprechende Kosten tragen muss.
Wenn das nicht der Fall ist, empfiehlt es sich,
sich vor Erteilung einer Auskunft von dem je-
weiligen Versicherer schriftlich bestatigen zu
lassen, dass dieser bereit ist, dem Zahnarzt
die genau zu beziffernden Kosten fur die Er-
bringung der konkreten Leistung zu erstatten,
sofern ihm dadurch Aufwendungen entstan-

Recht & Steuern

Nachdruck aus
,Zahnarztliche
Nachrichten
Sachsen-Anhalt”

gesetzt sieht, muss demnach jeweils im Einzel- den sind. @  4/2011
fall prafen, wer die

Unterlagen anfor-

dert, ob ein Her Stiftung Hilfswerk
ausgabeanspruch Deutscher Zahnarzte
besteht und ob das

Einverstandnis des % & Emmmﬁwwm
Patienten vorliegt. Zustiftung eine Erhidhung des HDZ-
Bestehen Zweifel, Stiftungskapitals. Damit unterstiitzen
insbesondere im ﬁmﬁ?m
Hinblick auf den und Not leidende Menschen.

letzten Punkt, ist -

SUIUSEES LRI 7ahnarzte stirken Gemeinwohl -  BRSHRERGER LGS

der Behandlungs- Hannover, BLZ 250 704 00 *

unterlagen zu ver-
weigern.
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Aktuelles

Mitarbeiter der Korperschaften stellen sich vor

Fir einen ,Blick hinter die Kulissen” stellen die Mitarbeiter von KZVLB und LZAKB
sich und den Inhalt ihrer Arbeit vor. Den Anfang der Serie macht die Abteilung
Kommunikation der Kassenzahnarztlichen Vereinigung.

Angela Degner
0331 2977-319

angela.degner@
kzvib.de

Silke Klipp
0331 2977-336
silke.klipp@kzvlb.de

Christina Poschel
0331 2977-337

christina.poeschel@
kzvib.de

Dipl-Journ. Christina

Poschel, Abteilungsleiterin
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(ZBB) Organisieren, recherchieren, schreiben,
telefonieren fotografieren, gestalten, koordi-
nieren und zum Termin liefern. Das ware eine
Kurzfassung dessen, was das Team der Abtei-
lung Kommunikation in den zwei Raumen di-
rekt unter dem Dach der Helene-Lange-StraRe
4-5 in Potsdam Tag flr Tag erledigt. Hier stapelt
sich das Papier und um die Ordnung ist es ein
wenig schlechter bestellt, als in der Buchhal-
tung nebenan. Doch dass auch in wenig inspi-
rierenden Verwaltungsbiros jede Menge Krea-
tivitat gedeihen kann, bemihen wir uns - auch
unter hohem Termindruck -, immer wieder un-
ter Beweis zu stellen.

Die Abteilung Kommunikation ist verantwort-
lich fir die interne und externe Offentlichkeits-
arbeit. In enger Zusammenarbeit mit den an-
deren Abteilungen der KZVLB recherchieren
und Ubermitteln wir die neuesten Informatio-
nen in der Gesundheitspolitik und nutzen inter-
nes und externes Expertenwissen, um deren
Auswirkungen auf das Praxisgeschehen darzu-
stellen. Kurz gesagt: Alles dreht sich um Infor-

Angela Degner, Silke Klipp,

Sachbearbeiterin Sachbearbeiterin

mation, Berichterstattung und die dafir nétige
Organisation. Bei uns entstehen die meisten
der Vortrage, die Hunderten von Zahnarzten
prasentiert werden. Wir erzeugen die Druck-
dateien fur das Vorstandsrundschreiben, das
Zahnarzteblatt und flr diverse Informations-
materialien. Hier wird das Internet geflttert
und am neuen Internetauftritt der KZVLB gear-
beitet. Jlingstes Kind auf diesem Gebiet ist die
MSH-Sprechstunde, die Anfang des Jahres ins
Netz gestellt wurde. Wir vermitteln Gesprachs-
partner flr Interviews an die Medien und die
Offentlichkeit und stellen Presseinformati-
onen zur Verfigung, gelegentlich sogar als
Film. Wir sind zustandig fur die Planung und
Durchfihrung von Veranstaltungen, wie z. B.
Fortbildungsseminaren, Vertreterversammlun-
gen, Bezirksstellenversammlungen, Patienten-
Informationsseminaren. Mehrfach im Jahr re-
prasentieren wir die KZVLB auf Messen, wobei
sich unser Augenmerk gleichermallen auf die
Imagepflege und die Information richtet, wie
uns das Image der Zahnmedizin und aller, die
sich auf diesem Feld engagieren, Uberhaupt
wichtigstes Anliegen ist.

Wir, das sind die beiden Sachbearbeiterin-
nen Angela Degner und Silke Klipp, beide mit
viel Organisations- und Softwaretalent sowie
ausgepragter Stressresistenz. Die Head-of-
Team-Verantwortung tragt Christina Pdschel.
Wir arbeiten sehr leistungsorientiert, und weil
uns Ergebnisse wichtiger sind als Hierarchien,
herrscht bei uns meist gute Laune - ein Grund
mehr, mit uns zu kommunizieren. e

Die wichtigsten Aktivitaten:

Zahnarzteblatt, Vorstandsrundschreiben, Pressemitteilungen, Pressekontakte, Entwicklung und Druck von Flyern und

Informationsbroschiren, Drucksachen, Internet (News, Veranstaltungen, Praxis- und Stellenbdrse, Pressemitteilungen,

Internetrelaunch), Veranstaltungsorganisation, Schulungen, Bezirksstellentagungen, Vertreterversammlungen,

Festveranstaltungen, Schuler-Gesundheitstage, Messeauftritte

ZBB Ausgabe 1/2012



Neuzulassungen im Land Brandenburg

Aktuelles

Am 8. Dezember tagte der Zulassungsausschuss fur Zahnarzte turnusgemal in der
KZV. Auf dieser Sitzung wurde 12 Antragen auf Zulassung eines Vertragszahnarzt-
sitzes im Land Brandenburg positiv beschieden. Wir sagen: ,Herzlich willkommen®.

Name

Zahnarzt / FZA fur Oral-
chirurgie
Dr. med. dent. Droseler,
Christoph

Zahnarzt / FA fur M-K-G
Dr. med. Dr. med. dent.
Teltzrow, Thomas

FZA flr Kfo
Dr. med. dent.
Bergschmidt, Verena

Zahnarztin
Schmiedeck, Dorothee

Zahnarztin
Steidten, Juliane

Zahnarztin
Bolke, Magdalena Maria

Zahnarztin Dipl.-Stom.
Geiser, Susanne

Zahnarzt
Runge, Robert

Zahnarzt
Dr. med. dent.
Neumann, Tobias

Zahnarzt
Dr. med. dent.
Vocks, Andreas

Zahnérztin / FZA fir
Oralchirurgie
Wenske, Kathrin

Zahnarztin
Herrlett, Manuela
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Planungsbereich
Markisch-Oderland

Potsdam-Stadt

Havelland

Teltow-Flaming

Oberhavel

Markisch-Oderland

Markisch-Oderland

Potsdam-Stadt

Uckermark

Brandenburg-Stadt

Brandenburg-Stadt

Oder-Spree

Vertragszahnarztsitz

Hauptstr. 50
15366 Neuenhagen

Charlottenstr. 72
14467 Potsdam

Bahnhofstr. 10
14612 Falkensee

An der Bahn
15806 Zossen
OT Dabendorf

Sachsenhausener Str. 32
16515 Oranienburg

Berliner Str. 1a
15378 Hennickendorf

Ernst-Thalmann-Str. 5
15366 Neuenhagen

Schopenhauerstr. 37
14467 Potsdam

Fischerstr. 4
17268 Templin

Magdeburger Str. 1

14770 Brandenburg a.d.H.

Magdeburger Str. 1

14770 Brandenburg a.d.H.

Kirchstr. 24
15898 Neuzelle

Die nachste Sitzung
des Zulassungsaus-
schusses findet am
22. Marz 2012 statt.
Annahmestopp fur
die Unterlagen ist
der 24. Februar.
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Aktuelles

Neue GOZ-Seminare von KZVLB angeboten

Bis auf den letzten
Platz: Rainer Linke

fesselt seine
Zuhorer in Cottbus

(ZBB) Die neue GOZ ist zu Beginn des neuen
Jahres in Kraft getreten und die Praxen mussen
sich damit auseinander setzen. Dass die noch
ungewohnte Abrechnung Probleme bereitet,
zeigt das groBe Interesse an den Schulungen

durch die Kérperschaften. An die Tausend Zu-
horer stromten allein in die Vortrdge von Rai-
ner Linke: ,Die Auswirkungen der neuen GOZ
auf den GKV-Versicherten“. Ahnlich viele be-
suchten die Fortbildungsveranstaltungen der
Landeszahnarztekammer und manche Gesich-
ter waren auf beiden Seminaren anzutreffen.
Auch nach dem Ende der Vortragsreihe kom-
men zahlreiche Anfragen nach Aufbausemi-
naren. Aus diesem Grund hat sich die KZVLB
entschlossen, die Vortragsreihe mit dem Refe-
renten Rainer Linke fortzusetzen.

Weil es flr die Raumplanung notwendig ist,
den Bedarf in den verschiedenen Regionen
zu ermitteln, bitten wir Sie, uns lhr Interes-
se mitzuteilen: Silke Klipp: 0331 2977-336;
E-Mail: silke.klipp@kzvlb.de. Ein Formular da-
fir befindet sich im Vorstandsrundschreiben
Nr. 2/2012. e

Messe Cottbus zieht Gesundheitsbewusste an

Zahngesund auf
dem Messestand der
KZVLB
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(ZBB) Die Zeit des kalten und ungemdtlichen
Wetters ist in Cottbus Haupt-Messezeit. Den
Lausitzern scheint die Abwechslung recht - ge-
wohnlich strdmen sie in Scharen auf das Mes-
segelande neben dem Stadion. Immer mehr
suchen gezielt die Beratung des ,netten Zahn-
arztes“. Gemeint ist damit Dr. Gerhard Bund-
schuh mit seiner bemerkenswerten Engelsge-

duld - selbst bei schwierigen und skeptischen
Patienten. Auch auf der diesjahrigen ,Fit & Ge-
sund” waren viele Zweitmeinungs-Suchende
unterwegs, um zahnarztlichen Rat einzuholen.
Da jedoch die Beratung durch Dr. Bundschuh
auf einer Messe nur theoretisch erfolgen kann,
ist nicht jedes Problem sofort I6sbar.

Viele Besucher erhielten deshalb auch die
Empfehlung, mal wieder bei ihrem Zahnarzt
vorbei zu schauen. Andere konnten auf die
Patientenberatung verwiesen werden. Alles in
allem ist das Interesse an schonen, gesunden
und - zunehmend - attraktiven Zahnen sehr
grol8 und die Vollversorgungsmentalitat lang-
sam im Schwinden. Bis auf wenige Ausnahmen
akzeptierten es die meisten Gesprachspartner,
dass eine Luxusversorgung durchaus finanzi-
elle Konsequenzen nach sich ziehen kann. Es
scheint ein Resultat guter Beratung in den Pra-
xen und Beratungsstellen: Bei denen, die es
sich leisten kénnen, geht der Trend deutlich in
Richtung hochwertige Versorgung. @
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Bibel in Pink

Autorin: Kerstin Graupner,
Eichwalde

Da liegt er nun auf meinem Schof§ - der Walzer

- dick und schwer und grol8 wie eine Bibel. Der
Erstkontakt, den ich mit dem lang angekundig-
ten Buch von Zuhr und Hurzeler hatte, war ein
Aufschrei meiner Rezeptionsassistentin: ,00-
ohhh, es ist pink!“

Pink? Ein medizinisches Fachbuch? Tatsachlich.
Im Vorwort erfahre ich schnell, was das mit der
Farbe auf sich hat: Auch Herr Zuhr ist ein (ganz
normaler) Papa, der seiner Prinzessin schwer
einen Wunsch abschlagen kann, und schon gar
kein ,,Ehrenwort!“ Ganz im Ernst: Unerwartet
persoénliche Worte eines ,,Medizinmannes”, der
taglich das Skalpell schwingt, leiten das Buch
ein. Ein Vorwort seit langem, das ich nicht nur
einfach Uberschlagen habe.

Klar gegliedert und Schritt flr Schritt (mit
Uberdimensionalen Fotos) erlautern die Auto-
ren das, worauf es in der heutigen(!) moder-
nen Parodontologie ankommt.

Virtuos das Gewebe bearbeiten und dabei zu
begreifen, dass nicht ein Kontrabass (makro-
chirurgische Instrumente), sondern eine kleine
Geige (mikrochirurgische Instrumente) dabei
das Sagen hat. Zuhr und Hurzeler formulieren
ihre Vision so: ... es ist unsere tiefste Uber-
zeugung, dass die chirurgischen Mdglichkeiten
der Gegenwart nur durch die konsequente An-
wendung eines Konzeptes ausgeschopft wer-
den kdnnen, bei dem eine atraumatische Be-
handlung der Weichgewebe und ein mdglichst
perfekter Wundverschluss eine entscheidende
Rolle spielen ..."

Ich arbeite schon lange parodontologisch,
habe jedoch erst, als ich mich intensiv mit der
Parodontalchirurgie auseinanderzusetzen be-
gann und wahrend meines Masterstudiengan-
ges, verstanden, dass es sich in keiner ande-
ren Disziplin der Zahnmedizin mehr racht, als
in der Parodontologie: Ein unbedachter Schnitt
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(oder ein grobes Werkzeug) - und das Gewe-
be ist auf Nimmerwiedersehen verloren. So
ist das Buch flr mich Lehrbuch und Qualitats-
management in einem (und damit relativiert
sich der Preis). Schritt flr Schritt wird mit sehr
groBen und grofRzligigen Aufnahmen gezeigt,
wo konsequente Parodontalchirurgie anfangt
(beim Verstandnis strukturbiologischer Grund-
lagen namlich) und wie sie dann zu einem fir
alle exzellenten Ergebnis fUhrt. Die riesigen
intraoperativen Aufnahmen vermitteln mir das
Gefuhl, selbst unmittelbar am OP-Tisch zu ste-
hen, die Illustrationen der Nahttechniken, die
kurzen Zusammenfassungen am Ende jeder
OP, die dargestellten Instrumententrays - all
das gibt eine Ahnung davon, was zur Umset-
zung eines parodontalchirurgischen Konzeptes
bendtigt wird und machen dem zuklnftig PA-
chirurgisch tatigen Kollegen das Leben leichter.

Einziger Nachteil des Buches: Es ist schwer,
richtig schwer. Unwillkirlich kommen mir die
Gedanken, ein Pult fur das Buch anzuschaffen.
Das geballte Wissen auf einen ,Sockel” he-
ben? Warum nicht, jahrelanges penibles Doku-
mentieren in Wort und Bild, unendliche Bache
von SchweilStropfen, schier endlos erschei-
nende Arbeit, schlaflose Nachte und das alles
neben dem ,Job“ - das kann ruhig honoriert
werden. Zahnheilkunde mit Leidenschaft be-
treiben - ein Funke, der hoffentlich wieder auf
viele Kollegen Uberspringt, und zwar auf die,
die nicht zahneknirschend hinnehmen, dass
die Parodontologie in der neuen GOZ keinen
gebdrtigen Platz gefunden hat, dass Krucken
(sprich Kronen und Inlays) aufgewertet wurden
und das, was das Fundament einer gesunden
Zahnmedizin ist, namlich das Parodontium am
Leben zu erhalten, unbegreiflicherweise so we-
nig Beriucksichtigung fand. Und dass ein kon-
sequent getragenes Konzept dennoch Frichte
tragt.

Deshalb denke ich, wird der ,Riese in Pink” die
literarische Landschaft der Zahnmedizin auf-
fallig bunt farben. Nicht nur, weil es Emmas
Lieblingsfarbe hat. e

Aktuelles

Kerstin Graupner

QOTTO ZUHR - MARC HURZELER

PLASTISCH-
ASTHETISCHE
PARODONTAL-
UND IMPLANTAT-

SRS

Buchvorstellung:
Plastisch-asthetische
Parodontal- und
Implantatchirurgie
Dr. Otto Zuhr und
Prof. Dr. Marc Hlr-
zeler,

Quintessenz Verlag
1. Auflage 2011
Buch Hardcover,
872 Seiten,

1.905 Abbildungen
(farbig)

Best.-Nr.: 18220
ISBN
978-3-86867-021-9

1 280,- € bis 29.

Februar 2012,
danach 320,- €
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Drei Wochen Zahnarzt in der Mongolei

Nachdem ich in den ,zm“ gelesen hatte, dass ,Zahnarzte ohne Grenzen e.V.” noch
Kollegen fur einen Einsatz in der Mongolei suchte, stand nach kurzer Uberlegung fest,
dass ich drei Wochen des Sommers dort als Zahnarzt arbeiten wollte.

Das Landschafts-
bild ist gepragt von
weiten, teils kargen

Grassteppen, durch-
zogen von Gebirgs-
ketten mit Gipfeln
Uber 4.000 Metern
(Bild oben)

Arbeitsalltag in der
Mongolei fir
Dr. Matthias Stumpf
(Bild unten)

Autor: Dr. Matthias Stumpf,
Potsdam

Ich wusste wenig Uber dieses Land, deshalb
waren die Neugier und die positiven Erfahrun-
gen, die ich Jahre zuvor in Brasilien gesammelt
hatte, mit dafir verantwortlich, dass wir im Au-
gust von Berlin nach Ulaanbaatar (Ulan-Bator)
abhoben. Wir, das waren Hildegard und Klaus,
Zahnarzte aus Innsbruck und Dusseldorf und
meine Frau Annegret, die als Assistenz mit-
kam. Nach einem ruhigen Flug mit der MIAT,
einer mongolischen Airline, landeten wir sehr
frih auf dem Dshingis Khan Airport. Dort wur-
den wir von Tuul Macher empfangen und von
einem Mitarbeiter des Vereins in unser Hotel
gebracht. Mehrere Viererteams bereiteten sich
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dort in einer Einfiihrungsveranstaltung auf den
Einsatz vor. Die mobilen chinesischen Einhei-
ten und Behandlungsstihle wurden erklart
und wir lernten unsere Dolmetscher kennen,
die uns in den nachsten drei Wochen Uberall-
hin begleiten sollten.

Unser erstes Ziel war die russisch/kasachische
Grenzregion im Nordwesten. Die 1.100 km
durften wir mit einer mongolischen Fokker flie-
gen. Die GroRe des Landes ist Uberaus beein-
druckend. Auffallend war, dass es Uber weite
Flachen keine Landschaftsveranderung durch
Menschen gab. Keine StraBen, keine Felder,
keine Stadte und Dorfer. Doch was uns begeis-
terte, ist das Hauptproblem der Mongolei: die
extrem diinne Besiedelung, die es 6konomisch
fast unmdglich macht, eine westlichen MaR-
staben entsprechende Infrastruktur zu entwi-
ckeln. Und deshalb waren wir auch dort, denn
eine flachendeckende zahnarztliche Versor-
gung gibt es nicht. In vielen Gebieten besteht
zu zahnarztlicher Behandlung nur ein sehr ein-
geschrankter Zugang.

In der Provinz Uvs und deren Hauptstadt Ulan-
gom angekommen, gab es ein Treffen mit Ver-
tretern des dortigen Amtes fur Gesundheit und
eine kurze FUhrung durch das Provinzkranken-
haus, Ubrigens das einzige auf einer Flache
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von 70.000 km? und ftr 90.000 Einwohner zu-
standig. Dort existiert ein zahnarztliches Be-
handlungszimmer mit zwei Zahnarzten.

Unser erster Arbeitsort war Turgen sum, eine
Siedlung mit einigen gemauerten Hausern -
unter anderem unsere kleine Ambulanz - und
vielen Jurten. Dort bauten wir unsere zwei
Einheiten und drei Stuhle auf und arbeiteten
sieben Tage von acht bis sechs. Extraktionen
und Fullungen hielten sich in etwa die Waage.
Unterstltzung erhielten wir von einer Kolle-
gin aus Ulangom. Extraktionen waren fur sie
kein Problem, Fullungstherapie wurde dort
wohl eher selten ausgelbt. Jedenfalls fanden
wir enormen Zuspruch, denn erstens stand fur
viele erstmals ein Zahnarzt zur Verfigung, und
zweitens war die Behandlung natirlich kosten-
los, was bei einem geschatzten Durchschnitts-
einkommen auf dem Lande von etwa 85 Euro
pro Monat einige Bedeutung hat.

Das Landschaftsbild ist gepragt von weiten,
teils kargen Grassteppen, durchzogen von Ge-
birgsketten mit Gipfeln Gber 4.000 Metern. Die
Menschen leben von der Tierhaltung (Pferde,
Schafe, Ziegen, Rinder, Kamele) zur eigenen
Erndhrung und zum Verkauf von Wolle und
Hauten.

Der zweite Einsatzort, Davst sum, liegt nach
mongolischer Auffassung so ziemlich am Ende
der Welt - eine Einschatzung, die wir durchaus
teilten. Auch dort wartete auf uns das gleiche
Pensum. Unser Ruf hatte sich so weit verbrei-
tet, dass wir auch eine dislozierte Zwischen-
kieferfraktur ambulant und in Leitungsanas-
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thesie reponieren und schienen mussten. In
beiden Ortschaften bewegten sich die Hygiene-
bedingungen auf einem fur uns kaum vorstell-
baren Niveau. Kein sauberes Frischwasser, nur
Bachwasser oder ungefiltertes Brunnenwasser,
unendlich viel Staub von den Wegen, keine Ab-
wasserregulierung und nur einfachste Latrinen.
Da auch in der Mongolei die Zuckerindustrie
sehr machtig ist, hingegen der Aufklarungs-
stand Uber die Entstehung von Karies eher durf-
tig, scheint die Arbeitsgrundlage fir viele Hilfs-
einsatze wohl sicher. Nach diesen drei Wochen
hatten wir etwa 650 Patienten behandelt, ca.
1.200 Fullungen und ebenso viele Extraktionen.

In Davst fanden wir dann auch die originale
Steppenromantik: Wir lebten fur zehn Tage
in einer Jurte - zu finft. Es waren sehr scho-
ne Wochen, in denen wir viel erreicht haben.
Die Menschen zeigten sich sehr dankbar fir
unsere Arbeit. Wir erlebten grofRe Gastfreund-
schaft und durften die grandiosen Schonheiten
des Landes bewundern. Und wir werden sicher
wieder kommen. @

Zu danken haben
wir den Mongolen
fur die Freundschaft
und den Spendern,
die diesen Einsatz
mit Verbrauchsma-
terial unterstutzt
haben: Septodont
und Sanofi Aventis,
Frau Herzenberger
von SDI, Dental
Bauer Salzwedel,
der Aesculap AG
und Heraeus, DCV
Instrumente(ZEPF)
und Colténe Whale-
dent.

Nahezu im Zentrum
der Provinz liegt Uvs
Nuur, der groRte
Salzsee der Welt -
dreimal groRer als
der Bodensee.
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Termine

Termine Fachzahnarztprufungen

[ZBB] Die Fachzahnarztprifungen in den Ge-
bieten Allgemeine Zahnheilkunde, Kieferor-
thopadie sowie Oralchirurgie fUhrt die Landes-
zahnarztekammer  Brandenburg  zweimal
jahrlich durch. Die erforderlichen Unterlagen

sind bis zum 10. Marz oder 10. September
bei der Landeszahnarztekammer Branden-
burg, Postfach 10 07 22, 03007 Cottbus,
einzureichen. Weitere Informationen unter:
www.lzkb.de. e

Bitte melden fur Goldenes Doktordiplom

[PM] Die Charité ehrt seit vielen Jahren ihre
Alumni, die vor 50 Jahren an der Charité promo-
viert haben, mit der Vergabe einer ,Goldenen
Doktorurkunde”. Auch in diesem Jahr soll diese
Vergabe wieder innerhalb eines groRen Festak-
tes im Konzerthaus am Gendarmenmarkt in
Berlin-Mitte erfolgen. Sollten Sie vor etwa 50
Jahren in Berlin promoviert haben oder jeman-
den kennen, flr den es zutrifft, melden Sie sich

doch bitte im Promotionsbiro der Charité, Uni-
versitatsmedizin Berlin, Tel.: 030 450576-018
oder -016. Oder Sie schreiben an:

Charité - Universitatsmedizin Berlin
Promotionsburo

Manuela Hirche

Augustenburger Platz 1

13353 Berlin

manuela.hirche@charite.de @

Cottbuser Sternsinger in der Kammer

.Klopft an Turen, pocht auf Rechte!"“ - so hiel§ in

diesem Jahr das Leitwort fur die Gber 500.000
Madchen und Jungen, die in den Gewandern
der Heiligen Drei Konige deutschlandweit von
Tar zu Tur zogen und damit die Rechte der Kin-
der Uberall auf der Welt in den Mittelpunkt
stellten. Auch die Sternsinger, die am 6. Januar
die Rdume der LZAKB besuchten, sammelten
fur obdachlose Kinder in Nikaragua, damit ein
Haus fir die Unterkunft gebaut werden konne.
200 Euro spendete die Kammer. e

Wir trauern um unsere Kollegin
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Zahnarztin
Margarete MaaRen-Kiihner

aus Kleinmachnow
geboren am 21. Juli 1922
verstorben im Oktober 2011
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Termine

Vergangenheit
ist Geschichte,
Zukunft

ist Geheimnis,
aber jeder
Augenblick

ist ein Geschenk.

Wir gratulieren ganz herzlich zum Geburtstag

... und wunschen allen Zahnarztinnen und Zahnarzten, die in den Monaten Marz und

April ihren Ehrentag feiern, beste Gesundheit, erfreuliche Momente im Leben sowie
vergnugliche Stunden mit Familie und Freunden. Alles Gute insbesondere ... *

im Monat Marz

zum 87. am 6. Marz
Dr. med. dent. Wolfgang Jahn
aus Lindow

zum 87. am 8. Marz
Dr. med. dent. Horst Gehrke
aus Eisenhittenstadt

zum 86. am 19. Marz
SR Franziska Gramann
aus Herzberg

zum 86. am 20. Marz
Zahnarztin Margarete
Pittelkow aus Lehnin

zum 86. am 24. Marz
Zahnarztin Ursula Eckerle
aus Glienicke

zum 85. am 23. Marz
Dr. med. dent. Heinrich
Rheinlander aus Prenzlau

zum 85. am 26. Marz
SR Dr. med. dent. Michael
Pincus aus Panketal

zum 84. am 10. Marz
MR Dr. med. dent. Horst
Schmidt aus Frankfurt (Oder)

zum 84. am 17. Mérz
Dr. med. dent. Dorothea Jorf
aus Kyritz

zum 83. am 25. Marz
SR Lothar Gunther
aus Schoneiche

zum 82. am 15. Marz
MR Dr. med. dent. Karl-Heinz
Arendt aus Eberswalde

zum 81. am 28. Marz
Dr. med. dent. Hansjurgen
Schoéttner aus Frankfurt (O.)

zum 80. am 2. Marz.
Dr. med. dent. Manfred
Schroter aus Templin

zum 80. am 17. Méarz
Zahnarztin Waltraud Jacoby
aus Zepernick

zum 75. am 5. Mérz
Dr. med. dent. Inge Badstube
aus Lehnitz

zum 75. am 27. Marz
Zahnarztin Rosemarie Jordan-
Pohl aus Potsdam

zum 70. am 4. Marz
Zahnarztin Sigrid Jablonski
aus Schéneiche

zum 70. am 5. Marz
Dipl.-med. Renate Klaal}
aus Schwerin

zum 70. am 18. Marz
Dr. med. Ursula Meier aus
Am Mellensee OT Klausdorf

zum 70. am 28. Mérz
Zahnarztin Hilde Sperling
aus Angermiinde

zum 70. am 29. Marz
Zahnarzt Uwe Pinkert
aus Kdnigs Wusterhausen

zum 65. am 3. Méarz
Dr. med. Evelyn Kleemann
aus Cottbus

zum 65. am 27. Marz
Zahnarztin Elke Schmidt
aus Senftenberg

im Monat April

zum 102. am 11. April
Dr. med. dent. Rolf MaaRRen
aus Zeuthen

zum 90. am 6. April
Dr. med. dent. Hermann
Gleistein aus Stahnsdorf

zum 85. am 25. April
SR Dr. med. dent. Konrad D6-
ring aus Bad Saarow-Pieskow

zum 82. am 21. April
SR Eugen Geyer
aus Brissow

zum 81. am 22. April
MR Dr. med. dent. Joachim
Volcker aus Bernau

zum 70. am 1. April
Dr. med. dent. Christa Beyer
aus Brandenburg a.d.H.

zum 70. am 2. April
Dr. med. dent. Dieter Nebel
aus Am Mellensee

zum 70. am 8. April
ZA Ingrid Scheddin
aus Frankfurt (Oder)

zum 70. am 9. April
Zahnarzt Eberhard Vogeley
aus Mincheberg

zum 65. am 3. April
Dipl.-Med. Gabriele Kelm
aus Senftenberg

zum 65. am 5. April
Dipl.-Med. Monika Maretzki
aus Grunheide

zum 65. am 9. April
Dipl.-Med. Hans-Gunter
Lehmann aus Mihlberg

zum 65. am 12. April
Zahnarzt Horst Exner
aus Briesen

zum 65. am 28. April
Dr. med. Gunther Richter
aus Fichtenwalde @

* Zahnéarzte, die keine Gratulation wiinschen, wenden sich bitte spatestens drei Monate vorher an: Jana Zadow-Dorr, LZAKB, Tel. 03 55 381 48-15.
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Verlagsseite

Fur die optimale Retention
Die traditionellen

ﬁ‘ﬁ Sandstrahlgera-

T‘ te sind fir das
Labor ausgelegt

und meist nicht

fur den Praxis-

gebrauch geeignet. Genau fur diesen Zweck wurde der
Airsonic Mini Sandblaster konzipiert. Das extrem handli-
che, autoklavierbare Sandstrahlgerat fir den intra- und
extraoralen Gebrauch raut Klebeflachen von Kronen,
Bricken, Brackets, Stiften und mehr fir eine optimale
Haftung von Befestigungsmaterialien auf. Ebenso eignet
es sich hervorragend zum schnellen und grindlichen
Entfernen von Zementresten aus Kronen und Brlcken
vor dem Wiedereinsetzen. Das Gerat wird wie ein Kugel-
schreiber gehalten und der Pulverstrahl Gber den Druck-
luftknopf aktiviert. In Verbindung mit der Airsonic Absor-
bo Box flur die extraorale Verwendung wird ein sauberes
Arbeiten gewahrleistet. Zusatzlich sind neben dem Gerat
und der Absaugbox entsprechende Adapter fir gangige
Behandlungseinheiten und Aluminiumoxidpulver zum
Sandstrahlen in zwei verschiedenen Kérnungen erhalt-
lich. Weitere Informationen Uber: www.hagerwerken.de.

20-jahriges Jubilaum der m&k gmbh

Die m&k gmbh ist einin
im thuringischen Kahla
ansassiges, inhaberge-
TR fihrtes  Unternehmen,

re das vor 20 Jahren ge-
grindet wurde und sich
sowohl auf den Vertrieb
ausgewahlter Dental-Produkte als auch auf den Handel
mit Spezialprodukten aus Edelmetall und Edelmetall-
Recycling spezialisiert hat. Unter der Leitung der beiden
Geschaftsfihrer Bodo Mdller und Hans-Georg Kiaulens
vertreibt der Systemanbieter unter anderem dentale Im-
plantatsysteme, feinmechanische Konstruktionselemen-
te flr implantatgetragene und konventionelle Prothetik
sowie Edelmetalllegierungen. Als Startkapital konnten
die Unternehmensgrinder ihre wissenschaftlich-techni-
sche Kompetenz, erworben bei Carl Zeiss Jena im Prazisi-
onsgeratebau, einbringen. Stetig gewachsen ist nicht nur
die Zahl der Mitarbeiter — inzwischen kimmern sich 24
Angestellte um den Kundenstamm, der aus Zahnarzten,
Zahntechnikern oder Juwelieren und Forschungszentren
besteht -, sondern auch das angebotene Produkt-Portfo-

ln}nl
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lio. Im Mittelpunkt stehen die Implantatsysteme ixx2®
und Trias®, das zweiteilige Standard-Implantat, Inte-
rims-Implantate und - ganz neu - einteilige Mini-Implan-
tate. In Erganzung hierzu vertreibt die m&k gmbh unter
anderem Augmentationsmaterial, Membrane, chirurgi-
sche Instrumente, prothetische Konstruktionselemente.
Seit 2007 gibt es dartber hinaus die m&k-Akademie, die
ein umfangreiches Fortbildungsprogramm fir Zahnarzte,
Zahntechniker und ZFA anbietet. Weitere Informationen
sind erhaltlich bei der m&k gmbh, Bereich Dental: Tel.
0364 24811-0, www.mk-webseite.de.

VOCO Dental Challenge 2012

2012 geht der renommierte Forschungs-
wettbewerb flr junge Zahnmediziner
und Wissenschaftler in seine zehnte
Runde. Die VOCO Dental Challenge bie-
tet jedem jungen Forscher die einmali-
ge Chance, in ausgewahltem Fachkreis
die eigene wissenschaftliche Arbeit zu
prasentieren und Erfahrungen in der
Diskussion zu sammeln. Teilnehmen
kdnnen Studenten und Absolventen, die
ihr Studium 2007 oder spater beendet haben. Eine wei-
tere Teilnahmevoraussetzung ist die Prasentation einer
Studie, an der zumindest ein VOCO-Praparat beteiligt ist.
AuBerdem durfen die Untersuchungsergebnisse vor dem
30. April 2012 noch nicht 6ffentlich prasentiert worden
sein. Zu den Bewertungskriterien der Jury zahlen neben
einer wissenschaftlich Uberzeugenden Untersuchung
und ihrem medizinischen Nutzen auch deren Darstellung
und Prasentation. Zudem gibt eine Fragerunde nach den
einzelnen Vortragen Aufschluss darlber, wie intensiv
sich die Wettbewerbsteilnehmer mit ihrem jeweiligen
Thema beschaftigt haben. Die Anmeldung und Abgabe
der einzureichenden Unterlagen hat spatestens bis zum
30. April 2012 (Datum des Poststempels) zu erfolgen.
Nach einer Vorauswahl werden die Verfasser der besten
Einsendungen zum Finale der VOCO Dental Challenge
eingeladen. Bei dieser Veranstaltung, die im Septem-
ber in Cuxhaven stattfindet, prasentieren die Teilnehmer
ihre Forschungsergebnisse in Form eines 10-minltigen
Kurzvortrags, der durch drei unabhangige Wissenschaft-
ler bewertet wird. Den Preistragern winken attraktive
Geldpreise sowie Publikationsforderungen fur ihre Aus-
arbeitungen. So ist der erste Preis mit 6.000 Euro dotiert.
Die Zweit- und Drittplatzierten werden mit 4.000 bzw.
mit 2.000 Euro belohnt. Weitere Informationen unter:
http://dentalchallenge.voco.de. <
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SIE HABEN FORMAT

UND WIR HABEN DIE GROSSE,
DIE ZU IHNEN PASST!

im Zahnarzteblatt Brandenburg

Kleinanzeigenteil
MindestgroRe: 43 mm Breite x 30 mm Hohe
2 Spalten: 90 mm Breite

Private Gelegenheitsanzeigen: jemm 1,40 €
Stellenangebote: jemm 1,40 €
Stellengesuche: jemm 1,20 €
Chiffregebhr: 5,50 €
Stellengesuche 36,-€
Stellenangebote 42~ €
Private Gelegenheitsanzeigen 42~ €

(Format: 43 mm breit x 30 mm hoch)

Stellengesuche 84,-€
Stellenangebote 98,-£€
Private Gelegenheitsanzeigen 98,-£€

(Format: 43 mm breit x 70 mm hoch)

Stellengesuche 84,-€
Stellenangebote 98,-£€
Private Gelegenheitsanzeigen 98,-£€

(Format: 90 mm breit x 30 mm hoch)

Geschaftsanzeigen

1/1 Seite (185 x 280 mm /216 x 303 mm) 1.268,-€
4-farbig 2.409,-€
1/2 Seite quer (185 x 135 mm /216 x 148 mm) 698,- €
4-farbig 1.326,-€
1/2 Seite hoch (90 x 270 mm /118 x 303 mm**)  698,- €
4-farbig 1.326,-€
1/4 Seite quer (185 x 64 mm) 384,-€
4-farbig 730,-€
1/4 Seite hoch* (74 x 135 mm) 384,-€
4-farbig 730,-€
1/8 Seite* (74 x 65 mm) 212,-€
4-farbig 403,- €

* unter Textspalte; ** auBen, neben Textspalte im red. Teil

Anzeigenschluss: am 20. des Vormonats
Druckunterlagen: am 25. des Vormonats

Anzeigen:
Samira Rummler
Telefon 030 - 761 80-663
Fax: 030 - 761 80 680
rummler@quintessenz.de
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Kleinanzeigen

Praxisabgabe

Praxiseinrichtungen

Praxisabgabe Raum Bautzen im schonen Lausitzer
Bergland, ab Sommer 2012, 2 BH-Zimmer,
Praxislabor, solider Patientenstamm,
qualifizierte Mitarbeiterinnen.

Chiffre 350

Praxissoftware

' Praxiseinrichtungen

. B Planung, Fertigung, Montage
® Um- und Ausbauleistungen
B Behandlungszeilen

. IU Klaus Jerosch GmbH

Tel. (030) 29 04 75 76
Info-Tel.  (0800) 5 37 67 24

www.jerosch.com

www.zahnarztsoftware.eu
- Service4Dentists -
das erste Dienstleistungszentrum
fir Zahnarzte in Brandenburg
03328-334540

Stellenangebote

KFO-Allgau

Wir suchen KFO/in fiir junge, freundliche Praxis in liebenswerter
Stadt mit auBergewohnlich hohem Freizeitwert. Wir bieten das
gesamte KFO-Spektrum und eine Uberdurchschnittliche Bezahlung.
Wir freuen uns auf Sie und Ihre Unterstltzung.

Praxis Dr. Roloff, Mobil: 0175-8651262, info@roloff-kfo.de

Studienplatz Medizin und Zahnmedizin
Studienberatung und NC-Seminare

Unser Ziel: Ohne ZVS schnell ins Studium
(Medinzin, Zahnmedizin, Tiermedizin, Biologie,
Psychologie).

Vorbereitung fiir Auswahlgesprache und Medizinertest

Info und Anmeldung:
Verein der NC-Studenten e. V. (VNC)
Argelander Str. 50, 53115 Bonn
Tel.: (0228) 215304, Fax: (0228) 215900

Die kreisfreie Stadt Frankfurt (Oder) mit ca. 60.000 Einwohnern
sucht flr die aktive Gestaltung ihrer weiteren Entwicklung zielstre-
bige, verantwortungsbewusste und teamfahige Personlichkeiten.
Fur die Nutzung der besonderen Maglichkeiten und Potenziale der
Stadt werden hohe Kreativitat, Entscheidungsfreude und tberdurch-
schnittliche Einsatzbereitschaft erwartet.

Zum 01. Mai 2012 ist bei der Stadt Frankfurt (Oder)
im Gesundheitsamt die Stelle als

»Zahnarztin/Zahnarzt” (Teilzeit 25 Stunden)
zu besetzen.
Der kiinftige Aufgabenbereich umfasst:

1. Durchfuhrung der jahrlichen standardisierten zahnarztlichen Un-
tersuchungen in Kindertagesstatten, Schulen und Einrichtungen
zur Betreuung von Kindern und Jugendlichen und Auswertung
der Befunde

2. Umsetzung zahnmedizinischer praventiver Betreuungskonzepte
in Kindertagesstatten, Schulen und Tagespflegeeinrichtungen
zur Vermeidung von Zahn-, Mund- und Kiefererkrankungen mit
den Schwerpunkten altersgerechte Anleitung zum Mundhygie-
netraining, Ernahrungslenkung, Anwendung von Fluoridierungs-
malknahmen sowie Angstabbau

3. Multiplikatorenarbeit (Erzieher, Lehrer, Eltern, Kooperationspart-
ner des Gesundheitswesens) zur Mundgesundheit und Themen
des Kinderschutzes im Rahmen der Gesundheitsférderung und
Pravention sowie Mitwirkung an der Offentlichkeitsarbeit

4. Durchflihrung nachgehender Gesundheitshilfen, sozialkompen-
satorische zahnarztliche Betreuung (Behandlung und Prophy-
laxe) fur Kinder in besonderen Lebenslagen und Mitwirkung
bei der Umsetzung des Betreuungscontrollings fur Kinder und
Jugendliche

Externe Stellenausschreibung

Anforderungen:

- abgeschlossenes Studium der Zahnmedizin, Approbation als
Zahnarzt/Zahnarztin

- mehrjahrige Kenntnisse und Erfahrungen aus einer vertrags-
zahnérztlichen prophylaxeorientierten Tatigkeit bzw. dem Offent-
lichen Gesundheitswesen

- FUhrerschein Klasse B wiinschenswert

Die Vergltung erfolgt vorlaufig nach dem Tarifvertrag offentlicher
Dienst (TVGD) mit der Entgeltgruppe 13. Darlber hinaus wird bis
zum In-Kraft-Treten der neuen Entgeltordnung eine personliche
Zulage zur Entgeltgruppe 14 gezahlt.

GemafR Hauptsatzung der Stadt Frankfurt (Oder) wird die Besetzungs-
entscheidung von der Stadtverordnetenversammlung getroffen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei glei-
cher Eignung besonders berlicksichtigt.

Sollten wir lhr Interesse an dem beschriebenen Aufgabengebiet
geweckt haben, richten Sie bitte Ihre aussagefahigen Bewerbungs-
unterlagen 2 Wochen nach Erscheinen an die

Stadt Frankfurt (Oder)

Dezernat I, Amt fur Personal-, Organisation
und Technikdienstleistungen

Postfach 1363

15203 Frankfurt (Oder)

Es erfolgt keine schriftliche Eingangsbestatigung der Bewerbung.
Bewerber/innen die nicht berticksichtigt werden, erhalten eine
schriftliche Information. Aus Kostengriinden werden eingereichte
Bewerbungsunterlagen nur zuriickgesandt, wenn ein frankierter
Ruckumschlag beigefiigt ist.
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