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Die Kammer wird gewahlt — von Ihnen

Autor: Dipl.-Stom. Jiirgen Herbert,
Cottbus

Ihre Landeszahnarztekammer ist die Korper-
schaft, die alle Mitglieder unseres Berufsstan-
des, vom Ausbildungsassistenten Uber den
Angestellten und Praxisinhaber bis hin zum
Rentner, vertritt. Es ergibt sich daraus eine
groRe Aufgabenvielfalt fir die Kammer: die
zahnarztliche Fort- und Weiterbildung, die
Aus- und Fortbildung der Zahnmedizinischen
Fachangestellten, die Begleitung in allen Fra-
gen der zahnarztlichen Berufsaustbung, die
Arbeit an der GOZ, die Organisation der zahn-
arztlichen Beratungsstellen fiir Patienten, die
Gutachter- und Schlichtungsstellen und nicht
zuletzt auch die Wahrung des kollegialen Zu-
sammenlebens. Diese und noch mehr Aufga-
ben werden - unterstitzt durch die Verwaltung
- durch ehrenamtlich tatige Zahnarzte in der
Kammerversammlung, den Ausschiissen und
dem Vorstand der LZAKB durchgefiihrt.

Man kann Kammern auch als Gewerkschaft der
Zahnarzte verstehen. Diese Selbstverwaltung
war flr uns nach der Wende neu und hat die
uns bekannte staatliche Verwaltung abgeldst.
Aber sie ist auch kein Selbstganger. Immer
wieder gibt es Bestrebungen, die Kammer in
ihren Kompetenzen zu beschneiden. Die frihe-
re Gesundheitsministerin Ulla Schmidt hat es
einmal verraterisch so ausgedrickt: ,Die Ideo-
logie der Freiberuflichkeit muss aufhdren.”

Aktuell sind sicher die Auswirkungen aus dem
TTIP, die alle Freien Berufe und ihre Selbstver-
waltungen betreffen kdnnten, zu beachten.
GllUcklicherweise hat dies die Regierungskoali-
tion aus CDU/CSU und SPD erkannt und einen
entsprechenden Antrag in den Deutschen Bun-
destag eingebracht. Dieser wiederum bewies
Weitsicht und stellte sich eindeutig auf die
Seite der Kammern. Der Deutsche Bundestag
fasste am 2. Juli dieses Jahres den Beschluss
Jransparenzinitiative der Europaischen Kom-
mission mitgestalten - Bewahrte Standards im
Handwerk und in den Freien Berufen erhalten”.
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Aber auch von innerzahnarztlicher Seite droht
Ungemach: Fir mich ist das direkte und ver-
trauensvolle Arzt-Patientenverhaltnis durch
freiberufliche Zahnarzte das hdchste und wich-
tigste Gut bei der Berufsaustbung. Ich kann
deshalb nicht verstehen, wieso jetzt zahnarzt-
liche MVZs (Medizinische Versorgungszent-
ren) gegrundet werden sollen, die doch nichts
anderes als Polikliniken sind. Nutzen solcher
MVZs hatten allenfalls die Betreiber. Und auch
in MVZs gilt der § 16 der Berufsordnung der
LZAKB, der da lautet: ,(1) Zahnarzte diirfen ih-
ren Beruf einzeln oder gemeinsam in allen fur
den Zahnarztberuf zulassigen Gesellschaftsfor-
men ausuben, wenn ihre eigenverantwortliche,
fachlich unabhangige sowie nicht gewerbliche
Berufsaustibung gewahrleistet ist. Der Patient
soll Uber den ihn behandelnden Zahnarzt in
geeigneter Weise informiert werden.”

Besonders problematisch wird es, wenn in
solchen Einrichtungen auch noch eine ,thera-
peutische Ideologie” durchgezogen wird, zum
Beispiel durch Festschreibung von anzuwen-
denden Therapieformen, Festlegung von zu
beauftragenden Laboren oder zu verwenden-
den zahnarztlichen Materialien oder Geraten
durch die Geschaftsfihrung eines solchen
MVZs. Ich persdnlich sehe nach wie vor die
Einzelpraxis, die kleine ortliche Berufsaus-
Ubungsgemeinschaft oder Praxisgemeinschaft
als die optimale Organisationsform der zahn-
arztlichen Versorgung an. Ich gehe davon aus,
dass sowohl die LZAKB als auch die KZVLB in
Zukunft die Einhaltung der ,Spielregeln“ Uber-
wachen werden.

Zur Legitimation unserer Arbeit sind wir auf Sie,
liebe Kollegin, lieber Kollege, angewiesen. Ich
rufe Sie deswegen ganz dringend auf, an der
kommenden Wahl zur Kammerversammlung
teilzunehmen und damit die LZAKB auf eine
breite, demokratische Basis zu stellen. Prifen
Sie die Programme der an der Wahl teilneh-
menden Gruppen. Und seien Sie gewiss: Die
Gesundheitspolitik wird uns immerzu vor neue
Herausforderungen stellen! e

Die Seite 3

Dipl.-Stom.

Jirgen Herbert,
Prasident der LZAKB

*TTIP =
Transatlantic Trade
and Investment
Partnership
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Berufspolitik

Kommunikation ohne Worte dank Piktogrammheft

Fid

___p_.- t"‘w-...,

Das Piktogrammheft
kénnen Sie sich
unter: www.bzaek.
de/fileadmin/PDFs/b/
piktogrammheft.pdf
herunterladen und
ausdrucken

[BZAK] Die Bundeszahnarztekammer (BZAK)
hat ein ,Piktogrammbheft flr die Zahnarztpra-
xis“ erarbeitet, welches kostenfrei zum Herun-
terladen auf der Internetseite der BZAK bereit-
steht (siehe linker Rand). Das Piktogrammheft
soll die Kollegen und deren Praxismitarbeiter
bei der Behandlung von Menschen unterstit-
zen, die der deutschen Sprache nicht oder nur
unzureichend machtig sind.

e Die Seiten lassen sich im DIN A 4-Format

ausdrucken und dann auf DIN A 5 zurecht-
schneiden.

* FiUr den Einsatz am Behandlungsstuhl soll-

ten die Seiten maglichst laminiert werden.

Erste Auflage - bitte Feedback

Bei dieser ersten Ausgabe handelt es sich um
einen Anlauf, um die Kommunikation mit nicht
deutschsprachigen Patienten zu verbessern.
Erst der Einsatz in der Praxis kann zeigen, wo
Verbesserungsbedarf besteht. Aus diesem
Grund werden die zahnarztlichen Kollegen
ausdricklich gebeten, sich mit Rickfragen
und Hinweisen an die BZAK zu wenden. Es ist
geplant, das Heft entsprechend zu Uberarbei-
ten und diese Version als gedruckte Broschiire
zur Verfligung zu stellen. Fur Rickfragen steht
Ihnen Frau Dr. Gosling (030 400 05-123 oder
j.goesling@bzaek.de) gern zur Verfligung. @

Ersatzfeststellungen gemals § 21 (8) Wahlordnung

Beschluss vom 16. September 2015:

An die Stelle des zum Mitglied der Kammer-
versammlung gewahlten Herrn Dr. med. dent.
Karl-Heinz Lemnitzer (1), der sein Mandat aus
Krankheitsgriinden zurickgegeben hat, ist der
in der Liste 3 ,Zahnarzte im Ruhestand Bran-
denburg” folgende Zahnarzt

Dr. med. dent. Heinz Knoll

Lindenstralle 5, 16244 Schorfheide
getreten. Dies wird gemals § 21 (8) Wahlord-
nung festgestellt.

Beschluss vom 21. September 2015:

An die Stelle des zum Mitglied der Kammer-
versammlung gewahlten Herrn Dr. med. dent.
Heinz Knoll, der innerhalb der gesetzten Frist
seine Wahl nicht angenommen hat, ist der in
der Liste 3 ,Zahnarzte im Ruhestand Branden-
burg” folgende Zahnarzt

Eberhard Vogeley

Eberswalder Strafe 11, 15374 Miincheberg
getreten. Dies wird gemal § 21 (8) Wahlord-
nung festgestellt.

Beschluss vom 28. September:

An die Stelle des zum Mitglied der Kammer-
versammlung gewahlten Herrn Zahnarzt Eber-
hard Vogeley, der innerhalb der gesetzten Frist
seine Wahl nicht angenommen hat, ist der in
der Liste 3 ,Zahnarzte im Ruhestand Branden-
burg” folgende Zahnarzt

Dr. med. Peter WeilRenborn
Unter den Buchen 15, 16244 Schorfheide
OT Altenhof
getreten. Dies wird gemaR § 21 (8) Wahlord-
nung festgestellt.

Beschluss vom 5. Oktober 2015:

Der letzte Sitz der Liste 3 ,Zahnarzte im Ru-
hestand Brandenburg” bleibt unbesetzt, da
Herr Dr. med. Peter WeiBenborn innerhalb der
gesetzten Frist seine Wahl nicht angenommen
hat. Dies wird gemall § 21 (8) Wahlordnung
festgestellt.

Peter Rhein
Wabhlleiter der LZAKB e
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LZAKB

AMTLICHE MITTEILUNGEN

Amtliche Mitteilungen
der Landeszahnarztekammer Brandenburg

Erste Bekanntmachung des Wahlleiters

zur Wahl der Kammerversammlung fiir die siebente Legislaturperiode 2016 bis 2020

Fir die Kammerwahl im Land Brandenburg nach
§ 11 (2) der Wahlordnung der Landeszahnarztekam-
mer Brandenburg vom 18. Februar 2003 fordere ich
hiermit zur Einreichung von Wahlvorschldagen auf und
weise auf ihre Voraussetzungen hin:

GemaB HeilBerG des Landes Brandenburg vom 28.
April 2003, zuletzt gedandert am 5. Dezember 2013,
§ 13 (2) sind fur die Kammerversammlung der Lan-
deszahnarztekammer Brandenburg voraussichtlich 55
Mitglieder zu wahlen.

Die Wahlvorschlage geméaB § 11 der Wahlordnung
mussen dem Vorsitzenden des Wahlausschusses

(Wahlleiter) bis spatestens
11. November 2015, 18:00 Uhr,

unter nachfolgender Anschrift zugegangen sein:
Landeszahnéarztekammer Brandenburg
z. H. des Wahlleiters Herrn Rhein
Postanschrift: Postfach 10 07 22
03007 Cottbus
Hausanschrift: ParzellenstraBe 94
03046 Cottbus.

Die Voraussetzungen fiir einen wirksamen Wahlvor-
schlag ergeben sich aus folgenden Bestimmungen der
Wahlordnung der LZAKB:

§ 5 Wahlbarkeit
(1) Wahlbar ist jeder wahlberechtigte Kammerangeho-
rige gemaB § 11 HeilBerG, der am Wahltage mindes-
tens drei Monate der Kammer angehort.

(2) Nicht wahlbar sind Kammerangehorige, die am
Wahltage

1. infolge Richterspruches die Wahlbarkeit oder die

Fahigkeit zur Bekleidung offentlicher Amter nicht

besitzen.

2. infolge  berufsgerichtlicher  Entscheidun-
gen das passive Berufswahlrecht nicht besitzen
(§ 59 Abs. 1 Nummer 3 HeilBerG).

3. hauptberuflich bei der Kammer oder der Auf-

sichtsbehorde beschaftigt sind.
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§ 12 Form und Inhalt der Wahlvorschlage

(1) Wahlvorschlage kénnen als Einzelwahlvorschlag
oder als Listenvorschlag eingereicht werden. Die
Wahlvorschlage konnen einen Namen tragen.

(2) Die Listen miussen die Bewerber in erkennbarer
Reihenfolge unter Angabe ihres Familiennamens, Vor-
namens und ihrer privaten Anschrift enthalten.

(3) Ein Bewerber darf nur in einem Wahlvorschlag be-
nannt werden. In einen Wahlvorschlag kann nur aufge-
nommen werden, wer zur Kammerversammlung wahl-
berechtigt ist und schriftlich seine Zustimmung erteilt
hat. Die Zustimmung ist unwiderruflich, sie ist dem
Wahlvorschlag hinzuzufiigen.

(4) Ein Wahlvorschlag muss mindestens von 15 wahl-
berechtigten Personen unterschrieben sein. Die Un-
terschriften sind personlich mit Vor- und Zunamen
vorzunehmen. Die Unterschriften sind auf dem Wahl-
vorschlag selbst oder auf einem gesonderten Beiblatt
zu leisten. Dem Wahlausschuss sind die Originallisten
vorzulegen. Der Unterschrift muss Name, Vorname
und private Adresse in lesbarer Form beigefiigt sein.

(5) Jeder Unterzeichner darf nur einen Wahlvorschlag
unterzeichnen. Hat jemand mehrere Wahlvorschlage
unterzeichnet, so ist seine Unterschrift auf allen Wahl-
vorschlagen ungultig.

(6) Von den Unterzeichnern gilt der erste als Vertrau-
ensperson fur den Wahlvorschlag, der zweite als Stell-
vertreter, sofern keine anderen Personen ausdruiicklich
benannt werden. Die Vertrauensperson ist zur Abgabe
von Erklarungen gegentiber dem Wahlleiter und dem
Wahlausschuss erméchtigt.

(7) Die Kammer hat auf Anforderung der jeweiligen
Vertrauensperson fir den Wahlvorschlag ein Ver-
zeichnis der Kammerangehorigen auszuhandigen, das
Name, Vorname und private Anschrift enthalt.

Peter Rhein
Wahlleiter =]



Berufspolitik

Gluckwunsche fur den Jubilar Dr. Steglich

Anlasslich des 60. Geburtstags von Dr. Eberhard Steglich trafen sich zahlreiche Gaste
aus der Landes- und Standespolitik, um den Vorsitzenden des Vorstands der KZVLB zu
beglickwinschen, ihn zu ehren und den Tag gemeinsam mit ihm festlich zu begehen.

In seiner Laudatio
wirdigt KZV-Vize
Rainer Linke den

Jubilar Dr. Eberhard
Steglich fur sein

Engagement in der
zahnarztlichen
Standespolitik

[ZBB] Dr. Eberhard Steglich, Vorsitzender des
Vorstands der KZVLB und Standespolitiker der
ersten Stunde, feierte am 26. Augst seinen
60. Geburtstag. Zahlreiche Weggenossen und
Mitstreiter kamen nach Potsdam, um zu gra-
tulieren, das Engagement des Jubilars fur die
brandenburgischen Zahnarzte zu wiurdigen
und gute Winsche flr die berufliche und pri-
vate Zukunft auszusprechen.

Der liberale Freigeist - so Dr. Steglich Uber
sich - stiel beizeiten zur zahnarztlichen Stan-
despolitik. Schon 1990 lieB er sich vom heu-
tigen Kammerprasidenten, Jirgen Herbert,
inspirieren, dem Verband Niedergelassener
Zahnarzte beizutreten, der sich fir den schnel-
len Ausstieg aus staatlichen Strukturen und
den Schritt in die eigene Niederlassung enga-
gierte. Als Grindungsmitglied des Verbandes
gehorte Dr. Steglich zu den ersten, die nach
der Wende ihre Praxis aufbauten. Richtungs-
weisend fur diese turbulente Pionierzeit war
die Standortbestimmung in einem vollkom-
men neuen wirtschaftlichen Umfeld. Sein zu-
nehmendes Engagement in der Berufspolitik
schien damals nur folgerichtig und brachte

ihm bei der ersten Kammerwahl einen Platz im
Prasidium der Landeszahnarztekammer Bran-
denburg ein. Eine Wahlperiode spater erfolgte
bereits sein Aufstieg zum Vizeprasidenten.

Als verlasslicher Partner pragte er an der Sei-
te des Kammerprasidenten Jirgen Herbert
gemeinsam mit seinen Vorstandskollegen die
zahnarztliche Standespolitik in Brandenburg.
Dann stellte sich der Kieferorthopade, der sich
selbst als suchenden, rastlosen Menschen be-
schreibt, der nur sehr kurzfristig eine innere
Ruhe genieBen kann, neuen Herausforderun-
gen. Nach 15-jahrigem Engagement in der
Vertreterversammlung und in mehreren Aus-
schussen der KZVLB war ein Wechsel in den
Vorstand der Schwesterkdrperschaft KZV ein
folgerichtiger Schritt. Mit der erfolgreichen
Wahl zum Vorstandsvorsitzenden im Jahre
2011 tauschte Dr. Steglich das Ehrenamt ge-
gen die Hauptamtlichkeit, das Berufsrecht ge-
gen das Vertragszahnarztrecht und 2013 sogar
seinen Wohnsitz im beschaulichen Guben ge-
gen die Landeshauptstadt Potsdam. Den bran-
denburgischen Zahnarzten hat es nur Vorteile
gebracht: Das traditionell gute Verhaltnis zwi-
schen den beiden Kérperschaften Kammer und
KZV wurde noch fester geschmiedet - auch
dank dem Menschen Steglich, der Streit nicht
schatzt und dem es leichtfallt, um sich herum
ein angenehmes Klima zu schaffen. Fern von
personlichen Eitelkeiten richtet er politische
Entscheidungen am Nutzen fUr die Zahnarzte
aus. Darlber hinaus machen ihn sein Humor,
seine Gelassenheit und seine Freude am Leben
sympathisch.

Auch wenn 60 kein Alter ist: Einem Jubilar
winscht man Gesundheit, Zufriedenheit, Be-
sonnenheit und noch viele erfolgreiche Ar-
beitsjahre - selbstverstandlich fur die bran-
denburgischen Zahnarzte. @
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Zehn Jahre Erfolgsmodell Festzuschusse

Berufspolitik

Vor zehn Jahren wurde ein neues Zuzahlungskonzept in der zahnmedizinischen
Behandlung eingefuhrt, welches den Zugang zu moderner Zahnmedizin erleichterte.
Zahnarzte und Patienten profitieren von diesem modernen Versorgungsmodell.

[ZBB] Zehn Jahre ist es jetzt her, seit das Fest-
zuschussmodell - anfanglich unter heftiger
Kritik - zum Laufen kam. Mittlerweile hat das
Konzept sowohl in der Politik als auch bei Pa-
tienten und Zahnarzten Akzeptanz gefunden.
Den Visionaren, die damals eine komplett
neue Systematik entwickelten, welche die Ba-
lance zwischen Solidaritdt und Eigenverant-
wortung neu definierte, gibt der Erfolg Recht.
Mit dem zukunftsorientierten Modell, in dem
nicht mehr die Behandlungsform, sondern der
Gebissbefund den Krankenkassenzuschuss
auslost, stand plotzlich auch gesetzlich versi-
cherten Patienten zumindest im prothetischen
Bereich die moderne Zahnmedizin offen. Der
Anreiz zu praventionsorientiertem Verhalten
wurde beibehalten, indem jeder Patient durch
regelmallige Bonusuntersuchungen die H6he
seiner Zuschusse positiv beeinflussen konnte.

Die Einfihrungsphase der Festzuschusse stell-
te fUr die meisten Praxen eine schwierige Zeit
dar. Bedingt durch fehlende Ubergangsrege-
lungen, Vorzieheffekte und die allgemeine
Unsicherheit gingen die Fallzahlen fast Gberall
spurbar zurtck. So wies die Statistik der GKV-
Ausgaben flur das Jahr 2005 einen Rilckgang
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der Ausgaben flr Zahnersatzleistungen um 40
Prozent und flr zahnarztliche Behandlungen
zusatzlich um 4,5 Prozent aus. Erst in den fol-
genden Jahren pendelten sich die Zahlen lang-
sam wieder ein.

Auf den groBen Beratungsbedarf der Praxen in
der Startphase reagierte die KZVLB mit einem
umfangreichen Schulungsangebot fur Zahn-
arzte und zahnarztliche Mitarbeiter. Fur die Pa-
tienten gab es zahlreiche Pressemitteilungen,
Flyer, Broschiiren und Informationsveranstal-
tungen.

Durch das Festzuschussmodell sparten die
Krankenkassen hohe Ausgaben - ein Grund,
weshalb des Modell von ihnen letztendlich
positiv bewertet wurde. Mittlerweile ist das
Festzuschusssystem etabliert. Die gestiegene
Eigenverantwortung wird als Chance begriffen
und die Maéglichkeit der Teilhabe am medizini-
schen Fortschritt von den meisten Patienten
genutzt und positiv bewertet. Nach zehnjahri-
ger Erfolgsgeschichte ware es nun winschens-
wert, das Prinzip der Festzuschusse, wie von
den Zahnarzten gefordert, auch auf andere
Bereiche der Zahnmedizin auszuweiten. e

ANZEIGEN

# 10 Jahre Festruschiise
rum Zahnersats
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Die KZBV hat eine
Festschrift mit zahl-
reichen Fachaufsat-
zen herausgegeben.
Zum Download zu
finden im Bereich
Politik unter
www.kzbv.de



Berufspolitik

In Workshops wurde
am Schreiben griffiger
Texte und Uberschrif-
ten gefeilt

Imagegewinn dank Patientenberatung

Wir sin_(_j Papst. Wohl jedem, der sich fur Nachrichten interessiert, ist die fette Bildzei-
tungs-Uberschrift nach der Papstwahl 2005 gegenwartig. Journalistik-Studenten dient
sie als Lehrbeispiel. Doch funktioniert das auch mit Zahnarztthemen?

Die Prasenz zahn-

arztlicher Themen in

den Medien und die

Imagepflege tragen

dazu bei, Vertrauen

in den Berufsstand

10

zu schaffen.

[ZBB] Wie schon ware es, eine ,Auf-den-Punkt-
Titelzeile" flr zahnarztliche Themen zu finden,
um sperrige Wortungetiime, wie ,Professio-
nelle Zahnreinigung”, mit positivem Inhalt in
den Medien unterzubringen. Da meist schwer
ist, was sich einfach anhért, beschaftigten sich
die Offentlichkeitsarbeiter der Kammern und
KZVen ein Koordinierungskonferenz-Wochenen-
de lang mit dem Thema , Mediengerechte Ver-
marktung zahnarztlicher Themen”.

Wenn es um Zahnarztliches geht, sind Jour-
nalisten den Pressestellen der Korperschaften
gegenliber meistens im Vorteil. Die positiven
Meldungen, die letztere in den Medien wie-
derfinden mdochten, verbreiten sich namlich
weitaus schwieriger als Negativ-News. Noch
gréer wird der Vorsprung, wenn dann auch
noch Geld ins Spiel kommt - PZR als Uberflis-
sige IGEL-Leistung; Abzocker-Zahnarzt: Es ist
so gut wie sicher, dass eine solche Meldung in
atemberaubendem Tempo durch den Medien-
wald rauscht.

Doch auch positive Zahnarztthemen lassen
sich vermarkten, wenn man sich auf seine

Zielgruppe fokussiert und der ,Human Touch”
nicht vernachladssigt. Dann tragen die Artikel
Uberschriften wie: ,WeiBe Z&hne, wie schafft
man das?” oder: ,Zahnarzte gehen ins Alters-
heim“ oder: ,Was hilft gegen Mundgeruch?”.

Eines der in der Offentlichkeit durchweg positiv
wahrgenommenen Themen, mit dem man un-
bedingt punkten sollte, ist die Patienten- bzw.
Zweitmeinungsberatung der Kérperschaften.
Insbesondere, nachdem das kassennahe Call-
center Sanvartis GmbH bei der Neuvergabe
der Patientenberatung den Zuschlag erhalten
hat, ist es die beste Imagepflege, die Vorzlge
der Patientenberatungsstellen als neutral, pa-
tientenorientiert und nicht fremdfinanziert her-
auszustellen. Auch ohne ein Feindbild gegen
das Callcenter aufzubauen, sollte ein Patient
schnell herausfinden, dass man am besten die
Zahnarzte nach Zahngesundheitsinformatio-
nen fragt. Nicht weniger wichtig ist es jedoch,
hierbei auch die Zahnarzte selbst mitzuneh-
men, die haufig noch die Patientenberatung
als Kontrollinstanz ablehnen, anstatt sie als
Problemldserin in ihrem eigenen Interesse zu
nutzen. e
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Praxis

Krankenkassen kalkulieren Beitrage zu niedrig

Fur gesetzlich Versicherte konnten es nach Jahren mit niedrigen Krankenkassen-
beitragen moglicherweise wieder teuer werden, indem die Zusatzbeitrage steigen.
Zumindest klagen die Krankenkassen neuerdings wieder uber Defizite.

Rainer Linke,

Stellvertretender
Vorsitzender des
Vorstands der KZVLB

Autor: Rainer Linke
Potsdam

Selbst schuld, kdnnte man sagen. Die Wirt-
schaft brummt, mehr Menschen als je zuvor
stehen in Lohn und Brot, aber die Krankenkas-
sen - so war es verschiedenen Medien zu ent-
nehmen - fahren Defizite ein. Im ersten Halb-
jahr 2015 sprach man von fast einer halben
Milliarde Euro.

Als lang erfahrener Gesundheitspolitiker kennt
man schon das Szenario, das nun aufgebaut
wird, um dem vermeintlichen Desaster zu be-
gegnen: Alle Vertragsverhandlungen gestalten
sich schwieriger, Forderungen nach Leistungs-
begrenzungen kommen auf, es wird nach der
Blrgerversicherung geschrien und vor allem
nach Schuldigen gesucht.

Dabei sollten sich die Kassen hibsch an die
eigene Nase fassen. Nach wie vor tragen sie
ihren Wettbewerb hauptsachlich Gber die Bei-
tragssatze aus und verweigern sich jeglicher
Veranderung an diesem Prinzip. Die Kritik an
dppigen Ausschattungen an die Versicherten
und spater auch an den Beitragssatzsenkun-
gen - bei der AOK Plus und der AOK Sachsen-

Anhalt immerhin um 0,6 Prozent auf 14,9
Prozent - stieR auf taube Ohren. Jetzt wird ge-
jammert.

Wie schlimm die Situation wirklich ist, wird sich
zeigen, wenn das Bundesministerium fir Ge-
sundheit demnachst die Zahlen flr das erste
Quartal 2015 veréffentlicht. Wahrscheinlich
stellt sich dann das Wehklagen der Kassen als
weit Ubertrieben heraus. Es deutet sich namlich
an, dass die Kassen ohne Beitragssatzsenkun-
gen insgesamt sogar einen Uberschuss erzielt
hatten. AuRerdem steigt der Bundeszuschuss
fur die gesetzlichen Krankenkassen 2016 um
2,5 Milliarden Euro, was einer Erhéhung um
etwa 1,25 Prozent gleichkommt. Laut Bericht-
erstattung des Bundesgesundheitsministers
Grohe verflugen die gesetzlichen Krankenkas-
sen zum Ende des ersten Halbjahres 2015 wei-
terhin Gber Finanz-Reserven in Hohe von 15,2
Milliarden Euro. Vor diesem Hintergrund kann
man das Jammern der Kassen nur als Klappern,
das schlieBlich zum Geschaft gehért, betrach-
ten. Der Vorstand der KZVLB wird sich davon
nicht irritieren lassen und bei seinen Verhand-
lungen die Interessen der brandenburgischen
Zahnarzte und ihrer Patienten sowie die hohe
Versorgungsqualitat im Blick behalten. e

Neuer Vordruck fur AU-Scheine nicht fur Zahnarzte

12

Im arztlichen Bereich wurde ein neuer Vordruck
fur die Bescheinigung von Arbeitsunfahigkiet
(AU) vereinbart, der fir die vertragszahnarzt-
liche Versorgung allerdings nicht Ubernommen
wird. Das neue Formularmuster im arztlichen
Bereich halten wir fUr ungeeignet, um den
Besonderheiten des zahnarztlichen Bereichs
Rechnung zu tragen.

So wurde das Feld zu den AU-begriindeten Dia-
gnosen so abgeandert, dass die bisherige Frei-

texteingabe durch Felder fur die ICD-10-Codie-
rung ersetzt worden ist. Bekanntlich findet im
zahnarztlichen Bereich die ICD-10-Codierung
keine Anwendung.

Im Bereich der Kassenzahnarztlichen Verein-
ging Land Brandenburg gilt das aktuelle arztli-
che Muster 1 fir die Bescheinigung von Arbeits-
unfahigkeit daher bis auf Weiteres fort. Das qilt,
bis eine anderweitige Ldsung - gegebenenfalls
als Ubergangslosung - gefunden wird. e
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Praxis

Neuzulassungen im Land Brandenburg

Am 24. September tagte der Zulassungsausschuss fur Zahnarzte turnusgemaf in der
KZV. Auf dieser Sitzung wurden vier Antrage auf Zulassung eines Vertragszahnarzt-
sitzes im Land Brandenburg positiv beschieden. Wir sagen: ,Herzlich willkommen®.

Bahnhofstr. 41e
14624 Dallgow

Zahnarzt

Dr. med. dent. Gune, Alexander Havelland

Lieberoser Str. 38 Die nachste Sitzung
03046 Cottbus des Zulassungsaus-
schusses findet am
3. Dezember 2015

Zahnarztin

Dr. med. dent. Klingberg, Marika Cottbus-Stadt

Zahnarzt / FZA fr Oralchirurgie Berliner Str. 7b

Laouant, Maznt Havelland 14641 Nauen statt.
Annahmestopp fur
Zahnarzt die Unterlagen ist
Prof. Dr. Rosin, Michael i Friedrich-Ebert-Str. 114A der 6. November
Potsdam-Stadt 14467 Potsdam ons

(Teilzulassung 50 %)

Nachtrag aus der Zulassungssitzung vom 18.06.2015

Teilzulassungen (50 Prozent)

Zahnarzt
Dr. med. Wel3lau, Dirk Jahnstr. 52
Barnim 16321 Bernau
(Teilzulassung 50 %)
Zahnarztin
Dr. med. dent. WeRlau, Karola Beeskower Str. 6
Oder/Spree 15890 Eisenhuttenstadt
(Teilzulassung 50 %)
Zahnarztin
Peukert, Victoria Oderstr. 43
Uckermark 16303 Schwedt/Oder
(Teilzulassung 50 %)
FZA fiir Kieferorthopadie
dr. med. /dr. med. dent./H Zehlendorfer Damm 95
NiehuB8, Engel Potsdam-Mittelmark 14532 Kleinmachnow
(Teilzulassung 50 %)
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Praxis

Versorgungsstarkungsgesetz - Was ist neu?

Mit dem Versorgungsstarkungsgesetz traten zahlreiche Neuregelungen in Kraft, die
teilweise auch die Zahnarzte betreffen. Die nachfolgende Tabelle soll einen Uberblick
uber alle Veranderungen verschaffen.

Anderungen, die im vertragszahnarztlichen Bereich gelten

Genehmigungspflicht fiir Krankentransporte § 60 SGB V
Der Krankentransport zu einer ambulanten Behandlung bedarf stets der Genehmigung
der Krankenkasse.

Die 5-fache Erhohung der GeldbuBe bei VerstoBen gegen vertragszahnarztliche | § 81 Abs. 5 Satz 3
Pflichten SGB V

Eine durch den Disziplinarausschuss verhangte GeldbuBe kann nunmehr bis zu 50.000,00

Euro betragen. Bis dato lag die Hochstsumme bei 10.000,00 Euro.

Medizinische Versorgungszentren (MVZ) §95SGB V
Wer auf seine Zulassung zugunsten einer Anstellung im MVZ verzichtet hat, kann Grin-

der und Gesellschafter eines MVZ sein. Vorausetzung dafur ist, dass derjenige weiterhin

in dem MVZ tatig bleibt. Gestrichen wurde die Voraussetzung der fachlbergreifenden

Tatigkeit.

Daruber hinaus wurde die Vorschrift zur Sicherung von Forderungen um die Maglich-

keit der Abgabe einer Sicherheitsleistung neben der selbstschuldnerischen Burgschaft

erganzt.

Ermachtigung von (zahn-)medizinischen Behandlungszentren fiir Erwachsene §119¢ SGB V
mit geistiger Behinderung oder schweren Mehrfachbehinderungen

Behandlungszentren fiir Erwachsene mit geistiger Behinderung oder schweren Mehr-

fachbehinderungen kdnnen eine Ermachtigung erhalten. Voraussetzung ist, dass eine

anderweitige ausreichende vertragszahnarztliche Versorgung von Erwachsenen mit geis-

tiger Behinderung oder schweren Mehrfachbehinderungen durch Vertragszahnarzte nicht

sichergestellt werden kann.

Weder das medizinische Behandlungszentrum noch der darin tatige angestellte Zahnarzt | § 120 SGB V
partizipieren an den vertragszahnarztlichen Gesamtvergutungen. Die Leistungen werden
unmittelbar von der Krankenkasse vergutet.

Ruhen einer Anstellungsgenehmigung § 32b Abs. 7 Zahnarz-
Die anstellende Praxis hat nun die Maglichkeit, fir einen angestellten Zahnarzt das Ruhen | te-zZV

zu beantragen. Das Ruhen kann unter den gleichen Voraussetzungen erfolgen wie bei

zugelassenen Zahnarzten.

Ein Zahnarzt mit ruhender Zulassung erhalt fir den Zeitraum des Ruhens keine HVM-Zu-
teilung. Ebenso wird fir die Zeit des Ruhens der Anstellung kein HVM-Zuschlag gewahrt.

Beschaftigung eines Vertreters fiir einen angestellten Zahnarzt § 32b Abs. 6 Zahnarz-
Nunmehr ist die Beschaftigung eines Vertreters auch fir einen angestellten Zahnarzt te-ZV

zulassig. Die anstellende Praxis hat den Vertreter ab einer Vertretungsdauer von tber

einer Woche anzuzeigen. Die Vertretung des angestellten Zahnarztes ist grundsatzlich fur

die Dauer von sechs Monaten zulassig. Neben den Vertretungsgriinden, die sich aus § 32

Zahnarzte-ZV ergeben, kommen nunmehr auch die Freistellung des Angestellten oder das

Ende der Anstellung wegen Tod, Kiindigung oder aus anderen Grlinden in Betracht. Liegt

ein gesetzlicher Anspruch auf Freistellung vor (z.B. bei Schwanger- oder Mutterschaft
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sowie bei Eltern- und Pflegezeit), ist die Vertretung fiir die Dauer der Freistellung zulassig.
Ebenso wie bei Vertretungen flir zugelassene Zahnarzte erfolgen auch bei Vertretungen
fir angestellte Zahnarzte grundsatzlich weiterhin HVYM- Zuweisungen. Diese orientieren
sich weiterhin an dem zeitlichen Umfang, fiir den die Anstellung des vertretenen Zahn-
arztes genehmigt wurde. Der HVM- Zuschlag als MKG-/Oralchirurg wird nur dann gewahrt,
wenn der Vertreter die Voraussetzungen dafir erfillt, d.h. Gber eine Fach(zahn)arztaner-
kennung verflgt.

Praxis

Anderungen, die NICHT im vertragszahnarztlichen Bereich gelten

Zweitmeinung

Das Recht des Versicherten auf Einholung einer unabhangigen arztlichen Zweitmeinung
fur mengenanfallige planbare Eingriffe zur medizinischen Notwendigkeit und Sachgerech-
tigkeit des Eingriffs gilt allein fir den Bereich der vertragsarztlichen Versorgung.

Dies begriindet sich zum einen damit, dass im Bereich der vertragszahnarztlichen Ver-
sorgung planbare Eingriffe in diesem Sinne nicht existieren, zum anderen damit, dass der
Gesetzgeber in § 87 Abs. 2a Satz 7 SGB V eine neue Leistungsposition flr die Leistungen
im Rahmen der Einholung der Zweitmeinungen fir den Einheitlichen BewertungsmaRstab
fur arztliche Leistungen vorgesehen hat.

Terminservicestellen
mussen nicht eingerichtet werden flr die Vermittlung von Terminen fir zahnarztliche und
kieferorthopadische Behandlungen.

§27b SGB V

§ 87 Abs 2a Satz 7
SGB V

§ 75 Abs. 1a Satz 12
SGB V

dafiir bestimmte Gremien erfolgt sind:

Anderungen, die im vertragszahnarztlichen Bereich gelten, wenn die erforderlichen Vorarbeiten durch

Verhiitung von Zahnerkrankungen bei Pflegebediirftigen und Menschen mit
Behinderungen

Versicherte, die einer Pflegestufe zugeordnet sind oder Eingliederungshilfe erhalten oder
dauerhaft erheblich in ihrer Alterskompetenz eingeschrankt sind, haben einen Anspruch
auf Leistungen zur Verhltung von Zahnerkrankungen. Die Leistungen umfassen insbeson-
dere die Erhebung eines Mundgesundheitsstatus, die Aufklarung tber die Bedeutung der
Mundhygiene und Uber Maknahmen zu deren Erhaltung, die Erstellung eines Plans zur
individuellen Mund- und Prothesenpflege sowie die Entfernung harter Zahnbelege. Dem
gemeinsamen Bundesausschuss (GBA) ist nun die Aufgabe Ubertragen, das Nahere tber
Art und Umfang der Leistungen in Richtlinien zu regeln. Zudem ist nachfolgend die Vergu-
tung dieser Leistung mit den Landesverbanden der Krankenkassen zu vereinbaren.

Aufhebung des Grundsatzes der Beitragssatzstabilitat fiir Vereinbarungen auf
Landesebene in Bezug auf zahntechnische Leistungen

Der Spitzenverband Bund der Krankenkassen und der Verband Deutscher Zahntechniker-
Innungen vereinbaren bis zum 30.09. fir das jeweilige Folgejahr die bundeseinheitlichen
durchschnittlichen Preise fur zahntechnische Leistungen bei der Regelversorgung mit
Zahnersatz einschlieBlich Zahnkronen und Suprakonstruktionen. Fir diese sog.
Bundesmittelpreise als Ausgangsgrundlage flir die malgeblichen Preisverhandlungen auf
Landesebene gilt der Grundsatz der Beitragssatzstabilitat. Demgegenuber greift nun der
Grundsatz der Beitragssatzstabilitat nicht mehr fir die Verhandlungen der BEL Il- Hochst-
preise auf Landesebene. Diese dirfen die Bundesmittelpreise um bis zu 5% unter- oder
Uberschreiten. Durch die Aufhebung des Grundsatzes der Beitragssatzstabilitat fur die
Verhandlungen auf Landesebene sollen regionale Kostenunterschiede besser bertcksich-
tigt werden kénnen.

Dies hat naturgemal Auswirkungen auf die Preise fur zahntechnische Leistungen, die von
einem Zahnarzt erbracht wurden (Eigenlabor).

ZBB Ausgabe 5/2015
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Fortbildung

Risiken und Komplikationen vermeiden ...

... darum geht es beim 25. Brandenburgischen Zahnarztetag. Der wissenschaftliche
Leiter, Prof. Dr. h. c. Georg Meyer aus Greifswald, freut sich auf dieses besondere und
brisante Thema innerhalb der modernen Zahnheilkunde.

Prof. Dr. h. c.
Georg Meyer

oben: Der QR-Code,
mit dem Sie im
Internet direkt zur
Anmeldeseite ge-
langen unter www.
Izkb.de.

unten:
Zahnarztetag-
Atmosphare

Autor: Prof. Dr. h. c. Georg Meyer,
Greifswald

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

sehr gern bin ich der Bitte des Prasidenten und
des Vorstandes lhrer Landeszahnarztekammer
gefolgt, die wissenschaftliche Organisation
des 25. Brandenburgischen Zahnarztetages in
Cottbus zu Gbernehmen!

Das Tagungsthema ,Risiken und Komplikati-
onsvermeidung in der Zahnheilkunde” weist
auf Grenzsituationen hin, die uns und unsere
Patienten tagtaglich in allen Bereichen unserer
Berufstatigkeit eher unangenehm und oft auch
Uberraschend treffen kénnen. Um einem mit
derartigen Situationen einhergehenden Stress
fachlich korrekt begegnen zu kénnen, empfeh-
le ich unseren klinisch tatigen Studentinnen
und Studenten, jeweils schon am Abend vor
der geplanten Behandlung gedanklich und ge-
gebenenfalls unter Hinzuziehung der entspre-
chenden Literatur alle Risiken und Komplikati-
onen durchzugehen, die mit der anstehenden
Therapie verbunden sein kénnten. Der positive
Aspekt solch einer Vorbereitung besteht darin,

16

dass allein schon ein aktives Nachdenken Uber
Risiken und Komplikationen in der Zahnheil-
kunde dazu beitragen kann, diese von vornhe-
rein zu vermeiden oder aber unter Umstanden
klar, adaquat, schnell und medizinisch korrekt
zu reagieren. Exakt hierin besteht die Zielvor-
stellung unseres diesjahrigen Zahnarztetages.

Es ist uns gelungen, quer durch alle wesent-
lichen Disziplinen unseres Berufsstandes in-
ternational ausgewiesene Referentinnen und
Referenten zu gewinnen, die auf aktueller wis-
senschaftlicher Basis flr ihr jeweiliges Fach-
gebiet zum Tagungsthema berichten werden.
Das Spektrum reicht von medikamentdsen
Aspekten, psycho-sozialen Einflussfaktoren
und Kaufunktionsstérungen Uber endodonti-
sche und implantologischen Problemfalle bis
hin zu Besonderheiten bei pflegebedirftigen
Patientien. Das Komplikationsmanagement
fur herausnehmbaren Zahnersatz wird ebenso
beleuchtet wie neue Antikoagulantien sowie
biologische Aspekte zahnarztlicher Werkstoffe.
Risiken und Komplikationen in der Kieferortho-
padie, Infektionspravention in der Zahnarzt-
praxis und die Fehlervermeidung bei adhasi-
ven Rehabilitationen bruxierender Patienten
werden ebenfalls thematisiert.

Auch far Ihre Praxismitarbeiter halten wir pas-
sende Vortrage auf einem hohen fachlichen
Niveau bereit. Grundlagen werden ebenso ver-
mittelt wie Problematiken der Implantologie,
Endodontie, Parodontitis, der PRZ und privat-
rechtliche Abrechnungsfragen.

Insgesamt mdchten wir lhnen ein interessan-
tes Programm mit spannenden Referentinnen
und Referenten bieten, auf welches auch ich
selbst schon sehr neugierig bin! Ich hoffe, es
geht lhnen ebenso und ich wirde mich freuen,
Sie am 20. und 21. November 2015 in Cottbus
begraBen zu kénnen! e
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2\ 25,

Lahnarztetag

Fortbildung

Brandenburgischer

Landeszahndrztekammer Brandenburg e Kassenzahndarztliche Vereinigung Land Brandenburg e Quintessenz Verlag Berlin

20./21. November 2015 in der Messe Coftbus

Tagungsthema:

~Risiken und Komplikationsvermeidung in der.Zahnheilkunde*“

Wissenschaftliche Leitung:

Prof. Dr. Dr. h.c. Georg Meyer, Greifswald

* Wissenschaftliches Programm fUr Zahndarzte am Freitag und Samstag
* Programm fUr Zahnmedizinische Fachangestellte am Freitag

« umfangreiche Dentalausstellung

¢ Gesellschaftsabend am Freitag im Radisson Blu Hotel Cottbus

Das gesamte Programm sowie die Online-Anmeldung finden Sie unter

Kurs: Senioren als Herausforderung fur die Praxis

[ZBB] Alte, sehr alte und hoch betagte Men-
schen nehmen einen immer héher werden
Anteil an der Gesamtbevdlkerung ein. Das
spiegelt sich auch in der Zusammensetzung
der Patienten in einer allgemein zahnarztlich
arbeitenden Praxis wieder. Die heterogene
Patientengruppe der Senioren bringt die Not-
wendigkeit zum Uberdenken der eigenen Pra-
xiskonzepte mit sich. Die Auswirkungen des
Alterns auf den kérperlichen und seelischen
Zustand der Patienten sind zu beachten. Mit
zahnarztlichem Sachverstand eine auf das je-
weilige Alter abgestimmte Versorgung zu fin-
den, stellt auf jeden Fall eine Herausforderung
fur jede zahnarztliche Praxis dar. Prof. Ina Nitz-
schke will in ihrer Fortbildungsveranstaltung
sehr praxisnah Anregungen, Hinweise und
Handlungsempfehlungen flir Senioren in der

ZBB Ausgabe 5/2015

Zahnarztpraxis vermitteln und wichtige Hilfe-
stellungen fur die Umsetzung in der Praxis mit
auf den Weg geben.

Kurs fur das Team
Senioren als Herausforderung im Praxisalltag

Referentin: Prof. Dr. Ina Nitschke, Leipzig
Termin: Freitag, 4. Dezember

14:00 bis 19:00 Uhr

Ort: Cottbus

Punkte: 5

Online-Anmeldung Uber
www.lzkb.de --> Fortbildung oder nutzen Sie
den nebenstehenden QR-Code. e

Mit diesem QR-Code
gelangen Sie direkt
zur Anmeldeseite im
Internet flr diesen

Kurs.




Fortbildung in den Bezirksstellen

Die Aula des Carl-
Friedrich-GauB-
Gymnasiums wurde
zum komfortablen
Tagungsort

Schwedt: Innovative Zahnmedizin 2015

Das bereits 4. wissenschaftlichen Symposium des Zahnarztevereins Schwedt fand am
19. September statt. Begleitet wurde die Veranstaltung von einer Dentalmesse mit
zahlreichen Ausstellern aus dem gesamten Bundesgebiet.

Autor: Dr. Michael Stumpf,
Schwedt

Dr. Michael Stumpf

Meinungsaustausch.

GenUligend Zeit fur

fachlichen und kolle-  Vorbereitung und Durchfiihrung des Symposi-
gialen Austausch  ums erfolgten wiederum ausschlieflich durch
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170 Zahnarzte, Zahnmedizinische Fachan-
gestellte, Zahntechniker und Studenten der
Zahnmedizin waren der Einladung des Zahn-
arztevereins Schwedt zum 4. Zahnarztesym-
posium gefolgt und trafen sich zur gemein-
samen Weiterbildung und zum kollegialen

die Mitglieder des Zahnarztevereins Schwedt.
Neben der Tatigkeit in der Praxis erfordert das
zwar einen betrachtlichen Zeitaufwand, aber
die positive Resonanz und die Uberaus guten
Beurteilungen durch die teilnehmenden Kolle-
gen lassen die Anstrengungen schnell verges-
sen.

Wie bereits im Vorjahr wurde jeweils ein wis-
senschaftliches Programm fur Zahnarzte und
ein wissenschaftliches Programm flir Zahnme-
dizinische Fachangestellte zusammengestellt.
Dabei bildeten die Aula und die Bibliothek des
Carl-Friedrich-Gaul8-Gymnasiums  wiederum
einen optimalen Rahmen fur die Veranstaltung.

Den hohen lokalen Stellenwert und die Reso-
nanz die das Symposium erfahrt, mag man da-
ran erkennen, dass es sich der Blrgermeister
der Stadt Schwedt, Herr Polzehl, trotz seines
randvollen Terminkalenders nicht nehmen liel3,
personlich das GruBwort zum Symposium zu
Uberbringen.

Der Erdffnungsvortrag wurde von Professor
Wolfram Kaduk von der MKG Klinik der Ernst

ZBB Ausgabe 5/2015



Moritz Arndt Universitat Greifswald gehalten.
In seinem mit zahlreichen aktuellen Bildern
unterlegten Referat informierte er die Zuhorer
Uber Praecancerosen und Prognosefaktoren
des Mundhoéhlencarzinoms und gab einen in-
teressanten und informativen Uberblick Uber
die heutigen Mdglichkeiten der modernen kli-
nischen Kieferchirurgie bis hin zu computerge-
stutzten, navigierten Operationen im Kiefer-
Gesichtsbereich.

Die Behandlung von Craniomandibularen Dys-
funktionen, Zusammenhange von Muskelent-
spannung und Psyche, sowie Verfahren zur
Spannungsreduktion im craniofacialen Bereich
standen im Mittelpunkt von Dr. Wolf Nickel. Der
Uberaus praxisnahe Vortrag brachte flr alle
Teilnehmer hochinteressante Kenntnisse Uber
komplexe, ganzheitliche Zusammenhange
muskularer Bewegungsablaufe und bot viele
praxisnahe Ansatze zur Behandlung der CMD.
Dr. Matthias Schulz von der Universitat Dres-
den gab einen Uberblick lber ,Zahnérztliche
Chirurgie bei Patienten mit internistischen
Risiken - Blutverdiinnern, Heparinen und Bis-
phosphonaten”. In seinem klar strukturierten
Vortrag gab er jedem einen optimalen Leitfa-
den flr die Behandlung bei Patienten mit den
genannten Risikofaktoren an die Hand.

Zum Abschluss referierte Frau Andrea Bruhn
von Advitax Neubrandenburg Uber die opti-
male und prufungssichere Gestaltung von Pra-
xisausgaben. Am Ende jedes Vortrags schloss
sich eine lebhafte, aulerst interessante Dis-
kussion an.

Fortbildung in den Bezirksstellen

Das Programm fur die zahnmedizinischen
Fachangestellten reichte vom optimalen Um-
gang mit Stress, der richtige Kdrperhaltung
im Arbeitsalltag zur Vermeidung von Verspan-
nungen, bis hin zum Thema ,Moderner Knig-
ge - Dresscode, Korpersprache, Distanzzonen”,
sowie neuesten Erkenntnissen zur Prophylaxe
in Bezug auf Hilfsmittel, Wirkstoffe und Gerate.

Das Anliegen des Zahnarztevereins, den Teil-
nehmern des Symposiums neben den fachspe-
zifischen Informationen auch ein Forum flir den
kollegialen Meinungsaustusch zu bieten, ging
auch in diesem Jahr wieder voll auf. Begleitet
von einem leckeren Catering fand jeder einen
Platz, an dem er sich mit Kollegen fachlich und
berufspolitisch austauschen konnte. Und auch
bei der zusatzlich stattfinden Tombola konnte
wieder vielen Teilnehmern ein Lacheln aufs Ge-
sicht gezaubert werden. Die von einer lokalen
Backerei gestalteten Symposiums-Torte wurde
dabei in diesem Jahr an den bzw. die Teilneh-
mer/in mit der weitesten Anreise vergeben. @
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Zahnmedizinische

Fachangestellte mit
extra Programm

Nach dem Sympo-
sium ist vor dem
Symposium. Fur das
kommende Jahr ist
es far den

24. September
geplant und schon
jetzt laufen die Vor-
bereitungen dafur.
Die Kollegen des
Zahnarztevereins
Schwedt verspre-
chen wieder eine
interessante und
praxisnahe Veran-
staltung.

(Foto links) Prof.
Wolfram Kaduck
hielt den Eréffnungs-
vortrag

(Foto rechts) Heike
Puhlmann (re)
Uberreicht eine Torte
an die Kongressteil-
nehmerin mit der
weitesten Anreise
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Fortbildung

Auch 2016 Kurse zur Abrechnungsfortbildung

Telefonische Nach-

frage:
Silke Klipp
0331 2977-336

Buchung noch mdg-

lich: In diesen Fort-

bildungsseminaren

(s. Tabelle rechts)

stehen freie Platze

zur Verfligung

[ZBB] Um dem groBen Interesse an Abrech-
nungsfortbildungen mit der Referentin Haike
Walter gerecht zu werden, wurden neue Kurse
aufgelegt. Zwar waren viele Seminare bereits
kurz nach der Veroffentlichung ausgebucht,
doch in einigen Regionen sind noch freie Platze
zu haben (siehe Tabelle).

Die Anmeldeformulare sowie Erlauterungen
des Seminarinhalts findet man auf dem Inter-
netportal der KZVLB www.kzvlb.de unter dem
Mendpunkt ,Fortbildung”.

Eine Vorabinfo: Im ersten Quartal 2016 findet
ebenfalls eine Fortbildungsreihe mit Rainer
Linke, dem stellvertretenden Vorsitzenden der
KZVLB statt. Geplant sind die Themen: ,Der
Zahnarzt in der Wirtschaftlichkeitsprafung”,
»Schnittstellen zwischen BEMA und GOZ unter
Berlcksichtigung des Patientenrechtegeset-
zes", ,Abrechnung von Suprakonstruktionen“
sowie Abrechnung von systematischen Be-
handlungen von Parodontopathien. Die genau-
en Daten sowie die Anmeldeunterlagen werden
rechtzeitig im Rundschreiben verdffentlicht.

Datum Ort Zeit Thema

23.01.2016 Templin 09:00-13:00 Grundwissen BEMA Teil 1 Endodontie/Chirurgie
12.02.2016 Frankfurt/Oder 14:00-18:00 Grundwissen BEMA Teil 1 allg. + kons. Leistungen
13.02.2016 Frankfurt/Oder 09:00-13:00 Grundwissen BEMA Teil 1 Endodontie/Chirurgie
17.02.2016 Frankfurt/Oder 15:00-19:00 Grundwissen BEMA Teil 5 Zahnersatz/Kronen
26.02.2016 Templin 14:00-18:00 Grundwissen BEMA Teil 1 allg. + kons. Leistungen
15.04.2016 Templin 14:00-18:00 Grundwissen Festzuschisse, Befundklasse 6 und 7
16.04.2016 Templin 09:00-14:00 Grundwissen Festzuschusse, Befundklasse 1-5
30.04.2016 Frankfurt/Oder 09:00-14:00 Grundwissen Festzuschisse, Befundklasse 1-5
11.05.2016 Cottbus 15:00-19:00 Abrechnung der Parodontitistherapie beim GKV-Pati-

enten (Vorbehandlung bis Recall) =]

Grundlohnsummenveranderung 2016
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Das Bundesministerium fur Gesundheit (BMG)
hat am 11.09.2015 auf der Grundlage des § 71
Abs. 3 SGB V im Bundesanzeiger die festge-
stellte durchschnittliche Veranderungsrate der
beitragspflichtigen Einnahmen der Mitglieder
aller Krankenkassen je Mitglied auf Basis des
Zeitraumes des zweiten Halbjahres 2014 und
des ersten Halbjahres 2015 gegeniber dem
entsprechenden Vorjahreszeitraum bekannt
gegeben. Sie betragt fir das Jahr 2016 2,95
Prozent.

Das Kriterium der Veranderungsrate ist nach
§ 85 Abs. 3 SGB V eine wichtige GroRe fir die
Vertragsverhandlungen 2016. Die weiteren

wesentlichen und gleichberechtigten Kriterien,
wie die Bertcksichtigung der Zahl und Struktur
der Versicherten, die Morbiditatsentwicklung,
die Kosten- und Versorgungsstruktur, die fur
die vertragszahnarztliche Tatigkeit aufzuwen-
dende Arbeitszeit sowie die Art und der Um-
fang der zahnarztlichen Leistungen, soweit sie
auf einer Veranderung des gesetzlichen oder
satzungsmafigen Leistungsumfangs beruhen,
tragen ebenfalls entscheidend dazu bei, eine
angemessene Vergltung fir 2016 zu verein-
baren. Vor diesem Hintergrund weist der Vor-
stand der KZVLB nochmals auf die Wichtigkeit
der Teilnahme an der Kostenstrukturerhebung
der KZBV hin. e
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e N
Journals

J

vielleicht nutzen Sie bereits die Moglichkeit, Ihre abonnierte Zeitschrift innerhallb der gleichnamigen App zu lesen?
Wir haben jetzt eine verbesserte App fur Sie. Alle lhre abonnierten Zeitschriften finden Sie nun in einer App.
Unter dem Namen ,,Quintessence Journals“ ist diese fUr verschiedene Endgeréte im jeweiligen Shop erhéltlich:

‘ fur iPad und iPhone:
https://itunes.apple.com/de/app/quintessence-journals/id9703557117?mt=8

flir Android:
https://play.google.com/store/apps/details?id=de.silkcodeapps.quintessenz

Die App fir Abonnenten vereint alle abonnierten
Zeitschriften in einer Bibliothek und bietet nach kurzer
Ladezeit Lesevergniigen im Hoch- oder Querformat,

im Vollbild oder Zoom. Uber das Inhaltsverzeichnis im
Meni oder die Einzelseiteniibersicht kdnnen Sie sich frei
durch die Ausgabe bewegen und gezielt zu gewlnschten
Beitrdgen navigieren. Zudem haben Sie die Mdglichkeit,
Ausgaben |hrer Wahl auf einem virtuellen Schreibtisch
abzulegen.

Eine schnelle, hochwertige Suchfunktion zeigt Ihnen die
Suchergebnisse in ausfihrlichem Kontext an. Relevante
Treffer kdnnen so gezielt ausgewahlt und angeklickt
werden. Die Suche ist in Einzelausgaben oder auf dem
gesamten Schreibtisch moglich.

Mit der ,Quintessence Journals“-App haben Sie alle
abonnierten Zeitschriften immer dabei! Fur weitergehende
Informationen sind sémtliche in der Ausgabe genannten
Internetseiten und Kontakte verlinkt.

MQUINTESSENZ VERLAG



Fortbildung

Zum 20. Mal wird es

im Dezember heilRen:
Willkommen beim Berliner
Prophylaxetag!

Ein Thema verbindet Menschen

Der 20. Berliner Prophylaxetag ladt am 4. und 5. Dezember in das Steigenberger
Hotel Berlin Zahnarzte und Praxismitarbeiter — insbesondere ZMPs - zu Fachvortragen
ein. Am Rande wird es wieder viele Gelegenheiten zum Erfahrungsaustausch geben.

Mit diesem QR-Code
kénnen Sie direkt
das Programm fir

den 20. Berliner
Prophylaxetag
aufrufen.
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Autorin: Sabine Berg, Marketingleitung PR,
Philipp-Pfaff-Institut Berlin

Am Freitag, dem 4. Dezember, und Samstag,
dem 5. Dezember findet der Berliner Prophy-
laxetag zum 20sten Mal statt. ,Ein Jubildum,
Uber das wir uns alle sehr freuen und das wir
mit einem gewissen Stolz begehen werden”,
so Dr. Thilo Schmidt-Rogge, Geschaftsfuhrer
des Philipp-Pfaff-Instituts. ,Die anhaltend ho-
hen Teilnehmerzahlen zeigen, dass wir nach
wie vor mit unseren Themen begeistern kon-
nen und es immer wieder schaffen, mit einzel-
nen thematischen Schwerpunkten eine Vorrei-
terrolle zu besetzen.”

Ein Forum fuar Gleichgesinnte

Doch das allein genlgt sicher nicht, jedes Jahr
mehrere Hundert Teilnehmer fiir einen Fach-
kongress zu gewinnen, den es in ahnlichen For-
maten inzwischen auch von anderen Anbietern
gibt. Das Besondere am Berliner Prophylaxe-
tag ist, dass sich zu diesem Anlass Menschen
treffen, die ein Thema verbindet. Dass sie ein
Forum haben, um sich wiederzusehen, auszu-

tauschen, Kontakte aufzufrischen oder neue
zu knapfen - sowohl miteinander als auch mit
den Referenten und den Vertretern der Den-
talindustrie. Diese familiare Atmosphare ist ein
wesentlicher Teil des Berliner Propyhlaxetages
und macht ihn in dieser Form zu einer beson-
deren Veranstaltung.

Vor 20 Jahren starteten wir noch relativ klein.
Wir wollten damit den am Pfaff-Institut fort-
gebildeten ZMP eine Maglichkeit bieten, ihre
Kenntnisse auf dem aktuellen Stand der Wis-
senschaft und Forschung zu halten”, erinnert
sich ZA llona Kronfeld-Méhring (Seminarleite-
rin der Aufstiegsfortbildung), die von Anfang
an dabei ist. Das Konzept ist aufgegangen: Pa-
rallel zu den steigenden Teilnehmerzahlen im
ZMP-Seminar wuchs das Interesse am Fachkon-
gress. Daruber hinaus kénnen sich heute ZMP
ganzjahrig in Refresher-Kursen sehr spezifisch
fortbilden oder sich sogar flr die Aufstiegsfort-
bildung zur Dentalhygienikerin entscheiden.

Nor diesem Hintergrund haben wir besonde-
ren Grund zum Feiern“, so Dr. Schmidt-Rogge.

Die nach wie vor hohe Nachfrage zeigt, dass

ZBB Ausgabe 5/2015



sich der Prophylaxetag zu einem festen Fort-
bildungstermin in den Praxen entwickelt hat
und nicht nur Teilnehmer aus Brandenburg
und Berlin anzieht, sondern auch aus dem ge-
samten Bundesgebiet. Viele Praxen verbinden
diesen Termin auch, um das Jahr gemeinsam
bei einer Fortbildung in Berlin ausklingen zu
lassen. ,Das 20-jahrige Jubilaum mdchten wir
zum Anlass nehmen, uns zu bedanken. Bei un-
seren Teilnehmern, die uns ,treu’ sind, unseren
Referenten, die das Thema ,Prophylaxe’ immer
neu beleuchten und unseren Ausstellern, ohne
die der Prophylaxetag nicht denkbar ware,”
unterstreicht Dr. Schmidt-Rogge den Stellen-
wert des Kongresses.

Einblicke in das Fachprogramm

Besonders freut sich das Team des Philipp-
Pfaff-Institutes, dass der Buchautor und Top-
100-Speaker Marco Freiherr von Minchhausen
far die Jubildumsveranstaltung gewonnen wer-
den konnte. In den vergangenen Jahren begeis-
terte er unzahlige Teilnehmer am Philipp-Pfaff-
Institut. Innerhalb des Vortragsblockes am
Samstag wird er sich nun sehr lebendig dem
Thema ,Uberzeugen statt Uberreden - dann
klappt‘s auch mit der Pravention* widmen. Da-
riber hinaus werden namhafte Referenten wie

Prof. Dr. Lussi (Bern) zum Thema ,Der Zahn der
Zeit: Verlust von Zahnhartsubstanz im Verlauf
des Lebens”, Prof. Dr. Beuer (Berlin) zum The-
ma ,Braucht Hightech-Zahnersatz noch Pro-
phylaxe?“ sowie Prof. Dr. Dr. Dr. GroB (Aachen)
zum Thema ,An jedem Zahn hangt ein Mensch
- aber was flr ein Mensch ist das? Chancen ei-
ner kultursensiblen Zahnmedizin“ die Zuhorer
begeistern.

Am Tag zuvor kénnen sich Interessierte fur bis
zu drei Themen im Rahmen der Workshops ent-
scheiden. Erstmalig wird auf Anregung friherer
Teilnehmer ein Workshop zur ,,Mundgesundheit
bei Strahlen- und Chemotherapie” angeboten.
Implantatprophylaxe, Kinderprophylaxe, Ana-
mnese, Abrechnung, Stressbewaltigung und
Kommunikation sind die weiteren konzipierten
Workshops.

Das vollstandige Programm konnen Sie sich im
Internet auf www.pfaff-berlin.de herunterladen
(siehe auch den QR-Code auf der linken Seite)
oder sich Uber die Kursbdrse im Internet online
anmelden. Mdchten Sie personlich beraten
werden, erreichen Sie das Team des Institutes
telefonisch unter 030 414725-0. Wir freuen

Fortbildung

20, Berliner

uns auf eine Wiedersehen am ersten Dezem- Frepiyinmtay

berwochenende 2015. =]

Fr/Sa 04./05.12.2015

Noch wenige Platze beim nachsten ZMP-Kurs frei

[Pfaff] Wenn Sie sich als Zahnmedizinische Fa-
changestellte mit dem Gedanken tragen, be-
ruflich weiter qualifizieren zu wollen, sind Sie
bei den kostenfreien Informationsabenden am
Philipp-Pfaff-Institut Berlin (www.pfaff-berlin.
de) genau richtig. Alternativ haben Sie jeder-
zeit die Maglichkeit, sich persénlich mit ZA llo-
na Kronfeld-Mohring in Verbindung zu setzen.
Sie erreichen Sie unter Tel. 030 414725-18 oder
per E-Mail Uber ilona.kronfeld@pfaff-berlin.de.

Da noch wenige Platze zur Verfligung stehen,
kdnnen sich aktuell Interessierte fir die be-
rufsbegleitende Aufstiegsfortbildung zur Zahn-
medizinischen Prophylaxeassistentin (ZMP) -
Start Januar 2016 - bewerben. @
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Privates Gebuhrenrecht

GOZ im Detail - Fragen und Antworten

Wir mochten Ihnen auch zuklnftig eklatante Fragen aus der GOZ-Sprechstunde und
dem GOZ-Referat vorstellen. Fundierte Antworten erfolgten dazu durch die GOZ-Aus-
schussmitglieder sowie teilweise durch den Ausschuss Gebuhrenrecht der BZAK.

Dr. Heike
Lucht-Geuther,
Vorstandsmitglied
der LZAKB

Wird die
Desinfektion fur
Abdricke gesondert
berechnet? Solche
und weitere Fragen
werden immer
wieder dem GOZ-
Ausschuss gestellt.

Autorin: Dr. Heike Lucht-Geuther,
Hennigsdorf

Anfrage zur Abdruckdesinfektion

Bei einem Abrechnungskurs wurde die Emp-
fehlung zur Berechnung von Abdruckdesinfek-
tionen gegeben. Ist dieses méglich?

Grundsatzlich sind DesinfektionsmaBnahmen
innerhalb der zahnarztlichen Praxis generell
mit den Praxiskosten abgegolten. Desinfek-
tionsmalBnahmen an zahntechnischen Werk-
sticken, Abformungen, Registraten etc. sind
zahntechnische Leistungen, unabhangig da-
von, ob sie im Zahnarztpraxislabor oder im
Fremdlabor erbracht werden und sind daher
nach § 9 GOZ zu berechnen.

Anfrage zum ausgewiesenen Zeitaufwand

Die GOZ-Position 1010 wurde mit einem gerin-
geren Faktor (1,0733) als 2,3 berechnet und
als Begriindung wurde ein Zeitaufwand von
sieben Minuten angegeben. Die Versicherung
der Patientin akzeptiert das nicht, da die Min-
destdauer von 15 Minuten bei Faktor 2,3 nicht
eingehalten wurde. Wie ist die rechtliche Lage?

24

Sind wir zu ehrlich, dass wir den tatsachlichen
zeitlichen Aufwand berechnen, da bei Pati-
enten, die regelmaBig zur PZR kommen, der
Zeitaufwand fir die Geblhrenposition 1010 ja
geringer ist.

Werden bei Leistungspositionen in der GOZ
oder GOA Zeitangaben angegeben, so sind
diese grundsatzlich - unabhangig vom Steige-
rungsfaktor - einzuhalten. Es ist eine gesetzli-
che Vorgabe und darf somit nicht unterschrit-
ten werden.

Anfrage zur Dokumentation

Reicht es aus, in der Patientendokumentation
das Ktirzel A1 nur zu erwdhnen, wenn eine Be-
ratung stattgefunden hat?

A1 stellt nur die Gebihrennummer dar. Zu ei-
ner Dokumentation gehort der vollumfangli-
che Beratungsinhalt. Dies ergibt sich aus dem
§ 630 f BGB Dokumentation der Behandlung in
Verbindung mit § 630 h Beweislast bei Haftung
fur Behandlungs- und Aufklarungsfehler.

Antworten der nachfolgenden
Fragen durch den Ausschuss
Gebuhrenrecht der BZAK

Anfrage zum Behandlungsfall

Wie definiert sich der ,Behandlungsfall“ in Be-
zug auf A1 und A5 im zahnérztlichen Bereich?
Beispiel Monatsfrist: 0010 am 05.03. - Fest-
stellung vier Zahne kariés, die Behandlung je-
des Zahnes erfolgt zu unterschiedlichen Zeit-
punkten und mit unterschiedlichen Therapien
(Endo, Inlay, Fillung etc.) - Ist hier jeweils die
A5 berechenbar auch innerhalb eines Monats?

Die in dem aufgeflihrten Beispiel genannte
.Karies und ihre Beseitigung” beschreiben den
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Behandlungsfall. Innerhalb der Monatsfrist ge-
gebenenfalls neu auftretende oder andere Be-
funde rechtfertigen eine erneute Berechnung.

Anfrage zu § 7 GOZ

§ 7 Gebuhren bei stationarer Behandlung
(1) Bei vollstationaren, teilstationdren so-
wie vor- und nachstationdren privatzahn-
arztlichen Leistungen sind die nach dieser
Verordnung berechneten Geblihren ein-
schlieBlich der darauf entfallenden Zu-
schlage um 25 vom Hundert zu mindern.
Abweichend davon betragt die Minderung
fir Leistungen und Zuschldge nach Satz 1
von Belegzahnéarzten oder niedergelasse-
nen anderen Zahnarzten 15 vom Hundert.
Ausgenommen von dieser Minderungs-
pflicht ist der Zuschlag nach Buchstabe J in
Abschnitt B V des Geblihrenverzeichnisses
der Gebiihrenordnung fiir Arzte.

Bedeutet dies, dass grundsatzlich die Minde-
rung von 15 Prozent der berechneten Leis-
tungen erfolgen muss, wenn zum Beispiel ein
Zahnarzt im Krankenhaus einen Patienten be-
handelt?

Wenn ein Zahnarzt einen Patienten im Kran-
kenhaus behandelt, dann unterliegen die Ge-
bihren der Minderungspflicht, das ergibt sich
aus § 7 Absatz 1 Satz 2 GOZ (niedergelassene
andere Zahnarzte). Nach Sinn und Zweck der
Regelung von § 7 ist diese Minderung zwar un-
sinnig, da der niedergelassene Zahnarzt kein
Personal des Krankenhauses nutzt, der Wort-
laut der Norm lasst aber eine andere Ausle-
gung nicht zu.

Privates GebUhrenrecht

Anfrage zur Berechnung von
Materialkosten

Immer wieder gibt es die Nachfrage zur Ma-
terialkostenberechnung, und zwar,: was darf
grundsétzlich berechnet werden: Nettopreis +
Mehrwertsteuer + Versandkosten? Sind Pau-
schalen fiir zum Beispiel Abdruckmaterialien
zulassig?

Die Berechnung des Nettopreises zuziglich
Mehrwertsteuer ist unproblematisch zulassig.
Die Versandkosten kdnnen dem Patienten als
Teil der Materialkosten in Rechnung gestellt
werden, sofern diese den konkreten Material-
kosten des Behandlungsfalls zugeordnet wer-
den konnen. Da nur die konkret entstandenen
Kosten berechnet werden kénnen, ist die Be-
rechnung von Pauschalen ausgeschlossen.

Anfragen zum Basistarif

Die Versicherung verlangt, dass bei prothe-
tischen Leistungen auch Festzuschiisse wie
beim GKV-Patienten festlegt werden - ist das
ausfuhrbar und rechtens? Ist es méglich, beim
Basistarifversicherten letztlich die Abrechnung
nach BEMA und nicht nach GOZ zu tatigen?

Eine Gebuhrenrechnung auf der Grundlage des
Bema ist nicht zuldssig. Die Leistungsberech-
nung hat zwingend auf Grundlage der GOZ zu
erfolgen. Die Erstattung, auch gegebenenfalls
unter Anwendung von Regelungen der GKV, ist
Aufgabe des den Basistarif anbietenden GKV-
Unternehmens. e

ANZEIGE

Im Kommentar der BZAK finden Sie Erlauterun-
gen, Hinweise und Berechnungsempfehlungen
zur besseren Verstandlichkeit und Anwendbar-
keit. Der Kommentar versteht sich nicht als
abgeschlossenes Werk, sondern wird standig

weiter entwickelt und angepasst. Ebenfalls
mochten wir Sie auf den ,Katalog selbststan-
diger zahnarztlicher, gemaB § 6 Abs. 1 GOZ
analog zu berechnender Leistungen” - die
sogenannte Analogliste - aufmerksam machen.
Sie erreichen den Kommentar und den Katalog
Uber: www.lzkb.de >> Zahnarzte >> GOZ.
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Abrechnung

Fragen und Antworten zur Abrechnung

»Ich ziehe deshalb den Herbst dem Fruhjahr vor, weil das Auge im Herbst den Him-
mel, im Fruhjahr aber die Erde sucht.

Rainer Linke,

Stellvertretender
Vorsitzender des
Vorstands der KZVLB

andersartige Versorgung

Autoren: Rainer Linke,
Anke Kowalski

Herbst; das ist die Natur in den schonsten Far-
ben. GenielRen Sie den Herbst mit seiner Uber-
waltigenden Farbenvielfalt und lassen Sie - so
ganz nebenbei - Ihre Augen auch Uber die Ant-
worten der eingereichten Abrechnungsfragen
»gleiten”.

Mischfall

Frage: Bezogen auf den nachstehenden Be-
fund und Behandlungsplan wurde mir auf-
grund meiner Anmerkung unter Bemerkungen
»Mischfall; Abrechnung Uber KZV* seitens der
Krankenkasse mitgeteilt, dass diese Abrech-
nung nicht Gber die KZV erfolgen darf, sondern
ein Direktabrechnungsfall darstellt. Ist diese
Aussage korrekt?

gleichartigerVersorgung

N\

TP K BM SM SM KM

R K B BV BV | KV K

B f f f f k b k ww
18 17 16 15 14 13 12 11 21 22 23 24 25 26 27 28
48 47 46 45 44 43 42 41 31 32 33 34 35 36 37 38

Anke Kowalski

Stellv. Abteilungs-
leiterin
Abrechnung
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Antwort: Nein! In der ,Vereinbarung zwischen
der KZBV und dem GKV-Spitzenverband nach
§ 87 Abs. 1a SGB V Uber die Versorgung mit
Zahnersatz" wurde unter 7e) ,Mischfalle” Fol-
gendes festgelegt: ,,Genehmigte Festzuschlis-
se fur Mischfélle (Regelleistungen und/oder
gleichartige Leistungen in Verbindung mit an-
dersartigen Leistungen) sind lber die KZV ab-
zurechnen, wenn mehr als 50 % des zahnaérzt-
lichen Honorars zum Zeitpunkt der Planung
flr Leistungen der Regelversorgung und/oder
der gleichartigen Versorgung anfallen. Die Ge-
samtvertragspartner kénnen eine andere pro-
zentuale Grenzziehung vereinbaren.”

Sgren Aabye Kierkegaard

Von dieser Maglichkeit, eine abweichende
Grenzziehung zu vereinbaren, haben die Ge-
samtvertragspartner im Land Brandenburg Ge-
brauch gemacht. Seit 2005 sind alle Mischfal-
le unabhangig von der prozentualen Hohe
des Anteils an den Gesamtkosten Uber die
KZV Land Brandenburg abrechnungsfahig.

Geb.-Nr. 01k bei einer KFO-Verlan-
gerungsbehandlung

Frage: Ist automatisch bei jedem KFO-Verlan-
gerungsantrag die Geb.-Nr. 01k ansatzfahig?

Antwort: Grundsatzlich gilt, dass nach Vorlie-
gen der Kostentbernahmeerklarung der Kran-
kenkasse keine Geb.-Nr. 01k abrechenbar ist;
es sei denn, das kieferorthopadische Behand-
lungsziel muss neu bestimmt werden. Dies
kann im Zusammenhang mit einem Verlan-
gerungsantrag der Fall sein, aber es besteht
kein Automatismus. Die KZBV beschrieb die
Abrechnungsfahigkeit u. a. mit dem Satz: ,Fir
die Abrechnung der Leistung nach Geb.-Nr.
01k muss auch bei einer Verlangerungsbe-
handlung der Leistungsinhalt erftillt werden.”

KFO-Mehrsektorenschraube

Frage: Bei der Verwendung einer Mehrsekto-
renschraube (hier Bertoni-Schraube) sind 3
Sageschnitte notwendig. Rechtfertigt die Be-
sonderheit dieser verwendeten Spezialschrau-
be ausnahmsweise den dreimaligen Ansatz der
BEL-Nr. 722 07

Antwort: Entsprechend den Erlauterungen zur
Abrechnung der BEL-Nr. 722 0 - Trennen einer
Basis — gilt: ,Die L-Nr. 722 0 ist je Trennung
oder je Schraube nach L-Nrn. 720 0 und
L-Nr. 721 0 einmal abrechenbar.“ Um sicher
zu gehen, dass flr diese Spezialschraube kei-
ne speziellen Abrechnungsmodalitaten auf der
Bundesebene vereinbart wurden, befragten
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wir dahingehend die KZBV. Unter Bezugnahme
auf die 0. g. verbindlichen Erlauterungen zur
BEL-Nr. 722 0 erklarte die KZBV: ,Damit wird
klargestellt, dass auch bei einer verwendeten
Spezialschraube die L-Nr. 722 0 nur einmal je
Schraube (und nicht je Trennung) abrechenbar
ist.”

Wurzelspitzenresektion

Frage: Im Rahmen einer Wurzelspitzenresekti-
on musste ich Uberstopftes Wurzelfilimaterial
entfernen. Ist dafiir zusatzlich zur WSR die Nr.
2010 (Entfernung eines tiefsitzenden Fremd-
kdrpers auf operativem Wege aus Weichteilen
und/oder Knochen) ansatzfahig?

Antwort: Nein! Ergibt sich wahrend einer Wur-
zelspitzenresektion die Notwendigkeit, Uber-
stopftes Wurzelfullmaterial zu entfernen, so
ist diese Entfernung Leistungsinhalt der Geb.-
Nr. 54.

Begriindung: Nach dem Leistungsinhalt der
Nr. 2010 (43 Punkte) qgilt die Bedingung: ,auf
operativem Wege"“. Dies bedeutet, dass die
deckende Schleimhautschicht scharf durch-
trennt wird. Dieser Leistungsbestandteil wur-
de aber bereits im Rahmen der Resektion
erbracht. Wegen dieser eindeutigen Leistungs-
Uberschneidung ist nur die héher bewertete
GebUhrennummer ansatzfahig und somit kann
nur die Geb.-Nr. 54 abgerechnet werden.

Kronendefekt nach Wurzel-
behandlung

Frage: Bei einem Uberkronten Zahn fihrte ich
eine Wurzelbehandlung durch, ohne dabei die
Krone zu entfernen. Den dadurch entstande-
nen Defekt schloss ich mit einer Fullung. Wie
kann ich diese Flllung abrechnen?

Antwort: Obgleich es sich in diesem Fall um die
Wiederherstellung einer Krone handelt, schlie-
Ben wir uns bezogen auf die Abrechnung den
dahingehenden Ausflihrungen des BEMA-Z-
Kommentares (Liebold, Raff, Wissing) an. Auch
wir gehen davon aus, dass die nach der Wur-
zelbehandlung mit Kunststoff verschlossene
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Trep-Offnung als Fiillung nach der Geb.-Nr. 13
abgerechnet wird.

Begriindung: Zum Leistungsinhalt der Geb.-
Nr. 13 gehort u. a. das Praparieren einer Ka-
vitat und Fullen mit plastischem Fillmaterial.
Ausgehend davon, dass der Begriff ,Kavitat”
in der Zahnmedizin eine Aushdhlung im Zahn
beschreibt, welche durch Karies oder infolge
der zahnarztlichen Praparation entstan-
den ist, erklart sich unsere Zuordnung zur Ful-
lungsleistung.

Wiederherstellung - implantat-
getragene Brucke

Frage: Bei der implantatgetragenen Bricke im
Oberkiefer werden alle vestibularen Verblen-
dungen erneuert und dann die Bricke wieder-
eingesetzt.

Welche Versorgungsform liegt vor und wie lau-
ten die Festzuschulsse, die ansatzfahig sind?

Abrechnung

TP

R

B sk |b sk
18 17 16 15 14 13 12 11 21 22 23 24 25 26 27 28

Die Befund/Befundplanung muss bei WiederherstellungsmaBnahmen nicht ausgefiillt werden,

die Darstellung dient lediglich der Ubersichtlichkeit.

Antwort: Grundsatzlich gilt: Geht eine Sup-
rakonstruktion Uber die in Ziffer 36 der ZE-
Richtlinien beschriebenen Ausnahmefalle* hi-
naus, handelt es sich bei deren Erneuerung
oder Wiederherstellung um eine andersartige
Versorgung. Somit ist das Wiedereinsetzen
implantatgetragener Ankerkronen bzw. die
Erneuerung von Verblendungen an implantat-
getragenen Brlcken immer eine andersartige
Wiederherstellung - egal wie die Befundkons-
tellation ist.

Die Befund-Nr. 7.3 ist nur fir die Erneuerung
der vestibularen Verblendung an der implan-
tatgetragenen Krone 25 ansetzbar (26 und 27
liegen auBerhalb der Verblendgrenzen). Fur
das Wiedereinsetzen der implantatgetrage-
nen Kronen 25 und 27 ist 2 x die Befund-Nr.
7.4 ansatzfahig. e

*ZE-Richtlinie Ziffer
36.

,Suprakonstrukti-
onen gehéren in
folgenden Ausnah-
meféllen zur Regel-

versorgung:

a) bei zahnbegrenz-
ten Einzelzahnli-
cken, wenn keine
parodontale Behand-
lungsbedtrftigkeit
besteht, die Nach-
barzahne kariesfrei
und nicht tberkro-
nungsbedlirftig bzw.
liberkront sind sowie

b) bei atrophiertem
zahnlosen Kiefer”
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Praxismitarbeiter

Freisprechungsfeier ist Start zur/zum ,, ZFA"

Insgesamt 97 Auszubildende stellten sich im Jahr 2015 der Abschlussprufung, um als
Zahnmedizinische Fachangestellte nach einer soliden Ausbildung in der Praxis
durchstarten zu konnen. Insgesamt schlossen vier Teilnehmer mit ,,sehr gut” ab.

Die Klasse des

0OSZ Potsdam mit
Klassenlehrerin Rosi
Deichsel (r.)

Ergebnisse der
Abschlussprifung
Sommer 2015
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[ZBB] Es hat sich inzwischen bewahrt, dass die
erfolgreichen Absolventen des Wintersemes-
ters zur Freisprechungsfeier im Sommer mit
eingeladen werden. An dieser Stelle folgt aus
diesem Grund auch erst die Bekanntgabe der
Ergebnisse:

In der unten stehenden Tabelle sind die Ergeb-
nisse der Sommerabschlussprifung - nach
Schulstandorten sortiert - aufgefthrt. Erfreu-
licherweise erreichten knapp 45 Prozent ,sehr
gute” und ,gute” Noten. Nur zwei Teilnehmer
scheiterten an der schriftlichen bzw. an der

anzahl | qut | befriedigend praktischen Priifung.

Auszubil- 2 2

dende | Speziell als Hilfe fur die schriftliche Abschluss-

Umschiller priifung wird es im nachsten Jahr im April wie-

Wieder- 2 2 der in Cottbus und Potsdam die Kurse ,Fit fur

holer die Abschlussprifung” geben. Sie kdnnen sich

%Tﬁme 2 1 1 fur einen dieser Kurse direkt im Internet unter

www.lzkb.de >> Fortbildung anmelden.

0SZin ... Teilnehmer sehr gut gut befriedigend ausreichend nicht bestan-
den

Bernau 12 1 2 6 2 1

Cottbus 23 - 12 7 4

Frankfurt (O.) 8 - 4 1 2 1

Luckenwalde 7 - 2 3 2

Neuruppin 8 1 3 4

Potsdam 33 2 14 12 4

Gesamt 91 4 37 33 14 2
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Herzliche Gluckwunsche allen
ZFAs mit ,,Sehr gut” sowie der
Gesamtnote 1,5

Gern stellen wir in jedem Jahr die Auszubildenden, die ih-
ren Beruf mit der Note ,Sehr gut” abgeschlossen haben,
gemeinsam mit ihren ausbildenden Zahnarztpraxen und
den Oberstufenzentren (0SZ) vor. In diesem Jahr méchten
wir den Reigen um diejenigen Auszubildenden erweitern,
die eine ,1,5" als Gesamtergebnis auf ihrem Zeugnis ste-
hen haben. Alle nachfolgend aufgefihrten Zahnmedizini-
schen Fachangestellten erhielten vom Philipp-Pfaff-Institut
einen Gutschein fur eine Fortbildung am Institut. Wer von
diesen Absolventinnen wiederum an der Freisprechungs-
feier am 9. September in Cottbus teilgenommen hatte,
erhielt zudem von der LZAKB als Anerkennung ihrer be-
sonderen Leistungen ein Buchprasent tberreicht.

Die herzlichsten Glickwinsche nochmals an dieser Stelle:
vom OSZ Potsdam

* Lisa Sommerfeld, ZAP Mario Augustin, Brandenburg
a.D.H. (sehr gut)

* Francis Goetz, ZAP Dr. Matthias Stumpf, Potsdam (sehr
gut)

* Anna Luisa Forberger, ZAP llka Engel, Teltow (1,5)

* Ronja Ratsch, ZAP llka Engel, Teltow (1,5)

vom OSZ Bernau

* Ronja Dietrich, ZAP Dr. Matthias Muller, Eberswalde (sehr
gut)

* Luise Bluhm, ZAP Dipl.-Stom. Ulrike Jenek, Tantow (1,5)

vom OSZ Neuruppin
* Jessica Buschow, ZAP Dr. Matthias Knappe, Neuruppin

(sehr gut)

vom OSZ Spree-Neil3e in Cottbus
* Madleen Pfennig, ZAP Dipl.-Stom. Birgit Paulenz, Libbe-

nau (1,5)

vom OSZ Frankfurt (Oder)
* Tina Bohm, ZAP Dipl.-Stom. Andreas Wiegand, Frankfurt
(Oder) (1,5). =

Praxismitarbeiter

Fotoimpressionen
von der Freispre-
chungsfeier, bei der
unter anderem das
Philipp-Pfaff-Institut
mit Fortbildungskur-
sen warb. Weitere
Fotos finden Sie
unter:

www.lzkb.de

>> Medien.

Neuer Berater fur die Zeit der Berufsausbildung

[ZBB] Im Sommer dieses Jahres wurde flr
den Bereich der Oberstufenzentren Frankfurt
(Oder) und Bernau ein neuer Ausbildungsbe-
rater berufen:

Dr. Fank Fuhrmann
jeden Mittwoch von 12:00 bis 13:00 Uhr un-
ter Tel. 0335 32 10 57 erreichbar.

Dr. Fuhrmann dazu: ,Ich freue mich, diese ver-
antwortungsvolle Aufgabe als Ausbildungsbe-
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rater der LZAK Brandenburg (ibernehmen zu
dirfen. In meiner langjahrigen Tatigkeit als

Ausbilder musste ich mich selbst mit verschie-
denen Konfliktsituationen auseinandersetzen.

Da ist man fur jede Hilfe dankbar.

Mdgliche Probleme zwischen Ausbilder und
Auszubildenden und umgekehrt sollten so
schnell und reibungslos wie mdglich geldst
werden. Das mdchte ich in den kommenden
Jahren verwirklichen.” @

Dr. Frank Fuhrmann,
Frankfurt (Oder)
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Recht & Steuern

links: Gutachter
und Beratungs-
zahnarzte
wahrend der
Gutachterta-
gung

rechts: Dr. Heike
Lucht-Geuther
(), Vorstands-
mitglied der
LZAKB, und

Dr. Kerstin Gro-
ner, Referentin

Bei Gutachten an Perspektivwechsel denken

23. Gutachterschulung der brandenburgischen Privat- und Gerichtsgutachter zum
Thema ,Das gerichtliche Gutachten: Vom Auftrag bis zur Anhérung im Termin — Prak-
tische Hinweise fur die Zusammenarbeit mit dem Gericht und typische Fehlerquellen

30

Autorin: Dr. Heike Lucht-Geuther,
Hennigsdorf

Die Referentin der Gutachtertagung, Dr. Kers-
tin Groner, arbeitet als Vorsitzende Richterin
am Landgericht Stuttgart. Ihr hervorragender
Fachvortrag lieferte uns Einblicke, wie das
gerichtliche Gutachten und die Sachverstan-
digentatigkeit von einem Richter gesehen
werden. Als Richterin sieht sie uns Gerichts-
gutachter als Partner, denn ein optimales rich-
terliches Urteil kann nur zustande kommen,
wenn es ein Uberzeugendes und gut verstand-
liches Sachverstandigengutachten gibt. Sie
zeigte auf, wie eine gute Zusammenarbeit mit
dem Gericht zustande kommt und wo oftmals
»Sand im Getriebe" ist.

Vorfeldprufung vornehmen

Eine reibungslose Zusammenarbeit beginnt
bereits in der Vorfeldpriifung, die der Gutach-
ter immer sofort nach Eingang des Gutachten-
auftrages vornehmen sollte. Folgende Formali-
taten sollten zligig abgeklart werden: Gehort
der Gutachtenauftrag schwerpunktmaBig in

das Gebiet, fUr das der Zahnarzt berufen wur-
de? Ist die Fragestellung im Beweisbeschluss
eine zahnmedizinische? Wer sind die Parteien
des Rechtsstreites; besteht hier eventuell die
Besorgnis der Befangenheit?

Weiterhin muss gepruft werden, ob der Auftrag
in der vorgegebenen Zeit zu erfullen ist. Der
Zeitbedarf soll vom Sachverstandigen stets
realistisch eingeschatzt werden. Der Sach-
verstandige sollte dabei bedenken, dass in
der Regel ein Erorterungstermin ansteht. Als
nachstes wird der angegebene Vorschuss ge-
pruft.

Sieht sich der Gutachter nicht im Stande, den
Auftrag innerhalb der angegebenen Frist zu er-
flllen oder ist der Vorschuss nicht ausreichend
oder hat der Beweisbeschluss keine zahnmedi-
zinische Fragestellung zum Gegenstand, dann
muss das Gericht sofort informiert werden.

Die Referentin empfahl grundsatzlich, sich bei
allen Unklarheiten unmittelbar an das Gericht
zu wenden und die dortige Reaktion abzuwar-
ten.
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Nur gestellte Fragen beantworten

Danach ging es um den Umgang mit den Pro-
zessunterlagen und die Pflicht des Sachver-
standigen, sich nur auf die Erflllung seines
Auftrages zu beschranken.

Nur das, was im Beweisbeschluss gefragt wird,
hat der Gutachter zu beantworten. Kein Sach-
verstandiger sollte sich juristischen Sachver-
stand anmaBen, indem er zum Beispiel nicht
gestellte Fragen zur Aufklarung beantwortet.
Die Aufklarung ist nicht Gegenstand eines
Sachverstandigengutachtens, sondern immer
eine juristische Sache.

Als Gutachter ist die strikte Beschrankung auf
das eigene Fachgebiet wesentlich. Vermutet
ein Sachverstandiger beispielsweise psycho-
gene Beschwerdeursachen und Somatisie-
rungsstérungen beim Patienten, ware es hei-
kel, dies so zu formulieren - denn das ist nicht
unser Fachgebiet. Besser ware es, wenn vor-
sichtig formuliert werden wdrde: ,Zahnmedizi-
nische Ursachen sind nicht erkennbar”.

m—
Stiftung Hitfswerk
Deutscher Zahnirzte

(1l (1] - e xs A
Zahnarzte starken Gemeinwohl — By

in Deutschland und weltweit!
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www.hilfswerk-z.de

Recht & Steuern

In der Sache befangen?

Einen groen Teil des Vortrags nahm das The-
ma ,Ablehnung wegen Befangenheit” ein.
Anhand von Beispielen aus ihrer alltaglichen
Praxis erdrterte Dr. Groner ausgiebig, wann
es typischer Weise zu einem Befangenheits-
antrag kommt und wie der Gutachter hierzu
Stellung nehmen soll. Am wichtigsten ist es fur
die Gutachter, immer sachlich zu bleiben und
angemessen zu reagieren, auch wenn Rechts-
anwalte einen eher forschen Ton anschlagen.

Frau Dr. Groner gelang es, etwas Verstandnis
fur die Patientenanwalte zu wecken. Mit ihrem
aulerst fundierten Vortrag vermittelte sie den
professionellen Umgang mit Richter und An-
walten. Sie erganzte dies mit praktischen Hin-
weisen fur eine reibungslose Zusammenarbeit
mit dem Gericht. Die Fortbildung kam bei al-
len Teilnehmern sehr gut an. Dr. Kerstin Groner
Uberzeugte unter anderem mit ihrer groRen
Sachkenntnis auf dem Gebiet der Zahnmedi-
zin und vor allem mit ihrer Begeisterung und
Freude an ihrer richterlichen Tatigkeit. e

Stiftung

Hilfswerk
Deutscher
Zahnarzte

Ermdoglichen Sie mit einer regel-
méBigen Zustiftung eine Erhdhung
des HDZ-Stiftungskapitals. Damit
unterstiitzen Sie nachhaltig das

~ soziale Engagement der Zahn-

* #rzteschaft fiir benachteiligte und
Not leidende Menschen.

Stiftung HDZ fiir Lepra- und Notgebiete

Konto fiir Zustiftungen:
IBAN: DE98 3006 0601 0604 4440 00 =

Allgemelnes Spendenkonto: * i ok W
IBAN: DE28 3006 0601 0004 4440 00

Initiative
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Recht & Steuern

Praxismietvertrag sorgfaltig ausarbeiten

Zahnarzte schlieSen entweder einzeln oder im Namen einer Praxisgemeinschaft oder
als Gemeinschaftspraxis Mietvertrage ab. Fehler bei der Vertragsgestaltung kdnnen
jedoch gravierende Folgen fur den Mieter bis hin zur Aufgabe der Praxisraume haben.

Rechtsanwalt Dr.

Philipp Schon,
Partner der Kanzlei
Rose & Partner LLP.

in Berlin. Er berat
schwerpunktmaRig
im Gesellschafts-
und Immobilienrecht
sowie bei
Unternehmens-/ und
Praxisverkaufen.
Kontakt:
www.rosepartner.de;
schoen@
rosepartner.de

leicht gekirzter
Nachdruck aus MBZ
10/2015
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Autor: RA Dr. Philipp Schén,
Berlin

Zahnarzte sind gut beraten, in einen sorgfal-
tig ausgearbeiteten Mietvertrag zu investieren,
um Standortsicherheit zu haben und die Ent-
stehung von kostspieligen Rechtsstreitigkeiten
bereits im Vorfeld zu unterbinden. Im Folgen-
den geben wir einen Uberblick (iber mietrecht-
liche Aspekte.

|. Der Vertragsabschluss

Bei mehreren gemeinschaftlich tatigen Zahn-
arzten stellt sich die Frage, wer den Mietver-
trag unterzeichnet. Aus Sicht jedes einzelnen
Zahnarztes beispielsweise innerhalb einer
Berufsaustbungsgemeinschaft (BAG) ist au-
Berordentlich wichtig, darauf zu achten, dass
der Mietvertrag nicht im Namen eines Mitge-
sellschafters, sondern im Namen der BAG, also
der Gesellschaft Burgerlichen Rechts, abge-
schlossen wird. Wird dies nicht beachtet, so
findet sich der Zahnarzt in der unliebsamen
Rolle des Untermieters einer seiner Mitstreiter
wieder. Der Mieter sollte, gewissermalien als
Notausgang, den Mietvertrag unter die aufl6-
sende Bedingung stellen, dass er — wider Er-
warten - keine Kassenzulassung oder keine
Finanzierung erhalt oder gar vor Beginn des
Mietverhaltnisses berufsunfahig wird. Tritt ei-
ner dieser Falle ein, qgilt der Mietvertrag als
nicht abgeschlossen; der Mieter ist von allen
Pflichten befreit.

Il. Eignung/Nutzung der Mietraume

Zahnarztpraxen erfordern, anders als regula-
re Blrordume, oft einen hohen technischen
Aufwand, zum Beispiel Strahlenabsicherung
(Réntgengerate), Installation von Entsorgungs-
geraten (Amalgamabscheider usw.), schweren
Apparaturen und Starkstromanschlissen. Die

Mietraume miuissen dazu geeignet sein. Hier-
fir muss der Vermieter ausdrucklich vertrag-
lich einstehen. Der Mieter sollte darauf ach-
ten, dass neben der genauen Bezeichnung der
Heiltatigkeit auch etwaige Nebengeschafte
erfasst werden wie Labortatigkeit, Verkauf von
Heil- und Hilfsmitteln (Beispiel: Zahnpflegepro-
dukte in Zahnarztpraxis).

I1l. Konkurrenzschutz

Der Mieter sollte unbedingt auf die Einrau-
mung eines Konkurrenzschutzes bestehen, so
dass der Vermieter sich verpflichtet, in dem
Mietobjekt sowie in einem gewissen Umkreis
keine Raume an branchengleiche Mieter zu
vermieten.

IV. Bauliche Veranderungen

In Zahnarztpraxen sind oft erhebliche Umbau-
ten erforderlich. Dies kann auch - zum Beispiel
bei einer Modernisierung des Praxisinventars
- erst nach einigen Jahren der Fall sind. Fir die-
sen Fall sollte sich der Mieter die ausdrlckliche
Zustimmung zu UmbaumaBnahmen geben
und sich bereits mit dem Mietvertrag Grundris-
se Ubergeben lassen. Es ist dringend zu emp-
fehlen, dass Mieter und Vermieter eine klare
Regelung hinsichtlich der Anbringung von
Hinweisschildern treffen (GroRe, farbliche Ge-
staltung, Kosten der Anbringung oder fir Be-
leuchtung). Auch sollte fur den Fall eines spa-
teren Auszugs bereits geregelt werden, dass
der Mieter innerhalb einer Ubergangszeit ein
Schild mit Verweis auf die neue Praxisanschrift
anbringen darf.

V. Vermieterpfandrecht
Der Mieter sollte darauf drangen, dass in der
Rubrik Mietsicherheiten das Vermieterpfand-

recht am Praxisinventar ausgeschlossen wird.
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Ausreichende Mietsicherheit kann der Zahn-
arzt durch Barkaution oder eine Bankbrg-
schaft leisten.

VI. Praxiserweiterung/Nachmieter

Wichtig ist, dass sich der Mieter die Freiheit
vorbehalt, die Praxis personell zu erweitern.
Der Mieter sollte sich also ausbedingen, dass er
weitere Partner oder Kooperationspartner (Pra-
xisgemeinschaft) aufnehmen darf. Insbeson-
dere sollte er sich vorbehalten, die Praxis auch
untervermieten zu dlrfen. Der Mieter sollte
sich das Recht vorbehalten, bei Stellen eines
adaquaten Nachmieters aus dem Mietvertrag
ausscheiden zu kénnen. Fir einen mdglichen
Ubernahmeinteressenten an einer Praxis ist es
sicherlich attraktiv, zu lesen, dass er zu unver-
anderten Konditionen in den bestehenden Pra-
xismietvertrag einsteigen kann. Auch fir den
Todesfall des einzig verbleibenden Zahnarztes
sollte eine Regelung aufgenommen werden,
wonach seine Erben entweder den Mietvertrag
kiindigen oder einen anderen Zahnarzt als
Nachmieter stellen durfen.

VIIl. Sonderkindigungsrechte

Der Mieter sollte sich ein aulerordentliches
Kindigungsrecht fur den Fall vorbehalten, dass
er nachweislich (zum Beispiel durch Renten-
bescheid des Versorgungswerks Uber Eintritt
von Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit oder Er-
werbsminderung; amtsarztliches Zeugnis Uber
den Eintritt der Berufsunfahigkeit; amtlicher
Bescheid Uber eine Minderung der Erwerbs-
fahigkeit [MdE] von 50 Prozent) berufsunfa-
hig wird. Denkbar ist auch, dass er bei einer
beispielsweise langer als sechs Monate an-
dauernden Arbeitsunfahigkeit zur Kindigung
berechtigt ist. Dringend sollte auch ein Son-
derkindigungsrecht vereinbart werden flir den
Fall, dass dem Mieter die Zulassung von der
KZV entzogen wird.

VIII. Schriftformmangel
Gewerbemietvertrage mit einer langeren Lauf-
zeit als einem Jahr mussen zwingend in Schrift-

form abgeschlossen werden (§ 550 BGB). Ver-
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einfacht gesagt bedeutet Schriftform, dass
ein Mietvertrag alle wesentlichen Vertragsin-
halte enthalt (Person des Vermieters, Person
des Mieters, Mietobjekt, Mietdauer, Mietho-
he) und der Mietvertrag durch beide Parteien
unterschrieben ist. Ein Mietvertrag, welcher
zum Beispiel per E-Mail geschlossen worden
ist, entspricht nicht der Schriftform. Auch
alle spateren Anderungen eines Mietvertrags
(Nachtrage) missen immer und ausnahms-
los schriftlich festgehalten werden. Falls die
gesetzliche Schriftform nicht eingehalten ist,
gilt der Mietvertrag als auf unbestimmte Zeit
geschlossen. Dies hat zur Folge, dass jede der
beiden Vertragsparteien den Vertrag mit der
ordentlichen Kindigungsfrist von sechs Mona-
ten kindigen kann. Der Vermieter kdnnte also
den Zahnarzt per ordentlicher Kiindigung ,,hin-
auswerfen“ und die Immobilie an einen besser
zahlenden Mieter vermieten.

Ein Vermieter kdnnte sich also aus einem un-
liebsam gewordenen Mietvertrag lange vor
Ablauf der Festmietzeit I16sen. Flir den Praxisin-
haber ware das eine Katastrophe. Andererseits
ist es nicht gesagt, dass nicht auch ein Vermie-
ter einen Mieter vor der Zeit unter Berufung
auf Formmangel kindigt und dadurch Platz
schafft flr einen lukrativeren Mieter.

In der Praxis versuchen Vermieter und Mie-
ter dieses Risiko durch sogenannte Heilungs-
klauseln zu minimieren. Diese Klauseln haben
zum Inhalt, dass beide Parteien verpflichtet
sind, den Mietvertrag nicht unter Berufung
auf eventuelle Formverstoe zu kindigen. Ob
und inwieweit derartige Klauseln wirksam sind,
ist noch nicht endgultig geklart. Im Jahr 2014
hat der Bundesgerichtshof (BGH) entschieden,
dass eine solche Heilungsklausel unwirksam
sein kann, je nach dem, wie sie formuliert ist.

Zahlreiche Heilungsklauseln aus laufenden
Mietvertragen durften aber vor dem Hinter-
grund der neuen Rechtsprechung unwirksam
sein. Mieter sollten keinesfalls auf altere Ver-
tragsmuster oder Vorlagen zurtckgreifen son-
dern, mit Blick auf die noch nicht gefestigte
Rechtsprechung anwaltlichen Rat zum Thema
Heilungsklauseln einholen. @

Recht & Steuern

Vorsorgetipp:
Jegliche Anderung
des Mietvertrags
muss in einem
schriftlichen Nach-
trag fixiert werden.
Mindliche Abspra-
chen oder E-Mail-
Korrespondenz
genugt nicht!

Vorsorgetipp: Fur
den Fall, dass trotz
aller Bemlhung die
Schriftform nicht
gewahrt ist, ist eine
sog. Heilungsklausel
in den urspringli-
chen Mietvertrag
aufzunehmen - sie
kann helfen, den
Mietvertrag ,,am
Leben zu erhalten”.
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Vermischtes

Beim ,Tag der
Zahngesundheit” in
Cottbus gab es fir die
Kinder jede Menge zu
erfiihlen, zu probie-
ren, zu erlernen.

Zum ,Tag der Zahngesundheit” in den Tierpark

Ein Vierteljahrhundert Arbeit fur gesunde Kinderzahne: Im September wurde in ganz
Deutschland zum 25. Mal der ,Tag der Zahngesundheit” gefeiert. Ein weiteres
Jubilaum gab es im Cottbuser Tierpark: zum 15. Mal wurde hier ,Ins Maul geschaut”.

Weitere Partner wa-
ren: Zahnarztlicher
Dienst Cottbus,
AOK Nordost,
Sparkasse Spree-
NeiBe,

JUKS e.V.

Hintergrund:
Insgesamt 4.500
Schulkinder nahmen
an den 15 Aktions-
tagen im Cottbuser
Tierpark aus anlass
des ,Tages der Zahn-
gesundheit” teil. In
diesem Jahr waren
20 Klassen aus ganz
Stdbrandenburg
mit insgesamt 417
Kindern vor Ort im
Tierpark Cottbus.

34

Autorin: Anne Nestler,
4iMEDIA

Zum 15 Mal initiierte am 16. September die
Landeszahnarztekammer Brandenburg ge-
meinsam mit der Landestierarztekammer
Brandenburg und dem Tierpark Cottbus einen
besonderen Lerntag fur Schulkinder. Hier ein
Einblick von diesem Tag:

Morgens 9:00 Uhr am 16. September: Noch ist
es ganz ruhig im Tierpark Cottbus. Die Tiere
bewegen sich gemachlich in ihren Gehegen
und genielen die ersten Sonnenstrahlen. Doch
es dauert nicht lange und die ersten Schul-
kinder, erkennbar an ihren roten oder gelben
Schirmmutzen mit dem Logo ,Gesund beginnt
im Mund”, stiirmen auf die Wege des Tierparks.

Es geht direkt zur ersten Station, wo die Kin-
der zeigen kdnnen, was sie schon zum Aufbau
des Gebisses wissen. Wieviele Zahne hat ein
Erwachsener? Diese Antwort kennen die meis-
ten, doch bei der Frage, warum ein Milchgebiss
weniger Zahne hat, kommen einige schon ins
Grlbeln. Antworten gibt es von der Zahnarztin,

die mit den Kindern auch die verschiedenen
Zahnarten - Schneide-, Eck- und Backenzahn
- und ihre Funktionen durchgeht. Neugierig
betrachten die Kinder das Material, dass der
Tierpfleger bereitgelegt hat: Die Schadel von
Wolf, Affe und Ziege zeigen deutlich, welche
Unterschiede die Gebisse von Fleisch-, Alles-
oder Pflanzenfressern aufweisen. Zu sehen
und natdrlich zu beflhlen gibt es einen riesi-
gen, geriffelten Backenzahn, der nur von ei-
nem Elefanten stammen kann. Bei dieser Ge-
legenheit erfahren die Kinder auch, dass die
grauen Dickhauter bis zu sechs Mal in ihrem
Leben neue Zahne bekommen.

Der nachste Informationspunkt bietet allerlei
Ernahrungsbeispiele flur die Kinder. Naturlich
gibt es dabei einige Fallen, denn Schokolade,
Cola und stRe Safte gehéren ganz sicher nicht
zur zahngesunden Ernahrung fir Menschen -
und Tiere. Von Tierpflegern erfahren hier die
Drittklassler, welche Nahrung gut fir Fleisch-,
Pflanzen- und Allesfresser ist und wie sie beim
Fressen ihr Gebiss sauber halten. So reinigen
Gras und Heu das Pferdegebiss, Affen bekom-
men Selleriestangen als Zahnbdirste. Raub-
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tiere wie Tiger oder Loéwen reilen Fleisch und
nagen an den Knochen, was gleichzeitig die
Zahne gesund halt. Etwas traurig schauen die
Kinder dann aber doch drein, als sie das kleine
Kiken entdecken, das bei kleinen Raubtieren
wie Erdmannchen als zahngesunde Delikates-
se gilt.

Zahncreme mit
Huhnchengeschmack?

Nachdem die Schulkinder erfahren haben,
welche Ernahrung flr ihre Zahne am besten
ist, lernen sie an der dritten Station, was bei
Zahnschmerzen zu tun ist und wie man sie
verhindert. Auf die Frage, wie man die Zah-
ne zusatzlich zur richtigen Ernahrung gesund
halt, kennen alle die Antwort: Das Zahneput-
zen dreimal taglich und zwei Besuche beim
Zahnarzt im Jahr sind Pflicht! Auch von Fluorid,
das den Zahnschmelz widerstandsfahig macht,
haben die meisten schon gehort. Doch wie ma-
chen das die Tiere im Tierpark? Was tun bei
tierischen Zahnschmerzen? Zum Glick gibt
es den Tierarzt, der auch Zahnbehandlungen
durchfhrt. Doch damit es erst gar nicht so
weit kommt, hilft auch hier das Zahneputzen,
erldutern die beiden anwesenden Tierarztin-
nen: Entweder mit der geeigneten Nahrung
oder - wie im Fall des Hundes - auch mit der
Zahnburste. Diese schmeckt jedoch nicht nach
Minze, sondern nach Huhnchen, was einige
Kinder mit einem Uberzeugten ,Igitt* kom-
mentieren.
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Viel besser schmeckt da ein Eis, das bei all
dem neuen Wissen Uber gesunde Zahne doch
erlaubt ist. AuBerdem wird hinterher grindlich
geputzt: Am zentralen Platz des Tierparks war-
tet der Hohepunkt auf die Drittklassler. Auch in
diesem Jahr steht dort der Kariestunnel bereit,
der sichtbar macht, was auf den ersten Blick
nicht erkennbar ist. Mittels einer fluoreszieren-
de Loésung sehen sie unter Schwarzlicht ganz
deutlich, wer seine Zahne an diesem Morgen
gut geputzt hat oder noch etwas tGben muss.
Im Freien kénnen am Putzbrunnen die Zahnbe-
lage (und Eisreste) griandlich entfernt werden.

Ausklang mit Quiz und Spielen

Am ,Tag der Zahngesundheit® im Cottbuser
Tierpark geht es bei den teilnehmenden Schul-
kinder nicht nur ums Zuhoéren. Bei einem Quiz
kdnnen sie zeigen, was sie vorher an den ver-
schiedenen Stationen gelernt haben. Auf die
Besten wartet eine Uberraschungstiite von
der Landeszahnarztekammer Brandenburg als
Preis. Noch mehr Spielspall und Lernaktionen
gibt es auf dem Hauptplatz, auf dem Musik
und Kinderlachen zu horen ist. Hier kdnnen sie
raten, wieviel Sticken Zucker in Lebensmitteln
wie Ketchup oder einem Glas Nutella stecken
oder sich am Glucksrad beweisen. Eine Hupf-
burg Iadt zum Toben ein, auf der Slalomstre-
cke mit Ball ist eher Geschicklichkeit gefragt.
Und wer selbst einmal ,,zum Tier werden will”,
bekommt beim Kinderschminken Gelegenheit,
sich in Tiger oder Bar zu verwandeln. e

Vermischtes

Mit diesem QR-Code
kénnen Sie sich den
Film Uber die Aktion
im Tierpark Cottbus
anschauen - oder
Sie rufen ihn unter
www.lzkb.de >> Me-
dien >> Videothek
auf.

Weitere Fotos sehen
Sie ebenfalls im
Bereich ,Medien“.

Impressionen von
einem erlebnis-
reichen ,Tag der
Zahngesundheit” im
Cottbuser Tierpark.
Wenn auch Sie
»lhre” 3. Klasse
einmal dabei haben

wollen, wenden Sie
sich an die LZAKB,
Jana Zadow-Dorr,
jzadow-dorr@lzkb.de
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25. Tag der Zahngesundheit am 25. September

[ZBB] Dieses Jahr ging es bei der bundes-
weiten zentralen Veranstaltung zum ,Tag der
Zahngesundheit” um die 25-jahrige Geschich-

te dieses Aktionstages. Dr. Gudrun Rojas (l.),
Zahnarztlicher Dienst Brandenburg a.d.H., war
als Zeitzeugin Gast auf dem Podium. Im Ge-
sprach verwies sie unter anderem auf die be-
sonderen brandenburgischen Strukturen, dass
die Gruppenprohpylaxe ministeriell koordiniert
wird. Was aber auch von Vorteil sein kann,
denn so fand die Zahn- und Mundgesundheit
wie selbstverstandlich Eingang in das ,Bund-
nis Gesund aufwachsen” im Land Brandenburg.

Rechts im Bild: Dr. Uwe Primel-Philippsen,
Geschaftsfuhrer  der  Bundesvereinigung
Pravention und Gesundheitsforderung e.V.
(BVPG), sowie Birgit Dohlus, dental relations.
Sie gehort zu den Grundungsmitgliedern des
Aktionskreises ,Tag der Zahngesundheit”. @

Senioren unterwegs auf Berliner Gewassern

[ZBB] Ende August reisten die Senioren der
brandenburgischen Zahnarzteschaft und An-
gehorige bei herrlichem Sonnenschein auf
der MS ,Alexander von Humboldt“ Uber Ber-
liner Gewasser. Knapp 200 Senioren nahmen
die Einladung der Landeszahnarztekammer
Brandenburg (LZAKB) an und verbrachten ei-
nen angenehmen Tag mit interessanten Ge-
sprachen und freudigem Wiedersehen. Der
Prasident der LZAKB, Dipl.-Stom. Jirgen Her-
bert, lieB es sich nicht nehmen, die Ausfllg-
ler personlich zu begriaBen und wahrend der
Rundfahrt zu begleiten. Mehr Foto kdnnen Sie
im Internet unter www.lzkb.de >> Medien >>
Fotogalerie ansehen. @
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Kennen Sie schon die

[ZBB] Zugegeben: Um die ,Dentalfamilie” bei
Facebook liberhaupt kennen zu kénnen, muss-
ten Sie bei Facebook angemeldet sein. Viel-
leicht sind Sie es, aber Ihnen ist trotzdem noch
nicht die geschlossene Gruppe der ,Dentalfa-
milie” begegnet? Dann kdnnen wir lhnen diese
Gruppe sehr empfehlen - eventuell ist genau
diese Gruppe flr Sie dann auch der Anlass,
sich bei Facebook anzumelden. In den nur vier
Jahren, in denen es diese Gruppe gibt, haben
sich 2.441 Mitglieder zusammengefunden, die
direkt oder indirekt mit dentalen Themen zu
tun haben. In der Beschreibung fir die Gruppe

1 .P‘

Profil bearbeiten

7 Tl Y2 MR
v 3 .
Dentalfamilie »

,Dentalfamilie”?

heillt es: ,Zahnarztinnen, Praxismitarbeiterin-
nen, Zahntechnikerlnnen, Depotmitarbeiterin-
nen, Industrievertreterinnen, Dentalberaterin-
nen etc. sollen hier miteinander diskutieren
und auch mal streiten kénnen.”

Dies wird taglich und reichlich genutzt. Der
Reiz liegt dabei unter anderem in der Zusam-
mensetzung der Mitglieder der Dentalfamilie,
die aus der jeweiligen Sicht die Dinge sehen
und bewerten. Zahnarzte stellen gern fachli-
che Fragen oder informieren Uber (zum Teil)
kuriose Falle aus dem Praxisalltag. e
Y Jana

Startseite

N Beigetreten v

FAVOR'TEN =

=z chlossene Gruppe

|im| Nevigkeiten -

& Nachrichten Diskussion Mitglieder Mehr~

"¢ Verans'altungen

L3 Gespeicoert [ Etwas verkaufen

SEITEN

S ZahnRat
AUS DEN BENACHRICHTIGUNGEN
¥ geiten-Neuig<eiten 20+

Diskussion beginnen

MITGLIEDER

+
@

Per E-Mail einfaden

Bl Frage

BESCHREIBUNG

# Teilen  + Benachrichtigungen | s==
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Ein Beispiel von
Anfang Oktober -
auch Sie sind
herzlich eingeladen,
sich der
,Dentalfamilie”
anzuschlieBen und
mitzudiskutieren.

2374 Mitglieder (37 neu)

Zahnarztinnen, Praxismitarbeiterinnen, Zah...

* Mehr anzeigen

ZU VERKAUFEN

[ Empfohlene Seiten Cﬁ:;.,..

% Seite erstellen 5 Min

Bl werbeanzeige erst... Liebe Kollegen,

] eine Frage...

¢ Dentaifamitie junger Patient (13J) - heute erstmalig bei mir vorstellig - hatte vor ca.

® LR einem Jahr ein Frontzahntrauma bisher wurde nicht therapiert. Vipr positiv,
1

keine Perkussionbeschwerden.

1 Neue Gruppen
¥ Gruppe erstellen

APPS Ich sehe folgende Schwierigkeiten:

B spiele - die fehlende Eckzahnfihrung

A des e T - die Uberlagerung des 11 durch die mesiale Ecke des 21

& Fotos Aktuell bin ich am ehesten fir eine Fullung, aber ich wollte mal horen, was

(=) Spiele-MNeuigkeiten

FREUNDE

|§f Enge Freunde

| €% Familie

@ Landeszahnarztek. .
| @ Lieskau-Umgebung

INTERESSEN

e e

Hat nachstes Fruhjahr Jugendweihe und die Eitern mochten, dass es bis

dahin wieder gut a

Der Patient ist sehr entspannt und wirde durchaus alles mitmachen.

usschaut.

Erfahre mehr uber das Kaufen und Verkaufen
in Gruppen auf Facebook

Teile uns dein Feedback zum Kauf und
Verkauf in ,Groups® mit.

Wie wurdet Inr vorgehen? Fullung, Veneer (prap/non-prap), Krone?

ihr so vorschiagt.

Danke!
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HEUE GRUPPEN ERSTELLEN

Durch Gruppen kannst
du jetzt noch leichter
Inhalte mit Freunden,
Familie und
Arbeitskollegen teilen.

Gruppe ersteflen

BEVORSTEHENDE GRUPPENVERANSTALTUNGEN
Alle anzeigen

Wiederherstellung
Befundklasse 6 und 7
Freitag, 20. November
Kaln, Gerl Dental
Veranstaitung von
Dentaifamilie
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Messen & Veranstaltungen

In einem Ratequiz
konnten Besucher
herausfinden, wie-
viel Zucker sich in
vermeintlich gesun-
den Lebensmitteln
verbirgt

Gesundheitsparcours im Oberlinhaus

Mit vielen Ideen und grofem Engagement
hat sich das Potsdamer Oberlinhaus mit sei-
nem Berufsbildungswerk der Ausbildung und
Forderung geistig und kérperlich behinderter
Menschen verschrieben. Zu den regelmalig

Selbst die Organisa-
torin des Gesund-
heitstags, Beate Po-
dlich, warf in einem
ruhigen Moment
einen Blick auf die
Prothetikmodelle

38

11. Gesundheitstag im Kurmittelhaus

Mit seinem Moorbad, seiner Reha-Klinik und
den auf Kur und Wellness eingestellten Hotels
und Pensionen ist Bad Freienwalde einer der
Gesundheitsstandorte im Land Brandenburg.
Weil in der hiibschen Kleinstadt der Tourismus

auf dem parkahnlichen Gelande der Stiftung
stattfindenden Veranstaltungen gehdéren auch
Gesundheitstage und -messen. So auch am
8. September, als auf Einladung des Oberlin-
hauses Potsdamer Selbsthilfevereine, Kran-
kenkassen und die KZVLB einen Gesundheits-
parcours veranstalteten.

Angesichts der Fulle der Angebote sind die
Aussteller jedes Jahr gefordert, neue attrak-
tive Aktionen anzubieten. Die Ubliche Aufkla-
rung zur Zahngesundheit war diesmal in einen
Zuckertest verpackt. Spielerisch sollten die
Teilnehmer den Zuckergehalt verschiedener
Lebensmittel, die im Alltag haufig konsumiert
werden, erraten und damit fir ein bewussteres
Konsumverhalten sensibilisiert werden. Das
Thema zog viele Besucher an den Stand und
oft war das Erstaunen groB: ,Unvorstellbar,
wieviel Zucker in dem vermeintlich gesunden
Apfelsaft versteckt ist”, so einer der interes-
sierten Besucher. =)

stark an Gesundheitsangeboten ausgerich-
tet ist, arbeiten Tourismuszentrale und me-
dizinische Einrichtungen eng zusammen. Ein
Ergebnis dieses Coworkings ist der jahrlich
stattfindende Gesundheitstag im Kurmittel-
haus, das fur einige Stunden zum Schauplatz
fur Kur-, Gesundheits- und Wellnessangebote,
Kurse zum Schnuppern und Vortrage wird. Fur
die Patienten des nahe gelegenen Reha-Zen-
trums und der orthopadischen Klinik, fur Ein-
wohner und Gesundheitstouristen ist die Villa
deshalb ein gern angesteuertes Ziel. Auf dem
KZV-Stand - strategisch ginstig im Eingangs-
bereich platziert - war Dr. Bundschuh mit Fra-
gen zur Patientenberatung, Zweitmeinung,
modernen Zahnmedizin und allgemeinen Ver-
sorgungsmaoglichkeiten gut ausgelastet. Auch
wenn Besucher eines Gesundheitstages derar-
tigen Themen ohnehin aufgeschlossen gegen-
Uberstehen, suchten auch diesmal Menschen
eine Gesprach, die man sonst kaum erreichen
wirde. @

ZBB Ausgabe 5/2015



Jobstartmesse in Wittstock mit
Ministerprasident Woidke

».Mach Mutti eine Freude und komm zurtck!"
Das zum Schmunzeln anregende Bild auf Pla-
katwanden im ganzen Land Brandenburg kann
den ernsten Hintergrund nicht verleugnen: Der
Wirtschaft fehlt es an Azubis. Nach der Wende
suchten viele Menschen ihr Auskommen in den
alten Landern, was sich heute insbesondere in
landlichen Regionen durch eine geringe Zahl
an Jugendlichen bemerkbar macht. Um die
konkurrieren die Firmen mit attraktiven Aus-
bildungsplatzen. Weil auch die Zahnarztpra-
xen zunehmende Not bei der Besetzung offe-
ner Stellen und Ausbildungsplatze vermelden,
beteiligen sich die Kérperschaften regelmaRig
an Ausbildungsmessen, die an verschiedenen
Standorten im Land Brandenburg ausgetragen
werden. Arbeitgeber aus vielen Bereichen wer-
ben dort mit ihren Angeboten. Bedingt durch
die allgemein groBe Auswahl an offenen Lehr-
stellen ist das Interesse an zahnmedizinischen
Fachberufen leider zuriickgegangen. Aufgrund
der guten Perspektiven zahnmedizinischer
Fachberufe konnten jedoch auf der Messe vie-
le Jugendliche — noch immer sind das vor allem
weibliche - dafur interessiert werden, sich mit
dem Berufsbild auseinanderzusetzen.

Positive Bewertungen fur neues
Fortbildungsformat der KZVLB

Kleine Gruppen, in denen praktische Ubungen
durchgefihrt werden kénnen und die reichlich
Raum flr Fragen und Diskussionen bieten -
neben den GroRveranstaltungen zu aktuellen
Themen trifft das neu eingeflihrte Fortbildungs-
konzept der KZVLB auf grofRe Zustimmung bei
den Praxisteams. Auch die Entscheidung des
KZV-Vorstands, die Veranstaltungen dezental
durchzuflhren und damit den Teilnehmern
quasi entgegenzukommen, wird durchweg
positiv bewertet, denn damit entfallen lange
Fahrzeiten. Noch zu wenig genutzt, weil wahr-
scheinlich noch nicht genug bekannt, wird die
Mdglichkeit, im Vorfeld der Fortbildungsveran-
staltung Fragen zum Thema einzureichen. Re-
ferentin Haike Walter nutzt das Feedback, um
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Wie wichtig die Landesregierung dieses An-
liegen nimmt, zeigte sich an der anwesenden
Politprominenz. Ministerprasident Woidke er-
6ffnete personlich in Begleitung von Dagmar
Ziegler und weiteren Vertretern aus Politik und
Wirtschaft die Messe und nahm sich sogar Zeit
fur Gesprache mit Ausstellern und Messebesu-
chern. Insgesamt nutzen 1.350 Besucher die
Gelegenheit, sich bei den 95 Ausstellern, wel-
che auf zwei Messehallen sowie dem dazwi-
schen liegenden Aussengelande verteilt ihre
Angebote prasentierten, zu informieren und
Kontakte zu knipfen. e

i

die Seminare noch praxisnaher zu gestalten.
Im Januar 2016 startet erstmalig ein Intensiv-
Seminar, das sich Uber zwei Tage erstreckt. @

‘- ';Ji

S

Vermischtes

Je anschaulicher,
desto leichter fallt
eine Entscheidung.
An der Planung des
Berufswegs ist oft
die ganze Familie
beteiligt.

5,
¥
4
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Auch die Sonne
gab ihr Bestes zum
Jubilaum

20 Jahre Sportwochenende in Bad Saarow

Wir haben es tatsachlich geschafft! 20 Jahre findet unser Sportwochenende nun schon
statt. Damit richten wir das , dienstalteste” Tennis- und Golfturnier auBerhalb der
hauseigenen Clubmeisterschaften in Bad Saarow aus.

Martin Milanow,

Leiter der Abteilung
Inneres der KZVLB
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Autor: Martin Milanow,
Potsdam

Das das Jubildaum ,,20 Jahre Sportwochenende”
moglich ist, verdanken wir unseren zahlrei-
chen langjahrigen Teilnehmern und Sponsoren,
bei denen wir uns an dieser Stelle noch einmal
far Ihr Engagement sehr herzlich bedanken
maochten.

Viele Teilnehmer, die dieses Event schon tra-
ditionell besuchen und es zeitlich einrichten
konnten, kamen gern wieder. Dabei waren es
nicht nur brandenburgische Zahnarzte sondern
auch Kollegen aus anderen Bundeslandern,
wie Berlin und Mecklenburg/Vorpommern. Ei-
nige kamen mit ihren Angehdrigen oder Freun-
den, dazu wie immer auch geladene Gaste und
Vertreter unserer Sponsoren, ohne die ein der-
artiges Turnier nicht durchfihrbar ware.

Das Tennisturnier unter der bewahrten Leitung
von Rainer Linke wurde zwar in gewohnter Um-
gebung abgehalten, jedoch merkte man der
gesamten Anlage die neue Bewirtschaftung
optisch und organisatorisch angenehm an. Der

straffe Spielplan verlangte den Akteuren bei
viel Sonnenschein ausreichend Motivation und
Kondition ab, da wie im Vorjahr alle Sieger im
Einzel und Doppel an einem Spieltag ermittelt
wurden. Die Pokale und Preise in den einzelnen
Kategorien, besonders im finalen Herreneinzel,
waren allesamt hart um- bzw. erkdmpft.

Der etwas andere Golfschnupperkurs mit eige-
nem Turnier war in diesem Jahr mit acht Teilneh-
mern aufgestellt, was dem Spal der Beginner,
die teilweise schon mehrjahrige ,Wiederho-
lungstater” sind, beim Erlernen bzw. Verbes-
sern der speziellen Schlag- und Putttechniken
des Golfspieles aber keinen Abbruch tat.

Das traditionelle Golfturnier wurde wie immer
auf dem landschaftlich herrlichen, allerdings
auch anspruchsvollen  Arnold-Palmer-Platz
durchgeflihrt. Es bestand diesmal aus zehn
Dreier-Flights und war gut durchmischt mit
,Singlehandicapern”, vielen guten Freizeitspie-
lern und auch einigen Anfangern. Die belieb-
ten zwei Sonderwertungen ,Nearest to the pin“
und ,Longest Drive" fanden auf den gewohn-
ten Spielbahnen 4 und 12 statt.
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Ihr wichtigster Sporttermin kommendes Jahr
hier schon mal zum Vormerken: Das 21. Sport-
wochenende in Folge findet erneut Ende Au-
gust statt. Wir konnten die Platze und ein Zim-
merkontingent im Arosa-Resort bereits fur das
Wochenende vom 27.-29. August 2016 vorab
reservieren.

Die Teilnehmerzahl lag in diesem Jahr wieder
bei ca.70 Sportbegeisterten, darunter einige
neue Gesichter sowohl im Tennis als auch bei
den Golfern. Zum Abend traf man sich tradi-
tionell im Golfclubhaus, um gemeinsam bei
reichlich Speis und Trank die anschliefenden
Siegerehrungen der Golf- und Tennissieger
durchzuflihren und den langen, anstrengenden
Tag geruhsam ausklingen zu lassen.

Das Organisationsteam Linke/Milanow sorgte
far einen reibungslosen Ablauf der Gesamtver-
anstaltung, die dank der grofzugigen Unter-
stitzung unserer Sponsoren der Turniere wie

Gewinner des 20. Tennisturniers:

Damen-Einzel
1. Michaela Massimo
2. ZA Simone Wilhelm

Damen-Doppel

Vermischtes

die Deutsche Apotheker- und Arztebank & die
Nord-West Dental sowie die Konzept-Steuerbe-
ratung, More & Wolf Einrichtungen und Buro-
Express Uberhaupt erst ermdglicht wird. In
Verbindung mit dem Startgeld aller Teilnehmer
wurde wie in den Vorjahren eine volle Kosten-
deckung ohne KZV-Beteiligung erreicht. e

Sieger Netto A HC Pro bis 24,0

Der alteste Golfspie-

ler, Jens van Ghe-
men und der alteste
Tennisspieler, Rainer
Linke, mit den KZV-
Mitarbeitern und
Mitorganisatoren
Martin Milanow (2.

V. |.) und Michael
Zinnow (3. v. |.)

1. Uwe Brandt mit 33 Nettopunkten
2. ZA Thomas Zech mit 31 Nettopunkten

Sieger Netto B HC 24,1 bis 31,4

1. ZA Simone Wilhelm & ZA Dr. Kathrin Derdau

Herren Doppel

1. ZA Michael Abramov & Rainer Linke
2. ZA Michael GroRe & Dennis Zeidler
3. Frank Pfeilsticker & Hubertus Vokuhl

Herren Einzel

1. Dennis Zeidler
2. ZA Michael Abramov
3. ZA Dr. Daniel Meyer

Gewinner des 20. Golfturniers:

Sieger Brutto
Holger Tiede mit 25 Bruttopunkten
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1. Fridolin Rogge mit 44 Nettopunkten

2. Michael Zinnow mit 39 Nettopunkten
Sieger Netto C HC 31,5-54

1. ZA Claudia Liidke mit 43 Nettopunkten
2. Marion Heym mit 41 Nettopunkten
Sonderwettbewerbe:

Nearest to the Pin
Peter-Christian Genz mit 2,88 Meter

Longest Drive
Damen: Giulia Nitsche mit 146 Meter
Herren: Holger Tiede mit 247 Meter

Kurzplatzturnier im Texas-Scramble-Modus
Siegerflight: Sabine Bormeister & Dr. Ferdinand Molden-

hauer
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apoBank-App: Antworten auf Prufungsfragen

[PM] Unter dem Motto ,Lass mal kreuzen" hat
die Deutsche Apotheker- und Arztebank (apo-
Bank) in Kooperation mit MEDI-LEARN eine
neue Lern- und Quiz-App flir Studierende der
Human- und Zahnmedizin entwickelt. Die App,
die im engen Austausch mit den angehenden
Medizinern entstanden ist, bietet studienbe-
gleitende Unterstitzung beim Lernen. Neu ist
ein Wettkampfmodus, bei dem die Studieren-
den gegen ihre Kommilitonen antreten kénnen.

In der App ,Lass mal kreuzen” sind die Fragen
des Instituts flr medizinische und pharmazeu-
tische Prufungsfragen (IMPP) hinterlegt, die
zwischen Herbst 2009 bis Frihjahr 2014 fir
das Physikum der Humanmedizin gestellt wur-
den. Auch angehende Zahnmediziner kénnen
sie zur Vorbereitung auf die Prifung nutzen, da
sich die Studiengange in den vorklinischen Se-
mestern in groen Teilen Uberschneiden.

Im Lernmodus koénnen alle Prifungsfacher
sowie die jeweiligen Hauptkapitel einzeln ge-
wahlt werden. Wie in der echten Prifungssitu-

ation gibt es pro Frage fiinf mégliche Antwor-
ten, aus denen im Multiple-Choice-Verfahren
die richtige Losung angeklickt werden muss.
JInsgesamt enthalt ,Lass mal kreuzen’ Uber
3.000 Fragen”, erlautert Dr. Janina Folting, Ver-
triebsspezialistin bei der apoBank. Damit sich
das Gelernte wiederholen Iasst, stellt die App
die richtigen Antworten zu den bearbeiteten
Fragen im Nachgang an die jeweilige Lernsit-
zung noch einmal zusammen. Umfangreiche
Statistiken zeigen den individuellen Lernfort-
schritt.

Im Wettkampfmodus kann das eigene Wissen
dann unter Beweis gestellt werden: Ob gegen
Kommilitonen, Zufallsgegner oder einen Face-
book-Freund -, die Wettkampf- und Spezialisie-
rungsoptionen sollen den Ehrgeiz und die Mo-
tivation der Studierenden herausfordern und
einen Anreiz bieten, den umfangreichen Stoff
spielerisch zu Uben“, so Dr. Félting. Pro Spiel
mussen flunf Fragen jeweils innerhalb von 90
Sekunden richtig beantwortet werden. Wer im
Wettkampf vorne liegt, zeigt eine Rangliste. @

apoBank: Fur Baufinanzierung ausgezeichnet

Mehr dazu im Inter-

www.apobank.de/
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net unter:

baufinanzierung

[PM] Die Deutsche Apotheker- und Arztebank
(apoBank) hat einen Test des Deutschen Kun-
deninstituts, bei dem die Beratung von Heilbe-
ruflern in Baufinanzierungsfragen untersucht
wurde, mit der Note ,,sehr gut” absolviert.

Wer als akademischer Heilberufler den Bau
oder Kauf einer Immobilie finanzieren moch-
te, ist bei der apoBank in guten Handen. Das
ist das Ergebnis eines unabhangigen Quali-
tats- und Konkurrenztests, bei dem das Deut-
sche Kundeninstitut die Leistungen von zehn
Filialen des genossenschaftlichen Instituts mit
denen nationaler und regionaler Wettbewerber
verglichen hat. Kriterien waren die Evaluation
der Kundensituation, die fachliche und forma-
le Beratungskompetenz sowie der Gesamtein-

druck. In allen vier dieser Teilbereiche konnte
die apoBank das Wettbewerbsfeld hinter sich
lassen. Insbesondere bei der Evaluation der
Kundensituation konnte die apoBank Uberzeu-
gen.

Die Untersuchung des Deutschen Kundeninsti-
tuts erfolgte mittels Testkaufen vor Ort. Dazu
nahmen die Tester verschiedene Rollen ein, z.
B. die eines ledigen Assistenzarztes, der eine
Eigentumswohnung erwerben mdchte und
hierfir 250.000 Euro Kapital benétigt. Die Teil-
ergebnisse gingen zu je 30 Prozent (Evaluation
der Kundensituation, fachliche Beratungskom-
petenz) bzw. 20 Prozent (formale Beratungs-
kompetenz, Gesamteindruck) in die Gesamt-
bewertung ein. @
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Termine

Wrigley Prophylaxe Preis-Ausschreibung 2016

WRIGLEY w

Oral Healthcare
Program

Informationsblatt
und Bewerbungs-
formulare mit
Teilnahmebedin-
gungen — auch fur
den ,Sonderpreis
Praxis“ — sind unter
www.wrigley-dental.
de abrufbar oder bei
kommed

Dr. Bethcke, Fax:
089 /330364 03,
info@kommed-beth-
cke.de erhaltlich.

[PM] Bis zum 1. Marz nachsten Jahres haben
Prophylaxe-Spezialisten die Chance, sich um
den mit 10.000 Euro dotierten Wrigley Prophy-
laxe Preis 2016 zu bewerben. Dazu eingeladen
sind alle, die sich fir die Verbesserung der
Zahn- und Mundgesundheit der Bevélkerung
in Wissenschaft, Praxis und offentlichem Ge-
sundheitswesen einsetzen. Neben dem Wrig-
ley Prophylaxe Preis wird dieses Jahr bereits
zum dritten Mal der mit 2.000 Euro dotierte
Sonderpreis ,Niedergelassene Praxis und ge-
sellschaftliches Engagement” ausgeschrieben.

Der Wrigley Prophylaxe Preis ist eine der re-
nommiertesten Auszeichnungen auf dem Ge-
biet der Kariesprophylaxe und steht unter der
Schirmherrschaft der Deutschen Gesellschaft
fur Zahnerhaltung (DGZ). Gestiftet wird sie all-
jahrlich vom Wrigley Oral Healthcare Program
(WOHP), der Zahn- und Mundgesundheitsiniti-
ative von Wrigley. Der Preis pramiert herausra-
gende Arbeiten zur Forschung und Umsetzung
der Prophylaxe. Das Auswahlverfahren wird
von einer unabhangigen Expertenjury geleitet,
die sich aus Professoren der Zahnerhaltungs-
kunde, dem Prasidenten der DGZ sowie einem
Vertreter aus dem Offentlichen Gesundheits-
wesen zusammensetzt.

~Sonderpreis Praxis“ hoch im Kurs

Im dritten Jahr in Folge wird neben dem Haupt-
preis zusatzlich der Sonderpreis ,Niederge-

lassene Praxis und gesellschaftliches Engage-
ment” ausgeschrieben, da die Resonanz unter
den Bewerbern in den vergangenen beiden
Jahren ausgezeichnet war und auch hier viele
preiswlrdige Projekte vorgestellt wurden. Mit
dem Sonderpreis werden Praktiker angespro-
chen, die einen wirksamen Beitrag zur Ver-
besserung der Zahn- und Mundgesundheit in
der Gesellschaft leisten. In den vergangenen
Jahren haben unter anderem Dentalhygieniker,
Lehrer, Padagogen und Erzieher mit vielver-
sprechenden Projekten ihr praventives Enga-
gement unter Beweis gestellt.

Transparenz, Fairness und
Neutralitat bei der Preisvergabe

Zur aktuellen Neuausschreibung betont der
amtierende DGZ-Prasident und Neu-Jurymit-
glied Professor Edgar Schafer aus Munster:
.Besonders schatze ich die Transparenz und
Fairness bei dem Preis. Bei der Preisvergabe
verpflichtet sich die Jury dem Neutralitdtsge-
bot. Deshalb werden nur anonymisierte Arbei-
ten angenommen. Sollte ein Juror erkennen,
dass der Verfasser einer Arbeit aus der Insti-
tution stammt, in der er selbst tatig ist, oder
sollte der Juror in irgendeiner anderen Weise
beruflich oder privat mit dem Einreicher ver-
bunden sein, enthalt er sich der Stimme. Somit
ist eine faire, transparente Bewertung gewahr-
leistet, die allen Bewerbern die gleichen Chan-
cen bietet.” e

Wir trauern um unseren Kollegen
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Dr. med. dent.
Karl-Heinz Lemnitzer
aus Fichtenwalde
geboren am 6. Marz 1939
verstorben im September 2015
(von 2012 bis 2015
Kammerversammlungsmitglied)
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Termine

Wir gratulieren ganz herzlich zum Geburtstag

... und wunschen allen Zahnarztinnen und Zahnarzten, die in den Monaten November
und Dezember ihren Ehrentag feiern, beste Gesundheit, Freude am Leben sowie
vergnugliche Stunden mit Familie und guten Freunden. Alles Gute insbesondere ... *

im November

zum 91. am 15. November
Zahnarztin Editha Newia-
domsky aus Wittenberge

zum 87. am 7. November
SR Gunter Schubert
aus Brieskow-Finkenheerd

zum 87. am 30. November
Zahnarzt Egon Kénig
aus Luckau OT Wierigsdorf

zum 85. am 28. November
Dr. med. dent. Lothar Libke
aus Kleinmachnow

zum 82. am 6. November
Zahnarzt Edwin Nuck aus
Rangsdorf OT GroBR-Machnow

zum 82. am 7. November
SR Dr. med. dent. Giinter
Jurisch aus Meyenburg

zum 81. am 12. November
Zahnarztin Silvia Rafalzik
aus Libbenau

zum 81. am 12. November
Dr. med. dent. Sigrid Schmidt
aus Fretzdorf

zum 81. am 15. November
Zahnarztin Dagmar Sima
aus Potsdam

zum 81. am 24. November
Zahnarztin Waltraud Neise
aus Blankensee

zum 80. am 1. November
Dr. med. dent. Peter Birke
aus Neuruppin

zum 80. am 25. November
Zahnarzt Otto Wolff
aus Bergholz-Meyenburg

zum 75. am 9. November
MR Dr. med. dent. Dietmar
Horenz aus Pritzwalk

zum 75. am 28. November
Zahnarzt Lutz Bohme
aus Plessa

zum 70. am 3. November
Dr. med. Jirgen Ortmann
aus Dobern

zum 70. am 4. November
Zahnarztin Marianne
Schaling aus Petershagen

zum 70. am 18. November
Dipl.-Sto. Reinhard Seidel
aus Frankfurt (Oder)

zum 70. am 28. November
Dr. med. Jochen Richter
aus Uebigau

zum 65. am 9. November
Dipl.-Stom. Renate Hofmann
aus Frankfurt (Oder)

zum 65. am 13. November
Dipl.-Med. Gudrun Handke
aus Prenzlau

zum 65. am 13. November
Dr. med. Gabriele Gittner
aus Frankfurt (Oder)

zum 65. am 13. November
Dipl.-Stom. Karin Hahn
aus Cottbus

zum 65. am 16. November
Dipl.-Med. Karin Mauer
aus Herzberg

zum 65. am 21. November
Dipl.-Med. Gabriele Huller
aus Schwielowsee OT Caputh

zum 65. am 22. November
Dr. med. Renate Henning
aus Dahme/Mark

zum 65. am 26. November
Dipl.-Med. Ingrid Prause
aus Bad Liebenwerda

im Dezember

zum 91. am 1. Dezember
Dr. med. dent. Renate Meyer
aus Kleinmachnow

zum 91. am 23. Dezember
SR Violet von Rekowski
aus Eggersdorf

zum 90. am 15. Dezember
Zahnarzt Walter Schimpfky
aus Libben

zum 86. am 26. Dezember
Zahnarzt Gerhard Berger
aus Bad Saarow

zum 85. am 2. Dezember
Dr. med. Dr. med. dent.
Hans-Heinrich Boeckler

aus Neuruppin

zum 85. am 5. Dezember
Dr. med. dent. Ingeborg
Proks aus Bernau

zum 85. am 27. Dezember
SR Dr. med. dent. Wilfried
Fritz aus Eberswalde

zum 84. am 1. Dezember
Dr. med. dent. Ludwig
Wagner aus Cottbus

zum 84. am 13. Dezember
SR Dr. med. dent. Klaus
Klugow aus Neuruppin

zum 83. am 11. Dezember
MR Dr. med. dent. Rudolf
Bohme aus Luckenwalde

zum 81. am 10. Dezember
SR Dr. med. dent. Karl-Heinz
WeBlau aus Bernau

zum 75. am 8. Dezember
Zahnarzt Wolfgang Sroka
aus Angermiinde

zum 75. am 28. Dezember
MR Erdmute Kratzert
aus Falkensee

zum 70. am 12. Dezember
Zahnarzt Hans Huber-Bleien-
heuft aus Strausberg

zum 70. am 30. Dezember
Zahnarzt Gerhard Worne
aus Potsdam

zum 70. am 30. Dezember
Dr. med. dent. Susanne
Behrens aus Potsdam

zum 65. am 3. Dezember
Dr. med. Hans-Georg Luh
aus Cottbus

zum 65. am 14. Dezember
Dipl.-Med. Gudrun Sommer
aus Eisenhittenstadt

zum 65. am 31. Dezember
Dipl.-Stom. Marie-Anne Phil-
ipp aus Bernau

zum 65. am 31. Dezember
Dipl.-Med. Gabriele Voltz
aus Zehdenick @

* Zahnarzte, die keine Gratulation wiinschen, wenden sich bitte spatestens drei Monate vorher an: Jana Zadow-Dorr, LZAKB, Tel. 03 55 381 48-15.
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Verlagsseite

Haltung bewahren mit dem
FulBanlasser von XO CARE

.Bei Zahnarzten besteht
ein tatigkeitsspezifischer
Risikofaktor fir Gesund-
heitsstorungen des Stitz-
und Bewegungsappa-
rates”. So das Fazit von
Rohmert, Mainzer und Zipp in ihrer Studie ,Der Zahnarzt
im Blickfeld der Ergonomie”. In der Tat liegt die Jahres-
pravalenz fir Nacken- und Rickenschmerzen bei Zahn-
arzten laut einer Studie von Meyer et al. bei 86 Prozent.
In der bundesweiten Befragung von 761 niedergelasse-
nen Zahnarzten klagte die Halfte von ihnen bereits inner-
halb einer vierstiindigen Behandlung Uber Schmerzen.
Grund genug, die Problematik der Arbeitshaltung dieser
Berufsgruppe in zahlreichen Studien zu untersuchen mit
dem Ziel, sie zu optimieren. Der FuBanlasser wurde je-
doch in vielen Studien weder beriicksichtigt noch in den
Zusammenhang der Arbeitsergonomie gebracht, obwohl
er dauerhaft zum Einsatz kommt. Dr. Caroline Gerhard
hat dieses Versaumnis zum Anlass genommen, in ihrer
Dissertation die Auswirkung verschiedener Funktions-
prinzipien zahnarztlicher FuBanlasser auf die Wirbelsau-
lenstellung und die Fulldruckverteilung zu untersuchen.
Ihr Ergebnis: Alle geprlften FuBanlasser rufen eine un-
physiologische Kdorperhaltung beim Zahnarzt hervor, das
Schieb-Drehprinzip von XO CARE ist jedoch aufgrund der
Messergebnisse und der Benotung durch die Probanden
als bestes Funktionsprinzip einzustufen. Weitere Infor-
mationen unter: www.xo-care.com.

&t
- N

38 neue 3Shape Dental System™ -
Trainingsvideos jetzt verfugbar

3Shape LABcare™, das im 3Shape-Softwareangebot flr
Dentallabore enthaltene Dienstleistungspaket inklusive
globalem Support, Kompetenz und Upgrades, veroffent-
lichte Mitte Oktober eine Reihe von 38 umfassenden Trai-
ningsvideos fir 3Shape Dental System™ -Anwender. Die
neuen Trainingsvideos bieten die einzigartige Mdglichkeit
fur Dental System™-Softwareanwender und diejenigen,
die sich flir die Konstruktion von Restaurationen inter-
essieren, sich Uber die branchenweit leistungsstarkste
und bekannteste CAD/CAM-Software auf dem Laufenden
zu halten. Die 3Shape LABcare™ -Trainingsvideos bieten
eine Einfilhrung ins und eine Ubersicht des Dental Sys-
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tem™ 2015 fur neue Anwender, einschlieflich grundle-
gender Konstruktions- und Scan-Arbeitsablaufe. Fur fort-
geschrittene Dental System™-Anwender beinhaltet die
Videoreihe spezielle Arbeitsablaufe flir Indikationen wie
Tabletops, Implantatstege und -briicken sowie Anleitun-
gen zum Einsatz neuer im Dental System™ 2015 verflg-
barer Konstruktionswerkzeuge und Funktionen wie Smile
Composer™ und physische diagnostische Wax-ups. Die
Dental System™ -Trainingsvideos sind unter nachfolgen-
dem Link flr jedermann zuganglich (ohne Passwort):
http://academy.3shapedental.com/dentalvideos.

Paro-Diagnostik hochaufléosend in 3D

Interdisziplinaritat ist einer
der groBen Trends in der
Zahnmedizin, der schon bei
den modernen Diagnose-
maoglichkeiten beginnt - etwa
mit Geraten, die sich von
mehreren Fachbereichen
nutzen lassen. So hat sich
zum Beispiel die digitale Vo-
lumentomographie langst
erfolgreich in den verschie-
denen Disziplinen der Zahn-
medizin etabliert — von der
Endodontie Gber Implantologie und Oralchirurgie bis hin
zur Kieferorthopadie. Auch flir die Parodontologie hat
das japanische Traditionsunternehmen Morita als Rdnt-
genspezialist vielversprechende Lésungen parat - un-
ter anderem das Kombinationsgerat Veraviewepocs 3D
R100 und den digitalen Volumentomographen 3D Ac-
cuitomo 170 (siehe Foto), die beide hdchste Bildqualitat
in kurzer Aufnahmezeit gewahrleisten und damit einen
wichtigen Schritt zu einem effizienten Workflow und zur
Sicherheit von Behandler und Patienten beitragen. Mit
Moritas DVT-/OPT-Kombinationsgerat Veraviewepocs
3D R100 - geeignet fir Panorama-, Cephalometrie- und
3D-Aufnahmen - kann der Parodontologe den vertikalen
vom horizontalen Knochenabbau durch die verschiede-
nen Schichten hindurch dreidimensional unterscheiden
und beispielweise detailliert feststellen, inwieweit die
Furkation vom Attachment-Verlust betroffen ist — hoch-
auflésend und unverzerrt. Entsprechende Therapiean-
satze lassen sich somit umso besser in die Wege leiten.
Ausflhrliche Informationen zu Veraviewepocs 3D R100,
3D Accuitomo 170 sowie zu weiteren Produkten von Mo-
rita gibt es unter www.morita.com/europe. @
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