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Bei Kauf- oder Verkaufsgesprachen bietet die Praxiswertermittlung die ideale Ausgangsbasis fiir fundierte Verhand-
lungen. Profitieren Sie von der Erfahrung sowie Expertise der Treuhand Hannover und starten Sie mit Rickenwind
in den Ubergabeprozess.

Warum sollten Sie Ihren Praxiswert ermitteln lassen? Wie wird dieser berechnet und wer kann diese Aufgabe fir
Sie Ubernehmen? Alles berechtigte Fragen, die sich nicht nur wahrend eines Praxisverkaufs stellen. Wir bringen
Licht ins Dunkel.

Fiir wen ist eine Praxiswertermittlung interessant?

Den Wert einer Praxis sollten Zahnarzte ermitteln lassen, wenn sie planen, eine Praxis zu kaufen beziehungsweise
zu verkaufen. Dies gilt ebenfalls fir die Beantwortung der Frage, welchen Wert ein BAG-Anteil hat. Auch bei Ein-
schatzung der Vermdgenssituation im Zuge der Altersvorsorge sowie flr die Regelung von Ehe- oder Erbangelegen-
heiten ist eine professionelle und objektive Ermittlung des Praxiswertes von groBem Nutzen.

Von welchen Vorteilen profitieren Sie und warum sind wir lhr idealer Partner?

Mit der Unterstiitzung der Treuhand Hannover erhalten Sie einen umfassenden Blick auf die wertbildenden Fakto-
ren, welches die Argumentation in den Ubergabegesprachen enorm erleichtert und festigt. lhre Verkaufsposition
wird dadurch gestarkt und die Ertragswertermittlung bildet die perfekte Grundlage fiir die fundierte Entscheidungs-
findung. AuBerdem ist ein begriindeter sowie geprufter Wert im Sinne des Abgebenden als auch des Erwerbers. Wir
als Treuhand Hannover bieten Ihnen durch unsere Erfahrung und den langjéhrigen Branchenuberblick ein hohes
MaB an Know-how. Aufgrund der Betreuung von knapp 1000 &rztlichen und zahnéarztlichen Mandaten kdnnen wir
anhand von Vergleichszahlen Trends ausmachen sowie Vor- und Nachteile bewerten. Falls wir lhr Interesse geweckt
haben, sprechen Sie uns gerne an!

Treuhand Hannover Steuerberatung
und Wirtschaftsberatung fiir Heilberufe GmbH
Niederlassungen deutschlandweit, auch in

BERLIN - Invalidenstr. 92 - Tel. 030 315947-0
BERNAU - Breitscheidstr. 46 - Tel. 03338 75251-0
COTTBUS - Inselstr. 24 - Tel. 0355 38052-0

FRANKFURT (ODER) - GroBe Scharrnstr. 60-66 - Tel. 0335 3871789-0

NEURUPPIN - Junckerstr. 6b - Tel. 03391 4500-0 treu an

POTSDAM - Geschwister-Scholl-Str. 54 - Tel. 0331 2005828-0 .
erfolgreich steuern

weitere Infos unter www.treuhand-hannover.de
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Positive Nachrichten waren mal wieder gut ...

Die Politik unserer aktuellen Ampelregierung ist nicht nur meiner Meinung nach in etlichen
Bereichen von ziemlichem Chaos gepragt. Ich mochte mich aber auf die Gesundheitspolitik
beschranken - sonst bestande das ganze ZBB nur aus ,Seite 3".

Bundesgesundheitsminister Karl Lauterbach hat als eine seiner ersten Amtshandlungen mit
dem Krankenhausentlastungsgesetz daflir gesorgt, dass wir wieder einem straffen Budgetrah-
men unterliegen. Nicht nur ist die Honorarsteigerung unterhalb der Grundlohnsummenstei-
gerung festgeschrieben, sondern er hat die neu hinzugekommenen Parodontosebehandlun-
gen um etwa 80 Prozent eingekiirzt. Was ich davon halte? Ich schreibe es lieber nicht.

Nun ist es ja nicht so, dass wir zuvor keine Parodontosepatienten behandelt haben. Nur hat
sich die Kassenfinanzierung damals auf den kurzen Zeitraum der eigentlichen PA-Behand-
lung beschrankt. Alle Vor- und Nachbehandlungen waren privat. Sie wurden erst in der Amts- Dipl.-Stom. Jiirgen Herbert,
zeit von Herrn Spahn und vom GBA in die Kassenleistungen Gberfihrt. Das ergab je nach Prasidentder LZAKB
Berechnungsweise einen Mehraufwand von 800 Millionen Euro in Deutschland. Aber das war

allen Beteiligten klar. Jetzt sind diese weg. Dass es uns in Brandenburg nicht ganz so trifft,

liegt einzig und alleine an unserer schrumpfenden Zahnarztezahl.

An einen Inflationsausgleich ist natlrlich dabei nicht zu denken. Trotzdem zahlen viele von

uns ihren Mitarbeitern die steuerfreie Inflationsausgleichspramie. Der stationare Bereich hat

im Gegensatz zu uns Freiberuflern Geld erhalten, um die von den Gewerkschaften erstreik-

ten Erh6hungen zu bezahlen. Wir dagegen sitzen immer noch auf einer Gebihrenordnung

fir Zahnarzte (GOZ) von 1987 fest! Daflr mdchte ich mich bei der Politik so richtig ,herzlich

bedanken*!

Wo sich also auf der einen Seite Uberhaupt nichts bewegt, versucht Karl Lauterbach auf
der anderen Seite, eine Digitalisierungsstrategie voran zu treiben. Wobei sein Handeln dort
momentan von Schwerfalligkeit gepragt ist. Er mochte die gematik in 100 Prozent Staatsei-
gentum Uberflhren und die fachliche Beratung soll durch ,fachkundige Personen” erfolgen.
Die wird er wahrscheinlich selber aussuchen - mit diesem Prozedere haben ja schon man-
che Lander ,gute” Erfahrungen gemacht. Damit das nicht schief geht, wollte er gleichzeitig
noch den Bundesdatenschutzbeauftragten und das BSI ausschlieBen. Das scheint nicht zu
klappen. Jedenfalls ist der Entwurf des Gesetzes - schon seit langem angeklndigt - nirgends
verschriftlicht angekommen. Auf das Ergebnis bin ich inzwischen sehr gespannt.

AuBerdem beschaftigt sich Karl Lauterbach intensiv mit der elektronischen Patientenakte.
Er ist der Meinung, dass man daraus sehr viel Wissen Uber die medizinische Versorgung und
den Verlauf von Krankheiten herauslesen kann. Das darf bezweifelt werden, weil die zurzeit
existierenden Akten zum grolRen Teil lediglich Abrechnungsdaten im ambulanten Bereich
beinhalten. Wie jemand daraus einen wissenschaftlichen Gewinn ziehen kann, ist nicht nur
mir ein Ratsel. Es sei denn, wir werden verpflichtet, Diagnosen nach dem ICD-Code zu ver-
wenden. Allein im zahnarztlichen Bereich sind dies mehr als 300 Codes, also etwa zehn pro
Zahn. Ein derartiges birokratisches Monstrum ist Herrn Lauterbach durchaus zuzutrauen,
aber kaum umsetzbar. Oder wo soll das Personal flir das umfangreichere Abrechnungspro-
zedere herkommen? Die einzige halbwegs gute Nachricht kommt aus Brandenburg: Wir
bekommen eine Zahn-Uni!

Alles in allem: Ich hoffe flr uns alle mal wieder auf gute Nachrichten -
lhr Jirgen Herbert
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GOZ - Ein Fall fur das

Bundesverfassungsgericht

Autorin: Dr. Romy Ermler, LZAKB-Vorstandsmitglied und Vizepréasidentin der BZAK

Berufspolitik

Nach Art. 93 Abs. 1 Nr. 4a GG kann jeder, der behauptet, in einem seiner Grundrechte durch die
offentliche Gewalt, also durch den Gesetzgeber, durch Regierung und Behoérden oder durch die
Gerichte, verletzt zu sein, Verfassungsbeschwerde beim Bundesverfassungsgericht erheben.

»Ich geh nach Karlsruhe!" ist da-
her nicht nur Redewendung, son-
dern auch Drohung und Hilferuf
zugleich. Verfassungsbeschwer-
den sind einer der wenigen Aspek-
te des Rechtswesens, mit denen
im Prinzip jeder etwas anfangen
kann. Dabei gibt die Erfolgsstatistik
kaum Anlass fur diesen Ruhm. Die
durchschnittliche Erfolgsquote von
Verfassungsbeschwerden liegt bei
lediglich 1,85 Prozent. Insgesamt
hat das BVerfG im Jahr 2021 5.352
Eingange verzeichnet, wovon 95
Prozent Verfassungsbeschwerden
waren. Nur 67 Beschwerden waren
erfolgreich.

Und trotzdem denkt die
Bundeszahnarztekammer (BZAK)
ernsthaft darUber nach, die

Nichtanpassung der GOZ vom Bun-
desverfassungsgericht Uberprifen
zu lassen? Ja, denn sie wird nicht
mude, bei allen Verantwortlichen
in der Politik die Klinken zu putzen
und flr die Sache der Zahnarzte
und eine Anpassung der nicht zu-
letzt betriebswirtschaftlich véllig
Uberalterten GOZ zu werben. Die
Geblhrenordnung flr Zahnarzte
(GOZ) stammt vom 22. Oktober
1987. Sie gilt jetzt also - im We-
sentlichen unverandert - seit drei-
einhalb Jahrzehnten. Es gibt inzwi-
schen also schon eine Generation
von Zahnarzten, die zum Zeitpunkt
des Inkrafttretens noch nicht ein-

mal geboren war. Der 35. Geburts-
tag im vergangenen Jahr war wahr-
lich kein Grund zum Feiern, aber
auch fur die Politik kein Anlass fur
ein Einsehen. Stattdessen kam aus
dem Bundesgesundheitsministe-
rium einmal mehr die Botschaft:
Auch in dieser Legislaturperiode
will und wird man sich der GOZ
nicht annehmen.

GOZ politisch gewollt

Die Politik war es aber, die sich ent-
schieden hat, die Zahnmedizin aus
dem freien Markt und der individu-
ellen Preisgestaltung herauszul6-
sen und die Preise durch Rechts-
verordnung zu bestimmen. An sich
ein  durchaus nachvollziehbarer
Schritt, der aber mit der Verpflich-
tung einhergeht, unsere Vergutung
regelmaBig an die wirtschaftliche
Entwicklung anzupassen.

Und doch findet sich seit inzwi-
schen Jahrzehnten kein Politiker,
der bereit ist, dieser Verpflichtung
nachzukommen. Ein Skandal, der
ohne Zweifel die Berufsaustbungs-
freiheit aller Zahnarzte berthrt.

Ob der Eingriff in unsere Grund-
rechte eine Dimension erreicht, die
das Bundesverfassungsgericht zu
einem Einschreiten bewegt, lasst
die BZAK daher aktuell bei einem
renommierten Juristen prifen. Und
wie es aussieht, werden wir ,den

Gang nach Karlsruhe” auch antre-
ten. Weil wir es Ihnen allen schuldig
sind, wortwortlich alles (!) zu ver-
suchen, die Politik zur Einsicht zu
bringen.

Eine Entscheidung - wie auch im-
mer diese aussehen mag - wird
noch viele Monate auf sich warten
lassen. Die BZAK wird daher die
Hande nicht in den Schol3 legen und
weiter fur unsere Sache trommeln.

Gebuhrenhdhe fur eigene Praxis
korrekt bestimmen

Auch Sie in den Praxen kdnnen et-
was tun - fur lhre Praxis und fur un-
ser Anliegen. Nutzen Sie aktiv die
Mdéglichkeiten der GOZ! Dazu geho-
ren die §§ 2, 5 und 6 GOZ. Es gibt
keinen Grund, aus Bequemlichkeit
oder aus Angst vor Konfrontation
darauf zu verzichten, die Gebuhren-
héhe fur seine eigene Praxis kor-
rekt zu bestimmen. Die GOZ-Ana-
lyse der BZAK zeigt uns jedenfalls,
dass hier noch jede Menge Poten-
zial besteht, was es zu erschlielen
gilt - lesen Sie hierzu auch bitte auf
Seite 44.

Falsche Zurlckhaltung fuhrt nicht
nur zu Honorarverlusten, sie sendet
sogar das vollig falsche Signal, dass
das GOZ-Honorar noch auskdémm-
lich zu sein scheint. Dass dem nicht
so ist, durfen wir alle gern ofter de-
monstrieren. =
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Vielversprechende

Klausurtagung
mit ZAK Mecklen-

burg-Vorpommern

Autorin: Dipl.-Stom. Bettina Suchan, Vizepréasidentin der LZAKB
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Mecklenburg-Vorpommern und Brandenburg sind beides Flachenlander mit einer ahnlichen
Anzahl von Zahnarzten und Stadt-Land-Verteilung der Praxen uber das Bundesland. Da ist es
naheliegend, dass in beiden Bundeslandern ahnliche Sorgen und Probleme auftauchen.

Flr einen Erfahrungsaustausch und das Finden von
Synergien trafen sich die Vorstande beider Landes-
zahnarztekammern Anfang Juni zu einer gemeinsamen
Klausurtagung in Heringsdorf.

Versorgung in landlichen Gebieten

Mit der kontinuierlich sinkenden Zahl der niederge-
lassenen Zahnarzte auf dem Land und der damit ver-
bundenen immer schwierigeren Versorgung von allen
Patienten in den landlichen Gebieten haben beide
Bundeslander ein gemeinsames Problem. Mecklen-
burg-Vorpommern kann fir die Gewinnung von jungen
Zahnarzten immerhin zwei staatliche Universitaten in
Rostock und Greifswald aufweisen. In Brandenburg
wird es 2024 einen Studiengang flir Zahnmedizin an
der MHB in Brandenburg an der Havel geben. Auch
wenn wir im Land Brandenburg sehr froh Gber unsere
erste Universitat sind - letztendlich werden in beiden
Bundeslandern innovative ldeen gefragt, um die Zahn-
mediziner in den jeweiligen Landern zu halten und die
zahnarztliche Versorgung auf dem Lande zu sichern.

Gutachtergewinnung

Da in beiden Bundesléandern mit ihnrem Ubergang in den
Ruhestand immer mehr Zahnarzte ihre Gutachterta-
tigkeit beenden, haben auch hier beide Bundeslander
eine gemeinsame Herausforderung bei der Gewinnung
von neuen Kammergutachtern. Ein Gerichtsgutachten
stellt eine ganz andere Dimension dar als ein Gutach-
ten im Vertragszahnarztbereich. Deshalb mochte Bran-
denburg gern eine Art Patensystem ins Leben rufen.
Dabei sollen langjahrige, erfahrene Kollegen den neu
berufenen Gutachtern beratend zur Seite stehen. Auch
ist Brandenburg mit der Kammer Westfalen Lippe im

Gesprach uber die Teilnahme von unseren neuen Gut-
achtern an deren Curriculum fur Neugutachter.

ZahnRat

Bis zum Jahr 2018 war die LZAK Mecklenburg-Vorpom-
mern Mitherausgeber des ZahnRates. Danach ist sie
auf Grund eines Beschlusses der Kammerversammlung
ausgeschieden. Inzwischen besteht wieder ein Interes-
se an der Zusammenarbeit. Der gemeinsam von den
ZAK Sachsen, Sachsen-Anhalt (hier mit KZV), Thirin-
gen, Niedersachsen und Brandenburg herausgegeben
ZahnRat ist nunmehr bundesweit die einzige Zeitschrift
flr Patienten, um im Sinne eines Patienteninformati-
onssystems die verschiedenen Bereiche und Therapien
der Zahnheilkunde zu erkldren. Auch ist der Schnitt-
punkt zur Patientenberatung fir die Wahrnehmung von
Patientenrechten ein wichtiger Punkt, der flr eine Be-
teiligung beim ZahnRat spricht.

Gewinnung von ZFA-Auszubildenden

Fehlendes Fachpersonal ist inzwischen in allen Berufen
ein Problem. In der Zahnarztpraxis kann dies jedoch
zu einem ernsthaften Problem in der Patientenversor-
gung fuhren. Nicht nur einmal wurden im letzten und
in diesem Jahr Praxen geschlossen, weil kein Praxisper-
sonal mehr da war. Um diesem Umstand entgegenzu-
wirken, schlieBen sich beide Kammern der neuen bun-
desweiten ZFA-Ausbildungskampagne - von Nordrhein
initiiert — an. Unsere eigene Kampagne ,Fresse polie-
ren” ist inzwischen am Auslaufen. Zur Motivation der
Praxen, ZFAs auszubilden, konnte Brandenburg von
guten Erfahrungen bei der Schulung fur Ausbilder be-
richten, fir welche die Teilnahme an der Veranstaltung
kostenlos ist. m
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und Therapie begriindete besondere
Bedurfnisse, sogenannte ,Special Needs"
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Antrittsbesuch des neuen

Vorstandes im

Gesundheitsministerium

Autor: Volker Heitkamp, Leiter Kommunikation der KZVLB

Am 5. April trafen Dr. Eberhard Steglich und Dr. Heike-Lucht-Geuther fiir den Vorstand der

KZVLB Staatssekretar Ranft (SPD) im MSGIV.
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Antrittsgesprach: Michael Zarske, Michael Ranft, Isabell Siewert mit Dr. Eberhard Steglich und Dr. Heike Lucht-Geuther (v.l.n.r.)

Zu Beginn betonte Dr. Eberhard Steglich die Bedeutung
der Sicherstellung der Versorgung. Hierzu miussten
»alle Verantwortlichen an einen Tisch”. Derzeit finden
weitere Gesprache mit den Landkreisen zur aktuellen
Versorgungssituation statt. Da wir nur ,einen Patien-
ten haben” und es nur eine Zahnmedizin gibt, ist ein
geschlossener Auftritt wichtig.

Im Gesprach interessierte sich der Staatssekretar sehr
flr den neu aufgelegten Strukturfonds der KZVLB und
fragte nach den Forderbedingungen flr neu gegrin-
dete Zahnarztpraxen. Ranft betonte die derzeitigen
Schwierigkeiten ,,auf allen Ebenen” in der Zusammen-
arbeit mit den Krankenkassen. Dies sei der desolaten
Finanzsituation geschuldet. Da die Ausbildung der
Nachwuchszahnmedizinerinnen und -zahnmediziner
noch einige Jahre dauere, ,muss Zuzug die LOsung
sein“. Der Staatssekretar fragte nach einer gezielten

Anwerbestrategie. Herr Zarske, Abteilungsleiter Ge-
sundheit im MSGIV, verwies auf die Erfahrungen im
vertragsarztlichen Bereich. Staatssekretar Ranft stell-
te sodann in Aussicht, dass das Land sich spatestens in
der kommenden Wahlperiode einmal grundsatzlich zur
Medizinischen Hochschule Brandenburg (MHB) positi-
onieren muss. Zudem mussten rickkehrwilligen Lan-
deskindern attraktive Bedingungen geboten und diese
bei den Zielgruppen auch entsprechend beworben und
bekanntgemacht werden.

Dem Ministerprasidenten ist, laut Ranft, zudem wich-
tig, dass bei der Auswahl von Studierenden und Nach-
wuchs keine soziale Selektion stattfindet. Er empfahl
der Zahnarzteschaft, sich an die Landesentwicklung
anzuhangen. Es missten dann aber auch Lésungen fir
die Menschen in weniger gut erschlossenen Regionen
gefunden werden. Diskutiert wurde ein Taxi-Abholser-
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Michael Zarske (Abteilungsleiter Gesundheit im MS-
GIV), Michael Ranft (Staatssekretar) und Isabell Siewert
(v.l.n.r.)

vice fur Patientinnen und Patienten. Hierzu finden
noch Gesprache mit den Krankenkassen statt.

Bei den Pflegeeinrichtungen betonte Dr.
Steglich, dass ein Versorgungsgrad wie vor
der Corona-Pandemie wieder erreicht worden
ist. 30 Prozent der Patientinnen und Patienten
in Pflegeheimen werden gut durch einen Ver-
tragszahnarzt betreut. Hier ist es Anliegen der
KZVLB, diesen Prozentsatz noch weiter zu erhoé-
hen.

ZurSprachekamdannauchdasAusbleibenderFor-
derungderOffentlichkeitskampagne ,Griindungs-
grande” seitens des Ministeriums durch die in
Aussicht gestellten Lottomittel. Hier erhofft sich
die KZVLB eine bessere Unterstiitzung des Be-
rufsstandes in der Zukunft.

Frau Dr. Lucht-Geuther sprach den grofRen Fach-
kraftemangel bei den zahnmedizinischen Fach-
angestellten an. Neben der Bezahlung ist oft
auch die Erreichbarkeit in strukturschwachen
Regionen sowie die Ausbildungsmaoglichkeiten an
den Berufsschulen ein Problem. Staatssekretar
Ranft sprach sich daflr aus, das Qualifizierungs-
niveau anzuheben und auch in Zusammenarbeit
mit der Bundesagentur flr Arbeit Schulungen flr
das Personal in Kundenorientierung und Termin-
management anzubieten.

Abschliefend wurde von Herrn Dr. Steglich und
Frau Dr. Lucht-Geuther der grofe Unmut der
Zahnarzteschaft zum Finanzstabilisierungsge-
setz deutlich geauRert. m

Anzeige

InteraDent

FUR UNSERE UMWELT
KLIMANEUTRALER ZAHNERSATZ

Wir Ubernehmen Verantwortung als
klimaneutrales Unternehmen.

Durch den Erwerb von Zertifikaten gleicht InteraDent die unvermeidlichen

CO2-Emissionen vollstandig aus - dies wird vom TUV Nord tiberwacht.

TW@

@ (iber 35 Jahre Erfahrung
im Dentalbereich

® 5 Jahre Garantie
auf unseren Zahnersatz

® Labore
deutscher Zahnersatz und
philippinischer Zahnersatz

@ neueste Technologien
wie z.B. eigenes Fraszentrum/
Lasermeltingverfahren

@ Zertifiziert
nach Iso 9001

@ flexible Zeit- und Preisgestaltung
mit InteraDent WiFlexX

Kristina Caruana
lhre Beraterin

78B-05/22

InteraDent

ualitat

&3 0800 - 468 37 23 @ interadent.de



Berufspolitik

ZBB 3 | 2023

Besuch des Landrates Oder-Spree

Autor: Volker Heitkamp, Leiter Kommunikation der KZVLB

Bei dem Gesprach mit dem Landrat Oder-Spree am 05.04.2023 sprach Dr. Eberhard Steglich mit
dem damals noch amtierenden Landrat Rolf Lindemann (SPD), der im Juli 2023 seine Amtsta-

tigkeit beendet und in den Ruhestand wechselt.

Am 5. April besuchte Dr. Steglich fur den Vorstand
der KZVLB den Landrat Rolf Lindemann (SPD). Der
Landkreis erlangte wegen der bevorstehenden Land-
ratswahl und der Neuansiedlung eines Elektrofahr-
zeugeherstellers in Grinheide Uberregionale Aufmerk-
samkeit.

Gesprachsgegenstand war der Stand der zahnarztli-
chen Versorgung im Landkreis Oder-Spree und die Per-
spektiven dort. Der Landkreis Oder-Spree finanziert
auch im arztlichen Bereich die Medizinische Hochschu-
le Brandenburg (MHB) nicht mit und ist daher auch fur
den zahnarztlichen Bereich skeptisch. Landrat Linde-
mann meint dennoch, ,,wir missen eine Willkommens-
kultur entwickeln®, um auch fur junge Nachwuchskraf-
te attraktiv zu sein. Der Landkreis finanziert jedoch
bereits ein eigenes Arztehaus. Um hierbei die Zahn-
medizin zu beteiligen, mlssten noch weitere Schritte
unternommen werden. Dr. Steglich und Landrat Linde-
mann vereinbarten, dazu weiter im Gesprach zu blei-
ben. Zudem mussen die Schulstandorte, die fur die Ge-
sundheitsberufe wichtig sind, erhalten bleiben.

Dennoch hat der Landkreis bisher keinen Masterplan
fur die Gesundheitswirtschaft und auch niemanden,
der das entsprechend koordiniert. Das Gesundheits-
amt ist fachlich gut aufgestellt. Bei Bewerbungen fal-
len aber dennoch die ungewoéhnlichen und kaum zu er-
fullenden Arbeitszeitwlinsche mancher Bewerber auf.
Eine vernunftige Qualifikation des Personals und der
Kandidaten ist entscheidend.

Unter Gesichtspunkten der Erhaltung der Infrastruktur
sind zwei neue MVZs im Krankenhaus in der Zulassung.
Zu prufen ist hier abermals die Beteiligung der Zahn-
medizin. Dr. Steglich betonte die Attraktivitat der wei-
chen Standortfaktoren: ,Wir missen Familien fischen.”
Der Landrat auBerte: ,Das berufliche Selbstverstand-
nis und die Erwartungen junger Arztinnen und Arzte
im Hinblick auf die Vereinbarung von Beruf und Familie

Dr. Eberhard Steglich mit der Gesundheitsdezernentin Angelika
Zarling und Landrat Rolf Lindemann

verandern sich. Diesen Einstellungswandel versuchen
wir aufzugreifen und ihm passgenaue Ldésungen ent-
gegenzusetzen. Wir mussen eine Willkommenskultur
entwickeln.”

Die Ansiedlung des Herstellers im Landkreis habe nicht
nur positive Effekte. Die Anzahl der Berlin-Einpendler
ist hoch. Die soziale Infrastruktur steht unter Druck
und es fehlen auch immer noch Wohnungen.

Landrat Lindemann und Dr. Steglich versprachen sich
einen regelmaBigen Austausch der Institutionen.

Die inzwischen stattgefundene Landratswahl hat
Frank Steffen (SPD) gewonnen. Dieser tritt sein Amt
am 1. August 2023 an. Dr. Steglich wird im Herbst ein
Gesprach mit dem neu gewahlten Landrat des Land-
kreises Oder-Spree fihren und den Dialog wieder auf-
nehmen. ®
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Termin mit dem Landkreis Prignitz

Autor: Volker Heitkamp, Leiter Kommunikation der KZVLB

Rouven Krone, Mitglied des Vorstandes der KZVLB, im Gesprach mit Vertretern des Landkreises Prignitz

Am 4. Mai besuchte Rouven Krone fur den Vorstand der
KZVLB den Landrat Christian Mdiller (SPD) des Land-
kreises Prignitz in Perleberg.

Am Gesprach im Gebaude des Landkreises in Perle-
berg, unweit des Krankenhauses, nahmen neben dem
Landrat auch Frau Danuta Schénhardt, Leiterin Sozia-
les, sowie Frau Dagmar Schénhardt, die Amtsarztin des
Landkreises, sowie Herr Mathias Bolz, Buroleiter des
Landkreises, teil.

Neben der zahnarztlichen Versorgungsrate von 91 Pro-
zent spielte die Heterogenitat des Landkreises eine
Rolle. Der flachenmaRig sehr groBe Landkreis zahlt mit
nur 76.000 Einwohnern zu den am diinnsten besiedel-
ten Landkreisen in ganz Deutschland. Die Verteilung
der wenigen Einwohner auf dieses grofle Gebiet stellt
eine besondere Herausforderung auch flr die zahn-
arztliche Versorgung dar.

Landrat Muller wehrte sich dagegen, wie auch in an-
deren politischen Feldern, im Bereich Gesundheit De-
fizite von Bundes- und Landesebene weitergereicht zu

bekommen. Er sieht vor allem das Land Brandenburg
in der Pflicht und verwies auf das Finanzausgleichs-
gesetz. Fur ihn ist vor allem das Kreiskrankenhaus in
Perleberg zentraler Ansprechpartner. Er denkt Uber
eine MVZ-Lésung nach, mochte aber zunachst jemand
Sachkundigen einstellen, um sich hausintern kompe-
tent beraten zu lassen.

Insgesamt ist die Verwaltung des Landkreises in der
Flache weit weg von der arztlichen Versorgungsstruk-
tur. Uber eine eigene Tragerschaft wiirde der Landkreis
nur nachdenken, wenn keine Konkurrenz zu den Nie-
dergelassenen entsteht. Dennoch berichtet der Land-
rat von den Planen fir eine Dienstleistungs-GmbH, um
den arztlichen Bereich in der Verwaltung zu entlasten.

Weite Teile der Postleitzahlengebiete 16 und 19 geho-
ren zum Landkreis. Die Elblandwerker www.elbland-
werker.de in Wittenberge sowie www.landeplatz-nord-
westbrandenburg.de in Pritzwalk wurden als eine
Anlaufstation fUr eine mdogliche Koordinierung in der
Region benannt. Zudem wurde um den Austausch der
Notdienstbeauftragten mit Herrn Bolz gebeten. =
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MOL: Gesprach zur Versorgungslage

Autor: Volker Heitkamp, Leiter Kommunikation der KZVLB

Bei dem Gesprach mit dem Landrat Markisch-Oderland am 31.03.2023 sprachen Dr. Eberhard
Steglich und Christiane Ariza Romero mit dem Landrat Gernot Schmidt und dem 1. Beigeord-

neten Friedemann Hanke.

!

|

Fotos: Heitkamp

Dr. Eberhard Steglich und Christiane Ariza als Vertreter der
KZVLB im Gesprach mit Landrat Gernot Schmidt und dem
1. Beigeordneten Friedemann Hanke

Am 31. Marz besuchten fur die KZVLB Dr. Eberhard
Steglich und Frau Christiane Ariza den Landrat Gernot
Schmidt (SPD) des Landkreises Markisch-Oderland.

Im Zentrum des Gespraches stand die zahnarztliche Ver-
sorgung im Landkreis Markisch-Oderland, die regionale
Unterschiede aufweist. Im Gegensatz zum arztlichen
Bereich, wo bereits eine Unterstitzung des Studien-
angebotes der Medizinischen Hochschule Brandenburg
(MHB) eine langere Praxis darstellt, ist die fur den zahn-
medizinischen Bereich noch nicht angedacht worden. Im
Gesprach konnten die unterschiedlichen Standpunkte
und Sichtweisen dazu ausgetauscht werden.

Die Strukturprobleme im landlichen Raum haben mitt-
lerweile auch westdeutsche Flachenlander. So dass von
einem bundesweiten Stadt-Land-Gegensatz auszuge-
hen ist, der auch Brandenburg im Besonderen trifft.
Die Haltung zu Medizinischen Versorgungszentren hat
sich zudem geandert. Landrat Schmidt berichtete zum
Beispiel von einem kommunalen MVZ, das mit einem

Im Landratsamt Markisch-Oderland fanden bereits mehrere Ge-
sprache statt, um gemeinsam der drohenden Unterversorgung
zu begegnen

vorhandenen Krankenhaustrager unter anderem die
Gemeinden Hoénow, Strausberg, Seelow und Bad Frei-
enwalde versorgt. Zudem erwirbt der Landkreis im
arztlichen Bereich bereits Praxen, um die medizinische
Versorgung in der Flache zu unterstitzen. Die von der
KZVLB geschilderten Herausforderungen hat der Land-
kreis auch bei Urologen und Augenarzten. Eine vertief-
te Zusammenarbeit der unterschiedlichen Akteure ist
dringend angeraten, denn ,wir haben alle etwas da-
von“, so Landrat Schmidt.

Der Personal- und Nachwuchsmangel sowie der Trend
hin zur Teilzeitarbeit treffe aber auch die Landkreis-Ver-
waltung selbst. Mit 900 Beschaftigten sind langst nicht
alle Stellen ausgelastet und man sucht handeringend
Fachkrafte. Um die Moglichkeiten fir kommunale zahn-
arztliche MVZs auszuloten, wurden weitere Gesprache
mit der Fachebene vereinbart. Mit den vorhandenen 40
angestellten Zahnarztinnen und Zahnarzten ist aber
auch schon ein Potential fur mégliche Neupraxen im
Landkreis selbst vorhanden.
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In einem europaischen LEADER-Projekt in Falkenhagen
sind bisher 400.000 € an Zuschussen fir Investitio-
nen geplant. An eine zahnarztliche Beteiligung wurde
bisher nicht gedacht. Im Gesprach ergaben sich aber
neue Perspektiven alleine durch den Informationsaus-
tausch Uber die verschiedenen Aktivitaten.

Der Landrat schilderte zudem verschiedene Schwie-
rigkeiten in der Infrastruktur. So ist zum Beispiel der
Regiobus in Mincheberg eingestellt worden. Die Trans-
portfrage ist vor allem flr alte Menschen auf dem Land
ein Problem. Man versuche dem mit neuen Modellen zu
begegnen. Auch ist zum Beispiel das groe Schwimm-
bad einer Krebsklinik in Buckow fiir das allgemeine Pu-
blikum gedffnet worden. Die Nachfrage lasst aber noch
zu winschen Ubrig.

Die veranderten Lebenswelten erfordern neue Denk-
und Handlungsweisen. Landrat Schmidt forderte: ,lhre

Berufspolitik

Zahnarzte mussen eine Sonnabend-Sprechstunde an-
bieten. Wir haben hier viele Pendler im Landkreis, die
das nachfragen.” Auch finde die Information der Burger
fast nur noch Gber das Handy und Facebook statt. Hie-
rauf mussten sich die Praxen einstellen. Der Landkreis
ist auch fir das Einpendeln nach Berlin sehr attraktiv.

Einig wurde man sich relativ schnell tUber die Bedeu-
tung des Erhalts der Fachschulen. Die Bildungsstruktur
und auch das Schulangebot muss erhalten bzw. sogar
ausgebaut werden. ,Wir missen Familien fischen”, so
Dr. Steglich. Zudem spielt die rasche Anerkennung von
auslandischen Bildungsabschliissen vor Ort eine groRe
Rolle, so Landrat Schmidt und stellt ein nicht unerheb-
liches Integrationshemmnis dar.

Beide Seiten aulerten sich zufrieden Uber den Verlauf
des Austausches und vereinbarten, die Gesprache fort-
zusetzen. =

Informationen zu den Landkreisen

Landkreis Oder-Spree

Der Landkreis Oder-Spree um-
fasst ein Territorium von 2256,75
Quadratkilometern und ist damit
fast so grolR wie das Saarland. Er
erstreckt sich von Nord nach Sud
Uber 55 Kilometer und in seiner Ost-
West-Achse Uber 76 Kilometer - von
der Stadtgrenze Berlins bis nach
Frankfurt (Oder). Im Norden grenzt
der Landkreis Oder-Spree an den
Landkreis Markisch-Oderland, im
Nordwesten an Berlin, im Westen
an den Landkreis Dahme-Spree-
wald, im Siden an den Landkreis
Spree-NeiRe und im Osten an die
Stadt Frankfurt (Oder) und die pol-
nischen Landkreise Slubice und
Krosno Odrzanskie.

Im Landkreis Oder-Spree leben
179245 Menschen (Stand 31. De-
zember 2021). Damit ist der Land-
kreis mit dem Autokennzeichen
.LOS" ein Flachenkreis, was jedoch
nicht bedeutet, dass er verkehrs-
maBig nicht gut erschlossen ware.

56 Kilometer Bundesautobahnen
mit neun Autobahnanschllssen,
Uber 200 Kilometer Bundesstralen,
fast 500 Kilometer Landes- und 155
Kilometer KreisstraRen ziehen sich
durch den Landkreis Oder-Spree.
Sie garantieren den Autofahrern
ein zUgiges Vorankommen selbst
dann, wenn streckenweise ein Tem-
po-80-Schild mahnt, nicht nur auf
Leib und Leben, sondern auch auf
die Schatten spendenden Allee-
baume Rucksicht zu nehmen. Aber
auch zu Wasser ist die Region sehr
gut zu erreichen - Uber die Oder,
die Spree, den Oder-Spree-Kanal
und die Storkower Gewasser. Die-
se gute Verkehrsanbindung ist fur
Besucher des Landkreises, Touris-
ten, Kurgaste und potenzielle Inves-
toren gleichermaRen interessant.
Zum Landkreis Oder-Spree gehéren
derzeit sechs Amter sowie elf amts-
freie Stadte bzw. Gemeinden. Von
den 38 Gemeinden des Landkreises
besitzen sieben das Stadtrecht. Die
Wirtschaftsstruktur des Landkrei-

ses Oder-Spree wird gepragt durch
Zentren der Eisen- und Stahlindus-
trie am Standort Eisenhuttenstadt,
Maschinen- und Anlagenindustrie
sowie Chemieindustrie am Stand-
ort FUrstenwalde und Holzverar-
beitungsindustrie am  Standort
Beeskow. Beredtes Zeugnis von der
Entwicklung kleiner und mittlerer
Unternehmen legen die Gewerbe-
gebiete Spreenhagen, Millrose,
Storkow, Erkner und Jacobsdorf so-
wie das Guterverkehrszentrum Ber-
lin Ost Freienbrink ab.

Ein nicht zu unterschatzender Wirt-
schaftsfaktor im gesamten Land-
kreis Oder-Spree ist der Tourismus.
Die touristische Vermarktung der
Region liegt unter anderem in der
Hand des Tourismusverbandes
Seenland Oder-Spree, der Uber die
Kreisgrenzen hinweg agiert. Der
Landkreis Oder-Spree ist einer der
wald- und gewasserreichsten Land-
kreise Brandenburgs.
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Landkreis Prignitz

Der Landkreis Prignitz ist ein sogenannter Flachen-
kreis. Auf 2.139 Quadratkilometern leben heute gut
78.000 Menschen. Als Wirtschaftsregion zwischen den
Metropolen Berlin und Hamburg bietet er einen breit
gefacherten Mix unterschiedlicher Branchen und Wirt-
schaftszweige, die vor allem durch eine mittelstandi-
sche Unternehmensstruktur gekennzeichnet sind. Der
Landkreis Prignitz gliedert sich in drei Stadte, vier Am-
ter und vier Gemeinden.

Zwischen den Metropolen Hamburg und Berlin gele-
gen, ist die doérfliche Idylle und die Ruhe der Prignitz
perfekt, um die Freude an der Einfachheit des Land-
lebens zu spiren. Die Natur gibt hier den Ton an: die
faszinierende Auenlandschaft am grofen Strom Elbe
und ihrer kleineren Nebenflisse. Nirgendwo anders in
Europa fUhlt sich der Storch so wohl wie hier. Eingebet-
tet in diese eindrucksvolle Landschaft liegen zahllose
idyllische Dorfer mit eindrucksvollen Sakralbauten und
erheben sich mittelalterliche Stadte mit einer reichen
Die Prignitz ist ein wahres Paradies fur Radfahrer. Die
Landschaft ist flach, die Radwege sind bestens ausge-
baut und das System des Knotenpunktradelns macht
die individuelle Tourenplanung kinderleicht.

Bronzezeitliche Grabhugel, ein neuzeitliches Schlacht-
feld und mittelalterliche Stadte - wie kaum eine andere
Region in Deutschland weist die Region eine aullerge-
wohnlich hohe Dichte an historischen Schatzen auf.

Uber 4.500 archdologische Fundstellen sind bislang
bekannt und zeugen vom reichen geschichtlichen Erbe
der Prignitz. Bedeutende Funde der Zentralen Archao-
logischen Orte sind ausgrabungsgeschichtliche High-
lights von nationalem und sogar internationalem Rang.
Insgesamt 6 archaologische Orte sind in der Prignitz
als herausragend definiert worden.

Ebenso ist die Prignitz eine Region der Industriekultur.
»Stadt der Nahmaschinen«: Diesen Beinahmen trug
Wittenberge ein ganzes Menschenleben lang mit Stolz.
Die Ara begann mit der Grundsteinlegung des Singer-
Werkes im Jahr 1903. Es folgte eine Blitezeit fur das
zwischen Berlin und Hamburg gelegene Industriestadt-
chen. Etwas weiter Ostlich im kleinen DOmnitzstadt-
chen Pritzwalk befindet sich in einer alten Tuchfabrik
und auf einem ehemaligen Brauereigeldande mit der
Museumsfabrik ein Industriekulturmuseum. In Prit-
zwalk sind eine ehemalige Tuchfabrik und der Keller
einer alten Brauerei zur Museumsfabrik verbunden.
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Zahnrader, Uniformtuche und eine Druckerei zum Sel-
bermachen lassen die Industriekultur aufleben. Das
Gaswerk in Neustadt (Dosse) und die Patent-Papierfab-
rik im benachbarten Hohenofen gehéren zu den natio-
nal bedeutenden Industriedenkmalen in Deutschland.
Beide Werke blieben mit ihren technischen Einrich-
tungen vollstandig erhalten. Entscheidend flur diese
Ansiedlungen waren friher die Wasserkraft, die Roh-
stoffe und die Verkehrswege. Das Wegemuseum in
Wusterhausen/Dosse dokumentiert die Verbindungen
in der Region, vor allem die des Strallenverkehrs.

Landkreis Markisch Oderland

Markisch-Oderland ist einer der 6stlichsten Landkreise
der Bundesrepublik Deutschland. Er grenzt im Westen
an die Bundeshauptstadt Berlin und reicht im Osten bis
an die Oder, an der die Republik Polen beginnt. Das
heutige Kreisgebiet entstand Ende 1993 durch Zusam-
menlegung der 1950 bzw. 1952 gebildeten Kreise Bad
Freienwalde, Strausberg und Seelow. Es umfasst Teile
der alten Landschaften Ober- und Niederbarnim, des
Landes Lebus sowie ein kleines Stlck der Neumark, die
seit 1945 groBtenteils zu Polen gehdrt. Bei der Festle-
gung der Kreisstadt fiel die Wahl auf das 1252 erstmals
erwahnte Ackerblrgerstadtchen Seelow, das bereits
seit 1863 Landratssitz des 1950 aufgelésten Kreises
Lebus war.

Das Hohenland des Kreises gehort zur Ostbrandenbur-
gischen Platte, auf der das Waldhugelland des Ober-
barnims, die Markische Schweiz mit Buckow sowie die
Lebuser Platte liegen. Daneben wird das Gesicht des
Kreises ganz wesentlich vom Oderbruch gepragt, jener
Flussaue an der mittleren Oder, die im 18. Jahrhundert
auf Befehl Friedrichs des GroBen trockengelegt und neu
besiedelt wurde. Das Oderbruch und ganz besonders
seine Rander waren schon friih von Menschen besie-
delt. Die altesten Funde stammen aus der Altsteinzeit.
Seit etwa 4.500 Jahren ist eine standige Besiedlung
nachweisbar. Dagegen waren die wenig gegliederten
Hochflachen von Barnim und Lebus in prahistorischer
Zeit weniger dicht besiedelt als das gewasser- und
fischreiche Bruch. =
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Paro ist systemrelevant -
Bilanz einer erfolgreichen

Aufklarungskampagne

Autorin: Dr. Romy Ermler, Vizeprasidentin der BZAK

Etwa 35 Millionen Menschen in Deutschland leiden unter Parodontitis - und wussten oft nichts
davon. Dabei ist Paro keine Lappalie, sondern eine chronische Erkrankung, die in vielen Zusam-
menhangen mit internistischen, ernsthaften Erkrankungen steht.
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Zwei Videofilme unterstutzten dabei, den Inhalt der Kampagne verstandlich aufzubereiten

Um dieses Wissen zu verbreiten und Uber die medizini-
sche Bedeutung der Volkskrankheit aufzuklaren, fahr-
te die Bundeszahnarztekammer (BZAK) von Marz 2022
bis Marz 2023 eine umfangreiche Kampagne durch.
Wahrend der gemeinsamen Konferenz der Offentlich-
keitsarbeiter von KZBV und BZAK wurde die Kampagne
durch die Autorin ausgewertet.

Gleichzeitig Imagekampagne

Die Bilanz der Kampagne ist hervorragend, die Zahlen
sind unerwartet hoch. Ganz Deutschland wurde Uber
Monate hinweg mit dem Thema Paro konfrontiert. Die
Aufklarungs-Kampagne fir Patienten wurde gleichzei-
tig zur Imagekampagne fur den Berufsstand.

Sowohl durch die 6ffentlichwirksame Kampagne als
auch durch zwei Kooperationen — mit den Bundesver-
banden der Diabetologen (BVND) und der Niedergelas-
senen Kardiologen (BNK) - wuchs bei Medien, Patien-
ten und Arzten die Wertschatzung fir die Zahnmedizin:
Zahnmedizin bedeutet orale Gesundheit, was sich zu-
gleich positiv auf die Gesamtgesundheit auswirkt. Wir
sind also relevant fir das ganze System Mensch.

Die Kampagne im Detail

Zum Start der Kampagne im Marz 2022 gab es einen
bundesweiten Presseaussand, der die Ergebnisse einer
reprasentativen forsa-Umfrage zum allgemeinen Wis-
sen Uber Parodontitis vorstellte. Es gab dazu Presse-
motive und Infografiken.

Die Internetseite » www.paro-check.de, auf der es auch
weiterhin alle Informationen Uber Paro gut verstandlich
gibt, wurde freigeschaltet. Darauf befindet sich der di-
gitale Paro-Check - ein barrierearmer Selbsttest. Dies
wurde mit dem ,Stérer” ,Jetzt den Paro-Check ma-
chen!” Uberall beworben.

In zwei kostenschlanken werblichen Mediawellen mit
Bannern, Filmen, Interviews, Google-Anzeigen wurden
die Botschaften verstetigt. Parallel liefen kontinuierli-
che Pressarbeit und Social-Media-Aktivitaten. Zudem
gab es die zwei Fachkooperationen mit den Diabeto-
logen und den Kardiologen. Im Fokus standen hier ge-
meinsame Pressearbeit, Materialien zum Mitmachen
far die Praxen und im Netz. Unterlagen fir die Pra-
xen standen und stehen auf der Startseite Uber einen



ZBB 3 | 2023

Link zum Herunterladen bereit: Postkarten, Termin-
kartchen, Infoblatt, Social-Media-Posts, TV-Screens
etc. Der BVND und BNK bewarben dies Uber ihre Kana-
le. Es wurde beispielsweise Material in kardiologischen
Praxen ausgelegt.

Als im Juli 2022 der Entwurf zum GKV-FinStG mit der
angestrebten Budgetierung fur 2023/24 bekannt wur-
de, war klar, dass eine gezielte Information der Offent-
lichkeit Uber die Bedeutung der Paro-Behandlung fur
den ganzen Organismus umso wichtiger war. Paro ist
eben keine Bagatelle. FUr die Bevdlkerung ist die neue
Versorgung nach der PAR-Richtlinie von Ubergeordne-
ter Bedeutung.

Bilanz

Die Resonanz der Aufklarung war Uberdurchschnittlich:
Durch die Pressearbeit sind insgesamt 2.230 Artikel in
verschiedenen Online- und Printmedien erschienen,
auch taglich kommen noch immer viele Artikel. So
konnte eine Reichweite von 228 Millionen Lesern er-
zielt werden. Zwei Radiobeitrage liefen auf insgesamt
105 bundesweiten Radiosendern.

Zwei Kurzvideos wurden produziert, die nicht nur bei
Youtube eingestellt wurden, sondern als sogenanntes
Pre-Roll auch auf Redaktionsseiten oder vor anderen
Videos vorgeschaltet wurden. Nicht wegklickbare Wer-
bung sozusagen.

Video 1: 740.934 Aufrufe allein auf YouTube

Video 2: 532.536 Aufrufe allein auf YouTube

Durch die digitale Werbung konnten die Zielgruppen
erganzend erreicht werden. HeiBRt: Wir haben Men-
schen dort aktiviert, wo sie im Netz lesen, Nachrichten
schreiben oder Inhalte teilen.

»,Google Ads” sowie Banner im Redaktionsumfeld wur-
den geschaltet. Die Leser mussten also nicht irgendwo
hin, der Inhalt kam zu ihnen, egal, wo sie waren. Dies
wurde vorab streng nach Zielgruppe vorselektiert.
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EIN SYMPTOM FUR

Infotafeln oder pas-
PARCDONTITIS.

sende flotte Spriche
stehen weiterhin zum
Herunterladen auf der
Seite der BZAK zur
Verfugung

Allein die nur kurz gebuchte digitale Werbung konnte
uber 11,4 Millionen Impressionen erzielen.

Die Tonalitat der Veroffentlichungen war ausschlieSlich
positiv und bestarkt das Bestreben, Zahnmedizin als
wichtigen Teil der Medizin wahrzunehmen. Die Artikel
betonen die Relevanz von Vorsorge und Therapie in
der Zahnmedizin. Dies unterstUtzt politische Forderun-
gen ganzimmens. =

Paro-Kampagne der BZAK

Praxismaterialien auf der offizi-
ellen Kampagnenseite (Bereich
zum Herunterladen der Materia-
lien rechts oben)

» https://paro-check.de

BEMA

Systematische Behandlung von Parodontitis und an-
derer Parodontalerkrankungen
» www.kzbv.de/par-richtli-
nie.1498.de.html

GOZ

Die privatzahnarztliche Parodon-
titistherapie (inklusive PDF zum
Herunterladen: Stellungnahme
DG Paro, Beschlisse Beratungs-
forum)

» www.bzaek.de/goz/stellungnahmen-zur-goz/stel-
lungnahme/die-privatzahnaerztliche-parodontitis-
therapie.html
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,Zahne zeigen” fur die praventions-
orientierte Patientenversorgung

Kampagne der Vertragszahnarzte mobilisiert gegen die Folgen der Budgetierung

Sparodontose

Zahne zeigen gegen das Ausbluten
des Gesundheitssystems

Die Finanzl6cher in der gesetzlichen Krankenversicherung werden immer gréBer,
doch statt mutig anzupacken und das System wirksam zu reformieren, begrenzt die
Bundesregierung die Mittel fir zahnarztliche Leistungen durch eine strikte Budgetierung.

Am Ende sind auch die Patientinnen und Patienten die Verlierer: Begrenzungen der
Mittel fir die dringend notwendige Parodontitistherapie kénnen zu Gesundheitsschaden
bei Patientinnen und Patienten fihren. Mittelbegrenzungen beschleunigen zudem das
Praxissterben auf dem Land.

L Gemeinsam zeigen wir Zdhne gegen diese verantwortungslose Politik!

Sie Zah

Cin :
ﬂ‘%&t} 1aehnezeigen.info

Im vergangenen Jahr wurde mit dem GKV-Finanz-
stabilisierungsgesetz die gesetzliche Budgetierung
zahnarztlicher Leistungen wieder aus der Mottenkiste
geholt. Und das, obwohl der Anteil an den Gesamtaus-
gaben der GKV flur die vertragszahnarztliche Versor-
gung durch die praventionsorientierte Ausrichtung seit
Jahren kontinuierlich gesunken ist.

Im Zielkonflikt zwischen Kostendampfung und praven-
tionsorientierter Versorgung hat sich die Politik ganz
bewusst auf die Seite der Kostendampfung geschla-
gen und damit gegen die Versorgung und die berech-
tigten Anspriche der Versicherten gestellt. Dies ging
klar zu Lasten der Parodontitistherapie. Trotz eindeu-
tiger wissenschaftlicher Erkenntnisse und nachprif-
barer Sachargumente hat Bundesgesundheitsminister

Versorgung
hetaubt

Zahne zeigen gegen das
Praxissterben auf dem Land

Die Finanzlécher in der gesetzlichen Krankenversicherung werden immer groBer,
doch statt mutig anzupacken und das System wirksam zu reformieren, begrenzt die
Bundesregierung die Mittel fir zahnarztliche Leistungen durch eine strikte Budgetierung.

Schon jetzt gibt es zu wenig Zahnarztpraxen auf dem Land. Mit dieser Politik drohen
weitere SchlieBungen. Praxisibernahmen und Neugriindungen werden erschwert.

L Gemeinsam zeigen wir Zihne gegen diese verantwortungslose Politik!

h diese P

!EE'TE e
d’éﬁ? 1aehnezeigen.info

Lauterbach den Rotstift bei der modernen Parodonti-
tistherapie angesetzt. Dieser tiefgreifende politische
Einschnitt kann flr die neue Therapie der Parodontitis
nicht ohne Folgen bleiben.

Ganz davon abgesehen ist eine solche Politik in hdchs-
tem MaBe ungerecht gegentber denjenigen, die un-
ter hohem Einsatz wahrend der Corona-Pandemie die
zahnmedizinische Versorgung der Bevdlkerung zu je-
dem Zeitpunkt vollumfanglich erhalten haben und jetzt
- statt einen Ausgleich der gestiegenen Betriebskosten
und der Folgen durch den zunehmenden Fachkrafte-
mangel zu erhalten — Gefahr laufen, auch noch durch
die Wiedereinflihrung der strikten Budgetierung und
der basiswirksamen Limitierung der Punktwerte die
Patientenversorgung im Bereich der Parodontitisthe-
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rapie nicht mehr umfanglich sichern zu kénnen. Dass
letztlich auch die Niederlassungswilligkeit sinkt und
frihzeitige PraxisschlieBungen mit fatalen Folgen flr
die flachendeckende und wohnortnahe Versorgung be-
fordert werden, ist eine logische Folge.

Damit die zahnarztliche Versorgung unserer Patientin-
nen und Patienten nicht unter die Rader gerat und die
Zahnarztpraxen kinftig wieder unter angemessenen
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen tatig werden
kdénnen, hat die KZBV gemeinsam mit allen KZVen und
im Schulterschluss mit der Bundeszahnarztekammer,
den Landerzahnarztekammern sowie den zahnarztli-
chen Verbanden die bundesweite Kampagne ,Zahne
zeigen!” ins Leben gerufen. Mit ihr sollen die langfris-
tigen Folgen der Budgetierung verstandlich, nachvoll-
ziehbar und einpragsam kommuniziert werden. Dabei
wollen wir Uber die Zahnarztpraxen die Patientinnen
und Patienten erreichen.

Zentraler Dreh- und Angelpunkt der Kampagne ist die
Website zaehnezeigen.info, auf der sich unsere Patien-
tinnen und Patienten ebenso wie Praxisteams Uber die
die drohenden Folgen fur die Versorgung informieren
kdnnen. Leicht verstandliche Statements und Erklar-
texte helfen bei der Vermittlung der konkreten nega-
tiven Auswirkungen des GKV-Finanzstabilisierungs-
gesetzes. Mittels QR-Codes kann von den Materialien
direkt die Kampagnenseite erreicht werden. Zusatzlich
vermittelt ein anschauliches Erklarvideo die Zielset-
zung und Handhabung der Kampagne im Praxisteam.
Flankiert werden diese MalBnahmen von einer Social
Media-Aktion auf Twitter und Instagram, die unter dem
Hashtag #zahnezeigen mit ausdrucksvollen Bildern
von Gebissen der Nutzer Aufmerksamkeit erzeugt.

Zudem ruft die Webseite Patientinnen und Patienten
dazu auf, sich in den nachsten Wochen und Monaten
direkt an ihre regionalen Abgeordneten und politische
Entscheidungstragerinnen und Entscheidungstrager
auf Landes- und Bundesebene zu wenden. So soll da-
rauf hingewiesen werden, dass die Kostendampfungs-
politik der Patientenversorgung schadet und ein Ende
finden muss.

In den kommenden Monaten werden bundesweit in al-
len Zahnarztpraxen doppelseitige Plakate, Postkarten,
Informationsflyer, Thekenaufsteller, Stempel und But-
tons mit der aufmerksamkeitsstarken Botschaft ,Dia-
gnose Sparodontose” auf die Kampagne aufmerksam
machen. Erganzt wird dieser Slogan durch Leitsatze zu
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drohenden regionalen Versorgungsproblemen (,Ver-
sorgung ortlich betdubt”) und den geklrzten Mitteln
zur Behandlung der Parodontitis (,Von dieser Gesund-
heitspolitik bekommt man Zahnfleischbluten, Herr Lau-
terbach”).

Wir Zahnarztinnen und Zahnarzte im Land Branden-
burg mussen gemeinsam mit unseren Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern unsere Stimme deutlich erheben
und unsere Patientinnen und Patienten aufklaren. Nur
wenn Sie, liebe Kolleginnen und Kollegen, mit Ihren
Praxisteams die Kampagne ,,Zahne zeigen!” aktiv un-
terstltzen, tatkraftig mitarbeiten und sie in lhren Pra-
xen an die Patientinnen und Patienten herantragen,
wird sie ein Erfolg werden. |hre KZVLB und die KZBV
werden Sie in den kommenden Wochen Uber die wei-
teren konkreten MalBnahmen informieren. Machen Sie
mit, wir brauchen Sie! =

Anzeige

Diana Wiemann-GroBe

Fachanwaltin fiir Erbrecht

Fachanwaltin fiir Familienrecht

)

Péppinghaus g Schneider g Haas

Unsere Leistungen im Erbrecht und Familienrecht

= Rechtliche Absicherung der Familie und der Zahnarztpraxis
bei Unfall oder Tod des Praxisinhabers

= Zahnérztetestament

= Zahnérztevorsorgevollmacht

= Zahnarzte-Ehevertrag

= Rechtliche Vertretung und Strategieplanung

bei Trennung/Scheidung des Praxisinhabers

Telefon 0351 48181-0
Telefax 0351 48181-22
kanzlei@rechtsanwaelte-poeppinghaus.de

Poppinghaus : Schneider: Haas
Rechtsanwaélte PartGmbB
MaxstraBe 8
01067 Dresden



Jeder Patient ist individuell - und so auch
seine Fragen und seine Behandlung. In-

Zahnheilkunde.

formieren Sie Ihre Patienten zu den un-
terschiedlichsten Themen und geben
Sie ihnen Einblick in die Welt der

Bestellen Sie hier verschiede-

ne themenbezogene Aus-

gaben des ZahnRat fiir
Ihren Wartebereich.

Nachbestellungen unter

www.zahnrat.de

Telefon: 03525 7186-0
Fax: 03525 7186-12

/ Patienteninformation der Zahnérzte

Versandkosten (zzgl. 7 % MwsSt.)

E-Mail: m.palmen@satztechnik-meissen.de

ol
e

Menge Preis/Bestellung Versand Gesamt
10 Exemplare 2,90€ 2,60€ 5,50€
20 Exemplare 5,80€ 3,50€ 9,30€
30 Exemplare 8,70 € 5,00€ 13,70 €
40 Exemplare 11,60 € 8,00€ 19,60 €
50 Exemplare 14,50 € 8,50 € 23,00€
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Patienteninformationssystem:
ZahnRat soll noch digitaler werden

Autorin: Dipl.-Stom. Bettina Suchan, Vizeprasidentin der LZAKB

Die Konferenz aller Offentlichkeitsarbeiter im April wurde auch vom Redaktionsteam der Pa-
tienteninformation ZahnRat fiir die jahrliche Tagung genutzt. Dazu gehoren die Herausgeber-
lander Brandenburg, Niedersachsen, Sachsen-Anhalt, Sachsen und Thiiringen.
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Zur Redaktionstagung gehort eine regelmaBige Blattkritik zu
den jingsten ZahnRat-Ausgaben, um Uber finf Bundeslander
hinweg die gleiche Qualitat abzusichern

Der aufgeklarte und informierte Patient ist inzwischen
der Standard in jeder Zahnarztpraxis. Patienten wollen
Uber Behandlungen, magliche Risiken oder Alternati-
ven und Uber zu erwartende Kosten fachlich informiert
werden. Das Internet bietet zwar Informationen tUber
alles und das in Hille und Fulle. Aber was ist serids, was
versteckte Werbung, was im schlimmsten Fall sogar
nach MaBstab des aktuellen wissenschaftlichen Stan-
dards falsch? Eine sichere Wahl zur fundierten Informa-
tion ist auf jeden Fall der ZahnRat - als gedruckte Pa-
tientenzeitschrift oder digital unter » www.zahnrat.de.
In allgemein verstandlicher Sprache und gut leserlicher
Schrift werden Fachthemen anschaulich beschrieben,
Hintergrinde aufgezeigt und erldutert. Aussagekrafti-
ge Bilder und lllustrationen unterstitzen dabei das Ver-
stehen.

Wie der ZahnRat von Patienten und auch Zahnarzten
noch besser wahrgenommen und wie der Internet- und
Social-Media-Auftritt des ZahnRates verbessert wer-
den kann, waren zwei wichtige Themen beim Treffen
des Redaktionsteams im April 2023 in Ko6In. Fur das

v.l.n.r.: Dr. Florestin Llttge, Vorstandsmitglied der LZAK Sach-
sen, Anne Hesse, Abteilungsleiterin Offentlichkeitsarbeit LZAK
Sachsen, Dipl.-Stom. Bettina Suchan, LZAKB-Vizepréasidentin

Erste ist es ein Wunsch aller Herausgeberlander, dass
die zm als Publikation der deutschen Zahnarzteschaft
in ihrer Druckausgabe und in der digitalen Variante fur
den ZahnRat wirbt. Weiterhin soll bei gréBeren Fort-
bildungsveranstaltungen der Herausgeberlander in
den Pausen Werbung flr den ZahnRat eingeblendet
werden. Auch Uber Facebook und ab diesem Jahr Insta-
gram soll fur den ZahnRat geworben werden.

Um die Internetseite attraktiver zu gestalten, soll diese
vom reinen Heftarchiv zu einem digitalen Beratungsan-
gebot umgebaut werden. Die Landeszahnarztekammer
Thiringen brachte dazu ein umfangreiches Konzept
ein. Von Brandenburg kam der Vorschlag, als kleine Va-
riante der Verbesserung erst einmal die Schlagworte
aus dem ZahnRat auf der Internetseite prasenter zu
gestalten und Dossiers aus Heftinhalten zu erstellen.
Nach einigen Diskussionen beschlossen die Herausge-
ber, das Thema Internet erst einmal mit zurlick in die
Lander zu nehmen. Einstimmig stimmten alle dafr,
das Heft kinftig minimal zu verkleinern, damit es bes-
ser verschickt werden kann. =
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Landespressekonferenz zum Start
des Studienganges Zahnmedizin
ab 2024 im Land Brandenburg

Seit Bestehen der Kassenzahnarztlichen Vereinigung Land Brandenburg (KZVLB) und der
Landeszahnarztekammer Brandenburg (LZAKB) sind beide Kérperschaften stark daran interes-
siert, die Ausbildung von Zahnarzten in unserer Region zu etablieren.

Landeszahnarztekammer
Brandenburg
Kaorperschaft des offentlichen Rechts

Wiy

Land Brandenburg

MH3

MHB-Kanzler Dr. Gerrit Fleige (I.) und der Prasident der MHB,
Prof. Hans-Uwe Simon vor einem eigens fur den neuen Studien-
gang entwickelten Rollup fir Werbezwecke

Nun soll der Traum Wirklichkeit werden: Ab dem Som-
mersemester 2024 werden flr den Studiengang Zahn-
medizin bis zu 48 Studierende pro Jahr aufgenommen.
Damit soll langfristig die zahnmedizinische Versorgung
im Land gesichert werden.

Dipl.-Stom. Jiirgen Herbert, Prasident der LZAKB, ist
begeistert: ,Fur uns ist es sehr positiv, dass mit der
Medizinischen Hochschule Bran-
denburg (MHB) ein Zahnmedizin-
studium ab Sommersemester 2024
madglich sein wird. Als Berufsvertre-
tung der Zahnarzte halten wir die
Ausbildung von Zahnmedizinern im
Land unbedingt fur erforderlich, um
die zahnmedizinische Versorgung
im Flachenland Brandenburg zu ge-

Das Thema der Landespressekonferenz (LPK), zu der Benjamin
Lassiwe (im Prasidium |.) als Vorsitzender eingeladen hatte,
stiel auf ein beachtliches Interesse - die Liste der Veroffentli-
chungen im Anschluss wurde sehr lang

wahrleisten und letztendlich zu starken.” Junge Zahn-
mediziner sollen im besten Fall im Land Brandenburg
bleiben. Jirgen Herbert erlautert weiter: ,Das Konzept
des Studiums mit der ersten praktischen Ausbildung
in Lehr- und Famulaturpraxen bietet zum einen fur die
Studenten von Anfang an die MdAglichkeit, das Arbeiten
in Praxen hautnah kennenzulernen. Zum anderen ist es
fUr die Zahnarzte im Land DIE Chance, perspektivisch
Kontakt zu kinftigen Zahnarzten zu
erhalten und potenzielle Nachfolger
Zu gewinnen.”

Dr. Eberhard Steglich, Vorsitzender
des Vorstandes der KZVLB, erganzt:
,Die Einflhrung eines zahnmedi-
zinischen Studienganges in Bran-

- _:‘._ denburg begriiBen wir sehr. Die
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Zahnarztliche Versorgung im Land Brandenburg
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Zahnarztliche Versorgung im Land Brandenburg
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Beide Grafiken wurden wahrend der Landespressekonferenz gezeigt — mehr braucht man zur Situation im Land nicht sagen

Sicherstellung der Versorgung hangt auch von geni-
gend zahnmedizinischem Nachwuchs ab, den Branden-
burg dringend braucht (siehe dazu die beiden Grafiken
oben). Die KZVLB unterstitzt dieses Angebot nach
Kraften, spricht hierzu mit allen Landkreisen und for-
dert die Studierenden.”

Korperschaften werben intensiv flr eine finanzielle
Unterstltzung

Dr. Romy Ermler, LZAKB-Vorstandsmitglied und in die-
ser Funktion Leiterin der AG ,Uni“ sowie Vizeprasiden-
tin der Bundeszahnarztekammer, wendet sich an wei-
tere erforderliche Partner des neuen Studienganges:
.Unsere beiden Kdrperschaften werben intensiv daflr,
dass es eine finanzielle Unterstitzung der Zahnmedi-
zinstudenten durch Kommunen und kreisfreie Stadte/
Landkreise gibt. Denn genau hier werden die jungen
Zahnmediziner zum Teil schon sehr intensiv erwar-
tet. Ein Achtungszeichen und wichtiger Beitrag ware
ebenso die Unterstltzung durch die Landesregierung,
zum Beispiel in Form von Stipendien ahnlich der Land-
arztstipendien.”

Dr. Romy Ermler brachte eine weitere gute Nachricht mit zur
LPK: Wenn die Zahnklinik in Brandenburg an der Havel fertig ge-
stellt ist, baut dort in den Raumen das Pfaff Berlin eine Zweig-
stelle flr die ZFA-Aufstiegsfortbildung auf, denn junge Zahnarz-
te bendtigen auch gut qualifizierte Praxismitarbeiter

MHB-Prasident: ,Wir gehen den nachsten
Entwicklungsschritt”

Zehn Jahre nach ihrer Hochschulgrindung geht die
MHB den nachsten wichtigen Entwicklungsschritt: Mit
Unterstlitzung der Landeszahnarztekammer Bran-
denburg (LZAKB) und der Kassenzahnarztlichen Ver-
einigung Land Brandenburg (KZVLB) startet zum
Sommersemester 2024 der ,Brandenburgische Mo-
dellstudiengang Zahnmedizin“ (BMZ). ,Unser An-
spruch ist es, die gesundheitliche Versorgung in Bran-
denburg nachhaltig zu sichern und zu verbessern, so
dass Brandenburg den Vergleich mit anderen Bundes-
[dndern nicht mehr scheuen muss und vor allem die
Menschen, die hier leben, bestens versorgt werden®,
sagt MHB-Prasident Prof. Hans-Uwe Simon. Der Aufbau
des BMZ ist laut Prof. Simon fur das Land eine wichtige
MalBnahme, um die drohende und zum Teil schon heute
spurbare zahnarztliche Unterversorgung abzuwenden.

Hochmoderne Zahnklinik entsteht in Brandenburg
an der Havel

Der Start des neuen, NC-freien Studiengangs Zahnme-
dizin ist fir das Sommersemester 2024 geplant, Studi-
enort ist Brandenburg an der Havel.

».Neben Hamburg wird die Havelstadt damit einer der
beiden Standorte in Deutschland sein, der das Studi-
um nach der neuesten Modellklausel anbietet. Das be-
deutet, dass das Studium modular aufgebaut ist und
sich an der Praxis und den Patientinnen und Patienten
orientiert. Auch gibt es kein separates Physikum und
damit fUr Studierende kein Risiko, an dieser Hirde zu
scheitern. Im Studium geht es um ein gesundheitliches
Gesamtverstandnis - sozusagen nicht nur um den ein-
zelnen Zahn, sondern um den ganzen Patienten”, be-
tont MHB-Kanzler Dr. Gerrit Fleige.
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So wie auch in den anderen Studienangeboten der
MHB gibt es eine groBe Nahe zur Praxis: Im Curricu-
lum sind Praxistage festgeschrieben, die schon ab dem
2. Semester als Praxiswoche in medizinischen, zahnme-
dizinischen Praxen sowie Dentallaboren absolviert wer-
den. Bis 2026 wird auBerdem im ehemaligen E-Werk
am alten Tramdepot im denkmalgeschitzten Ambiente
eine hochmoderne, leistungsstarke Zahnklinik entste-
hen, die bei der Ausbildung der Zahnmedizin-Studie-
renden eine wesentliche Rolle spielen wird. ,,Diese wird
ein Versorgungsvolumen von bis zu 20 vergleichbaren
Zahnarztsitzen haben”, prognostiziert Dr. Fleige.

»Als MHB sind wir zwar staatlich anerkannt, werden
aber Uberwiegend nicht staatlich finanziert. Als Univer-
sitat in kommunaler und freigemeinnltziger Trager-
schaft erheben wir zur kostendeckenden Finanzierung
Studiengeblhren in H6he von rund 132.000 Euro. So
wie in der Medizin und Psychotherapie sollen auch in
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der Zahnmedizin attraktive Finanzierungsangebote da-
far sorgen, dass ein Studium an der MHB keine Frage
des Geldes wird, sondern eine Frage der Personlichkeit
und der Motivation bleibt. Wichtig zu betonen ist, dass
wir als MHB anders als andere private Hochschulen
keine Gewinnerzielungsabsicht verfolgen. Im Sinne ei-
nes Social Business wollen wir einen Beitrag leisten zur
Sicherung und Verbesserung der zahnmedizinischen
Versorgung. In Brandenburg und dartber hinaus”, er-
ganzt Dr. Fleige.

Bei der Bewerbung zahlen so wie bei den anderen Stu-
dienangeboten der MHB Persoénlichkeit, Motivation und
Praxiserfahrung mehr als Abiturnoten. Auch wird ein
Studium ohne Abitur mdglich sein, so wie es das Bran-
denburgische Hochschulgesetz vorsieht. Es kénnen
bis zu 48 Studierende pro Jahr aufgenommen werden.
Bewerbungen flir das Sommersemester 2024 sind vor-
aussichtlich ab Juli méglich. =

Meine Hoffnung fur Stadt und Land

»Zwar sind wir auf dem Papier bei weitem nicht
die unterversorgteste Region im Land, jedoch
ist das landliche Umland bis hinein nach Sach-
sen-Anhalt stark unterversorgt, so dass bei
uns in der Stadt der GroRteil der Praxen keine
neuen Patienten mehr annehmen kann und an
der Kapazitatsgrenze arbeitet. Auf der ande-
ren Seite finden die Kollegen, die in den wohl-
verdienten Ruhestand gehen, oftmals keinen
Nachfolger. Dies ist besonders haufig bei den
Praxen im landlichen Raum um die Stadt Bran-
denburg herum der Fall. Entsprechend grof ist
der Frust der Patienten, die sich einen neuen Zahnarzt
suchen mussen und dann von Pontius zu Pilatus laufen,
um irgendwo unterzukommen. Die Hoffnung ist, dass
durch das Studium in der Stadt ein gewisser Klebeef-
fekt bleibt und die Studenten sich auch flr eine Praxis
,auf dem Land’ begeistern kénnen und nicht unbedingt
die 13. Praxis innerhalb von zwei Blocks in Berlin-Mitte
aufmachen ...

Als die Planung der zahnmedizinischen Fakultat noch
in den Kinderschuhen steckte und es Sondierungen
bezlglich eines madglichen Standorts gab, bat ich
alle Kollegen um ein Meinungsbild. Die Rickmeldun-
gen waren mit Uberwaltigender Mehrheit positiv. Vie-
le Kollegen haben sich auch gleich zur Mithilfe und
als mégliche Famulaturpraxis angeboten. Auch unser

Dr. Martin Deich-
sel, Brandenburg
an der Havel

Oberbiurgermeister, die Geschaftsfuhrerin des
Universitatsklinikums Brandenburg und andere
Entscheidungstrager in der Stadt waren Feuer
und Flamme von der Idee, eine zahnmedizini-
sche Fakultat in Brandenburg zu eréffnen.

Ich selbst wirde mich auch gern als Famulatur-
praxis zur Verflgung stellen, denn ich denke,
es ist fur Studenten, die insbesondere keinen
familiaren Bezug zur Zahnmedizin haben, in
Vorbereitung auf den Beruf von unschatzba-
rem Wert, einen Einblick in das Praxisleben zu
erhalten und so vielleicht die Angst vor dem
Einstieg in das Berufsleben und der Selbstandigkeit zu
nehmen. Durch eine praxisnahe Ausbildung mit Kon-
takt zu einer Famulaturpraxis, wie sie die neue Appro-
bationsordnung und die MHB im Besonderen vorsehen,
erhoffe ich mir auch, dass die Studierenden sich viel-
leicht doch flr eine Praxistibernahme in Brandenburg
und gegen eine Anstellung im MVZ in der Grol3stadt
entscheiden.

Sorgen bereitet in Bezug auf die Ansiedlung der
Zahnklinik hauptsachlich die schwierige Personalsitua-
tion bei unseren Fachangestellten. Deshalb formulier-
ten wir gegentber der MHB auch bereits die Forderung,
dass sich diese an der Ausbildung der ZFAs beteiligen
solle, um so zumindest den eigenen Bedarf an Fachan-
gestellten abdecken zu kénnen.” m
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Interview: Zahnmedizin-Studium
an der MHB in Brandenburg

Autor: Volker Heitkamp, KZVLB, im Gesprach mit Dr. Gerrit Fleige, Kanzler der MHB

Dass im Land Brandenburg zu wenig zahnarztlicher Nachwuchs Praxen tibernimmt, liegt auch
daran, dass keine zahnmedizinische Fakultat existiert. In Brandenburg an der Havel wird ab
2024 ein Studiengang Zahnmedizin an der MHB angeboten.
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Die Medizinische Hochschule Brandenburg (MHB) plant
ab dem Jahr 2024 einen Studiengang Zahnmedizin in
Brandenburg an der Havel. Wie wird der Anfang aus-
sehen?

Die ersten Studierenden sollen zum Sommersemester
in der Stadt Brandenburg anfangen und werden hier
von Anfang an unterrichtet.

Im Modellstudiengang Humanmedizin absolvieren die
Studenten die ersten vier Semester in Neuruppin. Da
sich die Grundlagenfacher durch das ganze Curriculum
ziehen, haben sie, wenn sie danach nach Brandenburg
gehen, auch noch Grundlagenfacher wie beispielswei-
se Anatomie.

Die Studierenden der Zahnmedizin dagegen werden
von Anfang an hier unterrichtet. Das gesamte Studium
findet somit in Brandenburg an der Havel statt.

Es gibt also schon Seminarrdume, die fertig sind und
wohin man ausweichen kann? Wir sind ja jetzt am al-
ten eWerk, wo die Zahnklinik erst noch errichtet wer-
den soll.

Wir haben am Nicolaiplatz, also ganz in der Nahe, Se-
minarraume, Lehrraume und einen Horsaal. Die nut-
zen wir, um die ersten zwei Jahre zu Uberbricken,

Fotos: Heitkamp
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bevor wir dann in drei Jahren hier einziehen kénnen.
Zusatzlich machen wir ein Interimsangebot.

Kénnen Sie mehr zum hiesigen Standort und dem
eWerk sagen?

Der Standort liegt sehr schon am Wasser, was eine
einzigartige Atmosphare schafft. Damit ist er bestens
fir Studenten, Mitarbeiter und Patienten geeignet.
Das war uns wichtig. GUnstig ist, dass er fuBlaufig zu
unseren Raumlichkeiten am Nicolaiplatz liegt, ganze
zwei StraBenbahnstationen entfernt. Unsere Station
,Kanalstrasse” ist ebenfalls mit der Straenbahn vom
Bahnhof aus erreichbar. Sogar am Ufer der Havel ent-
lang gelangt man zu Full oder mit dem Fahrrad zum
kianftigen Campus. Parkplatze sind vorhanden.

Es wird hier also viel Patientenbetrieb geben?

Genau. Insgesamt wird es hier viel Patientenbetrieb
geben. Doch das eWerk bietet aufgrund seiner GroRe
daflir gendgend Platz. Uns wurde zugesagt, alle Raum-
lichkeiten darin unterbringen zu kdénnen. Zusatzlich
besteht die Option, weiter auszubauen. Im Gebaude
davor kdnnen wir noch Blros und Seminarraume ein-
richten. Wichtig ist, dass dieser Versorgungsbereich
zum Motor des Ganzen wird - fir alle Studierenden,
aber auch fur die Mitarbeiter.
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Die Halle des ehemaligen E-Werks in Brandenburg an der Havel, in die die Zahnklinik
einziehen soll

Sie haben vorhin gesagt, Sie mie-
ten das Objekt. Es gibt einen Pro-
jektentwickler. Wann rechnen Sie
mit der Aufnahme des Betriebes
hier?

Heute in drei Jahren, also Einzug
im Jahr 2026. Wenn wir in einem
Jahr mit dem Studium starten, kon-
nen die Studierenden zum flnften
Semester hier sein.

Wie viele Studienplatze schreiben
Sie fur das nachste Jahr aus?

Wir beginnen immer zum Sommer-
semester mit 48 Studienplatzen
pro Jahr. Nachstes Jahr fangen wir
mit der vollen Zahl von 48 an und
dann kommen jedes weitere Jahr
48 neue Studenten dazu.

Was ist mit der Berufung von Pro-
fessoren?

Unser Grandungsprofessor, Pro-
fessor Hans-Gunter Schaller, be-
gleitet uns bereits in dem Projekt
und wird naturlich in der Lehre mit-

machen. Weiterhin haben wir Pro-
fessor Christian Stoll als MKG-Pro-
fessor gewonnen und werden uns
demndachst mit der Ausschreibung
der anderen Professuren befassen.
Okay, das kann noch ein bisschen
Zeit kosten.

Wie schwierig war es, Kooperati-
onspartner und Unterstiitzung fir
dieses Modell zu finden?

Ehrlich gesagt, nicht schwierig. Es
gibt viel Begeisterung im Land und
Widerstand war bislang nicht zu
spuren. Andere Standorte signa-
lisierten bereits Interesse an dem
Projekt. Auch die Zahnarzteschaft
in Brandenburg an der Havel hat
uns sehr unterstitzt.

Wie viele Kooperationspraxen
brauchen Sie? Mit welchen koope-
rieren Sie mit den Studierenden in
der Lehre oder Ausbildung sowie
flr die Famulaturen?

Themenschwerpunkt
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Dr. Gerrit Fleige, Kanzler der Medizini-
schen Hochschule Brandenburg

Die genauen Zahlen haben wir noch
nicht. Wir sind ja gerade dabei, das
Curriculum zu entwickeln. Wir wol-
len den Studiengang im Land ver-
ankern. Die Studierenden gehen
entsprechend der neuen Approba-
tionsordnung in die Famulaturen
ins Land. Im Rahmen des Studiums
absolvieren sie Praxistage, die von
Anfang an in den Praxen stattfin-
den. Dafur werden wir eine ganze
Reihe Praxen bendtigen. Aber es ist
ja auch die ldee, dass dadurch Ver-
wurzelung entsteht. Die Studenten
sollen sehr frih an die praktische
Arbeit herangefiihrt werden. Das
ist bei Zahnmedizinern anders als
in der Humanmedizin. Das heil3t,
die kunftigen Zahnarzte werden
sehr fruh praktisch tatig. Da gilt es
naturlich, die echte Versorgungsre-
alitat kennenzulernen.

Und vielleicht noch ein Gedanke:
Wir wollen flr das Land Branden-
burg ausbilden. Da stellen sich die
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Fragen: ,Wie bleiben die jungen Zahnarzte im Land?
Kénnen sie auch Praxen Gbernehmen?“ Das ist in der
Zahnmedizin einfacher als in der Humanmedizin. Im
Grunde kénnen sich schon Uber Famulaturen und Pra-
xistage Partner finden.

In der Humanmedizin machen die Arzte nach ihrem
Studium erst einmal ihre funf, sechs oder sieben Jah-
re Facharzt-Weiterbildung und danach haben sich alle
wieder aus den Augen verloren. Keiner plant, ob er in
fanf Jahren vielleicht in eine Praxis einsteigt. Das ist in
der Zahnmedizin halt anders. Man lernt die Praxis und
die Patienten von Anfang an kennen und wenn dann
auch noch die Region und die Stadt zum Lebensent-
wurf passen, steht einer zahnarztlichen Zukunft nichts
mehr im Wege. Wir hoffen, dass das funktioniert.

Was wiinschen Sie sich an weiterer Unterstlitzung aus
dem Ministerium?

Das Ministerium und die Ministerin unterstitzen die
Idee intellektuell sehr. Natirlich winschen wir uns
eine schnelle Genehmigung. Langfristig die Weiterfth-
rung der finanziellen Unterstltzung fir uns als MHB,
nicht speziell fur die Zahnmedizin, sondern die gesam-
te Hochschule.

Was ist mit Stipendienmodellen flr die Studenten?

Wir verfugen Uber viel Erfahrungen aus der Human-
medizin. Die wollen wir auch im Studiengang Zahn-
medizin nutzen, denn Ziel der MHB war immer, dass
das Studium nicht am Geld scheitern soll. Wenn jeder,
der bei uns studieren mdchte, einen Studienplatz be-
kommt, ist das finanziell abbildbar. Wir haben viele
Partnerschaften, auch fur Darlehensangebote. Norma-
lerweise beziehen wir die Krankenhausern ein, die es
hier leider nicht gibt. Weiterhin méchten wir gerne Sti-
pendienmodelle anbieten, einerseits mit Kérperschaf-
ten und Krankenkassen, aber mdglicherweise auch
mit Landkreisen, die dadurch ihre Versorgung sichern
wollen. Wir hoffen, dass wir solche Modelle gemein-
sam auf die FuRe stellen.

Das ist wahrscheinlich die Unterstitzung, die Sie sich
von KZV und Kammer wiinschen.

Ja, ganz genau. Zwar stehen wir im Moment
noch ganz am Anfang, doch mit der AG Uni der
Landeszahnarztekammer und den Strukturfonds der
KZVLB sowie der Krankenkassen ist ein Beginn ge-
macht. In diesem Rahmen wird ebenfalls Uber Stipen-
dienmodelle nachgedacht.

Dr. Fleige, wir danken fur das Interview. =
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VHZMK, DGZMK und BZAK: Auszug aus dem
Muster-Anforderungsprofil fur Famulaturpraxen

"... Ziel des universitaren Angebotes einer Famulatur
in Zahnarztpraxen (Famulaturpraxen) oder in ande-
ren Einrichtungen der zahnarztlichen Patientenversor-
gung soll es sein, die weitere klinisch-praktische Aus-
bildung zu erganzen und den Studierenden Einblick
in die Praxisablaufe auf verschiedenen zahnarztlichen
Berufs- und Tatigkeitsfeldern zu geben. Die Studenten
sollen hierdurch einen friihzeitigen Einblick in die tag-
liche Praxis des Zahnarztes mit all ihren Facetten wie
beispielsweise Praxismanagement, Patientenkommu-
nikation oder Teamflihrung erlangen. Die zuklnftigen
Kolleginnen und Kollegen sollen so flrr eine selbststan-
dige zahnarztliche Tatigkeit vorbereitet und motiviert
werden. ...

Um ein bundeseinheitliches Vorgehen bei der erganzen-
den, praktischen Kenntnisvermittlung abzustimmen,
haben Vertreter von Universitaten, wissenschaftlichen
und berufspolitischen Institutionen ein orientierendes
Muster-Anforderungsprofil fur Famulaturpraxen formu-
liert.

Hinweise zur Famulatur

Die Famulatur hat den Zweck, die Studierenden mit der
praktischen zahnarztlichen Tatigkeit auf verschiedenen
zahnarztlichen Berufs- und Tatigkeitsfeldern mit unmit-
telbarem Patientenkontakt vertraut zu machen, ohne
dass die Studierenden bereits selbststandig an dem Pa-
tienten oder an der Patientin tatig werden.

Die Famulatur darf nur unter der Aufsicht und Leitung
durch Angehdrige des zahnarztlichen Berufs gemaR
§ 1 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Ausibung der Zahn-
heilkunde (ZHG) durchgefihrt werden. Dieser Zahnarzt
muss selbst zahnarztlich tatig sein, zum Beispiel ...
Dabei kann er oder sie auch Aufgaben der Gruppen-
prophylaxe, z. B. in Kindergarten, Schulen oder &ffent-
lichen Einrichtungen des Gesundheitsdienstes, wahr-
nehmen.

Die Universitat schliet mit fachlich und persénlich ge-
eigneten Zahnarzten und Zahnarztinnen Vereinbarun-
gen Uber die Durchfihrung der Famulatur. Als Nach-
weis stellt der Zahnarzt/die Zahnarztin, unter deren
Aufsicht und Leitung die Famulatur abgeleistet wurde,
dem oder der Studierenden ein Zeugnis aus, mit dem

die Dauer der Famulatur und das Gebiet der wesentli-
chen Beschaftigung bestatigt werden.

Die Famulatur dauert insgesamt vier Wochen. Sie ist
ganztagig und mindestens zwei Wochen bei demselben
Zahnarzt oder derselben Zahnarztin abzuleisten. ...

Auswahl von Famulaturpraxen

(1) Zur Auswahl entsprechend geeigneter Zahnarztin-
nen und Zahnarzte kann sich die Universitat am vorlie-
genden "Muster-Anforderungsprofil fUr Famulaturpra-
xen" der Vereinigung der Hochschullehrer fir Zahn-,
Mund- und Kieferheilkunde (VHZMK), der Deutschen
Gesellschaft fur Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde
(DGZMK) und der Bundeszahnarztekammer (BZAK) fiir
Studierende der Zahnmedizin orientieren und dabei
auf Vorschlage der Zahnarztekammern sowie auf das
Verzeichnis des Bundesministeriums der Verteidigung
Uber Truppenzahnarztinnen und -zahnarzte in zahn-
arztlichen Behandlungseinrichtungen der Bundeswehr
zuruckgreifen oder Vorschlage der Studierenden bzw.
Antrage von Zahnarztpraxen im Einzelfall prafen.

(2) Die Universitat erteilt im Benehmen mit der jewei-
ligen (Landes)Zahnarztekammer den fachlich und per-
sonlich geeigneten Zahnarztinnen und Zahnarztinnen
die Genehmigung zur Durchfuhrung einer erganzenden
Kenntnisvermittlung in Form einer Famulatur gemaR
§ 15 der ZApprO vom 08. Juli 2019.

(3) Die Universitat schlielSt mit den fachlich und persén-
lich geeigneten Zahnarztinnen und Zahnarztinnen eine
Vereinbarung Uber die Durchfihrung der Famulatur ..."

Das hier zitierte Muster-Anforderungsprofil weist
dartber hinaus Muster-Auswahlkriterien fUr Zahnarzt-
praxen und einen Muster-Aufgabenkatalog fur Studen-
tenaus. =

Das komplette Muster-Anforderungsprofil steht lhnen auf der neu
eingerichteten LZAKB-Seite unter:

» www.die-brandenburger-zahnaerzte.de
"Zahnarzte "Ausbildung - Zahnmedizin

zur Verfugung. Dort werden dann Formulare

und Informationen speziell fiir das Land Bran-

denburg hinterlegt.
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Das Studentenprojekt 2.0

Autorin: Dr. Dana Stumpf, Zahnarzte Schwedt e.V.

In diesem Jahr wagten wir Neues. Der Zahnarzte Schwedt e.V. lud zwar wieder interessierte
Studenten nach Schwedt ein, um aktiv fiir ein Arbeiten im landlichen Raum zu werben - aber
wir anderten das Konzept in Richtung Praxis-Training

Schwedt hat aktuell 33.500 Einwoh-
ner auf einer Flache von 360 km?2
Die 18-kopfige Zahnarzteschaft,
welche mit vielen Niederlassungen
direkt nach der Wende gestartet
ist, wartet sehnslchtig auf den Ge-
nerationswechsel.

Um jungen Kollegen die Vorteile
der Arbeit im landlichen Raum so-
wie langfristig eine Selbstandigkeit
aufzuzeigen, stellt der Verein jahr-
lich ein flr Berufsanfanger interes-
santes Programm zusammen.

Anderes als in den vergangenen
Jahren lag der Schwerpunkt in
diesem Jahr erstmals eher bei ei-
nem der Famulatur ahnlichen Pra-
xis-Training. Denn in den kommen-
den Jahren wird die mehrwdchige
Famulatur in einer Zahnarztpraxis
dank der neuen Approbationsord-
nung fur die Studenten der klini-
schen Semester Pflicht sein. In die-
sem Jahr war es noch freiwillig und
unserer Einladung folgten zwei
Studenten. Sie hospitierten jeweils
in einer oralchirurgischen und ei-
ner allgemeinzahnarztlichen Pra-
xis fur vier Tage. Den fUnften Tag
schauten sie in einer weiteren Pra-
xis, jeweils nach Schwerpunkt, den
MKG-Chirurgen und anderen allge-
mein tatigen Zahnarzten mit unter-
schiedlichen Berufsjahren Uber die
Schulter. AuBerdem bekamen sie an
den Nachmittagen Einblick in eine
KFO-Praxis sowie einem ortsansas-
sigen Dentallabor.

v.l.n.r.: Dr. Dana Stumpf, ZA Christine Amsel-Klausnitzer, ZA Diana Léhrs-Hintz (vom
Zahnarzte Schwedt e.V.) und die beiden Studenten Katharina Beyme und Alexander
Markin

Damit die angehenden Kollegen
auch die Kultur- und Freizeitangebo-
te sowie den wirtschaftlichen Hin-
tergrund der Stadt kennenlernen
konnten, organisierte der Verein so-
wohl eine Fihrung durch die Stadt
und die Ortsbild pragende Raffine-
rie als auch einen Theaterbesuch.
Ein gemeinsamer Abend mit Kolle-
gen des Zahnarztevereins gehorte
ebenfalls zum Programm wie das
gemeinsame Auswertungsgesprach
im gemutlichsten Café der Stadt.

Die Studenten freuten sich tUber die
Willkommenskultur der Praxen und

Labore, konnten ,viele Fragen los-
werden” und waren ,fur die berei-
chernden Antworten sehr dankbar®”.
Aullerdem schatzten sie die Mdg-
lichkeit, ,,in kurzer Zeit so vielen ver-
schiedenen Behandlern zuschauen
zu kénnen und dabei besonders As-
pekte der verschiedenen Kommuni-
kation, Entscheidungsfindung und
Behandlung kennenzulernen.” - so
das Resumee unserer beiden Gaste
beim Abschlussgesprach. =m
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Bitte beteiligen Sie sich:
IDZ-Studie zu Beweggrunden zur

Niederlassung von Zahnarzten

Quelle: Institut der Deutschen Zahnarzte (IDZ)

Das IDZ freut sich, die bevorstehende Studie ,Berufsbild angehender und junger Zahnarzte
(Y-Dent): Niedergelassene“ anzukiindigen. Die Studie befasst sich mit Griinden, warum Zahn-
arzte sich selbststandig machen und eine eigene Praxis eroffnen.

Ab Mitte Juli 2023 werden Fragebdgen an alle Zahnarz-
tinnen und Zahnarzte verschickt, die sich in den Jah-
ren 2021 und 2022 niedergelassen haben.
Dadurch soll herausgefunden werden,
welche positiven und negativen Aspekte
mit der Niederlassung in der Zahnmedizin
verbunden sind. Mit der Umfrage werden
alle angeschriebene Zahnarzte gebeten,
Fragebdgen auszufillen. Die Fragebdgen werden per
Post an die jeweiligen Praxisadressen gesendet. Das
Ausfullen dauert voraussichtlich 15 bis 20 Minuten.
Das Ziel ist es, die Beweggrinde, Herausforderungen
und Erfahrungen der niedergelassenen Zahnarzte zu
verstehen. Die Ergebnisse sollen dabei helfen, Heraus-
forderungen wahrend der Niederlassung und in den
ersten Praxisjahren zu erkennen. Dadurch kénnen ge-

o ) 4

Deutschen Zahndrzte

zielte MaBnahmen entwickelt und angeboten werden,
um diese Herausforderungen zu reduzieren oder zu
beseitigen.

Die Landeszahnarztekammer Branden-
burg und die Kassenzahnarztliche Vereini-
gung Land Brandenburg bitten daher alle
in 2021 und 2022 niedergelassenen Zahn-
arzte, aktiv an dieser Studie teilzunehmen.

Alle personlichen Daten werden vom IDZ streng ver-
traulich behandelt. Das Institut der Deutschen Zahn-
arzte bedankt sich im Voraus bei allen Teilnehmenden
far ihre wertvolle Unterstitzung bei der Gewinnung
von Erkenntnissen, die eine erfolgreiche Niederlassung
in der Zahnmedizin ermdglichen. =

Bundeszahnarztekammer fuhrt Kampagne fort

Mit diesem Motiv
und vielen weite-
ren Grafiken zur
Parodontitis und
zu Wechselwirkun-
gen kdnnen Sie
auf Ihren sozialen
Kanalen wie Twit-
ter, Facebook oder
Instagram lhre
Patienten bestens
informieren. Alle
Materialien stehen
lhnen unter

» wWww.pa-
ro-check.de zur
Verfligung
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Zahnarzt Benjamin Wolniczak
und Anne Buttner, die den
Rezeptionsbereich inklusive
ZQMS verwaltet
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Mut und Risiko haben sich gelohnt

Autor: ZA Benjamin Wolniczak, Schénefeld

Am 1. August 2022 eroffnete ZA Benjamin Wolniczak eine nigelnagelneue Praxis in einem der
am schnellsten wachsenden Wohnquartiere Deutschlands: in Neu-Schénefeld. Uber seine ers-
ten Erfahrungen sprach er mit der ZBB-Redaktion.

Vor der Neugrindung habe ich in drei Praxen gear-
beitet. Wahrend der Vorbereitungszeit wechselte ich
nach einem halben Jahr die Praxis, weil ich nach einer
Perspektive gesucht hatte, bei der ich moéglichst viel
lernen kann und wo ein guter Patientenzulauf vorhan-
den war. Das klappte ganz gut, so dass ich fast vier
Jahre blieb. Dort konnte ich mich im Bereich Endodon-
tologie mit Curriculum spezialisieren. Wurzelbehand-
lung wollte immer keiner machen - da blieb es bei mir
hangen. Natirlich behandelte ich in allen Bereichen
der Zahnmedizin. Aber meine heimliche Leidenschaft
ist der Zahnersatz, die Prothetik. Dementsprechend
bildete ich mich auf dem Gebiet weiter.

Nach Blankenfelde wechselte ich, weil wir als Familie
zum Mellensee rausgezogen sind und der Weg nach
Reinickendorf zu weit war. Also bin ich schweren Her-
zens von der Praxis weg, denn ich flhlte mich dort sehr
wohl. In der anderen Praxis kam ich nie ganz an - so
dass es schlussendlich eine Neugriindung wurde. Ich
hatte schon immer ein Konzept im Kopf.

Da Implantate stets Chefsache waren, absolvierte ich
vor kurzem das Curriculum Implantologie. Jetzt belege
ich zudem einen Masterstudiengang an der Uni Greifs-
wald in ,Clinical Dental CAD/CAM*. Das muss man sich
so vorstellen: digitale Zahnheilkunde mit Schwerpunkt
Prothetik. Also alles, was wir frGher gemacht haben -
Kieferrelationsbestimmung mit dem klassischen Ge-
sichtsbogen oder auch verschiedene Abformungen
- werden jetzt komplett digital bestimmt und erstellt.
Oder der Scann, den wir durchfihren, Chairside-Ver-
sorgung ...

Praxisidee 1: Keine-Angst-Praxis

Ich wollte immer mit der Zukunft mitgehen und dar-
an orientiert sich letztendlich die Praxisidee: Seit Jah-
ren bin ich auf Angstpatienten spezialisiert und habe
entsprechend meine Praxis eingerichtet. Deshalb zum
Beispiel unser Slogan ,Keine-Angst-Zahnarztpraxis®.
Denn ich mochte ein Ansprechpartner sein fur die Pati-
enten, die groBe Angst vorm Zahnarzt haben. Bei einer
Ubersicht Giber Phobien in Deutschland sah ich mal die
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»~Angst vor dem Zahnarzt” auf Platz 2. Das hat sicher
auch viel damit zu tun, was man als Patient friher
erlebt hat. Vor dreil8ig, vierzig Jahren und mehr ging
es eben nicht so gut, es den Patienten so angenehm
und schmerzfrei wie moglich zu machen. Aber heute
sind wir glicklicherweise in der Lage, dem Patienten
eine schmerzfreie Behandlung zu garantieren. Und
das eben mit verschiedenen Mitteln. Nur als Beispiel:
Wir haben als Gerat ,The Wand*“, ein Weg weg von der
klassischen Spritze. Eine schmerzfreie Anasthesie, die
die Patienten nicht splren. Lachgas entspricht nicht
meinem Konzept. Ich mdéchte, dass meine Patienten
die Behandlung bewusst wahrnehmen, weil sie nur so
ihre Angst aktiv bewaltigen kdnnen. Unser Schwer-
punkt liegt deshalb in der umfangreichen Aufklarung.
Wir nehmen uns viel Zeit, haben daflr ein Software-
tool mit Patientenaufklarungsmodulen - da kénnen wir
schon mit Videos erklaren, wie genau die geplante Be-
handlung ablauft. Das mache ich in bestimmten Fallen
auch fernab des Behandlungsstuhls im extra eingerich-
teten Beratungsraum, weil viele Angstpatienten erst
gar nicht diesen Stuhl sehen wollen. Wenn die Patien-
ten wissen, was mit ihnen ,passiert”, dann bauen sie
schneller Vertrauen auf.

Start fur Angstpatienten im Lesecafe

Mir ist der Dialog mit den Patienten sehr wichtig - und
habe damit bereits ganz tolle Erfolge erzielt. Da gab es
beispielsweise Patienten, die aus Angst mehr als zwan-
zig Jahre nicht mehr beim Zahnarzt waren. Sie weinten
und sie schamten sich. Mit ihnen begann das Gesprach
hier im Wartebereich - welcher mehr einem Lesecafe
ahnelt als dem Warteraum einer Zahnarztpraxis: mit
Plischsesseln, kleinen Beistelltischchen, zwei Blcher-
regalen und einer Kaminimitation. Auch die Rezeption

Zahnarzte im Land

erinnert eher an eine Hotelrezeption. Heute kommen
diese Patienten mit einem ganz anderen Selbstbe-
wusstsein - sie kommen lachend und strahlend herein
und setzen sich wie selbstverstandlich hier auf den Be-
handlungsstuhl - das sind die schénsten Erfolge, die
man als Behandler haben kann.

Praxisidee 2: mehr wie ein Hotel und alles digital

Deshalb haben wir auch die Praxis so eingerichtet: Es
soll von der typischen Zahnarztpraxis ablenken. Sie
soll eher einem Hotel-Loungecharakter ahneln. Darum
gibt es hier ein wechselndes Buchersortiment durch
Partnerschaft mit einem Buchhandler aus dem Ort,
statt irgendwelcher Magazine. Per QR-Code konnen
Patienten sie interessierende Bucher sogar gleich be-
stellen. Es kam schon vor, dass ein Professor extra eine
Stunde friher kam, um das Buch, welches er hier an-
gefangen hatte, nun zu Ende zu lesen. Getrankewln-
sche werden erfiillt, in allen Rdumen luft Musik. Uber
den Behandlungsstihlen installierten wir TV-Gerate,
wo Entspannungsfernsehen lauft. Allergievertragliche
Duftdiffuser verhindern einen sterilen Praxisgeruch.
Kunstblumen wahlten wir ebenfalls wegen Allergiever-
traglichkeit aus.

Start sozusagen von 0 auf 100

Ich habe Uberhaupt nicht damit gerechnet, dass wir
hier an dieser Stelle so einschlagen. Wir sind in klirzes-
ter Zeit schon extrem gewachsen. Wir begannen als
Team mit einer Assistenz, einer ZMV und einer ZMP,
zum 1. Februar stellten wir bereits eine angestellte
Zahnarztin, eine zweite ZMV und eine zweite ZMP ein.
Ein Ende ist noch nicht in Sicht. Das ist einfach groBar-
tig, wie es gerade lauft. Auch die positiven Bewertun-
gen im Internet kamen immer von den Patienten aus.

Eine Praxisdesignerin griff nur zu gern die ,spinnigen“ Ideen des
Zahnarztes auf und entwickelte an einem Wochenende den Plan -
nur manches musste aufgrund von Richtlinien geandert werden

Moos, an der Wand herunterlaufendes Wasser, Blcher, Plisch-
sessel — in diesem Flair verlangert gern mancher Patient die
Wartezeit



Zahnarzte im Land

Warum Schénefeld?

Den Standort Schénefeld hatte ich mir ausgesucht auf-
grund des Wachstums durch die neuen Wohnviertel
und dem BER mit all seinen Arbeitsplatzen. Ich gab eine
Standortanalyse in Auftrag, bei der sich herausstellte,
dass die Zahnarztdichte hier noch nicht sehr grof§ ist,
es aber daflr einen extremen Bedarf gab. Ich sprach
beim Burgermeister vor, der sich sehr froh dartber au-
Rerte, wenn sich Arzte und Zahnarzte hier ansiedeln.
Dieses Gebaude eignete sich besonders, da ich eine
grofRzligige Flache einfach selbst nach meinen Anfor-
derungen ausbauen konnte. Mit Option flr eine mogli-
che Erweiterung. Dadurch hatte ich die Flexibilitat, die
Raume so zu gestalten, wie ich es mir gewiinscht habe
- naturlich unter Berucksichtigung der baulichen Anfor-
derungen an eine Zahnarztpraxis. Dann ist bereits ein
Orthopade hier schon eingezogen — wir méchten gern
letztendlich insgesamt ein Arzte-/Biirohaus entwickeln.
Eine Augenarztin folgt demnachst mit ambulanten und
klinischen Raumen. Ein Physiotherapeut ist ebenfalls
schon fest eingeplant - demnachst sollen mdoglichst
noch ein Allgemeinarzt und eine Apotheke einziehen.
Das ware super, denn dann hatten wir eine Anlaufstel-
le in diesem gesamten neuen Stadtbezirk, gern auch
liebevoll Neu-Schénefeld genannt. Der Blrgermeister
sagte selbst, dass wir die am schnellsten wachsende
Gemeinde in Deutschland seien. Junge Familien und
Berufstatige fassen hier genauso FuB wie altere Men-
schen. Dadurch haben wir ein sehr gut durchmischtes
Patientenklientel. Im Prinzip ist es immer eine gute
Idee, sich mit dem Birgermeister frihzeitig in Verbin-
dung zu setzen.

Die Zusammenarbeit mit der Praxisdesignerin war
richtig Klasse: Ich besuchte sie an einem Freitagnach-
mittag und erzahlte ihr von meinen vagen Ideen mit
Hotelcharakter und Wartebereich ohne das bekannte
Zahnarztflair. Daraufhin sprudelten bei ihr im wahrs-
ten Sinne des Wortes die Ideen einer Gestaltung mit
Moos- und Wasserlauf-Wand und anderem mehr, was
sie am gleichen Wochenende als Planung umsetzte.
Sie war so froh, mal ganz anders zu denken - und ich
bin jetzt jeden Tag dankbar daruber, was wir sozusa-
gen gemeinsam geschaffen haben. Auch gemeinsam
mit dem Tischler. Uberhaupt haben alle Gewerke toll
und fristgerecht gearbeitet — was leider durchaus nicht
zur Selbstverstandlichkeit gehort.

Was gab es als Knackpunkte?

Es gibt schon viele Richtlinien, die bei einer Neugrin-
dung zu beachten sind und an die friher niemand

ZBB 3| 2023

dachte. Fast alles muss raumlich getrennt, selbst
Umkleidemadglichkeiten durfen nicht mit dem Aufent-
haltsraum verbunden sein. Die Richtlinien sind schon
nachvollziehbar, erfordern aber jede Menge Aufmerk-
samkeit — von denen ich als angestellter Zahnarzt nie
etwas wusste. Da bin ich sehr froh, dass ich sowohl ein
Dentaldepot und eine Praxisdesignerin hatte, welche
meine Wlnsche sehr zufriedenstellend umsetzten. Wir
hatten auch Kontakt mit der KZV und mit Yvonne Burri
von der Kammer, die uns hier zum Arbeitsschutz und
Aufbau des QM beriet. Daraus resultierten aber ein
paar Anderungen in meiner Planung.

Die ersten Monate?

Wir hatten relativ frih begonnen, mit Zeitungsartikeln,
Suchmaschinen-Kampagne und einer Internetseite auf
uns aufmerksam zu machen. Die Internetseite ist noch
nicht fertig — aber ich werde bei wenig Text bleiben
und den Schwerpunkt auf mediale Kommunikation mit-
tels kleiner Videos setzen. Hier mdchte ich Therapie-
konzepte vorstellen oder Patienten beispielsweise die
Online-Anamnese erklaren. Ob sich das in der Praxis
widerspiegeln wird, kann ich noch nicht einschatzen.

Am 1. August erdffnet, rollten auf mich ein sehr dyna-
mischer Prozess und eine grofBe Blrokratiewelle zu, so
dass ich Prioritaten setzen musste. Meine Fortbildung
[duft ja auch noch - irgendetwas musste zunachst nach
hinten verschoben werden.

Das ist letztendlich das Spannende, aber auch das sehr
Zeitraubende an einer Praxisneugrindung: Diese gan-
zen Prozesse zu entwickeln. Ich selbst absolviere ge-
rade ein Training bei einer Praxisberaterin in Sachen
Praxisfiuhrung, Personalmanagement - denn das ist
beim Studium einfach nicht dabei. Ich méchte unbe-
dingt alles richtig machen. Fur die Abrechnung habe
mich beispielsweise personlich in der KZV vorgestellt
- und dort gute Tipps erhalten.

Meine drei gréRten Angste habe ich vor einer Hygiene-
begehung, einer Wirtschaftlichkeitsprifung und dem
Finanzamt. Aber nur, weil ich denke, dass ich aus Un-
wissenheit etwas falsch machen kénnte. Da hilft nur:
Lernen, lernen, lernen. Wegen der Wirtschaftlichkeits-
prifung werde ich in der umfangreichen Artikelserie im
ZBB nachlesen, welche bis zur Ausgabe 1/2023 lief. m

Erfolgreiche Abgabe oder Tipps zum Neustart? Wenden Sie sich
gern an die ZBB-Redaktion (siehe Impressum), um lhre Erfahrun-

gen zu teilen.
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Praxis

Rontgen: Keine Zeit zur Aktualisierung im
Mutterschutz oder aus anderen Fehlgrunden?

Autoren: Dr. Harald Renner, Vorsitzender der Zahnéarztlichen Stelle Réntgen | Ulrike Besen, Referat Praxisfiihrung der LZAKB

¢ Fachkunde im Strahlenschutz fUr Zahnarzte
¢ Kenntnisse im Strahlenschutz fur ZFA

Die Strahlenschutzverordnungung gibt flr eine re-
gelhafte Anwendung der Rontgendiagnostik in der
Zahnarztpraxis den bescheinigten Erwerb sowie die
Aktualisierung der Fachkunde im Strahlenschutz far
Zahnarzte bzw. der Kenntnisse im Strahlenschutz fur
ZFA mindestens aller 5 Jahre vor.

Die Aktualisierungsfristen gelten ebenso, wenn Zahn-
arzte oder ZFA aufgrund von Mutterschutz- und El-
ternzeiten, Auslandsaufenthalten oder zum Beispiel
berufsfremden Tatigkeiten voribergehend nicht in der
Praxis beschaftigt sind. Die Strahlenschutzverordnung
erlaubt bei oben genannte ,Fehlzeiten” keine Verlan-
gerungsfristen bzw. Sonderregelungen.

Versaumnisse aufgrund fehlender Kursmaglichkeiten
sind ebenfalls kein Grund fir eine Verlangerungsfrist.
Folge des Nichteinhaltens der Aktualisierungsfrist ist
ein zeit- und kostenintensiver 24-Stunden-Grundkurs
zum Wiedererwerb der Fachkunde/Kenntnisse im
Strahlenschutz.

In bestimmten Ausnahmefallen (z.B. langere, schwe-
re Erkrankung des Zahnarztes) kann die Zahnarztli-
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Mutterschutz- und Elternzeiten sollten bei der Buchung des
nachsten Aktualisierungskurses fur Fachkunde und Kenntnisse
im Strahlenschutz berlcksichtigt werden

che Stelle Réntgen jedoch auf schriftlichen Antrag des
Zahnarztes und unter Angabe des Grundes eine Ver-
[angerungsfrist fur die Aktualisierung der Fachkunde
im Strahlenschutz als Einzelfallentscheidung gewah-
ren. FUr die ZFA ist das Landesamt fur Arbeitsschutz,
Verbraucherschutz und Gesundheit (LAVG) die zustan-
dige Behorde bei entsprechenden Anfragen.

Organisieren Sie also bitte rechtzeitig Ihre Aktuali-
sierungen!

Entsprechende Aktualisierungskurse fir Zahnarzte
und Zahnmedizinische Fachangestellte sind unter:
» www.die-brandenburger-zahnaerzte zu finden. =

Neue Themenseite beil der gematik

[BZAK] Mit einer neuen Themenseite informiert die ge-
matik zum Austausch von Konnektoren und Zertifika-
ten: » www.gematik.de/ti-anbindung

In einigen Praxen, Krankenhausern und Apotheken lau-
fen in den nachsten Monaten Zertifikate ab. Was Ein-
richtungen dazu wissen mussen und wie sie Uberpriufen
kdnnen, ob ihre Komponenten betroffen sind, erlautert
die neue Seite. Zudem gibt sie einen Uberblick, was
Einrichtungen bei der TI-Anbindung beachten mussen
und welche Optionen klnftig zur VerflUgung stehen. =

gematik

R piliriogms Tk gl priewal o [ Basmaan




KOM

KONGRESS ORALE MEDIZIN

WIR FREUEN UNS AUF SIE!
= -

Michael
Bornstein

Bettina
Dannewitz

L %)
Heike Korb-

Christof Dorfer

Michael Frank

Roland
Frankenberger

Dinah FraBle-
Fuchs

Kerstin Galler

Martin C. Hirsch

Ferdinand Gerlach Daniel Hellmann

Christopher Karina Obreja Andreas Bernd Markus Matthias Paul Weigel
Kottgen macher-Steiner Pfutzner Stadlinger Troltzsch Troltzsch
12:00 - 12:15  Begrliflung Michael Frank | Roland Frankenberger
12:15-13:00 Keynote — Orale Medizin Andreas Pfltzner
die erste Verteidigungslinie unseres Immunsystems
13:00-13:30  Das orale Mikrobiom und seine lokalen und systemischen Christof Dorfer
Wechselwirkungen mit dem Wirt
13:30 - 14:00  Von Allgemeinerkrankungen zur Manifestation im oralen System — Michael Bornstein
Einfluss der Polypharmazie
14:00 - 15:00  Pause — Besuch der Ausstellung
15:00 - 15:30  Symptomatische Merkmale von Allgemeinerkrankungen in der oralen Medizin Matthias Troltzsch
15:30 - 16:00 Ernahrung und Nahrungserganzung — Roland Frankenberger
Game Changer in der oralen Medizin oder am Ende nur teurer Urin?
16:00 - 16:30 Kl basierte Assistenzsysteme im klinischen Alltag Martin C. Hirsch
Realitatscheck und Ausblick
16:30 - 17:15  Tech-Giganten drangen in das Gesundheitswesen! Ferdinand Gerlach
Wann Ubernimmt Dr. Google?
Ab 17:15 Get-together
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Programmraster Stand 12.05.2023

09:00 —09:30  Update: Additive Fertigung und 3-D-Druck-Verfahren —
Konsequenzen fir den klinischen Workflow
09:30 - 10:00 Regeneration nach dentalem Trauma - Ist das moglich?
70:00 - 10:30  Arbeiten mit der neuen PAR-Richtlinie Herausforderungen im Praxisalltag
10:30 - 11:00  Pause — Besuch der Ausstellung
11:00 - 11:30 Maoglichkeit und Grenzen: Extrahierte Zahnwurzeln bei einer autogenen
Kieferkammaugmentation
11:30 - 12:00 Neue diagnostische bildgebende Technologien Revolution oder Stagnation?
12:00 = 12:30 Aligner Orthodontics unter funktionellen Aspekten und Einbeziehung
des virtuellen Artikulators
12:30 - 13:00 Keine Angst vor der Angst ihrer jlingsten Patienten
13:00 - 14:00  Pause — Besuch der Ausstellung
14:00 - 14:30  Schreckgespenst Ganzkorper-CMD — Mythos oder Wirklichkeit
14:30 - 15:00  Schlafmedizin und ihre Bedeutung in der Oralen Medizin
15:00 - 15:30  Wie die Demographie unseren klinischen Alltag verandern wird
15:30 - 16:00 Live-on-tape
Extrahierte Zahnwurzeln bei einer autogenen Kieferkammaugmentation
16:00 Schlussworte

PROGRAMM FUR DAS PRAXISTEAM

09:00 - 10:30 Session A (Workshops finden parallel statt)

PARO-Patienten — keiner kommt mit tiefen Taschen auf die Welt. Patente Rezepte fuir
eine erfolgreiche PARO-Therapie

Blutkonzentrate als autologe Quelle von Wachstumsfaktoren:
Von der Blutentnahme zur -aufbereitung

Aktuelles aus der zahnmedizinischen Abrechnung: Ein Update aus den verschiedenen Leistungs-
bereichen unserer taglichen Praxis, praxisnah und anhand von Fallbeispielen zusammengefasst

10:30 — 11:00 Pause - Besuch der Ausstellung
11:00 - 12:30 Session B (Workshops finden parallel statt)

PAR 2.0 — PKV versus GKV. Update zur Berechnung einer PAR-Behandlung bei Privatversicherten
gemald der aktuellen S3-Leitlinie

Die Neurobiologie der Angst bei Kindern, Hintergriinde der Zahnarztphobie und Strategien
im Umgang mit &ngstlichen Kindern (und Eltern) als Patienten

Wenn die Assistenz zur Herausforderung wird: Tipps und Tricks fir die Assistenz bei Senioren
und Patienten mit geistigen und korperlichen Behinderungen

12:30 — 14:00 Pause — Besuch der Ausstellung
14:00 - 15:30 Session C (Workshops finden parallel statt)

Losungen finden, statt Probleme suchen! Mit ZQMS entspannt den Herausforderungen
des Praxisalltags begegnen

Teamsache. Wirksame Strategien gegen Fachkraftemangel

Ein Stern der Deine Praxis tragt, oder welchen Einfluss hat das Personal auf die Praxisbewertung?

Jetzt schon anmelden und den
Friilhbucherpreis sichern unter:
www.quint.link/ KOM23

Paul Weigel

Kerstin Galler

Bettina Dannewitz

Frank Schwarz

Bernd Stadlinger
Werner Schupp

Dinah FraBle-Fuchs

Daniel Hellmann
Heike Korbmacher-Steiner
Markus Troltzsch

Frank Schwarz
Karina Obreja

Michael Frank | Roland Frankenberger

Ulrike Wiedenmann

Shahram Ghanaati

Jessica Hinz

Sylvia Wuttig

Rana Hanna

Heidrun Schaaf

Silke Lehmann-Binder

Sybille David-Hebgen
Katja Effertz
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Die systematische Behandlung
von Parodontopathien in der
Wirtschaftlichkeitsprufung

Autorin: Andrea Schilling, Leiterin der Prifungsstelle gem. § 106c SGB V bei der KZV Land Brandenburg

Zum 1. Juli 2021 ist die neue Richtlinie zur systema-
tischen Behandlung von Parodontitis und anderer
Parodontalerkrankungen (kurz: PAR-Richtlinie) in Kraft
getreten. Seither erreichen die Prufungsstelle ver-
mehrt Priifantrége zur Uberpriifung der Wirtschaftlich-
keit der systematischen Behandlung von Parodontopa-
thien. Hierbei praft die Prufungsstelle vordergrindig
die Einhaltung der Richtlinie, denn Vertragszahnarzte
sind an die Einhaltung der Richtlinie gebunden.

Wird ein Verstol$ gegen eine oder mehrere Richtlini-
enbestimmungen festgestellt, sieht sich die Prafungs-
stelle dazu veranlasst, die gesamte Behandlung des
gepruften Behandlungsfalls zu kirzen. Ein Richtlini-
enverstoB liegt u. a. dann vor, wenn festzustellen ist,
dass das Aufklarungs- und Therapiegesprach (ATG)
bereits vor der Genehmigung des PA-Planes erfolgt ist
(vgl. hierzu § 5 PAR-RL; die Durchfihrung der syste-
matischen Parodontitistherapie bedarf der vorherigen
Genehmigung durch die Krankenkasse).

Stellt die Prafungsstelle einen nicht vollstandigen Ront-
genbefund fest, droht auch hier eine Leistungskurzung.
Ein vollstandiger Rontgenbefund erfordert gemaR § 3
PAR-RL:

a. aktuelle und auswertbare Roéntgenaufnah-
men (in der Regel nicht alter als zwdolf Monate)
sowie

b. Angaben zum roéntgenologischen Knochenabbau
sowie

c. Angabe zum Knochenabbauindex
Fehlen diese Angaben oder sind diese nicht vollstan-
dig, ist ein Versto8 gegen die PAR-RL festzustellen.

Drei bis sechs Monate nach Beendigung der antiinfek-
tidsen Therapie (AIT) erfolgt die erste Evaluation der
parodontalen Befunde (BEV) - vgl. hierzu § 11 PAR-RL.
Sollte der Abstand zwischen der letzten AIT und der
BEV geringer als drei Monate oder gréRer als sechs Mo-
nate sein, muss die Abweichung der zeitlichen Vorgabe

nachvollziehbar begriindet werden; andernfalls steht
eine Honorarklrzung wegen des VerstoRes gegen die
Richtlinie im Raum. Die BEV ist Voraussetzung fur die
Durchfihrung der Unterstitzenden Parodontitisthe-
rapie (UPT); die BEV muss also vor der UPT erbracht
werden. Sofern flr eine verspatet durchgefluhrte BEV
kein nachvollziehbarer Grund vorliegt, kann auch die
UPT-Strecke nicht stattfinden.

Unzulanglichkeiten in der Systematik der Behand-
lungsschrittigkeit entsprechen keiner systematischen
Behandlung von Parodontopathien gemall der seit
01.07.2021 geltenden PAR-Richtlinie. Wird ein Verstol§
gegen eine oder mehrere Richtlinienbestimmungen
festgestellt, sieht sich die Prifungsstelle dazu veran-
lasst, die gesamte Behandlung des gepriften Behand-
lungsfalls zu klrzen. Die Prifungsstelle stltzt sich bei
ihrer Entscheidungsfindung auf die Entscheidung des
Landessozialgericht Berlin-Brandenburg, Urteil vom
31. August 2011 - L 7 KA 157/07, wonach Parodonto-
se-Behandlungen in vollem Umfang unwirtschaftlich
waren, sofern ein VerstoB gegen Richtlinienbestim-
mungen in den gepriften Fallen festzustellen war.
Steht die Unwirtschaftlichkeit einer PAR-Behandlung
fest, droht auch eine Kiirzung des Honorars fur be-
gleitende KCH-Leistungen; denn war die eigentliche
PAR-Behandlung unwirtschaftlich, gilt dies auch fur die
begleitenden KCH-Leistungen.

Zusammenfassung - Wann liegt ein Richtli-

nienverstoB3 gegen die PAR-Richtlinie vom

01.07.2021 vor:

* ATG vor Genehmigung des PA-Planes

* Unvollstandiger Réntgenbefund

* Nicht fristgerechte Durchfiihrung der BEV ohne
Begriindung

* Durchflihrung der UPT vor der BEV

* Nicht fristgerechte Durchfiihrung der UPT ohne
Begriindung =m
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15 Jahre Prufungsstelle bei der
KZV Land Brandenburg

Von der Prufabteilung der KZV zur selbstandigen Prufungsstelle

Autorin: Andrea Schilling, Leiterin der Prifungsstelle gem. § 106¢c SGB V bei der KZV Land Brandenburg

Die Prufungsstelle gemals § 106c bei der KZV Land
Brandenburg existiert in ihrer heutigen Form seit nun-
mehr 15 Jahren.

Die Anfange der heutigen Prufungsstelle gehen jedoch
ins Jahr 1991 zurlck:

Hier die ,Meilensteine unserer Entwicklung” — Von der
Abteilung Prifwesen der KZV Land Brandenburg zur
unabhangigen Prafungsstelle:

01.01.1991:
Abteilung Prifwesen der KZV Land Brandenburg

01.01.1995:

Die Abteilung Prifwesen der KZV Land Brandenburg
wird zur Geschaftsstelle der Gemeinsamen Pruafgremi-
en

01.01.2008:
Aufgaben und Kompetenzen der ehemaligen Ge-
schaftsstelle gehen in die neu geschaffene Prufungs-
stelle Uber.

Die Prifungsstelle ist eine gemeinsame Einrichtung
der KZV sowie der Krankenkassen/-verbande, handelt
und trifft ihre Entscheidungen jedoch stets unabhan-
gig/neutral und objektiv.

Aufgabe der Priifungsstelle ist es, die Wirtschaft-
lichkeit der vertragszahnarztlichen Versorgung durch
Beratungen und Prifungen zu dberwachen. Die Pru-
fungsstelle kontrolliert, ob die Vertragszahnarzte ihre
Leistungen gemaR Wirtschaftlichkeitsgebot (§ 12 SGB
V) ausreichend, zweckmaBig und wirtschaftlich erbrin-
gen; Leistungen durfen zudem das Mall des Notwen-
digen nicht Uberschreiten (§ 70 Abs. 1 Satz 2 SGB V).

Ziel der Wirtschaftlichkeitsprifung ist es, die So-
lidargemeinschaft vor unnétigen Ausgaben zu bewah-
ren.

Leitbild der Prifungsstelle: Die Wirtschaftlichkeits-
prufung bezweckt nicht die Erzielung von Einnahmen
(Regressen), sondern die Beachtung des Wirtschaft-
lichkeitsgebotes! Grundsatzlich gilt: Beratung vor Kur-
zung.

Haben Sie Fragen zur Wirtschaftlichkeitsprii-
fung? Kontaktieren Sie uns:

Prifungsstelle

gemal § 106¢ SGB V bei der KZV LB
Helene-Lange-StralRe 4-5

14469 Potsdam

0331/2977-329
pruefwesen@kzvlb.de

Oder besuchen Sie uns auf unserer Internet-
seite: https://www.kzvlb.de/pruefungsstelle/
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Neuzulassungen in der KZVLB

Am 8. Juni tagte der Zulassungsausschuss fur Zahnarzte turnusgemaR in der KZVLB.
In dieser Sitzung wurde vier Zulassungsantragen stattgegeben. Wir freuen uns auf eine gute
Zusammenarbeit.

Name Planungsbereich Vertragszahnarztsitz Bemerkung

Zahnarztin
. . Berliner Str. 14
vuliya Shchepina Potsdam 14467 Potsdam

ab: 01.07.2023

Fachzahnarztin fur Kieferortho-
padie

Dr. med. dent. Maike Holm Niemegker Str. 33

Potsdam-Mittelmark 14806 Bad Belzig
ab: 01.10.2023
Zahnarzt :?!i:!gzzligghme der ortlichen
Dr. med. dent. Ali Mokabberi Brandenburger Str. 14 BAG:

Oberhavel 16798 Furstenberg/Havel Dipl.-Stom. Ulrich und Dipl.-Stom.
ab: 01.07.2023 - .

Christiane Fischer
Zahnarztin 2. Teilzulassun
Helena Gawrilow Bahnhofstr. 17 | diassu g
. Niederlassung in dem MVZ Zahn-

Oberspreewald-Lausitz 01968 Senftenberg 4rzte Senftenbera. Bahnhofstr. 17

ab: 01.07.2023 9 '

Die nachste Sitzung des Zulassungsausschusses findet am 7. September 2023 statt.
Annahmestopp fur die Unterlagen ist der 4. August 2023.

Ansprechpartnerin:

Christiane Ariza Romero, Ass. iur.

Leiterin der Abteilung Zulassung der KZVLB

Tel.: 0331 /29 77 334

christiane.ariza@kzvlb.de =

Anzeige

/ZAHNTECHNIK
MEISSEN

www.zahntechnik-meissen.de
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Zukunftstag und
Berufsmessen als
Moglichkeit, fur
ZFA zu werben

Autorin: Jana Zadow-Dorr, Offentlichkeitsarbeit der LZAKB

v.l.n.r.: Lena Firneis, Azubi in der ZAP Thomas Graff sowie die
Schiler Tristian Schwarz und Jenny Jehnert beim Zukunftstag

Zahlreiche interessierte Schuler hatten im April und
Mai Gelegenheit, beim Zukunftstag 2023 in Zahnarzt-
praxen und Zahntechniklaboren im Beruf als ,Zahn-
medizinische Fachangestellte” bzw. ,Zahntechniker”
zu schnuppern oder sich im Zuge von Bildungsmessen
in Herzberg (Elster) und Frankfurt (Oder) aus erster
Hand zu informieren. Am Zukunftstag beteiligten sich
im Stden des Landes Brandenburg das Praxisteam von
Dr. Katja Anetsmann in Kolkwitz sowie Thomas Graff
aus Peitz gemeinsam mit dem Zahntechniklabor Hen-
ry Schotz in Cottbus. Jenny Jehnert reiste flr die Teil-
nahme am Zukunftstag sogar extra von Finsterwalde
nach Cottbus, weil sie ,sich generell fir einen Beruf in
einer Zahnarztpraxis interessiert”. Im WAT-Unterricht
wurden anschliefend die Erfahrungen in den einzelnen
Betrieben zwischen den Schilern ausgetauscht.

Vielsagend sind in diesem Zusammenhang vielleicht
auch die Beweggriinde von Joan-Poul Bremer und Ali-
na Luise Bottcher, warum sie ZFA-Auszubildende ge-
worden sind: Beide wollten ,irgendetwas mit Medizin“
machen. Bei den jeweiligen Anfragen in einer Zahn-
arztpraxis wurde ihnen ein Schilerpraktikum angebo-

Praxixmitarbeiter

Fotos: Jana Zadow-D

Fiona Ihlo (I.) und Angelique Otto besuchten den Zukunftstag in
der ZAP Anetsmann in Kolkwitz

Foto: Dr. Lars Petersohn

Das Team der ZAP Dr. Lars Petersohn Ubernahm die Standbe-
treuung bei der Bildungsmesse in Herzberg (Elster)

Joan-Poul Bremer (2.v.l.), Azubi in der ZAP Dr. Jorg Lips, sowie
Alina Luise Bottcher (r.), Azubi in der ZAP Jonas Ddélves, betreu-
ten den Stand bei der Bildungsmesse in Frankfurt (Oder)

ten — was ihnen letztendlich so gut gefiel, dass sie ihre
Ausbildung auch dort begannen. Wobei Alina gern spa-
ter Zahnmedizin studieren mdchte. Es scheint so, dass
Schulerpraktika oder der alljahrliche ,,Zukunfstag” eine
gute Gelegenheit sind, Madchen und Jungen flr die Ar-
beit in einer Zahnarztpraxis zu begeistern. Uber die
Jobbdérse: » www.die-brandenburger-zahnaerzte.de ist
es auch mdglich, Praktikumsplatze anzubieten. m
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Fragen und Antworten

Autorinnen: Dr. Heike Lucht-Geuther, stellvertretende Vorsit-
zende des Vorstandes und Anke Kowalski, stellvertretende
Leiterin der Abteilung Abrechnung der KZVLB

,Der schlimmste aller Fehler ist, sich keines solchen
bewusst zu sein.”

Thomas Carlyle

Im Rahmen des Krankenkassenberichtigungsverfah-
rens erhielten wir in letzter Zeit haufiger Prifantrage,
in denen Krankenkassen bemangeln, dass fur densel-
ben Zahn eines Patienten im zeitlichen Zusammen-
hang zweimal eine Extraktionsleistung abgerechnet
wurde. Daraus ergibt sich unsere unmittelbar folgende
Abrechnungsinformation zur Wurzelrestentfernung.

Wurzelrestentfernung

Wie erfolgt die Abrechnung der Wurzelrestentfernung,
wenn im zeitlichen Zusammenhang mit dem Extrak-
tions-,Versuch” eines Zahnes festgestellt wird, dass
ein Wurzelteil abgebrochen ist und sich noch im Kiefer
befindet?

Zunachst zur grundsatzlichen Abrechnungsmaéglich-
keit der Entfernung eines Wurzelrestes bezogen auf
die Geblihrennummern nach dem BEMA-Z; bitte be-
achten Sie, dass an dieser Stelle noch kein Bezug zum
zeitlichen Zusammenhang einer vorausgegangenen
Extraktion genommen wird.

- Die komplikationslose Entfernung eines Wurzel-
restes wird analog der Entfernung des kompletten
Zahnes nach der Geb.-Nr. 43 (X 1) oder 44 (X 2) ab-
gerechnet. (Die Geb.-Nr. 44 ist z. B. auch ansatzfa-
hig, wenn bei einem ursprunglich mehrwurzeligen
Zahn nur noch eine abgebrochene Wurzel entfernt
werden muss.)

- Gestaltet sich die Entfernung des Wurzelrestes so
schwierig, dass neben der gewodhnlichen Zange
und Hebel zuzlglich Hilfsmittel (z. B. Zahn- oder
Knochenfrasen, spezielle Wurzelheber) verwendet

: A |

werden mussen, demzufolge ein erhéhter Schwie-
rigkeitsgrad und Zeitaufwand gegeben ist, kann
die Geb.-Nr. 45 (X 3) zum Ansatz kommen.

- Ist fur die Wurzelrestentfernung ein ,Aufklappen”
erforderlich, erflllt dies den Leistungsinhalt der
Geb.-Nr. 47a (Ost 1).

- Die Geb.-Nr. 48 (Ost 2) ist abrechnungsfahig, wenn
der zu entfernende Wurzelrest impaktiert ist.

Anhand von vier Fallgestaltungen zeigen wir anschlie-
Bend die Abrechnungsmdglichkeiten der Wurzel-
restentfernung in Abhangigkeit vom Behandler und
vom zeitlichen Zusammenhang zur vorausgegange-
nen Extraktion des entsprechenden Zahnes auf. Dabei
bezieht sich der Terminus ,zeitlicher Zusammenhang“
nicht nur auf Behandlungsfalle, bei denen in derselben
Sitzung der Zahn und der dazugehérige Wurzelrest
entfernt wurden, sondern auch auf die Falle, bezuglich
derer mehrere Tage bzw. Wochen zwischen den Mal3-
nahmen liegen.

1. Fallgestaltung:

In einer Sitzung werden der Zahn und im Nachhi-
nein der Wurzelrest entfernt.

Ausgehend davon, dass entsprechend der Allgemei-
nen Bestimmung Nr. 2 zum BEMA-Z u. a. qgilt: , Eine
Leistung ist aber nur dann abrechnungsfahig, wenn
der Leistungsinhalt vollstandig erbracht wird.”, ist nur
eine Entfernungsleistung fir diesen einen Zahn an-
satzfahig, denn der Leistungsinhalt der Extraktions-
leistung umfasst die komplette Entfernung des Zahnes
(d. h. einschlieBlich seiner Wurzeln). Ist beispielsweise
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zuerst eine ,normale” Extraktion nach der Geb.-Nr. 43
(X1) oder 44 (X2) erfolgt und wird danach festgestellt,
dass eine Wurzel abgebrochen ist und fir die unmittel-
bar folgende Wurzelrestentfernung ein , Aufklappen”
notwendig wird, so ist flr beide EntfernungsmafBnah-
men in dieser Sitzung neben der Anasthesieleistung
ausschlieBlich nur die Geb.-Nr. 47a (Ostl) fur die ge-
samte Zahnentfernung ansatzfahig.

2. Fallgestaltung:

Unmittelbar nach der Extraktion wird festge-
stellt, dass ein Teil der Zahnwurzel fehlt.

Die Wurzelrestentfernung erfolgt nicht in der-
selben Sitzung; es wird ein Behandlungstermin
fir in drei Wochen vereinbart.

Fir den Extraktions-,Versuch” ist lediglich die Anas-
thesieleistung ansatzfahig*, da nur diesbezlglich der
Leistungsinhalt vollstandig erbracht wurde (s. Allge-
meine Bestimmung Nr. 2 zum BEMA-Z). Da die voll-
standige Entfernung des Zahnes erst mit der Wur-
zelrestentfernung abgeschlossen ist und zwischen
beiden Leistungen ein zeitlicher Zusammenhang be-
steht, kann die Zahnentfernung (nach der Geb.-Nr. X1,
X2, X3, Ostl oder Ost2) erst zum Folgetermin (hier
drei Wochen nach dem Extraktions-,Versuch”) abge-
rechnet werden.

3. Fallgestaltung:

Nach dem missgliickten Versuch des Hauszahn-
arztes, die abgebrochene Wurzel zu entfernen,
erfolgt seinerseits eine Uberweisung an den
Kieferchirurgen.

Da auch hinsichtlich dieser Fallgestaltung nicht
der Leistungsinhalt einer kompletten Zahnentfer-
nung seitens des Hauszahnarztes erfolgte, ist le-
diglich die Anasthesie fir diesen Zahnarzt abrech-
nungsfahig* (s. Allgemeine Bestimmung Nr. 2 zum
BEMA-Z). Der Kieferchirurg hingegen kann neben sei-
ner Anasthesieleistung eine dem Leistungsumfang
der Wurzelrestentfernung entsprechende Zahnentfer-
nungsposition abrechnen.

4. Fallgestaltung:

Ein Zahnarzt stellt im Zuge der ZE-Planung bei
seinem Patienten fest (Zufallsbefund), dass
sich in dem mit einer Briicke zu versorgenden
Gebiet ein Wurzelrest von der seinerseits vor
einigen Jahren durchgefiihrten Zahnextraktion
befindet.

Abrechnung

Nach der ZE-Richtlinie 11. g) muss der Wurzelrest vor
der Bruckenversorgung entfernt werden. Die Leis-
tung fur die Wurzelrestentfernung kann der Zahnarzt
zum Ansatz bringen, da es sich diesbezlglich um eine
selbststandige Leistung handelt, somit kein zeitlicher
Zusammenhang zur damaligen Extraktion besteht.

Wichtiger Hinweis: Bitte denken Sie an eine nach-
vollziehbare und sorgfaltige Behandlungsdokumenta-
tion!

* Bei der leistungsbezogenen Abrechnung der Anas-
thesie ist unter ,,KZV-interne Mitteilung" ein Hinweis
zu geben, warum diese Geblhr auch ohne korrespon-
dierende Leistung abrechnungsfahig/vertragskonform
ist (z. B. ,,Extraktionsabbruch®).

Entfernung einer Zirkonkrone
Kann ich far die zeit- und materialkostenaufwendi-
ge Entfernung einer Zirkonkrone Mehrkosten zur
Geb.-Nr. 23 vereinbaren bzw. berechnen?

Nein, folgende zwei Grinde sprechen dagegen, eine
Mehrkostenabrechnung mit dem GKV-Versicherten zu
vereinbaren:

1. Zuzahlungsverbot

Bei der Entfernung einer Krone nach der Geb.-Nr. 23
handelt es sich nicht um eine Zahnersatzleistung, son-
dern um eine Leistung auf der Basis des Sachkosten-
prinzips, denn diese Leistung ist im BEMA-Teil 1 (KCH)
integriert und eine Ausnahmebestimmung bezogen
auf diesen Sachverhalt wurde nicht vereinbart. Aus
diesem Grund greift auch fur die Geb.-Nr. 23 das Zu-
zahlungsverbot.

2. Leistungsinhalt der Geb.-Nr. 23

Der Leistungsinhalt der Geb.-Nr. 23 geht unabhangig
vom Werkstoff (z. B. NEM-Legierung, Edelmetalllegie-
rung, Zirkonkrone, CEREC-Krone) und unabhangig von
der Zuordnung zur Versorgungsart von einer zu ent-
fernenden Krone als solches aus. Das hat zur Folge,
dass auch die der gleichartigen Versorgungsform zuzu-
ordnende Zirkonkrone hinsichtlich der diesbeztiglichen
Entfernung nur der vertragszahnarztlichen Leistungs-
abrechnung unterliegen kann; auch, wenn der Zeitauf-
wand und der Materialeinsatz umfangreicher als bei-
spielsweise bei einer Krone aus Edelmetalllegierung
istt m
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GOZ-Analyse — nehmen
Sie schon daran teil?
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GOZ
Analyse

BZAK

Ein Gemeinschaftsprojekt
von BZAK, KZBV und IDZ

Autoren: ZA Matthias Weichelt, LZAKB-Vorstandsmitglied, und GOZ-Autorenteam

Seit 1999 fiihrt die Bundeszahnarztekammer (BZAK) die bislang gréBte und einzige éffentlich
zugangliche Datenerhebung zum privatzahnarztlichen Rechnungsgeschehen in Deutschland
durch. Die BZAK bittet weiterhin um die Teilnahme der Zahnirzte aller Bundesliander.

Was ist die GOZ-Analyse?

Die GOZ-Analyse ist die umfassendste und derzeit die
einzige Offentlich zugangliche Erhebung und Auswer-
tung zur Abrechnung bzw. Liquidation im privatzahn-
arztlichen Bereich nach der GebuUhrenordnung fur
Zahnarzte (kurz: GOZ). Es handelt sich um eine Wie-
derholungserhebung, die Stabilitat und Wandel privat-
zahnarztlicher Leistungserbringung und Abrechnung in
einer auch wissenschaftlich verwertbaren Weise abbil-
den soll.

Was leistet die GOZ-Analyse?

Die Untersuchungen sollen sowohl die Stabilitat als
auch die Veranderungen bei der privatzahnarztlichen
Leistungserbringung und Abrechnung dokumentieren
und analysieren. Durch die regelmaBige Beobachtung
der gleichen Praxen lassen sich beide Aspekte Uber
einen langeren Zeitraum differenziert nachzeichnen.
Die GOZ-Analyse ist anerkannt. Sie wird bei Diskus-
sionen mit der Politik, wie den Gesundheitsministeri-
en auf Landes- und Bundesebene, den Vertretern der
privaten Krankenversicherung und bei der zahnarzt-
lichen Offentlichkeitsarbeit als fundierte statistische
Datengrundlage akzeptiert und verwendet. Beispiel:
Das private Forschungs- und Beratungsinstitut BASYS
erstellte Uberwiegend auf Grundlage der GOZ-Analy-
se im Auftrag des Bundesministeriums flur Gesundheit
(BMG) eine Studie zu den Honorarauswirkungen der
im Oktober 2008 sowie im April 2011 vorgelegten Re-
ferentenentwdrfe. Auch bei der Evaluierung der GOZ
2012 stltzte sich das BMG wesentlich auf die Daten der
GOZ-Analyse.

Seit wann gibt es das Projekt?

Die Daten wurden erstmals 1999 fur alle Quartale er-
hoben. Seit 2012 erfolgte die schrittweise Umstellung
auf eine auch regional reprasentative Zufallsstichpro-
be.

Wer steht hinter dem Projekt?

Das Projekt wird von der BZAK durchgefiihrt. Die Pro-
jektbetreuung obliegt dem Ausschuss Statistik der
BZAK. Vorsitzender des Ausschusses ist Dr. Wilfried
Woop, Prasident der Landeszahnarztekammer Rhein-
land-Pfalz. Verantwortlicher Mitarbeiter seitens der
Bundeszahnarztekammer ist RA René Krousky, stell-
vertretender HauptgeschaftsfUhrer und Justitiar der
BZAK. Samtliche Daten werden durch das Notariat
Thies (ehem. Adenauer und Thies) in KéIn im Auftrag
erhoben und anonymisiert. Die Ubertragung der Da-
tenerhebung an Datentreuhander garantiert die Ano-
nymitat der Teilnehmerdaten, da zu keinem Zeitpunkt
der BZAK personenriickverfolgbare Informationen wie
Name und Adresse in Zusammenhang mit den aus-
wertbaren Daten (soziodemographischen Daten, Rech-
nungsdaten) bekannt gemacht werden.

Welchen Umfang hat das Projekt?

Derzeit (Stand 2019) nehmen rund 3.000 Zahnarzte
aus dem gesamten Bundesgebiet teil. Die Standard-
auswertung unter privatversicherten Patienten um-
fasste fur das Jahr 2018 rund 570.000 Rechnungen.
Seit 1999 wurden ca. 4 Mio. Rechnungen ausgewertet.

Welche Zahnarztpraxen werden ausgewahlt?

Die Teilnahme an der GOZ-Analyse ist freiwillig. Die
Zahnarztpraxen werden auf Ebene der (Landes-) Zahn-
arztekammern zufallig ausgewahlt und direkt um Mit-
wirkung gebeten. Durch Ubergewichtung kleinerer
Kammerbereiche ist auch eine regionale Analyse még-
lich.

Wer kann teilnehmen?

Grundsatzlich kann jede niedergelassene Zahnarztin
und jeder niedergelassene Zahnarzt an der GOZ-Ana-
lyse teilnehmen. Eine Mitarbeit ist flr die Teilnehmer
ohne Kosten und kann jederzeit widerrufen werden.
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Ist die Teilnahme verpflichtend?

Die Teilnahme ist freiwillig, auch wenn lhre Praxis aus-
gewahlt und angeschrieben wurde. Dennoch gilt far
uns: Gerade da Sie ausgewahlt wurden, gibt es fur Sie
keinen Ersatz! Hintergrund hierflr ist, dass fur wissen-
schaftlich wasserdichte Aussagen die Teilnehmer der
GOZ-Analyse die Zahnarzteschaft reprasentativ ab-
bilden missen - nicht nur auf Bundesebene, sondern
gerade auch auf regionaler Ebene. Durch zufallige Aus-
wahl der Praxen wird eben dies erreicht.

Welche Daten werden erhoben?

Es werden Rechnungsdaten, soziodemographische Da-
ten des Praxisinhabers sowie Strukturdaten der Praxis
erfasst.

Rechnungsdaten:

Abgesehen von den personenidentifizierbaren Daten
des Patienten und des Zahnarztes werden wesentliche
Informationen samtlicher privatzahnarztlicher Rech-
nungen erfasst. Neben den Rechnungen von privat
versicherten Patienten werden somit auch Mehrkosten-
vereinbarungen von gesetzlich versicherten Patienten
erhoben. Zur Auswertung steht damit in erster Linie
der Rechnungsbetrag gegliedert nach Honorar, Mate-
rial- und Laborkosten des Praxislabors bzw. gewerbli-
chen Labors, samtliche GOZ/GOA-Leistungspositionen
(auch analog abgerechnete Leistungen) mit Haufigkeit,
Multiplikator sowie dem Betrag zur Verfligung.

Soziodemographische Daten des Praxisinhabers,
Strukturdaten der Praxis:

Folgende Daten werden mittels postalischer Befragung
zusatzlich erhoben: Praxisinhaber, Geschlecht, Alter,
Fachrichtung, berufspolitische Aktivitat, Praxis, Grin-
dungsjahr, rechtliche Organisationsform, Praxislabor,
Mitarbeiterzahl, Selbsteinschatzung des Anteils an Pri-
vatpatienten, Selbsteinschatzung des Praxisumsatzes,
Kammerbereich, Selbsteinschatzung der OrtsgroRe
des Praxisstandorts.

Den Fragebogen zum soziodemographischen Hinter-
grund der Teilnehmer der GOZ-Analyse kénnen Sie
unter »www.bzaek.de/fileadmin/PDFs/GOZ-Analyse/
Fragebogen_Anmeldung.pdf herunterladen.

Wie werden die Daten erhoben?

Die Erfassung erfolgt mittels der eingesetzten Praxis-
software, welche die Rechnungsdaten quartalsweise
zusammenstellt. Die zusammengestellten Daten koén-
nen per Diskette oder per E-Post durch die Teilnehmer
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versendet werden. Gemessen an den konservierend/
chirurgischen KZzZV-Abrechnungen (IV. Quartal 2009)
setzen knapp zwei Drittel der abrechnenden Zahnarz-
te eine Praxissoftware ein, die ein Modul zur GOZ-Ana-
lyse bereitstellt.

Hier finden Sie eine Liste von Softwareherstellern:
» www.bzaek.de/goz/goz-analyse/software.html, wel-
che ein Modul zur Teilnahme der GOZ-Analyse anbie-
ten.

Muss ich meine/unsere Patienten Uber die
GOZ-Analyse informieren?

Eine Informationspflicht nach der DSGVO gegenuber
Patienten besteht flur die teilnehmenden Zahnarztpra-
xen nicht, da lediglich anonymisierte und damit keine
personenbezogenen Daten der Patienten Ubermittelt
werden.

Wie ist der Datenschutz organisiert?

Von Beginn des Projekts an wurde der Datensicherheit
und dem Datenschutz besondere Aufmerksamkeit ge-
schenkt. Dies zeigt sich insbesondere darin, dass die
personenidentifizierbaren Daten (Adressdaten) strikt
von den auswertbaren Daten (soziodemographischen
Daten, Rechnungsdaten) getrennt sind. Folglich ist zu
keiner Zeit eine Zuordnung zwischen soziodemogra-
phischen Daten, Rechnungsdaten und teilnehmender
Praxis moglich.

Datenschutz:

Die personenidentifizierbaren Daten (Adressdaten)
werden durch den externen Datentreuhander, das No-
tariat Thies (ehem. Adenauer und Thies) in Kéln, ge-
pflegt und mittels einer Sortiernummer anonymisiert.
Samtliche Daten fur spatere Auswertungen werden
lediglich mit dieser Sortiernummer an die BZAK wei-
tergegeben. Eine Sortiernummer ist fur Auswertungen
von Paneldaten (Mehrfachbeobachtung der gleichen
Zahnarztpraxis) eine notwendige Voraussetzung, da
nur hierdurch zeitliche Bezlige hergestellt werden kon-
nen. Da die Adressdaten durch den externen Daten-
treuhander verwaltet werden, wird die gesamte Da-
tenerhebung durch diesen organisiert. Im Falle einer
Beendigung des Projekts werden die personenidentif-
zierbaren Daten inklusive Sortiernummern von Seiten
des Datentreuhanders geldscht. Selbstverstandlich
werden wir alle Datenschutzbestimmungen einhalten.
Die Datenschutzerklarung der BZAK ist unter :

» www.bzaek.de/fileadmin/PDFs/GOZ-Analyse/Daten-
schutz.pdf abrufbar.
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Datensicherheit:

Die Ubermittelten Daten werden durch die Praxissoft-
ware mit 128 Bit verschlisselt. Samtliche Teilnehmer
erhalten hierflr ein individuelles Passwort. Somit ist si-
chergestellt, dass die Daten von unbefugten Personen
nicht gelesen werden kénnen.

Brauche ich zur Weitergabe der Rechnungsdaten
die Zustimmung meiner Patienten?

Von den Patienten werden keine personenidentifizier-
baren Merkmale erhoben. Es bedarf daher seitens Ih-
rer Patienten keiner Einverstandniserklarung.

Was ist der Nutzen fur die Teilnehmer?

Wie bei jeder empirischen
Studie liegt der Hauptnutzen
der GOZ-Analyse naturlich
bei den Informationsnut-
zern. Damit aber nicht nur
die Zahnarzteschaft im All-

... I gemeinen, sondern auch Sie
als Teilnehmer personlich

SChwarz profitieren kdénnen, verlost
auf die BZAK unter all denen,
H die Uber ein Jahr hinweg
WElB kontinuierlich Daten gelie-
fert haben, als Dankeschén

einen Reisegutschein. Auch wird den Teilnehmern die
Standardauswertung der GOZ-Analyse, die jahrlich im
Statistischen Jahrbuch verdéffentlicht wird, kostenfrei
zur Verfligung gestellt.

Wie erfolgt die Anmeldung?

Prinzipiell kann jeder Inhaber einer Zahnarztpraxis
am Projekt GOZ-Analyse teilnehmen. Bei Berufsaus-
Uubungsgemeinschaften missen samtliche Inhaber teil-
nehmen, da die Rechnungen fur die Gemeinschaft als
Ganzes erstellt werden. Schicken Sie Ihre Anmeldung
direkt an den Datentreuhander, das Notariat Thies
(ehem. Adenauer und Thies). Von dort erhalten Sie ein
Starterpaket mit Sortiernummer (id) und Passwort.
Das Anmeldeformular finden Sie unter » www.bzaek.
de/goz/goz-analyse/anmeldung.html

Wie und wo erfolgen die Auswertungen der Daten?

Auswertungen zu verschiedenen Aspekten des pri-
vatzahnarztlichen Abrechnungsgeschehens werden
im jeweiligen statistischen Jahrbuch der BZAK und der
KZBV veroffentlicht. Die registrierten Teilnehmer des
Projekts GOZ-Analyse kénnen samtliche Auswertungen
im internen Bereich kostenfrei herunterladen.
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Interessiert?

Sollten wir Ihr Interesse an diesem Projekt geweckt
haben, kdnnen Sie sich auf der Internetseite der
Bundeszahnarztekammer digital anmelden. Fur Ruck-
fragen wenden Sie sich bitte an:

Kathrin Fuchs, Bereich Statistik bei der BZAK
E-Post: statistik@bzaek.de

Tel.: +49 30 40005-113

Fax: +49 30 40005-119 =

Anzeige

ETL | ADVISA Berlin

Steverberatung im Gesundheitswesen

Fachberater fiir Gesundheitswesen (IBG/HS Bremerhaven)
Fachberater fiir den Heilberufebereich (IFU/ISM gGmbH)
Spezialisierte Fachberatung — mit Zertifikat!

e Praxisgriindungsberatung

* Begleitung bei Praxiskdufen und —verkaufen
e Spez. betriebswirtschaftliche Auswertungen
 Praxisvergleich

* Analysen zur Praxisoptimierung

o Steuerruicklagenberechnung

Wir sind eine hochspezialisierte
Steuerberatungsgesellschaft und beraten
ausschlieBlich Angehorige der Heilberufe.
Vertrauen Sie unserer langjahrigen Erfahrung
und unserem zertifizierten Fachwissen.

Daniel Dommenz - Steuerberater, Anja Genz - Steuerberaterin

ETL ADVISA Berlin
Steuerberatungsgesellschaft mbH
wirtschaftliche und steuerliche Beratung fiir Heilberufler

Platz vor dem Neuen Tor 2 e 10115 Berlin
Tel.: (030) 28 09 22 00 e Fax: (030) 28 09 22 99
advisa.berlin@etl.de « www.etl.de/advisa-berlin
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Es gibt eine neue Stellungnahme des
Ausschusses Gebiihrenrecht der BZAK zur
Berechnung digitaler Volumentomographi-
en (Fotoquelle: » www.drdroeseler.de)

Die Berechnung der digitalen
Volumentomographie in der GOA

Quelle: BZAK; » www.bzaek.de/goz/stellungnahmen-zur-goz/stellungnahme/digitale-volumentomografie.html

Der Ausschuss flr Gebuhrenrecht der Bundeszahnarztekammer veroffentlichte im Juni 2023

die nachfolgende Stellungnahme

Geb.-Nr. 5369 Gebiihrenordnung fir Arzte (GOA):
Hoéchstwert fur Leistungen nach den Nummern
5370 bis 5374 (3000 Punkte)

Die im Einzelnen erbrachten Leistungen sind in der
Rechnung anzugeben.

Geb.-Nr. 5370 GOA

Computergesteuerte Tomographie im Kopfbereich -
gegebenenfalls einschlieRlich des kranio-zervikalen
Ubergangs.

Geb.-Nr. 5377 GOA

Zuschlag fur die computergesteuerte Analyse - ein-
schlielRlich speziell nachfolgender ,, 3D-Rekonstruktion
Allgemeine Bestimmungen”

Allgemeine Bestimmungen Abschnitt O.I.

Strahlendiagnostik GOA

Mit den GebuUhren sind alle Kosten (auch fur Dokumen-

tation und Aufbewahrung der Datentrager) abgegolten.

1. Die Befundmitteilung oder der einfache Befundbe-
richt mit Angaben zu Befund(en) und zur Diagnose

ist Bestandteil der Leistungen und nicht gesondert
berechnungsfahig.

2. Die Beurteilung von Roéntgenaufnahmen (auch
Fremdaufnahmen) als selbststandige Leistung ist
nicht berechnungsfahig.

Allgemeine Bestimmungen Abschnitt O.l. Nr. 7
Computertomographie GOA

Die Nebeneinanderberechnung von Leistungen nach
den Nummern 5370 bis 5374 ist in der Rechnung ge-
sondert zu begrinden. Bei Nebeneinanderberechnung
von Leistungen nach den Nummern 5370 bis 5374 ist
der Hochstwert nach Nummer 5369 zu beachten.

§ 5 Abs. 3 GOA Bemessung der Gebiihren fiir
Leistungen des GebUhrenverzeichnisses

GebUhren fir die in den Abschnitten A, E und O des
GebUhrenverzeichnisses genannten Leistungen be-
messen sich nach dem Einfachen bis Zweieinhalbfa-
chen des GebUhrensatzes. Absatz 2 Satz 4 gilt mit der
MalSgabe, dass an die Stelle des 2,3fachen des Gebuh-
rensatzes das 1,8fache des Gebuhrensatzes tritt.
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§ 6 Abs. 2 GebUhrenordnung fur Zahnarzte (GOZ)
GebUhren flr andere Leistungen (Auszug)

Die Vergitungen sind nach den Vorschriften der Ge-
bihrenordnung fiir Arzte zu berechnen, soweit die
Leistung nicht als selbststandige Leistung oder Teil ei-
ner anderen Leistung im GebUhrenverzeichnis der Ge-
bUhrenordnung flr Zahnarzte enthalten ist und wenn
die Leistungen, die der Zahnarzt erbringt, in den fol-
genden Abschnitten des GebUhrenverzeichnisses der
Gebihrenordnung fir Arzte aufgefihrt sind:

8.0

§ 6 Abs. 2 GOA Geblhren fir andere Leistungen
Selbststandige arztliche Leistungen, die in das Gebih-
renverzeichnis nicht aufgenommen sind, kénnen ent-
sprechend einer nach Art, Kosten- und Zeitaufwand

gleichwertigen Leistung des Gebuhrenverzeichnisses
berechnet werden.

§ 2 Nr. 8 Musterberufsordnung der BZAK

Es ist dem Zahnarzt nicht gestattet, fur die Zuweisung
und Vermittlung von Patienten Vorteile zu fordern, sich
versprechen oder gewahren zu lassen, selbst zu ver-
sprechen oder zu gewahren.

§ 2 Abs. 1 GOZ Abweichende Vereinbarung (Auszug)

Durch Vereinbarung zwischen Zahnarzt und Zahlungs-
pflichtigem kann eine von dieser Verordnung abwei-
chende Gebuhrenhdhe festgelegt werden.

Unter Beachtung der bildgebenden Maglichkeiten und
der zahnmedizinisch spezifischen Indikationen stellt
das DVT in der Zahnheilkunde eine medizinisch not-
wendige Leistung dar (S2k-Leitlinie ,Dentale digitale
Volumentomographie”, federfUhrend: Arbeitsgemein-
schaft fir Rontgenologie der Deutschen Gesellschaft
far Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde, Stand 12/2022).

Die digitale Volumentomographie ist der Geb.-Nr. 5370
GOA zu subsumieren. GemaR den Allgemeinen Bestim-
mungen Nr. 1, 3 und 4 des Abschnitts O.l. Strahlendi-
agnostik der GOA sind mit Berechnung dieser GebUhr
Erstellung, Befundung, Dokumentation, Archivierung,
Befundmitteilung und einfacher Befundbericht ab-
gegolten. Der gemaB § 5 Abs. 3 GOA reduzierte Ge-
bUhrenrahmen ist zu beachten, die Anwendung eines
oberhalb des 1,8-fachen liegenden Steigerungssatzes
in der Rechnung zu begrinden.
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Die Geb.-Nr. 5370 GOA ist mit 2000 Punkten dotiert.
Bei mehrmaliger Leistungsvornahme der Geb.-Nr. 5370
GOA in einer Sitzung ist diese in die einmalige Berech-
nung der Geb.-Nr. 5369 GOA mit ebenfalls reduziertem
Gebuhrenrahmen zu wandeln.

Bei mehrfacher Leistungserbringung reduziert sich
somit die Punktzahl fiir die Geb.-Nr. 5370 GOA, bis in
der Summe maximal 3000 Punkte erreicht werden. Die
mehrmalige Erbringung ist in der Rechnung zu begrin-
den und die Geb.-Nr. 5370 GOA (nur mit erklarendem
Charakter) in der Rechnung anzugeben.

Eine dreidimensionale, computerassistierte Analyse
des digitalen Volumentomogramms l6st den Zuschlag
nach der Geb.-Nr. 5377 GOA aus. GemaR nachgelager-
ter Abrechnungsbestimmung ist dieser nur mit dem
einfachen Steigerungssatz berechnungsfahig.

Die Geb.-Nr. 5377 GOA wird von der Héchstwertrege-
lung in Geb.-Nr. 5369 GOA nicht erfasst. Das hat zur
Folge, dass die Geb.-Nr. 5377 GOA entsprechend der
tatsachlichen Anzahl der erbrachten und computeras-
sistiert ausgewerteten digitalen Volumentomogramme
berechnungsfahig ist (vgl. Bundesgerichtshof Az.: [lIZR
241/21 vom 22.09.2022).

Die vorstehend bezeichneten Geblhrennummern sind
gemal § 6 Abs. 2 Nr. 8 GOZ dem zahnarztlichen Zugriff
eroffnet.

Die Kosten fur eine separat auf Wunsch des Patienten
gefertigte Daten-CD sind gesondert berechnungsfahig
(Deutsches Arzteblatt 109, Heft 19, 11.05.2012).

Voraussetzung zur Entscheidung Uber die rechtferti-
gende Indikation, die Anfertigung und die Befundung
eines digitalen Volumentomogramms ist ein Spezial-
kurs fur weitergehende Rontgentechniken (z.B. digita-
le Volumentomographie) gemald Tabelle 4.3.1 Spalte
1 Nr. 4 der Richtlinie ,Fachkunde und Kenntnisse bei
dem Betrieb von Réntgeneinrichtungen in der Medizin
oder Zahnmedizin“ (Stand 27.06.2012). Liegt der ent-
sprechende Fachkundenachweis nicht vor, darf eine
digitale Volumentomografie weder angeordnet, vorge-
nommen, noch befundet werden.

Sofern der das Gerat betreibende und die digitale Vo-
lumentomographie durchfuhrende Zahnarzt Uber die
vorstehend bezeichnete Fachkunde verflgt, ist die
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Berechnung des DVT wie vorstehend beschrieben ge-
regelt. Ein geblhrenrechtliches Problem entsteht trotz
entsprechendem Fachkunde-Nachweis dann, wenn die
Auswertung eines alio loco gefertigten digitalen Volu-
mentomogramms berechnet werden soll.

GemaR der Allgemeinen Bestimmung Nr. 4 O |. GOA
ist die Beurteilung einer Réntgenaufnahme untrennbar
mit deren Anfertigung verbunden und nicht gesondert
als selbststandige Leistung berechnungsfahig.

Das gilt auch fur die Geb.-Nr. 5377 GOA, die nur als
Zuschlag zur ebenfalls berechneten Geb.-Nr. 5370 GOA
berechnet werden kann. Da gemaB § 6 Abs. 2 GOA
(sinngleich § 6 Abs. 1 GOZ) nur selbststandige Leistun-
gen analog berechnet werden kénnen, scheidet eine
Analogisierung des Zuschlags nach der Geb.-Nr. 5377
GOA aus.

' Praxiseinrichtungen

|v = Planung und Beratung
m Praxismobel fiir lebendige
und funktionelle Rdume

| I[P Kiaus Jerosch GmbH

Tel. (030) 29 04 75 76
Info-Tel. (0800) 5 37 67 24
www,jerosch.com

Privates GebUhrenrecht

Somit beschreibt die GOA keine gebiihrenrechtliche
Regelung fur die geschilderte Fallkonstellation.

Eine Teilung der Vergtitung zwischen dem die digitale
Volumentomographie vornehmenden und dem beauf-
tragenden/die Auswertung vornehmenden Zahnarzt
kann berufsrechtlich problematisch sein (§ 2 Nr. 8 Mus-
terberufsordnung der Bundeszahnarztekammer).

V.

Eine gebuhrenrechtskonforme und rechtlich belast-
bare Berechnung und Vergutung der Auswertung ei-
nes andernorts gefertigten und berechneten digitalen
Volumentomogramms besteht darin, den durch die
Auswertung entstehenden Aufwand mit einer Verein-
barung gemals § 2 Abs. 1 GOZ uber eine Leistung zu
bertcksichtigen, in die die Ergebnisse des digitalen Vo-
lumentomogramms einflielen. =

Anzeigen

chtausstellung in Cottous

Leuchten fur Praxis,
Buro und Wohnrume

e,

i@l

An der Oberkircl Caitbls
Sandower Str 4 mWww: Ilchtgalle (o[}

Ihr regionaler Partner fir Praxis und Praxislabor

DENTAL

BALANCE
—1—

Helge Vollbrecht lhre Vorteile:

Fir Detailfragen stehe ich lhnen gern o)
unter 0172 309 87 64 zur Verfligung.

Edelmetall-Recycling/-Ankauf

Zertifizierter Edelmetallhandler in Potsdam

@A  Kostenfreie Abholung des Scheidgutes

A Vier-Stoff-Analyse (Gold, Silber, Platin, Palladium)

Verglitung per Uberweisung oder als Feingoldbarren

Ll | Auszahlung nach Tagespreis

[=]

Brandenburger Sonderrabatt: 50% auf die Scheidekosten

o Dental Balance GmbH - Behlertstr. 33 A, 14467 Potsdam

¢ 033188714070 & info@dental-balance.eu
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Moderatorenausbildung fur
Gutachter-Qualitatszirkel

Autorin: Dr. med. Kerstin Schneider

Am 25.03.23 wurden die Moderatoren der Qualitatszirkel in einem Coaching durch die Kommu-
nikationspsychologin Regina Thole-Maracke geschult.

Zahnarzt Julian Mdaller, Dr. Kerstin Schneider und Dipl.-Stom.
Frank Sengebusch nahmen an der Moderatorenschulung teil

Gutachten sind nicht immer einfach zu bescheiden:
Anfrage zur Teilnahme des Behandlers, gemeinsa-
mer Termin von Patient und Behandler zu planbaren
Begutachtungszeiten im eigenen Bestellsystem des
Gutachters und oft auch die Abklarung notwendiger
Voraussetzungen (Réntgen, Modelle, eine schriftliche
Einlassung des Zahnarztes zu praprothetischen Vor-
behandlungen). Die Gutachter treffen sich regional in
Qualitatszirkeln zur Analyse.

Wir haben eigentlich zum Thema ,Konflikt“ sofort das
Geflhl, vieles zu wissen. Irgendwie meistern wir verba-
le Eskalationen. Ist deren Bewertung nicht ganz sicher,
glauben wir nach wissenschaftlichen Erkenntnissen zu
90 Prozent unserer Wahrnehmung der Kérpersprache.
Ein Trainings-Satz: ,Wir schatzen Sie” kann von lhnen,
liebe Leser, ausprobiert werden, indem Sie jeweils nur
eines der drei Worte betonen.

Es gibt konfliktbezogene Automatismen. Das sind
L.vorbewusste, automatische Prozesse, die in unse-
rem sozialen Verhalten im Wesentlichen eine Antwort
auf Umweltstimuli sind“ (zitiert W. Stangl). Ich finde
es spannend, was wohl ,vorbewusst” sein mag. Wir
bewerten vieles vorbewusst und wissen um die Macht
der Sprache. Als Moderator und in jedem Gesprach

Dr. Heike Lucht-Geuther mit Schulungsleiterin Regina Thole-Ma-
rake und KZV-Mitarbeiterin Britta Bergmair (v.l.n.r.)

- erst recht in einem Konfliktgesprach - geht es u.a.
darum, eine positive Ausdrucksweise zu nutzen, kons-
truktiv Kritik zu duBern und das eigene Ziel zu kennen.
Deeskalation in Konflikten kénnten wir alle (mal) Gben!
Wir taten es in dieser Veranstaltung und mit sehr
interessanten Fragestellungen. Unser SELBST hat
immer damit zu tun. Unser eigenes Verhalten wird
gespiegelt: Lernen wir, auf eine Provokation ohne
Provokation zu antworten. Eine Polemik mit Schwarz-
WeiB-Denken abzuwenden und mit Empathie einen
Weg zu beschreiben ... das rettet vor Verlust der mo-
ralischen Glaubwurdigkeit, denn am Ende waren alle
Verlierer. Gefallen hat mir der Bezug auf die ,Rheto-
rische Deeskalation im Polizeieinsatz” von Prof. Fritz
Hlcker - Kriminaldirektor a.D. .

Haben Sie schon von Ambiguitatstoleranz gehort?
Dann seien Sie zukunftig ,ambiguitats-kompetent”!
Haben Sie ,die Fahigkeit, Vieldeutigkeit zur Kenntnis
zu nehmen, zu ertragen und Unsicherheit splren zu
kénnen“ und damit souveran umzugehen. Das ist dann
»produktives Umdeuten von widersprichlichen Infor-
mationen und Signalen“. Wir alle winschen uns das,
als Zahnarzt, als Gutachter und in der Politik.

Vielen herzlichen Dank an Frau Thole-Maracke! m
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Drei Referenten, ein Thema -
neues Fortbildungsformat

Autorin: Haike Walter, Referentin der KZVLB

Die drei Referenten: Haike Walter, KZVLB, sowie Andreas Klar
und Ingrid Krafczyk, Rubeling + Klar (v.l.n.r.)

Bei einem Zusammentreffen von Vertretern der Mit-
teldeutschen Zahntechnikerinnung und Frau Dr. Lucht-
Geuther, Stellvertretende Vorsitzende des Vorstandes
der KZVLB, wurde die Idee einer gemeinsamen Fort-
bildung geboren. Hintergrund: Das gegenseitige Ver-
standnis fur Prozessablaufe und die jeweiligen Abrech-
nungsbestimmungen/-voraussetzungen auf beiden
Seiten zu starken, um letztendlich die Zusammenar-
beit zu optimieren. Zahntechnikermeister Andreas Klar
und Ingrid Krafczyk vom Ribeling+Klar Dentallabor
waren bereit, dieses Projekt als Co-Referenten mit an-
zugehen. Auf dem Weg von der Idee zur Umsetzung
galt es, die jeweiligen Vorstellungen und Inhalte abzu-
stimmen, sowie zu koordinieren. Das bedeutete auch
fir mich, neue Wege in der Vorbereitung zu gehen.
Aber wie heilt es so schon — man wachst mit seinen
Aufgaben. In der Pandemiezeit erlebten Webinare als
Fortbildungsformat einen wahren Schub. Es ist unum-
stritten und ich stimme dem zu, dass dieses Format in
vielerlei Hinsicht Vorteile bringt und ,modern art” ist.
Meine Erfahrung ist aber auch, dass bei Prasenzveran-
staltungen eher ein belebender Gedankenaustausch,
auch unter den Teilnehmenden, erfolgt. Die Premiere
von ,Abrechnung meets Zahntechnik” fand in Prasenz

Die Teilnehmenden zeigten lGberwiegend eine positive Resonanz
auf das neue Fortbildungsformat

statt. Als Erganzung zu den Ausfuhrungen von Frau
Krafczyk und Herrn Klar bestand die Mdglichkeit, ein-
zelne Arbeiten, Friktionselemente u.a. anzusehen und
den beiden Referenten Fragen zu stellen. Die Resonanz
der Teilnehmenden war Uberwiegend positiv. Eine Wie-
derholung und der Ausbau dieses Formates sind nicht
ausgeschlossen. Ideen und Anregungen stehe ich of-
fen gegenuber (haike.walter@kzvlb.de). =

Statement von Andreas Klar

Als die Anfrage nach diesen Kursen kam, waren wir
sofort begeistert. Bestehen doch im Alltag des Labors
und in der Zusammenarbeit mit den Praxen oft Fra-
gen, wie etwas auf beiden Seiten beantragt, kalku-
liert und abgerechnet wird. Da geht im Einzelfall viel
Zeit verloren. Das haben wir auch bei der intensiven
Vorbereitung des Kurses zusammen mit Frau Walter
gespurt. Die Tlcke steckt im Detail jeder einzelnen
Versorgungsform. So waren die Vorbereitung und die
Durchfuhrung der Kurse sehr interessant und haben
viel Freude bereitet.
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Praxistipps auf dem Wasser

Autorin: Anne Neubert, Referat Fort- und Weiterbildung der LZAKB

"Eine Schifffahrt, die ist lustig ..." - so ahnlich klingt

ein weltbekanntes Lied. Die Landeszahnarztekammer

Brandenburg mochte flr die jungen und jung geblie-

benen Zahnarzte eine Schifffahrt in Potsdam in Ver-

bindung mit einer Fortbildung anbieten. Geplant sind

Praxistipps rund um die Themen:

* Rodntgen

* Behandlungseinheiten/Amalgamabscheider

* Gerate und Anlagen, zum Beispiel Wartung/Validie-
rung

* Sicherheits- und messtechnische Kontrollen

» elektrische Prifungen

e Mitarbeiterunterweisungen

* Gerateblcher in der Zahnarztpraxis.

Die Inhalte werden Ihnen in einem 1,5stindigen Vor-
trag vermittelt. Nebenbei kdnnen Sie die wunderbare
Aussicht auf dem Schiff ,,MS Stadt Potsdam” geniefen.
Im Anschluss an den Vortrag wird das vielfaltige Buffet
die "Praxistipps auf dem Wasser" abrunden. Es werden

PFAFF{BBERLIN

Die Kompositrestauration - ein praktischer
Arbeitskurs ohne Theorie

Die Kompositrestauration ist eine effektive und be-
wahrte Methode zur Reparatur von beschadigten oder
kariosen Zahnen. Zahnfarbene Kompositrestauratio-
nen werden seit Jahrzehnten im Front- und Seitenzahn-
bereich erfolgreich eingesetzt. Trainieren Sie in diesem

Die Kompositrestauration -
ein praktischer Arbeitskurs ohne Theorie

Seminar: FOBI-Kons-Komposit

Referent: Univ.-Prof. Dr. med. dent.

Roland Frankenberger

Kurstermin: Mi., 2. August, 15:00 bis 21:00 Uhr
Kursgebuhr: 425,- €

Anmeldung:

» https://www.pfaff-berlin.de/presse/zbb

2 Fortbildungspunkte vergeben. Anmeldung unter:
» www.die-brandenburger-zahnaerzte.de. =

Praxistipps auf dem Wasser

Datum: Mittwoch, den 18. Oktober
Zeit: 16:00 bis 20:00 Uhr
Referentin: Ulrike Besen,

Referat Praxisflihnrung der LZAKB
Zielgruppe:  junge und junggebliebene ZA
Startpunkt: Lange Bricke in Potsdam
Schiff: MS Stadt Potsdam
Kosten: 95,00 € / Teilnehmer

Anmeldung unter

» www.die-brandenburger-zahnaerzte.de.
»Fortbildungsangebote der LZAKB
»Fortbildungskurse oder QR-Code

Akupunktur,
Komposit und
Kieferorthopadie

rein praktischen Kurs das Praparieren und Legen von
asthetischen Fullungen in den verschiedenen Kavita-
tenklassen. Sie erhalten zahlreiche Tipps und Tricks zu
direkten Kompositrestaurationen von Univ.-Prof. Ro-
land Frankenberger.

Strukturierte Fortbildung:
Akupunktur fur Zahnarzte

Das Curriculum hat das Ziel, den Teilnehmern die
Grundlagen und den aktuellen Wissensstand zu ver-
mitteln - praxisnah mit Live-Behandlungen unter Ein-
beziehung der Kursteilnehmer. Der intensive kollegiale
Erfahrungsaustausch und die Darstellung der idealen
Behandlungsmaglichkeiten bei Schmerzzustanden und
Entziindungen im Zahn-, Mund- und Kieferbereich, bei
CMD und muskularen Verspannungen kann dem eige-
nen Praxisalltag eine neue Richtung geben.
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Strukturierte Fortbildung: Akupunktur fiir
Zahnarzte
- nach Dr. med. Jochen Gleditsch

Seminar: FOBI-CF-Akupunktur

Moderator:

Dr. med. dent. Hans Ulrich Markert

Kursstart: Fr., 1. September, 14:00 bis 19:00
Uhr (insgesamt 6 Kurstermine)

Kursgebihr: 1.790,- €

Anmeldung:

» https://www.pfaff-berlin.de/presse/zbb

KFO in einem Gesamtpaket — oder einzeln

Buchen Sie drei interessante KFO-Themen in einem
Gesamtpaket zur reduzierten KursgebuUhr! Alternativ
kann jedes Thema auch einzeln gebucht werden:

Die groBen 3 in der Kieferorthopadie

Sie wollen Extraktionen vermeiden - naturlich! Aber
manchmal ist das einfach unmaoglich. Missen es immer
vier Prémolaren sein? Nein! Vielmehr ist es entschei-
dend, intelligent zu wahlen. Wichtige Kriterien sind der
individuelle Patient und die gewtlinschte Verankerung.
Mit den LeanOrthodontics®-Extraktionsregeln kénnen
Sie sofort die beste Extraktionsentscheidung schnell
und sicher treffen und dabei gleichzeitig die beste Ver-
ankerung wahlen. Genial einfach. Ob bei Klasse |, I,
lll, vertikalen Problemen oder Asymmetrien. Welche
Verankerungsmethode ist die beste? Wie bringt man
sie reproduzierbar und sicher an? Zum Gluck gibt es
Miniimplantate! Lernen Sie, warum und wo welche Mi-
niimplantate eingesetzt werden sollten. Dr. Baxmann
zeigt lhnen, wie Sie diese perfekt mit Apparaturen
wie festsitzenden Straightwire-Apparaturen und sogar
Alignern kombinieren kénnen.

Kieferorthopadische Mini-Implantate in der Pra-
Xis souveran einsetzen

Sie trauen sich nicht, Mini-Implantate einzusetzen, wis-
sen nicht genau wann, wo und wie oder mdchten ein-
fach sicherer werden? Dann sind Sie hier richtig. Lernen
Sie zu entscheiden, wann diese verwendet werden,
wann nicht, welche die besten Insertionsorte sind und
warum. Lernen Sie diese schnell und sicher einzuset-
zen und zu entfernen und vermeiden so unnétige Miss-
erfolge. Nehmen Sie ein schlankes, leicht verstandli-
ches und erfolgreiches Konzept mit nach Hause, das
von der Aufklarung Uber Anasthesie, Insertion und kor-
rekten Anbindung an die festsitzende Apparatur oder

Fortbildung

den Aligner bis zur Entfernung alles beinhaltet. Wissen-
schaftlich fundiert und locker, humorvoll vermittelt, ge-
horen ab jetzt kieferorthopadische Mini-Implantate zu
lhrem festen Repertoir. Und naturlich trainieren Sie im
Kurs auch Hands-On an Typodonten, damit direkt das
richtige Geflhl dafur aufkommt. Ab jetzt gibt es keine
unmaoglichen Falle mehr. Und auch keine Ausreden.

Die vier Probleme beim Finishing

Das akkurate Finishing wird oft als die hochste Stufe
der Kieferorthopadie angesehen und ist definitiv die
am meisten gewlinschte und bewunderte Fahigkeit fir
jeden Kieferorthopaden. Deshalb ist auch die Nachfra-
ge nach entsprechenden Kursen so groB. Tatsachlich
beginnt ein wirklich erfolgreiches und effizientes Finis-
hing schon viel friher in der Behandlung. Bei Dr. Bax-
manns LeanOrthodonics® beginnt es gleich zu Beginn!
Und das nicht ohne Grund. Eine sorgfaltige Planung aller
Behandlungsmaéglichkeiten, Apparaturen und Mecha-
niken mit all ihren mdglichen Nebenwirkungen bildet
den ersten Schritt. Danach lernen Sie die Anwendung
der Baxmann Keys® und die Idee der Ruckwartspla-
nung. Mit diesem Kurs werden Sie keine wertvollen
Behandlungsoptionen mehr verpassen und lernen, wie
Sie jedes Problem, das auftreten kann, erfolgreich vor-
hersehen kdnnen. Nutzen Sie einen evidenzbasierten
Ansatz, um Apparaturen und Mechaniken auszuwah-
len, die wirklich funktionieren. Dr. Baxmann zeigt Ih-
nen auBerdem einfache, effektive und reproduzierbare
Wege zur Fehlersuche und wie Sie klare und zuverlas-
sige Entscheidungen treffen kénnen.

Jeder dieser Ein-Tages-Kurse ist flir Beginner wie Wei-
terbildungsassistenten oder Profi geeignet - es lohnt
sich fur jeden, der besser werden mochte. =

KFO-Paket: Die grofien 3 in der KFO + Kie-
ferorthopadische Mini-Implantate in der
Praxis souveran einsetzen + Die vier Proble-
me beim Finishing

Seminar: FOBI-KFO-Paket

Referent: Dr. med. dent. Martin Baxmann

Termine: Fr.,/Sa., und So.,

11./12./13. August,

jeweils 09:00 bis 16:00 Uhr
Paket-Kursgeblhr: 1.995,- €

Anmeldung:

» https://www.pfaff-berlin.de/presse/zbb
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32N\Brandenburgischer Zahnarztetag

am 24. und 25. November
in der Messe Coltbus

Das gesamte Programm sowie die Online-
Anmeldung finden Sie unter
www . die-brandenburger-zahnaerzte.de

Thema: Chirurgie

Wissenschaftliche Leitung: Prof. Dr. med. Max Heiland,
Charité Universitatsmedizin Berlin

Lassen Sie den ersten Tag
der Tagung gemutlich ausklingen!

Wann? Freitag, den 24. November 2023
Wo? Radisson Blu Hotel Cottbus
Was Sie erwartet:

e vielfaltiges Buffet

e musikalische Unterhaltung

e Special Act
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Curriculum fur junge Zahnarzte

[ZBB] Die letzten beiden Module der aktuellen Aufla-
ge stehen an: Es geht rund um Patientenfihrung und
-umgang sowie Praxiscoaching. Melden Sie sich fir die
letzten freien Platze an:

Curriculum fur junge [und neugierige]
Zahnarzte im Land Brandenburg

Veranstalter: LZAKB und KZVLB

Modul 9: 29./30. September

Modul 10: 10./11. November
Anmeldungen unter:

» www.die-brandenburger-zahnaerzte.de
»Fortbildung LZAKB

»Fortbildungskurse

Das nachste Curriculum beginnt 2025 - hier kon-
nen die Module 1 bis 8 nachgeholt werden, um ein
komplettes Curriculum in der Tasche zu haben. =

. S———
ZAHNARZTETAG _
1. & 2. September 2023 | | Dot

Wissenschaftliche Leitung
Prof. Dr. Dr. Bernhard Frerich

Professionspolitik
Stefanie Tiede

Informationen und Anmeldung
www.zaekmv.de

Wihrend der Tagung findet
eine digitale Fachausstellung statt.

rmimer Mecklenburg-Vor pormmern unt
aft filr ZMK an den Universititen Grelfewald und Rostock e, V.
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Dankbarkeit treibt mich an

Anne Zibell organisiert den ,Gedeckten Tisch” in der Potsdamer Nikolaikirche

Autorin: Sabine Schicketanz, MAZ

Am Sonntag, dem 7. Mai, findet zum neunten Mal der , Gedeckte Tisch* fiir bedirftige Men-
schen in der Nikolaikirche am Alten Markt statt. Sogar ein Pony war schon zu Gast.

Frau Zibell, Sie haben die Aktion ,Gedeckter Tisch” in
der Nikolaikirche einst initiiert und organisieren sie im-
mer noch maflgeblich. Was treibt Sie an?

Mein Glaube, christliches Miteinander und Nachsten-
liebe. Und personliche Dankbarkeit daftr, dass wir in
einer gliicklichen Familie leben, dass es uns relativ gut
geht, dass wir die Kraft und die Mdglichkeiten haben,
so etwas zu organisieren.

Wie hat sich die Resonanz auf die Veranstaltung ent-
wickelt - sowohl bei Hilfebedurftigen als auch bei Hel-
fern?

Unsere Gaste - das sind Gefluchtete, kinderreiche Fa-
milien, Obdachlose, Bedurftige oder Erkrankte, Men-
schen, die einsam sind - freuen sich schon ein Jahr
vorher auf den ,Gedeckten Tisch”. Damit haben wir
erreicht, was wir uns bei der ersten Veranstaltung ge-
winscht haben: dass der ,,Gedeckte Tisch” sich als Be-
griff etabliert. Unsere Gaste kommen aus der ganzen
Stadt. Sie sehen unser Angebot als ganz besonderes
Fest, fUr sie ist es ein fester Termin.

Und die Helfer?

Viele Firmen, die uns unterstitzen, haben trotz Coro-
na-Pause gesagt, ,selbstverstandlich sind wir wieder
dabei“. Manche Firmen melden sich sogar von selbst,
andere schreiben, dass sie sich schon auf den ,Ge-
deckten Tisch” freuen - daflr sind wir sehr dankbar.
Das engste Organisationsteam kommt vor allem aus
der Nikolai-Gemeinde, Pfarrer Mathias Mieke ist natlr-
lich dabei. Und viele Menschen aus der Gemeinde, aber
auch aus ganz Potsdam und Berlin helfen bei den Vor-
bereitungen, beim Aufbau, am Tag selbst.

Ist die Zahl der bedirftigen Menschen in Potsdam gro-
Ber geworden? Und wenn ja, kdnnen Sie sagen, was
daflr ausschlaggebend ist?

Die Zahl der Menschen, die diese Unterstltzung brau-
chen, ist sicher groRer geworden — das berichten uns

Die Potsdamer Anne Zibell engagiert sich fur bedurftige Men-
schen

Zur Person

e Ariane Zibell, 63 Jahre alt, hat bis 2022 als nie-
dergelassene Zahnarztin in Potsdam gearbei-
tet. Sie organisiert seit 2011 ehrenamtlich den
.Gedeckten Tisch” in der Nikolaikirche. Zibell ist
auch Mitglied des Gemeindekirchenrats und dort
Ansprechpartnerin fur diakonische Projekte.

die AWO (Anm. d. Red.: Arbeiterwohlfahrt), die Potsda-
mer Tafel, die Suppenkilche. Ein Grund sind die Kriegs-
flichtlinge aus der Ukraine. Der ,Gedeckte Tisch” aller-
dings ist immer voll - und schon immer voll gewesen.

Programm

Der ,Gedeckte Tisch” fand am Sonntag, dem 7. Mai,
von 11 bis 18 Uhr in der Nikolaikirche am Alten Markt
statt. Eroffnet wurde er vom Evangelischen Blaserchor
Potsdam. Zwischen den weiteren zahlreichen Pro-
grammpunkten waren mehrere Landespolitiker und
Mitglieder der Landesregierung angekiindigt, um 16.30
Uhr sprach Ministerprasident Dietmar Woidke (SPD)
GruBworte. Im Anschluss fand eine Schecklibergabe
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mit dem Kommandeur des Landeskommandos Bran-
denburg, Oberst Olaf Detlefsen, statt.

Um 13:15 Uhr stand ein Puppentheater, um 14:00 Uhr
Mundwinkelgymnastik mit den Klinikclowns des Vereins
»Lachen hilft eV.” und um 15:30 Uhr das Kindermu-
siktheater Buntspecht auf dem Programm. Um 17:00
Uhr spielte zum Abschluss das Landespolizeiorchester
Brandenburg.

Gaste des ,Gedeckten Tisch” konnten den ganzen Tag
an den langen, festlich gedeckten Tafeln im Kirchen-
schiff Platz nehmen. Flr einen symbolischen Euro gab
es in der Zeit von 11:00 bis 18:00 Uhr warmes Mittag-
essen, Kaffee und Kuchen, Obst und Getranke. Beglei-
tet wurde das Festessen von einem Kulturprogramm
fUr Kinder und Erwachsene. Hinzu kamen viele Service-
und Beratungsangebote, wie die Medizinische Bera-
tung der Malteser, Massagen und ein Friseur.

Der ,Gedeckte Tisch ist einmal im Jahr. Braucht die
Stadt mehr solche Angebote?

Den ,,Gedeckten Tisch” konnen wir in der Kirche nur ein-
mal im Jahr gewahren - denn es ist alles ehrenamtlich
organisiert, es gibt keinen Manager, niemand bekommt
Geld dafur. Das geht nur einmal im Jahr. Potsdam hat

Wissenswertes

viele soziale Einrichtungen, die leisten tagtaglich Basis-
arbeit; ich bewundere die Menschen, die dort arbeiten
und unterstitzen. Der ,Gedeckte Tisch” ist eher als
Jfestliche Erganzung” zu der taglichen Arbeit zu sehen.

Gibt es ein Erlebnis, das lhre Arbeit als Initiatorin und
Organisatorin des ,Gedeckten Tisch” gepragt hat?

Es gibt viele, viele Eindrlcke, die ich mitnehme vom
.Gedeckten Tisch”. Ein Erlebnis aus dem November
2011 war aber sicher pragend: Es war der erste ,Ge-
deckte Tisch”, wegen der Wetterlage konnten wir nur
eine Tur zur Nikolaikirche 6ffnen, und davor standen
Familien und hatten ein bisschen Angst davor, was sie
drinnen wohl erwarten wirde. Sie waren oft vorher nie
in Kontakt mit einer Kirche, das war eine groBe Hemm-
schwelle. Die ist komplett Gberwunden, das macht
mich wirklich sehr gliicklich. Was ich aulerdem nicht
vergessen werde: Eine Freundin hat ihr Pony in die Kir-
che mitgebracht, sie ist mit ihm mit dem Aulenfahr-
stuhl hochgefahren und dann bis zum Altar gegangen.
Und das ist doch toll! Die Kinder werden sagen: ,Ich
war in dieser Kirche und sal§ auf einem echten Pony!“.

Wir danken der MAZ und Sabine Schicketanz fur die
Erlaubnis zur Ubernahme dieses Artikels. m

KZVLB beteiligt sich am Zukunftstag

Zum Zukunftstag am 27. April waren in diesem Jahr
zwei junge Menschen in der KZVLB zu Gast. Teilge-
nommen haben die beiden Schiler Sophie Osterle
(12 Jahre, Jahrgangsstufe 7) und Dustin Kutta (13 Jah-
re, Jahrgangsstufe 8). Sie haben sich einen Uberblick
Uber die Arbeit in den meisten Abteilungen der KZVLB
verschafft und konnten im Gesprach mit den Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern Einblick in verschiedene
Berufsfelder gewinnen. Auch im kommenden Jahr wird
sich die KZVLB wieder am Zukunftstag beteiligen, da
dies eine gute Mdglichkeit ist, interessierten jungen

ZUKUNFTSTAG 2023

fur Midchan und Jungen im Land Brandenbury

Menschen die Tur zu 6ffnen und sich auch so als attrak-
tiver Ausbildungsgeber zu prasentieren. Weitere Infor-
mationen zum brandenburgweiten Aktionstag finden
Sie unter www.zukunftstagbrandenburg.de. m

e
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November 2023: 42. Sportweltspiele der
Medizin und Gesundheit in Kolumbien

[PM] Die nachsten Sportweltspiele der Medizin und Ge-
sundheit, international bekannt als Medigames, finden
vom 4. bis 11. November 2023 im Norden Kolumbiens
an der faszinierenden Kiste der Karibik statt.

Seit 45 Jahren reisen jedes Jahr rund 1.500 sportliche
Arzte und Kollegen aus dem gesamten Gesundheitswe-
sen, aus Praxis und Verwaltung, mit Freunden und Fa-
milien flr eine Woche zum jeweils wechselnden Austra-
gungsort. Sie kommen aus Uber 40 Landern, das macht
die Sportweltspiele zu einer einmaligen Begegnung.

Cartagena bietet alle Voraussetzungen fur eine grol3ar-
tige Veranstaltung im Jahr 2023. Die Altstadt mit ihrer
kolonialen Architektur, den farbenfrohen Hausern, der
berlhmten Gastronomie, dem lebhaften lokalen Leben
sowie das reiche historische Erbe machen Cartagena,
die Perle der Karibikkuste, zu einem attraktiven Ziel auf
dem sUdamerikanischen Kontinent. Die Stadt wurde
von der UNESCO zum Weltkulturerbe ernannt.

Sportwettkampfe auch ein kommunikatives Ereignis

Die Sportweltspiele bieten den Teilnehmern auch die
Mdéglichkeit, neue Sportarten unkompliziert auszupro-
bieren. In 20 verschiedenen Sportdisziplinen kdnnen
die Teilnehmer und Begleiter an den Start zu gehen. Die

Geschichte ist und bleibt wertvolles Leben!
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Sportwettkampfe werden auler
im Mannschaftssport sowie bei
Golf in sechs Alterskategorien
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ggwertel;c. Die alljbjndlishelh % EE&I’SHELE
iegerehrungen und das tagli-
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che gesellige Programm runden
das Sportevent ab.

Sonderkonditionen fur Studierende und
Auszubildende

Teilnehmen kénnen (Zahn)Mediziner sowie Kollegen
aus Praxis und Verwaltung. Studierende und Auszubil-
dende erhalten Sonderkonditionen. Ein Gesundheitsat-
test und Berufsnachweis sind Voraussetzungen.

Anmeldeschluss

Offizieller Anmeldeschluss zur Sportweltspiele-Teilnah-
me ist der 15. Oktober 2023, doch der Veranstalter
bemuht sich, noch bis kurz vor Beginn Kurzentschlos-
sene zu berlcksichtigen.

Die jahrlich tournierende Sportveranstaltung wird seit
1995 von der Corporate Sport Organisation (Frank-
reich) organisiert. Die Teilnahme- und Unterkunftskos-
ten, Teilnahmebedingungen und Anmeldemdglichkei-
ten stehen online unter » www.sportweltspiele.de. =

Unterstiitzen Sle uns, tragen Sie dazu bel,
dass das Dental Museum und das

Forschungszentrum eine Zukunfi haben.

Wir glauleen an das Prineip der
Retiprozititl Wienn wir stwas edhalten,

geben wir elwas furdok.

Wirden Sie Teil des Museumal
Untersluleen Se uns mil lhren Spenden
wndl werden Sie Fardermilglied des
Denlal Museuns.

Den Andrag Hnden Sie aul unserer
Homepage
whwnat dentalmussum.de
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Ethik und Geschichte

der Zahnheilkunde
unter Einbezug der Medizin

www.quint.link/curriculum-ethik-und-geschichte
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Dominik GroR

Curriculum Ethik und Geschichte
der Zahnheilkunde
unter Einbezug der Medizin

240 Seiten, 48 Abbildungen
Artikelnr. 24140, € 48,—

Dieses Buch versteht sich als Kompendium
zum neuen Lehrfach ,Ethik und Geschichte
der Medizin und der Zahnmedizin“. Anlass
ist die 2021 verabschiedete zahnérztliche
Approbationsordnung, inhaltliche Grundlage
der ,Nationale Kompetenzbasierte
Lernzielkatalog Zahnmedizin“ (NKLZ).

Teil | des Kompendiums widmet sich dem
Teilgebiet Geschichte, Teil Il der Ethik
unter BerUcksichtigung klinisch-ethischer
Fallberichte. In beiden Teilen liegt der
Schwerpunkt der Ausfiihrungen auf der
Zahnheilkunde und ihren Fachvertretern.
Daneben werden zahlreiche Bezlige zur
Medizin und zur Arzteschaft hergestellt,
so wie es die neue zahnarztliche
Approbationsordnung fir dieses Lehrfach
vorsieht.

MQUINTESSENCE PUBLISHING
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Wir gratulieren ganz herzlich
zum Geburtstag

... und wiinschen allen Zahnarztinnen und Zahnarzten, die in den Monaten Mai und Juni ihren
Ehrentag feiern, beste Gesundheit, alles Gute und gesellige Stunden im Kreise der Familie.
Alles Gute insbesondere* ...

Im Juli

zum 92. am 25. Juli

Dr. med. dent. Giesela Huh-
le aus Templin

zum 88. am 7. Juli
Zahnarztin Anna Bormann
aus Fredersof-Vogelsdorf
zum 87. am 23 Juli

Dr. med. dent. Eva-Maria
Wiedemann aus Fursten-
walde

zum 86. am 29. Juli

Dr. med. dent. Susanne Mai-
wald aus Woltersdorf

zum 86. am 24. Juli

SR Ingrid Robbert aus
Finsterwalde

zum 86. am 23. Juli

Dr. med. dent. Renate Paris
aus Neuruppin

zum 84. am 28. Juli

Dr. med. dent. Helga Mer-
tens aus Eichwalde

zum 84. am 25. Juli
Zahnarzt Juri Rybnikow
aus Lychen

zum 83. am 31. Juli

Dr. med. Ute Lucke-Polz aus
Premnitz

zum 83. am 16. Juli

SR Marianne Trescher aus
Eisenhlttenstadt

zum 82. am 1. Juli

Bernd Steinbricker aus
Oderberg

* Zahnarzte, die keine Gratulation wiinschen, wenden sich bitte mindestens zehn Wochen vorher an:

zum 82. am 4. Juli
Hannelore Franze aus
Potsdam

zum 82. am 7. Juli

Dr. med. dent. Bernd Hun-
ger aus Meuro

zum 82. am 11. Juli

Dr. med. dent. Lieselotte
Niehoff aus Karstadt

zum 81. am 2. Juli

Dr. med. Eveline Unger
aus Werneuchen

zum 81. am 11. Juli
Zahnarztin Maria Liebscher
aus Ropersdorf

zum 81. am 13. Juli
Dr. med. dent Karin Creuz-
burg aus Elsterwerda

Jana Zadow-Dorr, LZAKB, Tel. 03 55 381 48-15.

zum 81. am 13. Juli
Zahnarzt Rainer Freundel
aus Neuenhagen

um 80. am 3. Juli

Dr. med. dent. Barbara Kai-
ser aus Potsdam

zum 80. am 21. Juli
Zahnarzt Siegfried Haas aus
Erkner

zum 80. am 23. Juli
Zahnarztin Heidi Tostmann
aus Leegebruch

zum 80. am 26. Juli
Zahnarzt Hans-Jorg Albrecht
aus Cottbus

zum 76. am 1. Juli

Dr. med. Dietmar Lode
aus Ortrand
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zum 76. am 4. Juli

Dr. med. Wolfgang Rasch
aus Grinheide

zum 75. am 10. Juli
Zahnarztin Veronika Madel
aus Fredersdorf

zum 75. am 23. Juli
Dipl.-Stom. Jurgen Lenk aus
Werneuchen

zum 75. am 24. Juli
Dipl.-Stom. Jutta Bayreuther
aus Kyritz

zum 75. am 27. Juli
Dipl.-Med. Ruppert Mar-
schollek aus Ahrensfelde
zum 70. am 3. Juli

Dipl. Stom Ulrike Bethge
aus Schwarzheide
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zum 70. am 8. Juli

Dr. med. Sigrid Schaefer aus
Cottbus

zum 70. am 14. Juli
Dipl.Stom Matthias Herfert
aus Schoéneiche

zum 65. am 2. Juli

Dr.-medic-stom./l.M.F.Bu-
curesti Lutz Kindlein aus
Eisenhlttenstadt

zum 65. am 2. Juli

Dr. med. Christina Jacobs
aus Kolkwitz

zum 65. am 3. Juli
Dipl.-Stom Marina Schmidt
aus Lebus

zum 65. am 3. Juli
Dipl.-Stom. Manuela Gln-
ther aus Guben

zum 65. am 6. Juli
Dipl.-Stom. Kerstin Buschatz
aus Bad Liebenwerda

zum 65. am 7. Juli
Dipl.-Stom. Frank Letkowski
aus Potsdam

zum 65. am 17. Juli
Dipl.-Stom. Iris Gebel-Hor-
zetzky aus Frankfurt-Oder
zum 65. am 22. Juli
Dipl.-Stom Axel Schmidt aus
Luckenwalde

zum 65. am 25. Juli
Dipl.-Stom. Andreas Helmke
aus Brandenburg a. d. Havel
zum 65. am 26. Juli

Dipl.-Stom Marion Rosen-
berg aus Altlandsberg

Im August

zum 93. am 15. August

Dr. med. dent. Ursula Tesch
aus Teltow

zum 93. am 25. August
Zahnarztin Elli Riemer

aus Wusterwitz

zum 92. am 2. August

Dr. med. dent. Richard Rich-
ter aus Cottbus

zum 88. am 13. August
Dorothea Strohschneider
aus Am Mellensee

zum 85. am 11. August

MR Dr. med. dent. Hans
Joachim Appel aus
Wittenberge

zum 85. am 16. August

MR Dr. med. dent. Klaus-Pe-
ter Reblin aus Potsdam
zum 83. am 5. August

MR Dr. med. dent. Ingrid
Reisch aus Panketal

zum 83. am 24. August

SR Carin Oberlander aus
Falkensee

zum 82. am 13. August

Dr. med. Mareile Vinzelberg
aus Brandenburg

zum 82. am 20. August
Ingrid Stegmann aus Pots-
dam

zum 81. am 6. August

Norbert Garbe
aus Neuenhagen

zum 81. am 10. August

Dr. med. Frank Saupe aus
Kleinmachnow

zum 81. am 27. August

Dr. med. Eveline Kaden

aus Teltow

zum 80. am 3. August

Dr. med Gerhard Bundschuh
aus Potsdam

zum 80. am 3. August
Zahnarztin Marianne
Baarsch aus Werder/Havel
zum 80. am 5. August

PD Dr. med. Klaus Rete-
meyer aus Schulzendorf
zum 80. am 12. August

Dr. med. dent. Karin Knappe
aus Eberswalde

zum 80. am 12. August

Zahnarztin Monika Ecker-
mann
aus Hoppegarten

zum 80. am 17. August

Dr. med. Norbert Hanisch
aus Wandlitz

zum 75. am 16. August
Gisela Eckardt aus
Potsdam

zum 75. am 22. August
Dr. med. Roswitha Scholz
aus Eggersdorf

zum 75. am 23. August
Dr. med. Uta Schubert aus
Zeuthen

zum 75. am 31. August
Dr. med. Dr. sc. med. Roland

Wir trauern um unsere Kollegen

Dr. med.

aus Michendorf

Termine

Schubert aus Zeuthen
zum 70. am 4. August
Dipl.Stom Rosemarie Kraatz
aus Spremberg

zum 70. am 7. August
Dipl.Stom Dieter Zug aus
Brieselang

zum 70. am 13. August
Dipl.Stom Heidrun Klaus aus
Wustermark

zum 70. am 18. August

Dr. med. Norbert Sommer
aus Werder/Havel

zum 70. am 19. August

Dr. med. Georg Trojanowski
aus Crinitz

zum 70. am 19. August
Zahnarztin Margret Cord-
funke aus Falkensee

zum 65. am 2. August

Dr. med. Gabriele Lorenz
aus Lindow/Klosterheide
zum 65. am 10. August
Dipl.-Stom. Peter Michael
aus Lubben

zum 65. am 21. August
Dipl.-Stom. Carstin Pluskat
aus Rathenow

zum 65. am 25. August
Dipl.-Srom Marion Freyer
aus Beeskow

zum 65. am 25. August

Dr. med. dent. Patrick Linde-
mann aus
Kleinmachnow =

Claudia Angladagis

aus Oranienburg

geboren am 2. Februar 1960
verstorben im Januar 2023

geboren am 9. April 1941
verstorben im April 2023

Dr. med. Roland Heine
aus Luckau

geboren am 12. Juli 1948
verstorben im Mai 2023

Zahnarztin
Ursula Weigel
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Das richtige Zahnarzte-Testament:
Vorsorge fur Familie und Praxis

Im Alltag des Praxisinhabers sind taglich medizini-
sche und geschaftliche Entscheidungen zu treffen.
Nicht selten riicken dabei eigene Absicherungsfra-
gen in den Hintergrund. Doch ein Unfall oder eine
plotzliche Erkrankung mit Todesfolge kann jeden
treffen. Praxis und Familie sollten fiir diesen Fall
abgesichert sein.

Wer erbt, wenn der Praxisinhaber unerwartet verstirbt?

Wenn kein wirksames Testament existiert, gilt die gesetz-
liche Erbfolge. Erbberechtigt sind in diesem Falle die leibli-
chen Kinder. Ist ein Kind vorverstorben, sind dessen Kinder
zur Ersatzerbschaft berufen. Daneben erbt der Ehegatte.
Dieser erbt somit nach dem Gesetz nie allein. Bei kinderlo-
sen Ehen sind die Eltern, gegebenenfalls bei Vorversterben
eines Elternteils Geschwister zur Erbfolge berufen. Die Hohe
des Erbteils flr den Uberlebenden Ehegatten ist abhangig
vom Guterstand, in dem die Eheleute lebten. Bei einer Zuge-
winngemeinschaft erbt er die Halfte, anderenfalls neben den
Verwandten ein Viertel des Nachlasses.

Gibt es mehrere Erben, entstehen Erbengemeinschaften,
die nur einstimmig und gemeinsam handeln kénnen. Eine
angemessene Fortfihrung oder Abwicklung der Zahnarzt-
praxis ist dann kaum realisierbar. Verschiedene Interessen
der einzelnen Erben und emotionale Befindlichkeiten treffen
aufeinander. Ist ein Miterbe mit einer zur ordnungsgemafien
Verwaltung des Nachlasses erforderlichen MaBnahme nicht
einverstanden, ist eine gerichtliche Entscheidung meist un-
umganglich. Nicht selten fihrt dies zu einer streitigen Er-
bauseinandersetzung. Neben der Praxis wird davon auch das
Privatvermdgen umfasst. Immobilien mussen verkauft oder
sogar versteigert werden. Jeder Miterbe kann die Teilungs-
versteigerung einleiten.

Es sollte daher versucht werden, die Anzahl der Erben zahlen-
maRig zu beschranken. Auch eine Testamentsvollstreckung
kann angeordnet werden, um den Verkauf der Praxis durch
eine von dem Erblasser bestimmte Person zu gewahrleisten.
Dem Ehegatten und den Abkémmlingen (auch unehelichen!)
stehen Pflichtteilsanspriiche zu, die sich nach dem Wert des
Nachlasses, also auch nach dem Praxiswert richten. Diese
konnen die Substanz und Liquiditat der Zahnarztpraxis ge-
fahrden.

Bei Gemeinschaftspraxen sollte eine Nachfolgeregelung in
den Gesellschaftsvertrag aufgenommen werden. Wenn die
Gemeinschaftspraxis unter den Ubrigen Gesellschaftern
fortgefUhrt wird und sich keine anderweitige Regelung im
Gesellschaftsvertrag findet, steht den Erben ein Abfindungs-
anspruch auf Grundlage des Verkehrswertes der Praxis und
seiner Erbquote zu. Es besteht die Gefahr, dass der die Praxis
weiterfUhrende Zahnarzt infolge der Anspriche der Erben
in seiner wirtschaftlichen Existenz gefahrdet wird. Gesell-
schaftsrechtliche Regelungen missen daher bei der testa-
mentarischen Gestaltung unbedingt beachtet werden.

Wie sollte ein Zahnarzte-Testament aussehen?

Jedes Testament muss auf die konkrete Familiensituation
und die wirtschaftlichen Gegebenheiten des Zahnarztes
bzw. der Zahnarztin zugeschnitten sein. Es gibt daher nicht
das ,richtige” Testament fur alle. Die einzelnen Regelungen
mussen vielmehr individuell auf die Familiensituation, wie
die Anzahl der Kinder und die Frage, ob auch voreheliche
oder auBBereheliche Kinder existieren, sowie die Vermdgens-
struktur des Erblassers angepasst werden. Entscheidend ist
auch die héchst personliche Frage, ob ein potenzieller Nach-
folger in der Familie vorhanden ist.

Die Abwicklung eines Erbfalles ohne bzw. mit einem unwirk-
samen oder fehlerhaften Testament ist mit hohen Kosten
und erheblichem rechtlichem Konfliktpotenzial verbunden.
Entspricht ein Testament nicht den gesetzlichen Anforderun-
gen, entfaltet es entweder Uberhaupt keine Wirkung oder
das Nachlassgericht wird durch Auslegung des Testamentes
far die Familie des Praxisinhabers madglicherweise nicht die
gewdlnschten Folgen festlegen.

Wie lasst sich fur den Fall der Falle vorsorgen?

Jeder Zahnarzt sollte seine Praxis und seine Familie recht-
zeitig absichern. An erster Stelle steht dabei ein wirksames
Testament, welches die Mdéglichkeit der Fortfiihrung oder
den Verkauf sowie die Aufteilung des Privatvermdgens re-
gelt. Hier kdnnen Erbeinsetzungen, Vermachtnisse oder Tei-
lungsanordnungen bzw. Vorausvermachtnisse als rechtliche
Instrumente genutzt werden. Wichtig ist jedoch, dass Sie
sich immer bezogen auf Ihre Familiensituation beraten las-
sen, um im Erbfall lhren Erben erhebliche Kosten und Streit

ZU ersparen.

Rechtsanwaltin Diana Wiemann-GroRe
Fachanwaltin fir Familienrecht

Fachanwaltin flr Erbrecht

Partnerin der Kanzlei POppinghaus : Schneider : Haas
Rechtsanwalte PartGmbB Dresden

Telefon 0351/4818 10
www.rechtsanwaelte-poeppinghaus.de
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SIE HABEN FORMAT

UND WIR HABEN DIE GROSSE,
DIE ZU IHNEN PASST!
im Zahnarzteblatt Brandenburg

Kleinanzeigenteil
Mindestgrofe: 43 mm Breite x 30 mm Hb6he
2 Spalten 90 mm Breite

Private Gelegenheitsanzeigen: jemm 1,40 €
Stellenangebote: jemm 1,40 €
Stellengesuche: jemm 1,20 €
Stellengesuche 36,-€
Stellenangebote 42,-€
Private Gelegenheitsanzeigen 42,-€

(Format: 43 mm breit x 30 mm hoch)

Stellengesuche 84,-€
Stellenangebote 98,- €
Private Gelegenheitsanzeigen 98,- €

(Format: 43 mm breit x 70 mm hoch)

Stellengesuche 84,-€
Stellenangebote 98,-€
Private Gelegenheitsanzeigen 98,-€

(Format: 90 mm breit x 30 mm hoch)

Geschaftsanzeigen

2/1 Seite

(396 x 280 mm /420 x 297 mm¥*) 4.125,-€
1/1 Seite

(188 x 254 mm / 210 x 297 mm*) 2.620,- €
1/2 Seite quer

(188 x 127 mm /210 x 148 mm¥*) 1.440,- €
1/2 Seite hoch

(91 x 254 mm /118 x 297 mm%*) 1.440,- €
1/4 Seite quer (188 x 63 mm) 795,-€
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* Plus Beschnittzugabe von 3 mm, ** unter der Textspalte,
*** qullen, neben der Textspalte im redaktionellen Teil
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Die aufsuchende Betreuung
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Mobile Zahnmedizin
Die aufsuchende Betreuung

Hardcover, 368 Seiten, 130 Abbildungen
Artikelnr. 23690, € 98,—

Die Mundgesundheit von Senioren hélt aufgrund
der Heterogenitat dieser Patientengruppe viele
Facetten fir die Zahnarzteschaft und deren
Teams bereit. Die zahnarztliche Behandlung
wandelt sich mit zunehmender Gebrechlichkeit
in eine zahnmedizinische Betreuung — eine
Herausforderung, da die Ziele und damit die
Behandlungskonzepte Uberdacht werden sollten,
aber auch eine Chance, ein auf die Patientinnen
und Patienten zugehendes und aufsuchendes
Praxissegment zu etablieren.

Das Buch soll Mut machen sowie Wege
aufzeigen, wie eine aufsuchende Betreuung

am besten zu starten ist und wie diese

neue Struktur in den Praxisalltag integriert
wachsen kann. Ein allgemeiner Blick auf
Senioren und Mundgesundheit, die Pflege im
zahnmedizinischen Kontext sowie Erkrankungen
und deren Einfluss auf die Zahnmedizin bilden
den Rahmen fir die ausfiihrliche Darstellung der
Konzepte zur aufsuchenden Betreuung. Dariiber
hinaus werden die rechtlichen Bedingungen
beschrieben und weiterfihrende Informationen
sowie Formulare zur Verfiigung gestellt.

MQUINTESSENCE PUBLISHING
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